MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ
Assembleia Municipal

SESSAO ORDINARIA DE 5 DE DEZEMBRO DE 2014
ATA N° 5/2014

Aos cinco dias do més de dezembro do ano de dois mil e catorze, nesta Cidade de Reguengos de
Monsaraz e Salao Nobre dos Pacos do Municipio, teve lugar uma sessao ordinaria da Assembleia
Municipal, sob a presidéncia da senhora Ana Maria Férias Paixao Duarte, Presidente da Mesa da
Assembleia Municipal, e sendo a mesma composta ainda pela senhora Gracinda Rosa Canhdo

Calisto, na qualidade de Primeiro Secretdrio e pelo senhor Emanuel Lopes Silva Janeiro, na

qualidade de Segundo Secretério.

Eram vinte e uma horas quando a senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal de

Reguengos de Monsaraz, Ana Maria Férias Paixao Duarte, deu inicio aos trabalhos desta sessao. ---
Membros Presentes

Depois de feita a chamada verificou-se a presenca dos seguintes membros: Ana Maria Férias
Paixdao Duarte (Partido Socialista); Anténio Joaquim dos Loios Paulo (Partido Socialista); Gracinda
Rosa Canhdo Calisto (Partido Socialista); Luis Fernando Valadas Viola (Coligacdo Democrética
Unitéria); Anténio Jorge Ferro Ribeiro (Partido Socialista); Joaquim José Ramalhosa Passinhas
(Partido Socialista); Maria Luisa Neves Pires da Cunha (Juntos por Reguengos); Rita Isabel Belo
Medinas (Partido Socialista); Joaquim Virgilio Casco Martelo (Coligacdo Democratica Unitaria);
Jalio Manuel Cachopas Colaco Valido (Partido Socialista); Marta de Jesus Rosado Santos (Partido
Socialista); Emanuel Lopes Silva Janeiro (Partido Socialista); Anabela Capucho Caeiro (Partido
Socialista); Anténio José Fialho Cartaxo (Presidente da Junta de Freguesia de Corval - Partido
Socialista); Jorge Miguel Martins Berjano Nunes (Presidente da Junta de Freguesia de Monsaraz -
Partido Socialista); Elia de Fatima Janes Quintas (Presidente da Junta de Freguesia de Reguengos

de Monsaraz - Partido Socialista) e Gabriela Maria Mendes Ramalho Furdo (Presidente da Junta da

Unido de Freguesias de Campo e Campinho - Partido Socialista).

Nao compareceram: Jodo Miguel Rita Mestre (Coligacdo Democratica Unitaria) e Almerindo de
Jesus Inverno Carapeto (Partido Socialista) e tendo apresentado as respetivas faltas nos termos do

disposto no n.° 2 do artigo 29.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Do Executivo Municipal estiveram presentes o senhor Presidente da Camara Municipal, José

Gabriel Paixdo Calixto, o senhor Vice-Presidente da Camara Municipal, Manuel Lopes Janeiro, a
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senhora Vereadora, Joaquina Maria Patacho Conchinha Lopes Margalha e o senhor Vereador,

Anibal José Almeida Rosado.

Ordem do Dia

Declarada aberta a Sessao com a seguinte Ordem do Dia.

Ponto Um - Apreciacao da informagdo escrita do senhor Presidente da Camara Municipal sobre a

atividade do Municipio;

Ponto Dois - Nomeacdo de Cidadaos (as) para a Comissdao de Protecdo de Criancas e Jovens do

Concelho de Reguengos de Monsaraz;

Ponto Trés - Apreciacdo, discussdo e aprovacao de Atribuicao da Medalha de Ouro do Municipio

de Reguengos de Monsaraz ao Senhor Victor Manuel Bardo Martelo;

Ponto Quatro - Apreciagdo, discussdo e aprovacao da Autorizagdo Prévia no Ambito da Lei dos

Compromissos e Pagamentos em Atraso - Informagdo dos Compromissos Plurianuais Assumidos;

Ponto Cinco - Apreciacdo, discussdo e aprovacao da Taxa Municipal de Direitos de Passagem

(TMDP) para o Ano de 2015;

Ponto Seis - Apreciacdo, discussdo e aprovagdo da Atualizacdo da Tabela de Taxas, Tarifas e

Pregos para o Ano de 2015;

Ponto Sete - Apreciagdo, discussdo e aprovagao dos Contratos Interadministrativos de Delegacao

de Competéncias do Municipio de Reguengos de Monsaraz nas Freguesias;

Ponto Oito - Apreciacado, discussdo e aprovagdo dos Acordos de Execucdo entre o Municipio de

Reguengos de Monsaraz e as Freguesias;

Ponto Nove - Apreciagdo, discussado e aprovagao da Certificagdo Legal de Contas - Nomeagdo de

Sociedade Revisora Oficial de Contas;

Ponto Dez - Apreciacdo, discussao e aprovacao do Mapa de Pessoal do Municipio de Reguengos

de Monsaraz para o Ano de 2015.

Ponto Onze - Apreciacdo, discussao e aprovacao das Grandes Opg¢des do Plano para o Quadriénio

2015-2018 e Orcamento Municipal para 2015.
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Leitura e Aprovacdo da Ata da Sessao Anterior

O Primeiro Secretario da Mesa da Assembleia Municipal, Gracinda Rosa Canhdo Calisto, em
ordem ao preceituado no n.° 2 do artigo 57.° da Lei n°. 75/2013, de 12 de setembro, que

estabeleceu, entre outros, o Regime Juridico das Autarquias Locais, procedeu a leitura integral da

ata da sessdo anterior e pd-la a aprovacao de todos os membros.

Seguidamente, colocada a votacdo a ata da sessdo ordindria ocorrida no dia 30 de setembro de
2014, foi aprovada por maioria, com os votos a favor dos membros Ana Maria Férias Paixdo
Duarte; Anténio Joaquim dos Loios Paulo; Gracinda Rosa Canh&o Calisto; Luis Fernando Valadas
Viola; Joaquim José Ramalhosa Passinhas; Maria Luisa Neves Pires da Cunha; Rita Isabel Belo
Medinas; Joaquim Virgilio Casco Martelo; Marta de Jesus Rosado Santos; Emanuel Lopes Silva
Janeiro; Anabela Capucho Caeiro; Jorge Miguel Martins Berjano Nunes, Elia de Fatima Janes
Quintas e Gabriela Maria Mendes Ramalho Furdo e os votos de absten¢gdo dos membros Anténio

Jorge Ferro Ribeiro; Julio Manuel Cachopas Colago Valido e Anténio José Fialho Cartaxo. -----------
Correspondéncia Diversa Recebida

A senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixao Duarte, deu

conta da correspondéncia diversa recebida, anexa a presente ata, nomeadamente:

Fernando Manuel Calixto Quintas (Presidente da CPCJ de Reguengos de Monsaraz - Carta de

Agradecimento;

Antoénio Joaquim dos Loéios Paulo - Reniincia ao cargo de membro da Comissdo de Protecio de

Criangas e Jovens do Concelho de Reguengos de Monsaraz;

STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas

Publicas, Concessionarias e Afins - Apoio ao Projeto de Lei n.° 368/XII “Protecdo dos Direitos

Individuais e Comuns a Agua”;

Grupo Parlamentar “Os Verdes” - Tourada de Morte em Monsaraz;
FENPROF - Federagdao Nacional dos Professores - Apelo em Defesa da Escola Piiblica; ---------------
Grupo Parlamentar “Os Verdes” - Contrato de Emprego-Insercio nas Escolas Piiblicas; -------------

ANMP - Associagdo Nacional de Municipios Portugueses - Resolugdo do Conselho Geral da

ANMP - Proposta de Lei do Or¢camento de Estado para 2015;
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Grupo Parlamentar “Os Verdes” - Classificagdo do Cante Alentejano como Patrimonio Imaterial

da Humanidade - UNESCO.

A Assembleia Municipal tomou conhecimento.
Voto de Pesar pelo Falecimento de Mario José Rolo Marcao

A senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixdo Duarte deu
conta que no passado dia 19 de novembro faleceu, vitima de doenca prolongada, o senhor Mario
José Rolo Marcao, funcionério deste Municipio, que desde sempre acompanhou a gestdo logistica e
operacional desta Assembleia Municipal, pelo que propunha a aprovagdo de um voto de pesar

pelo seu falecimento, guardando um minuto de siléncio em sua memoria; bem como apresentar as

mais sentidas condoléncias a sua familia.

A Assembleia Municipal aprovou o voto de pesar pelo falecimento do funciondrio Méario José Rolo

Marcdo e guardou um minuto de siléncio em sua memoria.
Cante Alentejano - Patriménio Cultural e Imaterial da Humanidade da UNESCO

No ambito da recente classificacdo do Cante Alentejano como Patriménio Cultural e Imaterial da
Humanidade da UNESCO, ocorrida no passado dia 27 de novembro, esteve presente nesta sessao

da Assembleia Municipal o grupo coral do Grupo Cultural da Freguesia de Monsaraz, tendo

cantado duas modas de cantares alentejano.

A Assembleia Municipal aplaudiu e agradeceu a presenga do grupo coral do Grupo Cultural da

Freguesia de Monsaraz.

Mocao
“Cidade Europeia do Vinho 2015” - “Cante Alentejano” e

“10.° Aniversario da Elevacao de Reguengos de Monsaraz a Cidade”

----- A senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixdo Duarte deu
conta de Mogdo apresentada pelo grupo municipal do Partido Socialista e atinente a recente
designacdo de Reguengos de Monsaraz como “Cidade Europeia do Vinho 20157, da também
recente classificagdo pela UNESCO do “Cante Alentejano” como Patriménio Cultural e Imaterial

da Humanidade e ainda pela passagem do “10.° Aniversario da elevacdo de Reguengos de

Monsaraz a Cidade”, e cujo teor ora se transcreve:
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“MOGCAO DO GRUPO PARLAMENTAR DO PARTIDO SOCIALISTA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL
DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Senhora Presidente, Senhores Membros da Assemblein Municipal, Senhor Presidente da Cdamara, Senhores

Vereadores, Minhas Senhoras e Meus Senhores.

Os membros do Partido Socialista nesta Assembleia apresentam a seguinte mogio:
Reconhecem que a mesma é pouco formal e pouco ortodoxa.

Apresentam-na contudo com alegria, satisfagdo e honra.

Alegria pela escolha de Reguengos de Monsaraz para Cidade Europeia do Vinho 2015, e se quando o vinho é do fino e
nasce da cepa torta, faz a uns perder o tino, a outros errar a porta. Finos sios os vinhos destas terras Reguengas,
Terra D’El-Rei, tortas sdo as cepas velhas que lhe ddo o ser, nunca Reguengos e os Reguenguenses perderam o tino e

tém sabido, geracdo apos geragio, continuar a melhorar e afinar paladares e o valor dos seus vinhos.

Nido errdmos a porta, pois soubemos com trabalho e engenho entrar pela porta principal e ser em 2015 Cidade

Europeia do Vinho.

Satisfacdo - Cidade, estamos neste més a comemoraruma década de o haver sido, fruto do trabalho e dedicacio de
tantos e tantas Reguenguenses, hi tantas e tantas décadas, sabendo concretizar o “jd Reguengos nio é vila, ja lhe

querem por cidade”.

Valeu a pena o esforco de artifices e artesdos, suor de ganhoes e pastores, dedicagdo dos nossos maiores que cortando

lagos umbilicais com Monsaraz, continuaram ligados por outros de boa vizinhanga e s convivéncia.

Honra - “Eu hei-de amar uma pedra / beijar o teu coragio”, moda velha de Reguengos, assim comeca Anténio Lobo

Antunes um dos seus livros.

Moda velha, cante alentejano, hoje patrimonio imaterial da humanidade, que todo o Alentejo tem por seu e disso se

orgulha e canta.

Cante que o nosso Concelho, com altos e baixos, nunca esqueceu e hoje um dos grupos mais representativos é o de

um parapeito, por onde espreito, até onde a vista me leva”.

Senhora Presidente Ana Duarte, Senhor Presidente José Calixto, Senhores Vereadores, Senhores Membros desta
Assembleia, dissemos d partida que esta mogio era ndo formal e pouco ortodoxa, compreendem que cidade soubemo-lo
ser, cidade Europeia do Vinho 2015, nunca como hoje o merecemos, o cante trazemo-lo na garganta e cantamo-la

quando juntos estamos.
Sim juntos, pois jd dizia José Gomes Ferreira, “nunca ouvi um alentejano catar sosinho”.
Cante, cidade e bom vinho, que mais pode um alentejano, ainda para mais, de Reguengos almejar.”
Usou da palavra, o membro Maria Luisa Neves Pires da Cunha, referindo que se associa por

completo a estas coisas boas que vao acontecendo, tanto mais que adora o cante alentejano e tudo o

que envolve as expressdes de cultura de um povo, inclusive ja se considerando alentejana por
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adocao; ademais, também os vinhos de Reguengos de Monsaraz sdo sobejamente conhecidos a

nivel mundial.

De seguida, interveio o membro, Luis Fernando Valadas Viola, salientando que o grupo municipal
da Coligacdo Democratica Unitaria apoia e abraga claramente do fundo do coracdo estas
manifestagdes de reconhecimento e de tudo o que possa enaltecer o nosso patriménio e o nosso

concelho.

————— A Assembleia Municipal tomou conhecimento.

PERIODO DA ORDEM DO DIA

Apreciagao da Informacao Escrita do Senhor Presidente

da Camara Municipal sobre a Atividade do Municipio

O senhor Presidente da Cadmara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, em harmonia ao
preceituado na alinea c), do n.° 2, do artigo 25.°, do Regime Juridico das Autarquias Locais,

aprovado pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, procedeu a leitura e deu conta da informacao

municipal, entregue por escrito a todos os membros, e que ora se transcreve:

L. Introdugio
Nota introdutéria
Lutdmos e Ganhdmos!.. REGUENGOS DE MONSARAZ | Cidade Europeia do Vinho 2015

Ser Cidade Europeia do Vinho 2015 representa para Reguengos de Monsaraz uma oportunidade tinica de
promover e divulgar os nossos vinhos, o contexto onde sdo produzidos, assim como promover e divulgar a imagem de

toda a Regido Alentejo.

Entendemos que esta distingdo serd uma mais-valia para o tecido econdmico local, uma vez que, tal como aconteceu na
Candidatura e acreditamos continuard a acontecer, fomentard a cooperagdo e a partilha entre os diversos agentes

economicos locais, promovendo, desta forma, o desenvolvimento sustentdvel de todos os agentes envolvidos.

Este serd um momento impar de promogio da nossa riqueza patrimonial, quer material quer imaterial, assim como de

promogio de um cendrio paisagistico de beleza incompardvel.

A singularidade das paisagens, das gentes e dos costumes que materializam os vinhos de Reguengos de Monsaraz

serdo dados a conhecer a todos aqueles que nos visitarem ao longo do ano 2015.

Sem divida que um dos pontos mais fortes desta Candidatura foi o reconhecimento nacional e internacional de

Reguengos de Monsaraz pela producio vitivinicola de inquestiondvel valor.

Niio podemos esquecer que temos no Concelho a maior Adega Cooperativa do pais, a CARMIM, assim como um dos

maiores produtores privados, a Herdade de Esporio.
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O nosso territorio foi algo que nos diferenciou, pois Reguengos de Monsaraz é a maior sub-regido do Alentejo; possui

19% do total da drea cadastrada de toda a regido Alentejo e representa 30% da produgdo do distrito de Evora.

Segundo os tiltimos dados estatisticos, a sub-regido de Reguengos de Monsaraz foi responsdvel por 32% do total da

producio de vinho apto DO Alentejo.

Devemos ainda enquadrar que a regido Alentejo registou em 2013 uma quota de mercado comercial nacional total na

ordem dos 43 % em volume de vendas.

A associagio de Reguengos de Monsaraz a Evora e Elvas foi determinante, pois sdo valores patrimoniais
mundialmente reconhecidos pela UNESCO, o que mais uma vez faz com que o Alentejo seja um destino turistico
muito especial. Tudo isto estd perfeitamente comprovado pelos mais recentes galardoes alcancados pelo Alentejo, quer

seja o “melhor destino de

enoturismo do mundo”, conferido pelo jornal norte-americano USA Today, quer seja pela National Geographic, na
atribuigdo do “melhor destino 2014”, bem como a classificacio da reserva de astroturismo “Dark Sky Alqueva” pela

Unesco.

A motivagdo de todos os agentes envolvidos direta ou indiretamente no processo de Candidatura foi também
fundamental, apresentimos uma forte rede de parceiros nacionais e internacionais, o que fez com que esta candidatura

fosse um simbolo de grande unido de toda a regido Alentejo.
OBRIGADO A TODOS!

Cante Alentejano classificado Patriménio Imaterial da Humanidade Reguengos de Monsaraz vai integrar

o Cante Alentejano nas iniciativas da Cidade Europeia do Vinho 2015

Queremos expressar a sua satisfacio pela proclamagdo do Cante Alentejano como Patriménio Imaterial da
Humanidade da UNESCO. Reguengos de Monsaraz é um concelho com fortes tradicoes no Cante Alentejano e tem
atualmente quatro grupos corais: o Grupo Coral da Casa do Povo de Reguengos de Monsaraz, Grupo Coral

da Freguesia de Monsaraz, Grupo Coral Os Bel’Aurora e Grupo Coral Gente Nova de Campinho.

A nossa autarquia inaugurou no ano passado a Casa do Cante, um espaco que visa a promogio, exaltacio e estudo
do Cante Alentejano e que é também um local para ensaios e atuagoes de todos os grupos corais do concelho. Na Casa
do Cante hi uma drea interpretativa sobre o Cante Alentejano e um auditorio com estiidio para gravagoes de cd’s para
os grupos corais. Os turistas e todos os visitantes deste espago poderdo conhecer o Cante Alentejano, participar em

ensaios dos grupos corais e levar um registo em cd ou em dvd dessa experiéncia.

Em julho, Monsaraz recebe hd cerca de uma década a Festa do Cante nas Terras do Grande Lago. Um encontro
de grupos corais que cantam pelas ruas da vila medieval e que termina com uma gala de exaltacio do Cante

Alentejano.

Consideramos, assim, que a classificacdo do Cante Alentejano pela UNESCO representa o reconhecimento
internacional de uma tradicio e de um patriménio ancestral desta regido e do seu povo. Esta distingdo é
fundamental para a divulgagdo, preservagio e salvaguarda do Cante Alentejano, uma forina de expressio

musical tinica e genuina que orgulha os alentejanos.
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Durante o proximo ano, Reguengos de Monsaraz, Cidade Europeia do Vinho, ird certamente integrar o Cante
Alentejano nas iniciativas e divulgar junto de todos os participantes nacionais e estrangeiros. No dia da declaragdo da
UNESCO foi colocada nos Pagos do Concelho uma faixa comemorativa da classificagdo desta arte, uma forma da
autarquia felicitar todos os grupos corais, em especial os do concelho de Reguengos de Monsaraz e todos os seus

cantadores que continuam a divulgar a nossa cultura pelo mundo.
Outros Assuntos:
1. Congresso Internacional de Turismo Rural com 600 congressistas
2. Programacdo na Biblioteca Municipal (Halloween)
3. Centro Interpretativo da Cultura Judaica de Monsaraz
4. Visita da Delegacio Empresarial da Colombia
5. Outubro Més da Miisica
II. Deliberacées

Reunido ordindria n.° 18 de dia 17/09/2014

ASSUNTO

Paréquia Nossa Senhora da Lagoa - Monsaraz: Foral Manuelino de
Monsaraz

DELIBERACAO

Aprovado por Unanimidade

Toiro de Morte em Monsaraz

Com Conhecimento

Outubro Més da Miisica: Programa

Com Conhecimento

Inicio do Ano Letivo 2014/2015

Com Conhecimento

Sociedade Columbéfila Corvalense: Troféus do 2.° Campeonato
Concelhio - Reguengos de Monsaraz 2014 (Pedido de Apoio n.°
36/VP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Sociedade Artistica Reguenguense - Seccdo de Gindstica e
Trampolins: Aquisi¢do de Duplo Mini Trampolim (Pedido de Apoio
n.° 37/VP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Santa Casa da Misericordia de Reguengos de Monsaraz - Cedéncia de
Utilizacdo das Piscinas Municipais Victor Martelo (Cobertas)
(Pedido de Apoio n. 38/VP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Centro de Recreio Popular de Motrinos - Festas em Honra de Nossa
Senhora do Carmo (Pedido de Apoio n.° 33/VJLM/2014);

Aprovado por Unanimidade

Comissdo Social de Santo Anténio do Baldio - Feira de Artesanato
2014 (Pedido de Apoio n.° 34/VJLM/2014);

Aprovado por Unanimidade

Centro Cultural de Outeiro - Festas em Honra de Nossa Senhora da
Orada (Pedido de Apoio n.° 35/VJLM/2014);

Aprovado por Unanimidade

Santa Casa da Misericérdia de Reguengos de Monsaraz - Cedéncia de
Transporte (Pedido de Apoio n.° 36/VJLM/2014);

Aprovado por Unanimidade

Ratificagdo do Despacho de Aprovagio da Alteragio n.° 16 ds
Grandes Opgoes do Plano e Alteragdo n.° 16 ao Or¢amento Municipal
do Ano  Econémico-financeiro de 2014 (Despacho n.°
16/GP/CPA/2014);

Aprovado por Maioria
(4 Votos a Favor e 1 Abstencio)

Autorizacdo Prévia no Ambito da Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso (Proposta n.° 72/GP/2014);

Aprovado por Maioria
(4 Votos a Favor e 1 Abstencio)

Projeto de Alteragdo ao Regulamento de Ocupacdo Municipal
Tempordria de Jovens (Proposta n.° 73/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Fixacdo do Imposto Municipal sobre Imoveis para o ano 2015

Aprovado por Maioria
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(Proposta n.° 74/GP/2014);

(4 Votos a Favor e 1 Abstencio)

Lancamento da Derrama para Cobranca em 2015 (Proposta n.°
75/GP/2014);

Aprovado por Maioria
(4 Votos a Favor e 1 Abstencio)

Participacio Varidvel no IRS em 2015 (Proposta n.° 76/GP/2014);

Aprovado por Maioria
(4 Votos a Favor e 1 Abstencio)

Revisdo n.° 1 das Grandes Opgdes do Plano para 2014-2017 e ao
Orcamento de 2014 (Proposta n.° 77/GP/2014);

Aprovado por Maioria
(4 Votos a Favor e 1 Abstencio)

Concurso Piiblico de "Fornecimento de Refeicoes aos Alunos das
Escolas do Ensino Bisico do 1.° Ciclo e Educagdo Pré-Escolar da Rede
Piiblica do Concelho de Reguengos de Monsaraz - Anos Letivos
2014/2015 - 2015/2016": Relatério Final - Adjudicagdo (Proposta n.°
78/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Concurso Piiblico para Aquisicido de Gaséleo Rodovidrio (Proposta
n.° 79/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Adesdo do Municipio de Reguengos de Monsaraz a Rede Europeia de
Territorios Corticeiros - RETECORK (Proposta n.° 80/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Celebracio de Contrato-Programa de Parceria entre o Municipio de
Reguengos de Monsaraz e a Associacdo Rede de Judiarias de Portugal
- Rota SEFARAD (Proposta n.° 81/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Atribuicgio do Cartdo Social do Municipe ©

32/VILM/2014);

(Proposta  n.

Aprovado por Unanimidade

Alteracdo ao Regulamento de Atribuicdo de Bolsas de Estudo a
Estudantes do Ensino Superior Piiblico (Proposta n.° 33/VJLM/2014);

Aprovado por Unanimidade

Reunido Ordindria n.° 19 de dia 01/10/2014

ASSUNTO

DELIBERACAO

Candidatura de Reguengos de Monsaraz a Cidade Europeia do Vinho
2015

Com Conhecimento

Conselho Municipal das Cidades e Governos Locais Unidos

Com Conhecimento

Relatorio do 1.° Semestre 2014 - Situagciao Econémica e Financeira

Com Conhecimento

Enxame de Vespas na Casa da Inquisi¢do

Com Conhecimento

Intempéries - Protecdo Civil Municipal

Com Conhecimento

Politicas de Proximidade em Educagdo - Relatério de Abertura do
Ano Letivo 2014/2015

Com Conhecimento

Relatoério Trimestral - Seniores a Mexer (Informagdo n.° 04/VP/2014)

Com Conhecimento

Gabinete de Apoio ao Consumidor - Relatorio de Atividades - Marco
a Setembro de 2014

Com Conhecimento

Agrupamento de Escolas N.° 1 de Reguengos de Monsaraz - Cedéncia
do Campo de Ténis e Polidesportivo para Aulas do Ensino
Vocacional (Pedido de Apoio n.° 39/VP/2014)

Aprovado por Unanimidade

Departamento Federativo das Mulheres Socialistas do Alentejo -
Cedéncia do Auditério da Biblioteca Municipal (Pedido de Apoio n.°
37/VJLM/2014)

Aprovado por Unanimidade

Sociedade Filarménica Harmonia Reguenguense - Obras de
Beneficiagio no Edificio Sede (Pedido de Apoio n.° 38/VJLM/2014)

Aprovado por Unanimidade

Ratificagdo do Despacho de Aprovagdo da Alteracio n.° 17 as
Grandes Opgoes do Plano e Alteragdo n.° 17 ao Or¢amento Municipal
do Ano Econémico-financeiro de 2014 (Despacho n.° 17/GP/CPA/2014)

Confirmado / Ratificado por
Maioria

(4 votos a favor e 1 voto de abstengdo)

Autos de Noticia de Contraordenagdo N.° 0134134-OG e 0134135-OG
da Guarda Nacional Republicana (Proposta n.° 82/GP/2014)

Aprovado por Unanimidade

Posse Administrativa do Imével sito na Rua de Macau, n.° 30 em
Reguengos de Monsaraz (Proposta n.° 83/GP/2014)

Aprovado por Unanimidade
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Minuta do Contrato de Arrendamento Urbano para Fim Habitacional
com Prazo Certo e Opgio de Compra de 2 Prédios sitos no
Empreendimento “Casas de S. Pedro”, em S. Pedro do Corval
(Proposta n.° 84/GP/2014)

Aprovado por Unanimidade

Direito a Ocupagdo das Lojas n.°s 1, 22 e 25 do Mercado Municipal de
Reguengos de Monsaraz (Proposta n.° 21/VP/2014)

Aprovado por Unanimidade

[

Atribuicio do Cartdo Social do Municipe (Proposta n.
34/V]LM/2014)

Aprovado por Unanimidade

Administragdo Urbanistica:
a) Espordo, S.A. - Projetos de Especialidades;
b) Armando Manuel Vieira Costa - Projetos de Especialidades;
¢) Eduino Manuel Caeiro Cidades Barras Simdo - Projeto de
Arquitetura;

Aprovado por Unanimidade

Reunido Ordindria n.° 20 de dia 15/10/2014

ASSUNTO

DELIBERACAO

AHRESP - Associagdo da Hotelaria, Restauracdo e Similares de
Portugal - Peticio pela Reposicio do IVA nos Servicos de
Restauragio e Bebidas

Com Conhecimento

Relatério de Gestdo da Piscinas Municipais Victor Martelo - Epoca
Balnear 2014 (Informacdo n.° 05/VP/2014);

Com Conhecimento

Gabinete de Movimento e Reabilitacdo: Servico de Fisioterapia -
Relatério do 3.° Trimestre de 2014 (Informacdo n.° 04/VCC/2014);

Com Conhecimento

Sociedade Artistica Reguenguense - Seccdo de Gindstica e
Trampolins: Competicdo Mundial Grupo de Idades (Pedido de Apoio
n.° 40/VP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Junta de Freguesia de Reguengos de Monsaraz - Cedéncia do
Auditorio Municipal (Pedido de Apoio n.° 39/VJLM/2014);

Aprovado por Unanimidade

Escala de Turnos de Servico das Farmdcias do Concelho de Reguengos
de Monsaraz para o Ano de 2015 (Proposta n.° 85/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Minuta do Contrato de "Fornecimento de Refeicbes aos Alunos das
Escolas do Ensino Bdsico do 1.° Ciclo e Educagdo Pré-Escolar da Rede
Piiblica do Concelho de Reguengos de Monsaraz - Anos Letivos
2014/2015 e 2015/2016" (Proposta n.° 86/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Escritura de Justificacio Notarial - Estacoes de Abastecimento de
Agua de Perdigoes 1 e Perdigoes 3 (Proposta n.° 87/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Adesdo do Municipio de Reguengos de Monsaraz a Seccdo de
Municipios de Baixa Densidade e do Mundo Rural da Associagdo
Nacional de Municipios Portugueses (Proposta n.° 88/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Protocolo de Cooperagdo para Adesdo ao Projeto Road ParK -
Parque de Cidadania Rodovidria de Arraiolos (Proposta n.°
89Y/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Atribuicdo de Bolsas de Estudo a Estudantes do Ensino Superior
Piiblico - Ano Letivo 2014/2015 (Proposta n.° 35/VJLM/2014);

Aprovado por Unanimidade

Normas de Funcionamento e Participacido na Mostra de Artesanato e
de Produtos Regionais de Reguengos de Monsaraz (Proposta n.°

36/VJLM/2014);

Aprovado por Unanimidade

Aditamento ao Protocolo de Colaboragdo entre a Administracdo
Regional de Saiide do Alentejo, 1.P. / Agrupamento dos Centros de
Saiide do Alentejo Central e o Municipio de Reguengos de Monsaraz -
Projeto de Prevencio e Combate a Obesidade (Proposta n.°

05/VCC/2014);

Aprovado por Unanimidade
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Administracdo Urbanistica:
a) Maria de Lurdes Silva Quinta Fernandes - Projetos de
Arquitetura e Especialidades;
b) Herndni Ventura Capucho - Projeto de Arquitetura;
¢) Biosky, Lda. - Projetos de Arquitetura e Especialidades;

Aprovado por Unanimidade

Reunido Ordindria n.° 21 de dia 29/10/2014

ASSUNTO

DELIBERACAO

Candidatura “Cidade Europeia do Vinho 2015”
Decisdo dia 24 de novembro de 2014 - Jerez de la Frontera

Com Conhecimento

Municipio do Ano Portugal 2014
Dia 7 de novembro de 2014 - Guimaries

Com Conhecimento

Dia da Unidade da Guarda Nacional Republica - Ceriménia
Comemorativa
Dia 31 de outubro de 2014

Com Conhecimento

Toiro de Morte em Monsaraz - Resposta do Secretdrio de Estado da
Cultura

Com Conhecimento

Congresso Internacional de Turismo Rural
Dias 30 e 31 de outubro de 2014 - Pavilhdo Multiusos

Com Conhecimento

Hasta Piiblica para Ocupacio das Lojas n.° 1, 22 e 25 do Mercado
Municipal de Reguengos de Monsaraz;

Loja n.°1 - José Manuel Cardoso Pires - €525,00 + IVA

Loja n.° 22 - Vago

Loja n.° 25 - Maria Isabel Fernandes Rodrigues - € 519,50 + IVA

Aprovado por Unanimidade

Arquivamento de Processos de Inquérito (Informagdo n.°

32/JUA/2014);

Com Conhecimento

Arquivamento de Processo de Inquérito (Informagdo n.° 34/JUA/2014);

Com Conhecimento

Proposta de Tarifa Plano de Comunicacées (Flat - Rate) (Informagdo
n.° 09/GP/2014);

Com Conhecimento

Coral - Associagdo de Nadadores Salvadores de Reguengos de
Monsaraz - VII Gala do Desporto (Pedido de Apoio n.° 41/VP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Associagdo Humanitdria - Bombeiros Voluntdrios de Reguengos de
Monsaraz: Cedéncia do Pavilhdo Multiusos - "Gestos que Salvam
Vidas" (Pedido de Apoio n.° 42/VP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Ratificagdo do Despacho de Aprovacdo da Alteragdo n.° 18 ads
Grandes Opgdes do Plano e Alteragdo n.° 18 ao Or¢amento Municipal
do Ano  Econémico-financeiro de 2014 (Despacho n.°
18/GP/CPA/2014);

Confirmado / Ratificado por
Maioria
(4 votos a favor 1 abstengdo)

Alteragdo do Hordrio de Atendimento dos Servigos de Urbanismo
(Proposta n.° 90/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Concurso Piiblico para "Aquisi¢do de Gasdleo Rodovidrio em Postos
de Abastecimento Piiblico, através de Cartdo Eletronico de
Abastecimento, para a frota de viaturas do Municipio de Reguengos
de Monsaraz, na quantidade prevista de 110 740 litros, até ao valor
mdximo de € 149.500,00": Relatoério Final - Adjudicacdo (Proposta n.°
91/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Mapa de Pessoal do Municipio de Reguengos de Monsaraz para o ano
de 2015 (Proposta n.° 92/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Protocolo de Colaboragdo a Celebrar entre o Municipio de Reguengos
de Momnsaraz e a Direcdo Regional de Agricultura e Pescas do
Alentejo (Proposta n.° 93/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Alteragdo a Minuta do Contrato Programa de Parceria a Celebrar
entre o Municipio de Reguengos de Monsaraz e a Associacdo Rede de
Judiarias de Portugal - Rotas SEFARAD (Proposta n.° 94/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade
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Grandes Opgdes do Plano para o Quadriénio 2015-2018 e Or¢camento Aprovado por Maioria
Municipal para 2015 (Proposta n.° 95/GP/2014); (4 votos a favor e 1 abstengio)
Alteracdo aos Fatores de Ponderacio Especificos - Critérios de Apoio

ao Associativismo Desportivo - Ano de 2014 (Proposta n.° Aprovado por Unanimidade
22/VP/2014);

Projeto de Alteragido ao Regulamento de Atribuicdo do Cartdo Social
do Municipe de Reguengos de Monsaraz (Proposta n.° 37/VJLM/2014);
Administracdo Urbanistica:

a) Antoénio Miguel Montalto Leitdo - Projeto de Arquitetura;

Aprovado por Unanimidade

Aprovado por Unanimidade

Reunido Ordindria n.° 22 de dia 12/11/2014

ASSUNTO DELIBERACAO
Associagdo Nacional de Municipios Portugueses - Secgdo de
Municipios de Baixa Densidade e do Mundo Rural
Interpretacdo do Artigo 27.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro -
Nota Explicativa da DGAL
Prémios Municipio do Ano Portugal 2014 Com Conhecimento
Encontro Empresarial Portugal - Colombia
Dia 21 de novembro de 2014

Com Conhecimento

Com Conhecimento

Com Conhecimento

Sistema Multimunicipal de Abastecimento de Agua e de Saneamento Com Conhecimento
ITM - Indice de Transparéncia Municipal Com Conhecimento
Guia de Turismo - Apresentacdo Com Conhecimento
Rede de Judiarias Com Conhecimento
Arquivamento de Processo de Inquérito (Informagdo n.° 36/JUA/2014); Com Conhecimento
CORAL - Associagdo de Nadadores Salvadores de Reguengos de

Monsaraz - Cedéncia de Auditério Municipal (Pedido de Apoio n.° Aprovado por Unanimidade
40/VJLM/2014);

Centro de Convivio de Barrada - Festa em Honra de Nossa Senhora
da Conceigdo (Pedido de Apoio n.° 41/VJLM/2014);
Ratificagdo do Despacho de Aprovagio da Alteracio n.° 19 as
Grandes Opgdes do Plano e Alteragdo n.°19 ao Or¢amento Municipal
do Ano  Econémico-financeiro de 2014 (Despacho n.°
19/GP/CPA/2014);
Ratificagido do Protocolo para Partilha de Servicos do Centro de
Tecnologias Digitais Celebrado entre a CIMAC - Comunidade
Intermunicipal do Alentejo Central, a ADRAL - Agéncia de
Desenvolvimento Regional do Alentejo, S.A. e o Municipio de
Reguengos de Monsaraz (Proposta n.° 96/GP/2014);
Minuta do Contrato de "Aquisicio de Gaséleo Rodovidrio, em
Postos de Abastecimento Piiblico, através de Cartdo Eletronico de
Abastecimento, para a Frota de Viaturas do Municipio de Reguengos
de Monsaraz" (Proposta n.° 97/GP/2014);
Atribuicdo do Cartdo Social do Municipe (Proposta n.
38/VILM/2014);
Administragido Urbanistica:

a) Marcelo Miguel Safara Pinto - Alteragdo da Licenga de

Loteamento; Aprovado por Unanimidade
b) Dar uns Pontos - Servigos Médicos, Lda. - Projeto de
Arquitetura;

Aprovado por Unanimidade

Confirmado / Ratificado por
Maioria
(4 votos a favor e 1 voto de abstengio)

Confirmado / Ratificado por
Unanimidade

Aprovado por Unanimidade

Aprovado por Unanimidade
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Reunido Ordindria n.° 23 de dia 26/11/2013

ASSUNTO

DELIBERACAO

Reguengos de Monsaraz eleita Cidade Europeia do Vinho 2015

Com Conhecimento

Cante Alentejano - Candidatura ao Patriménio Cultural e Imaterial
da Humanidade da UNESCO

Com Conhecimento

Contrato Local de Seguranca - Més de Outubro

Com Conhecimento

Comemoragdes do 10.° Aniversdrio da Elevacdo de Reguengos de
Monsaraz a Cidade

Com Conhecimento

Natal em Reguengos

Com Conhecimento

XV Feira do Montado

Com Conhecimento

FEHISPOR - Feira de Espanha e Portugal

Com Conhecimento

Festa de Natal dos Trabalhadores da Camara Municipal

Com Conhecimento

Relatério de Avaliacio da 8" Gala do Desporto do Alentejo Central
(Informacdo n.° 06/VP/2014);

Com Conhecimento

Festa de Natal "Seniores a Mexer" (Informagdo n.° 07/VP/2014);

Com Conhecimento

Reintroducdo da Aguia Pesqueira - Relatério Anual 2014
(Informacdo n.° 08/VP/2014);

Com Conhecimento

Agrupamento de Escolas n.° 1 de Reguengos de Monsaraz - Cedéncia
das Piscinas Municipais Victor Martelo (Pedido de Apoio n.°
43/VP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Associagdo de Desenvolvimento Local da Freguesia de Campo - Rota
da Agua - VIII Raid BTT Rota da Agua (Pedido de Apoio n.°
44/VP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Concurso Piiblico da Empreitada de "Acessibilidades das Aldeias
Ribeirinhas do Concelho de Reguengos de Monsaraz - Caminho da
Ribeira da Pega" - Proniincia da Lista de Erros e Omissées (Proposta
n.° 98/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Rede de Autarquias Participativas (Proposta n.° 99/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Atribuicdo da Medalha de Ouro do Municipio de Reguengos de
Monsaraz ao Senhor Victor Manuel Bardo Martelo (Proposta n.°
100/GP/2014);

Aprovado por Maioria

(3 votos a favor e 1 voto em branco)

Autorizagdo Prévia no Ambito da Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso - Informagdo dos Compromissos Plurianuais
Assumidos (Proposta n.° 101/GP/2014);

Aprovado por Maioria

(3 votos a favor e 1 voto de abstengio)

Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP) (Proposta n.°
102/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Atualizagdo da Tabela de Taxas, Tarifas e Precos (Proposta n.°
103/GP/2014);

Aprovado por Maioria

(3 votos a favor e 1 voto de abstengio)

Contratos Interadministrativos de Delegacdo de Competéncias do
Municipio de Reguengos de Monsaraz nas Freguesias (Proposta n.°
104/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Acordos de Execucdo entre o Municipio de Reguengos de Monsaraz e
as Freguesias (Proposta n.° 105/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Certificagdo Legal de Contas - Nomeagdo de Sociedade Revisora
Oficial de Contas (Proposta n.° 106/GP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Desisténcia do Direito de Ocupagdo da Loja n.° 25 do Mercado
Municipal de Reguengos de Monsaraz (Proposta n.° 23/VP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Revisdo do Subsidio Atribuido ao Atlético Sport Clube (Futebol
Sénior) - Ano de 2014 (Proposta n.° 24/VP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Direito a Ocupagdo das Lojas n.% 22, 23 e 25 do Mercado Municipal
de Reguengos de Monsaraz (Proposta n.° 25/VP/2014);

Aprovado por Unanimidade

Participacdo de Jovens no "Natal em Reguengos" (Proposta n.°

39/ VJLM/2014);

Aprovado por Unanimidade

Administracio Urbanistica:

Aprovado por Unanimidade
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| a) Esporio S.A. - Projeto de Arquitetura; |

III. Objetivos e Programa Fundamentais da Gestido Municipal
Objetivo 2 Qualidade de Vida e Ambiente

EDUCAR E FORMAR Agées dirigidas a criangas e jovens

Mais de duas centenas de pessoas passaram a noite de Halloween na Biblioteca Municipal
Ambiente assustador e atuagoes de personagens misteriosas numa visita diferente a biblioteca

A Biblioteca Municipal de Reguengos de Monsaraz teve um ambiente assustador na noite de Halloween. “A
Biblioteca Assombrada” foi uma iniciativa que proporcionou a mais de duas centenas de pessoas uma visita guiada

para uma experiéncia “fora de horas” diferente do habitual contexto de uma biblioteca.

O Paldcio Rojdo, edificio que recebeu a biblioteca, esteve decorado e houve atuacbes surpreendentes de danga
contempordnea com personagens misteriosas. A animar a noite esteve a companhia Angels of Dance, constituida por
bailarinos e performers profissionais, consagrados na danga e no meio artistico, que obtiveram titulos como o de
campedes mundiais de hip hop, atuando também em séries e programas televisivos, festivais e espetdculos de empresas

nacionais e internacionais.

Esta foi uma iniciativa organizada pelo Municipio de Reguengos de Monsaraz destinada a toda a populagio com mais

de 3 anos de idade.
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ANOSSACULTURA Desenvolvimento da Identidade Cultural

Centro Interativo da Casa da Inquisicdo vai mostrar a meméria judaica em Monsaraz
Projeto “Monsaraz na Rota das Judiarias Portuguesas / Casa da Inquisicdo - Centro Interativo”

O Municipio de Reguengos de Monsaraz apresentou no dia 9 de novembro, na Igreja de Santiago, o projeto
“Monsaraz na Rota das Judiarias Portuguesas / Casa da Inquisicio - Centro Interativo”. O projeto serd desenvolvido
no ambito da candidatura Rotas de SEFARAD: wvalorizacio da identidade judaica portuguesa no didlogo
interculturas”, promovido pela Rede de Judiarias de Portugal com o apoio do governo da Noruega, através do
mecanismo financeiro do espago econdmico europeu 2009-2014 e do protocolo assinado entre os European Economic

Area Grants e o Estado portugués.

O Centro Interactivo da Casa da Inquisicio, projeto que conta com a coordenagio cientifica de Saul Antonio Gomes,
Professor Associado da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra, deverd estar concluido em 2016 e pretende
dar a conhecer a comunidade e aos turistas a memoria judaica em Monsaraz, dentro de uma perspetiva de
multiculturalismo dos povos e das religides. Através deste centro interativo poderd também desenvolver-se e
aprofundar-se a investigacdo cientifica historica, preservar e wvalorizar o patrimonio cultural, colaborar na
constituicdo de niicleos museoldgicos temdticos relacionados com a riqueza histérica e patrimonial de Monsaraz e

divulgar e promover a riqueza patrimonial e paisagistica da regido.

Apés a adaptacio da Casa da Inquisicdo, o centro interativo ficard com uma drea sobre o patriménio e a historia de
Monsaraz e diversas salas temiticas. “A Religido e o Homem” serd uma sala de exposi¢do permanente dedicada ao
multicuralismo dos povos e das religides que passaram por Monsaraz. Dar-se-d destaque ds chamadas Religioes do
Livro - Cristianismo, Judaismo e Islamismo - que estiveram presentes em Monsaraz, que coexistiram e que formaram
a identidade do burgo montesarense em determinados momentos da Historia. Também a componente arqueoldgica
serd determinante nesta sala, pois pretende-se dar a conhecer o culto dos povos pré-histéricos que habitaram esta

regido.
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“O Judaismo em Monsaraz” serd um espago destinado a histéria e a presenga judaica em Monsaraz, que serd
desenvolvido de acordo com os documentos e os artefatos existentes. Pretende-se perceber a presenga e a heranga
judaica em Monsaraz, mas serd também um espago dedicado aos cristdos-novos (judeus convertidos a forca ao

cristianismo no século XVI) e ao papel da inquisicdo na sociedade portuguesa.

Haveri outro espago para exposigdes tempordrias e eventos que terd um discurso expositivo com recurso a elementos
multimédia e fisicos (documentos, fotografias, artefatos, etc.). Nesta sala pretendem-se organizar exposicoes
temdticas, quer as ligadas ao povo judaico, quer as relacionadas com a historia local como veiculo para a compreensio

do passado, dos povos e das religioes que estiveram presentes em Monsaraz.

O Centro Interactivo da Casa da Inquisicio terd também um gabinete de trabalho e de recegio para investigadores e
estudantes que ambicionem aprofundar os seus conhecimentos sobre algumas temdticas expostas, num espaco de
trabalho e de pesquisa, gerador de conhecimento e de informagdo. Por fim, o Espago Passado/Futuro, pretende ser uma
janela de esperanca e de paz entre as religides. Com recurso a imagens fortes (inquisicdo, holocausto, guerras e
conflitos religiosos), expostas de forma a recordar o “Muro das Lamentacdes”, tem como objetivo mostrar o

sofrimento que o povo judaico tem passado ao longo da histéria.

A Rede de Judiarias de Portugal - Rotas de SEFARAD, fundada em 2011, é uma associagio com cardcter piiblico
mas de direito privado, que tem por fim uma atuagdo conjunta na defesa do patrimonio urbanistico, arquiteténico,
ambiental, historico e cultural relacionado com a heranga judaica. Através desta candidatura haverd 16 agoes dncora,

que decorrerdo em 15 municipios do pais, entre os quais o de Reguengos de Monsaraz.

Ana Nobre apresentou exposicido “Nés Somos!”
Técnica mista sobre madeira, técnica mista sobre tela e acrilico sobre tela

“Nos Somos!” foi o titulo da exposicio que Ana Nobre apresentou ao publico entre os dias 12 de setembro e 9 de

novembro, em Monsaraz. Esta mostra de artes plisticas organizada pelo Municipio de Reguengos de Monsaraz
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integrou o ciclo de exposigoes Monsaraz Museu Aberto e esteve patente na Casa Monsaraz.

Ana Nobre disse que esta exposi¢io foi “como a representagio dos sonhos/profissoes/hobbies que cada um de nés
encarna quando se entrega as suas paixoes”. A autora explicou que segundo a sua perspetiva “nds somos tudo e
vdrias coisas independentemente do ponto (fisico ou mental) em que nos encontramos, e embora por necessidade

possamos ter que desconectar as trés, o que nos somos nunca nos abandona.

As cores fortes das obras e o movimento entre elas, para além do estilo tinico em que sio desenvolvidas, despertam
ainda mais o que nos somos dentro de nés”, afirmou Ana Nobre sobre os trabalhos em técnica mista sobre madeira,

técnica mista sobre tela e acrilico sobre tela que apresentou em Monsaraz.

Desde 1997, Ana Nobre mostrou as suas obras em cerca de 40 exposices coletivas e individuais realizadas em
diversas localidades portuguesas. Ana Nobre é natural de Lisboa, reside no Algarve, e formou-se em Artes Pldsticas

na Escola Superior de Artes e Design.

Arte local em exposigdo em Monsaraz
“A nossa Arte” reiine trabalhos de seis artistas do concelho de Reguengos de Monsaraz

A exposicio coletiva “A nossa Arte”, de Anténio dos Santos, Manuel Infante, Rui Cartaxo, Rui Antas, Sénia
d"Assumpgio e Susete Bento, estd patente até 11 de janeiro, das 9h30 ds 13h e das 14h ds 17h30, na Igreja de
Santiago, em Monsaraz. Esta mostra organizada pelo Municipio de Reguengos de Monsaraz retine o trabalho de seis

artistas do concelho e pretende promover e divulgar a arte local.

Em exposicio estio quadros pintados a dleo, painéis de azulejo, esculturas em barro e tapecaria. Com formagoes, dreas
e técnicas distintas, a mostra integrada no ciclo de exposicoes Monsaraz Museu Aberto proporciona aos visitantes

apreciarem uma grande variedade de trabalhos.

Anténio dos Santos é um artista autodidata que se iniciou na pintura em 1997, dando seguimento ao fascinio que
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sempre teve pela arte. Os seus trabalhos em pintura a oleo e a ldpis de cor tém sido apresentados em virias exposigoes

coletivas. Também na drea da pintura, Rui Antas expde pela primeira vez, com obras efetuadas em técnica mista.

Outro artista, Rui Cartaxo, iniciou a sua atividade em 1996, desenvolvendo a sua paixdo pela arte de moldar o barro,
aliando-a mais tarde a capacidade inata que possui pelo desenho. Atualmente tem o seu atelié de pintura onde funde

as vdrias técnicas da olaria e das artes pldsticas produzindo quadros e esculturas.

Uma vertente distinta que também estd patente na exposicio “A nossa Arte” é o trabalho desenvolvido por Sonia

d Assumpgdo. A professora de artes pldsticas apresenta pecas de tapecaria e quadros a dleo sobre tela.

Com wirias exposigoes individuais e coletivas ja realizadas, Susete Bento expoe as suas obras pela terceira vez em

Monsaraz. Susete Bento apresenta quadros a dleo sobre tela.

Manuel Infante expoe painéis em azulejo. O artista autodidata iniciou a sua carreira no mundo das artes em 1981 e

tem participado em exposigoes individuais e coletivas.

Picasso “com outra arte” em Monsaraz
Exposigio de José Freire estd patente na Casa Monsaraz até 11 de janeiro

José Freire estd a apresentar a exposicio Picasso “com outra arte” na Casa Monsaraz, em Monsaraz. Esta mostra em
azulejo alicatado estd integrada no ciclo de exposicoes Monsaraz Museu Aberto e poderd ser visitada até 11 de janeiro,

de terca-feira a domingo, entre as 09h30 e as 13h e das 14h as 17h.

José Freire é um artista autodidata natural do Fundio que se apaixonou pela arte do mosaico e pela azulejaria. Os
trabalhos que estd a apresentar nesta exposicdo organizada pelo Municipio de Reguengos de Monsaraz sio inspirados

nas vdrias correntes da azulejaria e na técnica “alicatado”, onde exprime a sua arte de ndo pintura.

Esta forma de cortar e trabalhar o azulejo com alicate foi introduzida em Portugal pelos drabes no século XVI e
encontra paralelo nos mosaicos greco-romanos. O autor nio recorre a utilizagdo de tintas e tem como suporte madeira

de bétula, choupo, MDF e contraplacado maritimo.

morosidade e a miniicia especificas desta técnica originaram o aparecimento do azulejo “industrial” e a consequente
A dad. desta t tod lejo “industrial” #

extingdo dos modos manuais de producdo do azulejo. José Freire procura recriar e divulgar a forma genuina de
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trabalhar o azulejo indo ao encontro de “outra arte”.

Das suas pegas exclusivamente elaboradas por pedacos de azulejo, destacam-se a recriagio de pinturas de artistas
célebres, entre os quais Van Gogh, Picasso, Matisse, Jiilio Resende. José Freire conta com mais de 25 exposigoes

realizadas por todo o pais. Atualmente tem um atelié em Azeitio, onde desenvolve a sua atividade artistica.

Intervengdo arqueoldgica em Monsaraz pretende provar a existéncia do maior povoado da Idade do

Bronze do Sul do pais

Arqueédlogos procuramn presenca humana nos cerros de Monsaraz 2000 anos antes da construgdo do

castelo

Uma intervengao arqueoldgica no exterior da Casa da Inquisicdo, em Monsaraz, pretende esclarecer a presenga efetiva
de uma ocupacdo humana neste local durante a Idade do Bronze. As escavagdes arqueoldgicas decorreram no més de
setembro e resultam de trabalhos iniciados em 2012 no dmbito de uma intervengio do Municipio de Reguengos de

Monsaraz, quando foi detetado o topo de uma ocupagio da Idade do Bronze.

Desde 2008 que se conhece a grandiosidade desta ocupagio nas colinas de Monsaraz, através do reconhecimento no
terreno, pelo arqueclogo Manuel Calado, de vestigios de superficie enquadrdveis neste periodo. Tendo em conta estes
vestigios, o povoado que poderd ter existido em Monsaraz excederd largamente a cintura da muralha medieval,

significando que terd sido o maior da Idade do Bronze do Sul de Portugal.

Provando a presenca desta ocupagio e relacionando-a com os muitos niicleos de arte rupestre da Idade do Bronze na
envolvente Nascente, permitiria visualizar-se como se organizaria o territorio e consequentemente as sociedades nesta
época, podendo avangar-se com a hipdtese desta organizacdo se centrar em grandes centros populacionais. Estes
trabalhos resultaram de um protocolo entre o Municipio de Reguengos de Monsaraz e a Associagdo Portanta, foram
codirigidos pelos arquedlogos Rui Mataloto e Angela Ferreira, e tiveram a participagio, em regime de voluntariado, de

alunos das licenciaturas e dos mestrados em Arqueologia das Universidades de Coimbra e de Lisboa.

A escavagio no exterior da Casa da Inquisicdo encontra-se ainda em niveis medievais, tendo sido identificada a
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existéncia de um pavimento em terra batida, assim como uma estrutura circular tipo torredo, da qual por enquanto se
desconhece a funcionalidade. Estes trabalhos para perceber melhor a presenca humana nos cerros de Monsaraz dois
mil anos antes da construgdo do castelo foram a sequéncia da intervengdo iniciada por outra equipa que, nas cotas

mais baixas, atingiu o topo dos niveis de ocupacio da Idade do Bronze.

Outubro Més da Miisica homenageou o cante com projecdo do documentdrio “Alentejo, Alentejo”
Ciclo de miisica encerrou com um concerto da Banda da Armada

O ciclo de espetdculos Outubro Més da Muisica homenageou o cante alentejano, Patrimonio Imaterial da
Humanidade, com a exibigdo do documentdrio “Alentejo, Alentejo” e atuacbes de grupos corais. O documentdrio
realizado por Sérgio Tréfaut surgiu no dmbito da candidatura do cante a distingdo da UNESCO e venceu o prémio de
melhor filme portugués no festival internacional de cinema independente IndieLisboa 2014. Além da projecio do
filme, a noite foi também preenchida com as atuacoes do Grupo Coral da Casa do Povo de Reguengos de Monsaraz,

Grupo Coral da Freguesia de Monsaraz, grupo os Bel Aurora e do Grupo Gente Nova de Campinho.

A programagdo do ciclo de espeticulos integrou um concerto da Banda da Armada, um recital de canto e piano com
Ana Lopes (soprano), Lara Rainho (soprano), Claudia Anjos (piano) e Pedro Saraiva (trompete), o espeticulo “Mar
de tanto Amar”, com a fadista Dora Maria, ”Cantigas do Festival”, com um repertério totalmente dedicado a miisicas
vencedoras do Festival da Cangdo e o concerto conjunto da Banda da Sociedade Filarmoénica Harmonia Reguenguense
e da Banda da Sociedade Filarmonica Corvalense, acompanhadas por Carlos Guilherme, que juntou em palco cerca de

130 muisicos.
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Objetivo 3 Desenvolvimento Econémico Sustentdvel

DINZAMIZAR Dinamizacdo da atividade econémica

Atelié promoveu empreendedorismo e criacdo do préprio emprego em Reguengos de Monsaraz
Auditério Municipal

O Municipio de Reguengos de Monsaraz organizou em conjunto com o Centro Local de Aprendizagem da

Universidade Aberta em Reguengos de Monsaraz o atelié “Empreendedorismo e Criacio do Proprio Emprego”. Esta

iniciativa decorreu no dia 21 de novembro no Auditério Municipal da cidade.

A primeira intervengdo foi sobre “Empreendedorismo e elaboragdo de um plano de negdcios” e esteve a cargo de Mdrio
Neguas, professor na Universidade Aberta. Sequiu-se Alexandra Correia, da Agéncia de Desenvolvimento Regional do

Alentejo, que apresentou as “Oportunidades de negdcio na regido Alentejo”.

Pedro Félix, da Associagio Nacional de Direito ao Crédito, falou sobre “Microcrédito e Microlnvest” e Custodio
Alexandre, do Instituto do Emprego e Formagio Profissional, abordou a temitica “Apoio a criacio de empresas,

Investe Jovem, criagdo do proprio emprego para desempregados”.

Da parte da tarde foram apresentados casos de sucesso de empreendedores. As intervengoes estiveram a cargo de
Teresa Laranjeiro, da Cactus Extractus, Florbela Nunes, da Capote’s Emotion, Antonio Cuco, criador do Gin

Sharish, Fatima Megre, da D "Azeite- Sabdo Artesanal, Rui Paixdo, da Escudeira Bio e Jodo Leitio, da Alentapp.
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Reguengos de Monsaraz recebeu delegagdo empresarial colombiana
Encontro empresarial teve prova de vinhos na CARMIM e visita a vila medieval de Monsaraz

O Municipio de Reguengos de Monsaraz e a Cidmara de Comércio e Indiistria Luso-Colombiana promoveram no dia
21 de novembro um encontro entre empresdrios portugueses e colombianos para partilha de experiéncias,
conhecimentos, oportunidades de negdcios e aprofundar as relacoes empresariais entre os dois paises. Esta iniciativa,
que se realizou pela segunda vez, deu a conhecer as potencialidades turisticas e empresariais do concelho de

Reguengos de Monsaraz.

Na sessio de abertura do encontro empresarial, José Calixto, Presidente da Cimara Municipal de Reguengos de
Monsaraz, fez uma apresentagdo do concelho, abordando os setores econdmico, social e turistico. Em seguida, Rosdrio
Marques, Diretora Executiva da Cadmara de Comércio e Indiistria Luso-Colombiana, falou sobre as oportunidades de

negaocios que existem no mercado colombiano para as empresas portuguesas.

A “Colombia e a Alianga do Pacifico” foi o tema da intervengio de José Marques da Silva, Diretor Executivo da
Finance XXI Consulting, enquanto Maria Jodo Condessa, Partner na M] Condessa Consulting, abordou o
“Financiamento Piiblico para Internacionalizacoes”. A fechar, Apolénia Rodrigues, Presidente da Rede de Turismo
de Aldeia do Alentejo/GenuineLand/Dark Sky Alqueva, fez uma apresentacio sobre “Turismo no Alentejo e Dark
Sky”.

No dia 22 de novembro realizou-se uma visita guiada a vila medieval de Monsaraz e a CARMIM - Cooperativa

Agricola de Reguengos de Monsaraz.
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Reguengos de Monsaraz promoveu a candidatura a Cidade Europeia do Vinho na Extremadura espanhola

IBEROVINAC decorreu em Alinendralejo

A candidatura de Reguengos de Monsaraz a Cidade Europeia do Vinho foi divulgada na IBEROVINAC - 15° Saldo
do Vinho e da Azeitona de Extremadura, que decorreu de 4 a 6 de novembro, em Almendralejo. O Municipio de
Reguengos de Monsaraz teve um stand onde também promoveu nesta localidade da Extremadura espanhola os vinhos

da CARMIM - Cooperativa Agricola de Reguengos de Monsaraz, Espordo, Ervideira e Granacer.

Os produtores de vinho da regido puderam beneficiar deste certame para o desenvolvimento de contactos

internacionais e a realizagio de negocios. A CARMIM e o Esporio promoveram igualmente os seus azeites.

A IBEROVINAC é um evento especializado para os profissionais do setor que s6 esteve aberto ao piiblico em geral
durante uma tarde. Trata-se de um certame que se constitui num centro de negocios onde se relinem empresas

privadas, profissionais, compradores nacionais e internacionais e instituigdes puiblicas.

Para além do Municipio de Reguengos de Monsaraz, no 15° Saldo do Vinho e da Azeitona de Extremadura
participaram mais de uma centena de empresas de Espanha. No certame estiveram também presentes importadores da
Bélgica, Alemanha, Reino Unido, Polonia, Suica, Itdlia, Dinamarca, Canadd, Estados Unidos da América, India,

Japdo, Hong Kong, China, Angola, Cabo Verde e Africa do Sul.
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Reguengos de Monsaraz promove mostras de artesanato e de produtos regionais duas vezes por més
Apoio aos artesdos e produtores locais

A iniciativa “Mostra de Artesanato e Produtos Regionais” teve inicio no dia 22 de novembro no Largo Dom Nuno
Alvares Pereira, em Monsaraz. A autarquia pretende apoiar os artesdos e os produtores locais com a organizagio de
mostras dos seus produtos e artigos, no primeiro sibado de cada més em Reguengos de Monsaraz, apenas para o
artesanato, e no terceiro em Monsaraz, que integra também os produtos regionais. Na primeira mostra participaram
oito artesios do concelho, que apresentar pecas de olaria e cerdmica, bijuteria, tecidos, pinturas, bonecas de 1a,

vestudrio, artesanato de madeira e acessorios.

Excecionalmente no més de dezembro, durante o Natal em Reguengos, a mostra de artesanato vai decorrer nos dias 6,

7,8, 13, 14, 20 e 21 de dezembro na Praca da Liberdade.

Durante o hordrio de Inverno as exposicoes vio funcionar entre as 10h e as 17h, enquanto no de Verdo o
encerramento serd as 19h. A participacdo nas mostras é aberta a todos os artesdos e pequenos produtores que

pretendam promover e vender os seus artigos e produtos, mas a autarquia dard preferéncia a candidaturas locais.

COME TO JEREZ!

EUROPEAN WINE CITY 2014

Manu Lopez Iglesias
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Reguengos de Monsaraz eleita Cidade Europeia do Vinho 2015

Gala anual de passagem de testemunho realiza-se no dia 21 de fevereiro

Reguengos de Monsaraz vai ser a Cidade Europeia do Vinho em 2015. A decisio foi tomada no dia 24 de novembro
na Assembleia Geral da RECEVIN - Rede Europeia das Cidades do Vinho, que se realizou em Jerez de la Frontera
(Espanha), que é a Cidade Europeia do Vinho 2014. A deliberagio do jiiri aconteceu a segunda volta, apés o empate de
duas candidaturas na primeira votagdo. Para além de Reguengos de Monsaraz, que tem como parceiros os municipios
de Evora e de Elvas, a autarquia de Cantanhede (parceiras as autarquias da Mealhada, Agueda, Anadia e Oliveira do
Bairro) candidatou a regido da Bairrada, enquanto os municipios de Melgaco e de Mongdo propuseram a regido dos

vinhos verdes Alvarinho.

A Cidade Europeia do Vinho visa distinguir anualmente uma cidade simbolo do desenvolvimento vitivinicola a nivel
europeu e o evento jd passou por Palmela (Portugal), Marsala (Itdlia) e Jerez de la Frontera (Espanha). Para além de
Portugal, a RECEVIN integra membros de Espanha, Alemanha, Austria, Eslovénia, Franga, Grécia, Hungria e

Itdlia, com quase 800 cidades unidas pela cultura do vinho.

A Cidade Europeia do Vinho arranca oficialmente no dia 21 de fevereiro com a gala de passagem de testemunho.
Durante o ano, Reguengos de Monsaraz vai organizar eventos como a Gala anual da Cidade Europeia do Vinho, um
Congresso Internacional da Vinha e do Vinho, um Congresso Internacional das Polifonias, um Encontro Europeu de
Confrarias Enogastronémicas e Mercado Espordo Slow Food Alentejo. Para além destas iniciativas, pretende-se
também realizar estdgios para jovens viticultores europeus com semindrios dirigidos por especialistas e visitas a
produtores de vinho da regido, participar na Bolsa de Turismo de Lisboa e a instalar o espaco “Vinho com Arte” no

Paldcio Rojio, para exposicio, promogio, venda e provas de vinhos do concelho.

No dmbito da Cidade Europeia do Vinho 2015 vio também ser organizadas observagdes astronomicas com provas de
vinhos, colheita noturna de uvas para a criagio de um vinho comemorativo, provas temdticas de vinhos e jantares
enogastrondmicos, entre outras. Na drea da promogdo, Reguengos de Monsaraz pretende realizar agdes nos aeroportos
nacionais e estar presente na loja da ANA - Aeroportos de Portugal, na ExpoVinis Brasil, no ForumVini Munique,
na London Wine Fair, no Congresso Europeu de Confrarias Enogastronomicas (Bélgica), na Assembleia Geral da
Retecork (Itdlia) e no Parlamento Europeu. A autarquia vai ainda colocar nova sinalizacdo turistica para os

enoturismos e produtores de vinho do concelho.

TURISMO Exploragio do potencial turistico
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Comngresso Internacional de Turismo Rural reuniu especialistas europeus e sul-americanos

Em debate estiveram temas como as politicas de desenvolvimento, marca e comunicagdo, distribuigdo e

comercializacdo, internacionalizagdo e promogdo integrada

Os temas mais relevantes para o desenvolvimento do turismo rural estiveram em andlise no Congresso Internacional
de Turismo Rural, que decorreu nos dias 30 e 31 de outubro, no Pavilhdo Multiusos do Parque de Feiras e Exposigoes
de Reguengos de Monsaraz. Nestes dois dias de debate sobre o setor, participaram especialistas da Alemanha, Brasil,

Reino Unido, Portugal, Franca, Holanda, Espanha, entre outros.

O primeiro painel que abordou a “Estruturacido do Produto e Politicas de Desenvolvimento”. A sessio inicial,
moderada por Pedro Chenrim, Diretor da revista Ambitur, foi sobre “Planeamento e Desenvolvimento da Oferta
Turistica em Meio Rural” e teve como oradores Maria Custodia Correia, Coordenadora Nacional da Rede Rural -
DGADR, Maria Godinho, Presidente da Privetur, Paulo Fernandes, Presidente da Aldeias do Xisto, Marta Cabral,

Presidente da Associagido Casas Brancas e Linas Zabaliunas, da Associagio de Turismo Rural da Litudnia.

A segunda sessio teve como tema “As politicas de fomento e os instrumentos financeiros para o periodo 2014-2020" e
foi moderada por Teresa Ferreira, Diretora do Departamento de Desenvolvimento e Inovagio do Turismo de Portugal.
Esta temdtica foi analisada por Anténio Dieb, Presidente da Comissio de Coordenagio e Desenvolvimento Rural do
Alentejo, Joaquim Amado, representante da Federacdo Minha Terra, Cindido Mendes, Presidente da Federagio de

Turismo Rural e Marta Alter, diretora técnica da GAL Monte.

O segqundo painel abordou a “Marca e Comunicagio: que posicionamento competitivo para o turismo rural?”, foi
moderado por Carina Monteiro, Diretora do jornal Publituris, e teve como oradores Félix Ott, da empresa suica
Cantar do Grilo, Apolonia Rodrigues, Presidente da Rede de Turismo de Aldeia do Alentejo/Genuineland - Dark Sky
Alqueva, Lisa Zambujinho, especialista em marketing online da Herancas do Alentejo, Francisco Calheiros,
Presidente da Turihab - Associagdo do Turismo de Habitacdo e Almudena Martin, Presidente da Rede Andaluza de

Alojamentos Rurais (Espanha).

O painel “Distribuicido e comercializagdo: novas necessidades e respostas” foi moderado por Ruben Obadia,
responsdvel pela comunicagio da Agéncia Regional de Promogio Turistica do Alentejo, e o tema foi debatido por
Oliver Zahn, responsdvel da Olimar Reisen (Alemanha), Otto-Mark Schaap, co-fundador da Girassol Vakanties
(Holanda), Leire Gonzalez, Diretor de Marketing do TripAdvisor e Christophe Maridet, Director de Comunicagdo
Digital e Marketing da Gites de France.

O segundo dia do Congresso Internacional de Turismo Rural iniciou-se com o quarto painel, sob o tema
“Internacionalizacdo do turismo rural e promogio integrada”. Este tema foi moderado pelo Diretor da revista
Turisver, José Luis Elias, e teve como intervenientes Dora Simées, Presidente da Comissdo Vitivinicola Regional
Alentejana, Vitor Silva, Presidente da Agéncia de Promogio Turistica do Alentejo, Andreia Roque, Presidente do
Instituto de Desenvolvimento do Turismo Rural (Brasil) e Ana Jacinto, Secretdria-geral da AHRESP - Associagio da

Hotelaria, Restauragdo e Similares de Portugal.

A fechar realizaram-se as conferéncias “Naturaleza, elemento diferenciador para la comercializacion del turismo

rural”, proferida por Arturo Crosby, Presidente da Forum Natura International e Diretor da Nature Destinations -
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Naturetravelers (Espanha), e “The opportunities for sustainable rural tourism experiences”, por Richard Hammond,

Correspondente de Eco Travel do jornal The Guardian (Reino Unido).

O Congresso Internacional de Turismo Rural foi organizado pela Entidade Regional de Turismo do Alentejo/Ribatejo

com o apoio do Municipio de Reguengos de Monsaraz.

Dia Europeu do Enoturismo assinalado com a apresentacdo do vinho “Colheita de S. Martinho
Programa integrou apanha da azeitona nas oliveiras milenares e um passeio TT

A 6" edicdo do Dia Europeu do Enoturismo foi assinalado em Reguengos de Monsaraz com a apresentacio da edicio
limitada do vinho “ Colheita de S. Martinho” da CARMIM - Cooperativa Agricola de Reguengos de Monsaraz, o
Passeio TT Rota do Vinho e a apanha da azeitona nas oliveiras milenares da Horta da Moura. Esta iniciativa
realizou-se na unidade turistica onde se encontram sete oliveiras milenares, datadas e certificadas pela Universidade
de Tris-os- Montes e Alto Douro (UTAD), entre as quais a sequnda oliveira mais antiga de Portugal, com mais de
2.450 anos de idade. A agdo procurou comprovar como, apesar da sua longevidade, estas oliveiras continuam a
produzir em grande quantidade e com elevada qualidade. O método cientifico aplicado na datagdo das oliveiras é
inovador a nivel internacional, foi criado pela UTAD em parceria com a empresa “Oliveiras Milenares”, e baseia-se
no estudo dos padroes de crescimento das drvores a partir dos troncos ocos, usando a metdfora das “matrioskas”, as
bonecas russas que vio saindo umas de dentro das outras. Neste dia foi também apresentada a edi¢do limitada do
vinho “Colheita de S. Martinho” e atuou o Grupo Coral da Freguesia de Monsaraz. O programa integrou ainda uma
prova do vinho da CARMIM na Biblioteca Municipal de Reguengos de Monsaraz e os postos de turismo do concelho

ofereceram uma garrafa de vinho alusiva ao Dia Europeu do Enoturismo.
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Visitas aos locais turisticos do concelho de Reguengos de Monsaraz aumentaram 11,5 por cento
Até ao final de agosto foram efetuadas mais de 84 mil visitas

Os Servigos de Turismo do Municipio de Reguengos de Monsaraz registaram até ao dia 31 de agosto mais de 84 mil
visitas a monumentos, exposigoes e postos de turismo do concelho, um aumento de 11,5 por cento comparativamente
com o periodo homélogo do ano passado. A Igreja Matriz de Monsaraz, que serve de bardmetro para aferir a afluéncia

turistica, recebeu cerca de 46 mil turistas, dos quais 57 por cento foram estrangeiros.

A autarquia registou ainda quase 13 mil turistas nos postos de turismo de Reguengos de Monsaraz e de Monsaraz.
Na vila medieval, os dados foram obtidos contabilizando o niimero de visitas ao Museu do Fresco, Casa Monsaraz,

Igreja de Santiago, Igreja Matriz, Torre de Menagem e Igreja da Misericordia.

Os turistas nacionais representaram 43 por cento da afluéncia turistica ao concelho. Do estrangeiro, os paises que 1os
sdo mais proximos geograficamente significaram uma importante percentagem do total de visitas, nomeadamente

Espanha (21,4 por cento) e Franga (14,06 por cento).

O concelho de Reguengos de Monsaraz recebeu também milhares de turistas de nacionalidades como Inglaterra,

Brasil, Estados Unidos da América, Alemanha, Holanda, Itdlia, Japdo, Bélgica, Canadd e Austrilia.
IV. Sintese de Funcionamento de Servigos
JUA | Gabinete Juridico e de Auditoria

Processos de contraordenagio
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N.° Entidade Disposi¢do legal ou regulamentar Assunto Estado ou
Processo Autuante violada Fase
ANO 2013
jan-13 GHR Codigo de Posturas do Concelho de | Apascentacao Processo
Reguengos de Monsaraz de gado arguivado:
equino em Decisao do
locais do | Tribunal pela
dominio extincao do
publico | processo, por
inexisténcia
de bens
penhoraveis.
fev-13 Municipio Regulamento de Propaganda Politica Afixacao de Recurso de
e Eleitoral do Municipio de Reguengos propaganda impugnagéo
de Monsaraz politica em da decisao.
locais do Remetido a
deminio Tribunal.
publico
mar-13 Municipio Regulamento do Servigo de \iolacdo do Processo
Abastecimento Publico de Agua do selo do concluido:
Municipio de Reguengos de Monsaraz contador da Pagamento
agua da coima e
custas em
16/07/2014.
abr-13 Municipio Regulamento de Publicidade, Outras Publicidade Processo
Utilizacdes do Espaco Publico e afixada no concluido:
Mobiliario Urbano do Municipio de espaco Decisao com
Reguengos de Monsaraz publico | admoestacao.
mai-13 Municipio Regulamento do Servico de Violacao do Decisao de
Abastecimento Publico de Agua do selo do condenagao
Municipio de Reguengos de Monsaraz contador da em coima.
agua Remetido a
Tribunal para
execucao da
coima, por
falta de
pagamento.
jun-13 Municipio | DL n.* 555/99, de 16 de dezembro, na Operacoes Pagamento
redacgao do DL n.® 26/2010, de 30 de Urbanisticas da coima a
marco - RJUE sem | decorrer em
licenciamento 23
prestacdes.
jul-13 Municipio Regulamento dos Espagos Verdes Arranque de Processo
Urbanos do Concelho de Reguengos de arvore em concluido:
Monsaraz | espaco verde Pagamento
urbano da coima e
custas em
08/08/2014.
ago-13 GHR Codigo de Posturas do Concelho de | Acampamento Decisao de
Reguengos de Monsaraz em local do condenacao
dominio em coima.
publico Remetido a
Tribunal para
execucao da
coima, por
falta de
pagamento.
set-13 Municipio Regulamento do Servico de | Destruicao da Processo
Abastecimento Publico de Agua do conduta de concluido:
Municipio de Reguengos de Monsaraz | abastecimento Pagamento
de agua do da coima e
sistema custas em
publico | 31/03/2014.
out-13 Municipio Regulamento do Servigo de Violacao do Decisao de
Abastecimento Publico de Agua do selo do condenacao
Municipio de Reguengos de Monsaraz contador da em coima.
agua Remetido a
Tribunal para
execucao da
coima, por
falta de
pagamento.
nov-13 Municipio Regulamento do Servigo de Violacao do Decisao de
Abastecimento Publico de Agua do selo da condenagao
Municipio de Reguengos de Monsaraz torneira de em coima.
seguranga Remetido a
{portinhola) | Tribunal para
execucao da
coima, por
falta de
pagamento.
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dez-13 GIIR Codigo de Posturas do Concelho de | Acampamento Decisao de
Reguengos de Monsaraz em local do condenacao
dominio em coima.
publico Remetido a
Tribunal para
execucao da
coima, por
falta de
pagamento.
N.*® Entidade Disposigéo legal ou regulamentar Assunto Estado ou
Processo Autuante violada Fase
13/2013 GIR DL n.® 124/2006, de 28 de junho, Queima de Processo
com as alteracdes pelo DL n.® | sobrantes dentro concluido:
17/2009, de 14 de janeiro do periodo | Pagamento da
critico Coima e
Custas em
30/10/2013.
14/2013 GHR Decreto-Lei n.® 87/99, de 19 de Peditdrio sem Processo
margo auterizagao concluido:
aplicacao de
admoestacao.
15/2013 Municipio | DL n.° 555/99, de 16 de dezembro, Operacdes Em fase de
na redacado do DL n.® 26/2010, de 30 | urbanisticas em instrucao.
do margo - RJUE | desconformidade Para
com o projeto | elaboragdo de
Relatdrio
Final.
16/2013 GNR DL n.° 124/2006, de 28 de junho, Queimada sem Processo
com as alterages pelo DL n.? licenciamento concluido:
17/2009, de 14 de janegiro Pagamento da
Coima e
Custas em
28/02/2014.
17/2013 GMR DL n.° 124/2006, de 28 de junho, Queimada sem Processo
com as alteragdes pelo DL n.° licenciamento concluido:
17/2009, de 14 de janeiro Pagamento da
Coima e
Custas em
07/03/2014.
18/2013 GMR DL n.° 124/2006, de 28 de junho, Queimada sem Processo
com as alteragdes pelo DL n.° licenciamento concluido:
17/2009, de 14 de janeiro Pagamento da
Coimae
Custas em
_ 12/03/2014.
19/2013 GNR DL n.° 124/2006, de 28 de junho, Queimada sem Procasso
com as alteragdes pelo DL n.° licenciamento concluido:
17/2009, de 14 deo janciro Pagamento da
Coima e
Custas em
03/03/2014.
20/2013 GNR DL n.° 124/2006, de 28 de junho, Queimada sem Decisao de
com as alteragdes pelo DL n.° licenciamento condenagio
17/2009, de 14 de janeiro em coima.
Remetido a
Tribunal para
execucao da
coima, por
falta do
pagamento.
21/2013 Municipio | Codigo de Posturas do Concelho de | Aguas cinzentas, Processo
Reguengos de Monsaraz dejetos e pélos concluido:
de animais para | Pagamento da
a via publica Coima e
Custas em
23/07/2014.
22/2013 Municipio | DL n.? 555/99, de 16 de dezembro, Operacdes Processo
na redacdo do DL n.? 26/2010, de 30 | wurbanisticas sem concluido:
de margo - RJUE comunicagio Decisdo de
prévia | Arquivamento.
23/2013 Municipio Regulamento do Servico de Alteracado da Em fase do
Abastecimento Piiblico de Agua do instalacdo da instrucio.
Municipio de Reguengos de Monsaraz caixa do Para
contador da | elaboragdo de
agua Relatdrio
Final.
ATAN.L5 —  5dedezembro de 2014 Pagina 30 de 223



MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Assembleia Municipal

24/2013 Municipio | DL n.° 555/99, de 16 de dezembro, Operagoes Processo
na redagao do DL n.® 26/2010, de 30 | urbanisticas sem concluido:
de margo - RJUE licenciamento | Pagamento da
Coima e
Custas em
07/04/2014.
25/2013 Municipio | DL n.° 555/99, de 16 de dezembro, Operacdes | Pagamento da
na redagao do DL n.® 26/2010, de 30 | urbanisticas sem coima a
de marc¢o - RJUE licenciamento decorrer em
10 prestacdes.
26/2013 GNR | Decreto-Lei n.? 313/2003, de 17 do Caes sem Processo
dozembro | identificacido por concluido:
método | Pagamento da
elotronico Coima e
Custas em
24/01/2014.
27/2013 Municipio | DL n.° 555/99, de 16 de dezembro, Operagoes Em fase de
na redagao do DL n.® 26/2010, de 30 | urbanisticas em instrucdo.
de marco - RJUE | desconformidade
com o projeto
N.° Entidade | Disposicdo legal ou regulamentar Assunto Estado ou Fase
Processo Autuante violada
ANO
2014
jan-14 Municipio Regulamento do Servigo de | Violacao do selo Decisao do
Abastecimento Piiblico de Agua do | e dos ponteiros arguivamento o
Municipio de Reguengos de | do contador da onvio dos autos
Monsaraz agua | para o Ministério
Publico - factos
constituem,
simultaneamente,
crime e
contraordenacao
fev-14 Municipio Rogulamento do Servico de | Violacao do selo Em fase de
Abastecimento Piiblico de Agua do da tomeira de instrucao. Para
Municipio de Reguengos do soguranca do olaboracao de
Monsaraz contador da Relatdrio Final.
agua
mar-14 Municipio Regulamento de Propaganda Afixacao de Em fase do
Paolitica o Eleitoral do Municipio de propaganda instrucio.
Reguengos de Monsaraz politica em
locais do
_ dominio publico
abr-14 GNR | Codigo de Posturas do Concelho de | Deambulacio de Decisao de
Reguengos de Monsaraz animais na via condenacido em
publica | coima. Remetido
a Tribunal para
oxecucao da
coima, por falta
de pagamento.
mai-14 GMR | Decreto-Lei n.? 31372003, de 17 de Caos som Decisao de
doezembro identificacao condenacido em
por método | coima. Remetido
elotronico a Tribunal para
oxecucao da
coima, por falta
de pagamento.
jun-14 GMR | Codigo de Posturas do Concelho de | Deambulacao do Processo
Reguengos de Monsaraz animais na via concluido:
publica Pagamento
voluntirio da
coima e custas
om 15/01/2014.
jul-14 Municipio | DL n.° 555/99, de 16 de dezembro, Obras sem Em faso de
na redacio do DL n.® 26/2010, de licenciamento instrucdo.
30 de marco - RJUE
ago-14 Municipio | DL n.° 555/99, de 16 de dezembro, Obras sem Em fase de
na redagao do DL n.® 26/2010, de licenciamento instrucao.
30 de margo - RJUE
set-14 GMR | Codigo de Posturas do Concelho de | Deambulagao de PARA DECISAQ
Reguengos de Monsaraz animais na via FINAL.
publica
out-14 GHMR | Codigo de Posturas do Concelho de | Apascentamento Em faso de
Reguengos de Monsaraz | de animais em instrucao.
lugar publico
nov-14 Municipio Regulamento do Servico de Ligacdo direta Processo
Abastecimento Publico de Agua do de dgua concluido:
Municipio de Reguengos de Decisdo com
Monsaraz admoestacao.
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dez-14 Municipio | DL n.° 555/99, de 16 de dozembro, Obras som Procosso
na redacao do DL n.® 26/2010, de licenciamento concluido:
30 de margo - RJUE Pagamento
voluntario da
coima e custas
em 18/07/2014.
N.° Entidade Disposigao legal ou regulamentar Assunto Estado ou
Processo Autuante _ violada Fase
13/2014 Municipio DL n.? 555/99, de 16 de dezembro, Obras sem Pagamento
na redagao do DL n.° 26/2010, de 30 licenciamento da coima a
de margo - RIUE decorrer em
10
prastacdes.
14/2014 GHNR DL n.° 48/96, do 15 de maio, Afixacdo do Processo
alterado pelo DL 48/2011, de 01 de horario de concluido:
abril | funcionamento Pagamento
de | voluntirio da
estabelecimento coima e
em local nao custas em
visivel ao | 21/05/2014.
_ _ publico
15/2014 GHNR DL n.° 48/96, de 15 de maio, Afixacao de Procasso
alterado pelo DL 48/2011, de 01 de horario do concluido:
abril | funcionamento Pagamento
do | voluntario da
estabolecimento coima e
em local nao custas em
visivel ao | 26/11/2014.
publico
16/2014 GNR | DL 313/2003, de 17 do dezembro, na Caos som Processo
redacio atual identificacao concluido:
por método Pagamento
oletrénico | voluntario da
coima e
custas em
17/11/2014.
17/2014 GHNR | DL 313/2003, de 17 de dezembro, na Caos sem Pagamento
redacio atual identificacio da coima a
por método | decorrer em
eletrdnico | 5 prestacdes.
18/2014 GHR | DL 313/2003, do 17 de dezombro, na Caos som Processo
redacgao atual identificacao concluido:
por método Pagamento
oletrdnico | voluntario da
coima e
custas em
12/05/2014.
19/2014 GHNR | DL 313/2003, do 17 de dezembro, na Céos sem Processo
redacio atual identificacao concluido:
por método Pagamento
oletrénico | voluntario da
coima e
custas em
30/04/2014.
20/2014 GHNR | DL 313/2003, de 17 de dezembro, na Caos sem Processo
redagao atual identificagao concluido:
por método Pagamento
eletrdnico | voluntario da
coima e
custas em
| _ 02/05/2014.
21/2014 GNR | DL 313/2003, de 17 de dezembro, na Caes sem PARA
redacio atual identificagio DECISAQ
por método FINAL.
oletronico
22/2014 GHNR | DL 313/2003, de 17 de dezembro, na Caos sem PARA
redacio atual identificacio DECISAOQ
por método FINAL.
eletronico
23/2014 Municipio Regulamento do Servico de Falta de Em fase do
Abastecimento Piblico de Agua do | comunicacio ao instrucao.
Municipio de Reguengos de Monsaraz Municipio dos Para
danos no olaboragao
contador da de Relatdrio
agua Final.
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Pratica do

24/2014 Municipio Regulamento do Servigo de Processo
Abastecimento Pulblice de Agua do | interligagio de concluido:
Municipio de Reguengos de Monsaraz redes com | Decisao com
origem em | admoestagao.
captacies
proprias a redes
publicas do
distribuigao de
agua
25/2014 Municipio Regulamento do Servico de Aguas |  Ligacdo a rede Em fase do
Residuais e Pluviais Urbanas do do osgotos instrucdo.
Municipio de Reguengos de Monsaraz | domésticos e a Para
rede de aguas elabaragao
pluviais | de Relatdrio
Final.
26/2014 GMR Cddigo de Posturas do Concelho de Apascentagao Em fase de
Reguengos de Monsaraz | de gado equino instrugao.
om locais do Para
dominio privado olaboragao
do Relatorio
Final.
27/2014 Municipio | DL n.° 555/99, de 16 de dezembro, Operacoes PARA
na redagao do DL n.° 26/2010, de 30 Urbanisticas DECISAO
de margo - RIUE som FIMNAL.
licenciamento
N.© Entidade Disposigao legal ou regulamentar Assunto Estado ou Fase
Processo Autuan_te- violada _
28/2014 GHR DL 313/2003, de 17 de dezoembro, Caes som Processo
na redagao atual identificacao concluido:
por método Pagamento
aletronico voluntario da
coima e custas
am 04/08/2014.
29/2014 Municipio | DL n.° 555/99, do 16 de dezembro, Operagdeos Em fase do
na redagao do DL n.° 26/2010, de Urbanisticas instrugdo. Para
30 de margo - RJUE sem elaboragido de
comunicagao Relatdrio Final.
. prévia
30/2014 Municipio | DL n.° 555/99, de 16 de dezembro, Operacoes Em fase de
na redacao do DL n.? 26/2010, de Urbanisticas instrucao. Para
30 de margo - RJUE sem elaboracio de
licenciamento Relatdrio Final.
31/2014 Municipio | DL n.° 555/99, do 16 de dezembro, Operagdos Em fase do
na redacdo do DL n.° 26/2010, de Urbanisticas instrugio.
30 de margo - RJUE sem
comunicagao
prévia
32/2014 Municipio | DL n.° 555/99, de 16 de dezembro, Operacdes Em fase de
na redacao do DL n.° 26/2010, de Urbanisticas instrucao. Para
30 de margo - RJUE sem elaboracio de
licenciamento Relatdrio Final.
33/2014 GHR Regulamento Municipal sobre | Apascentamento Em fase do
Apascentamento de Animais @ sua | , per éncia e instrugdo. Para
Permanéncia e Transito em Espaco transito de elaboracdo de
Publico animais em Relatdrio Final.
lugar publico
34/2014 GMR DL 313/2003, de 17 de dezembro, Caos som Em fase de
na redagao atual identificacao instrugao. Para
por método elaboracio de
elotronico Relatdrio Final.
35/2014 GMR DL 313/2003, de 17 de dezembro, Caes som Em fase de
na redacao atual identificacio instrugdo. Para
por método elaboracio de
eletrénico Relatdrio Final.
36/2014 Municipio | DL n.° 5_554’99, de 16 de dezembro, Operacoes Em fase de
na redacdo do DL n.? 26/2010, de | urbanisticas sem instrugdo. Para
30 de margo - RJUE comunicagao elaboragao de
prévia | Relatério Final.
37/2014 GHNR DL n.° 48/96, de 15 de maio, Afixacao de Procasso
alterado pelo DL 48/2011, de 01 de horario de concluido:
abril | funcionamento Pagamento
de voluntario da
estabelecimento coima e custas
em local ndo | em 28/10/2014.
visivel ao
publico
38/2014 Municipio Regulamento do Servigo de Ligacao direta Em fase de
Abastecimento Publico de Agua do de dgua instrucao.
Municipio de Reguengos de
Monsaraz
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39/2014 GHR Decreto-Lei n.? 251/98, de 11 de
agosto, alterado e republicado pelo
Decroto-Lei n.? 41/2003, de 11 de
margo

Veiculo ao
servigo de taxi
som o respetivo
contrato a
bordo nem
possuia o
distintivo que
identificasse o
alvara da
ompresa, sendo
© Municipio de
Reguengos de
Monsaraz, a
entidade que
emitiu a
respetiva
licenca de taxi
a0 mesmo

Em fase de
instrugio. Para
elaboragio de
Relatério Final.

40/2014 GMR | Codigo de Posturas do Concelho de
Reguengos de Monsaraz

0 infrator
montava a
cavalo um
equideo no
Polidesportivo
do Parque
Desportivo
“Dasporto XXI"

Processo
concluido:
Pagamento
voluntario da
coima e custas
om 17/11/2014.

41/2014 GMR | DL n.® 555/99, de 16 de dezembro,
na redagdo do DL n.° 26/2010, de
30 de margo - RJUE

Operagdes
Urbanisticas
sam

licenci to

Em fase de
instrugao.

RESUMO:

TOTAL DE PROCESSOS DE CONTRAORDENACAO ENTRE JANEIRO DE 2013 E 09 DE NOVEMBRO DE

2014: 68 (SESSENTA E OITO)
e PROCESSOS REMETIDOS A TRIBUNAL: 10
e PROCESSOS CONCLUIDOS: 28
e PROCESSOS COM PAGAMENTO A PRESTACOES: 4
e PROCESSOS EM FASE DE INSTRUCAO: 8
e PROCESSOS PARA RELATORIO FINAL: 14

e PROCESSOS PARA DECISAO FINAL: 4

Reclamagdes, recursos hierdrquicos e processos judiciais pendentes, com indicacdo da respetiva fase e

estado

ANEXO A INFORMACAO ESCRITA DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

(n.° 4 do art.® 35.° e alinea c), do n.° 2, do artigo 35.°, do Anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro)

Réu, ou Recorrido, ou Executado:

TOTAL: & (oito)

A) PROCESSOS PENDENTES NOS TRIBUNAIS ADMINISTRATIVOS em que o Municipio &

1. PROCESSO N.° 540/03, A CORRER TRAMITES NO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E FISCAL DE
LISBOA - 4. SECCAO-1.° JUIZO - Trata-se de um recurso contencioso de anulacio da deliberacio da camara

municipal de 28 de maio de 2003. Nio é peticionada qualquer responsabilidade financeira ao Municipio.
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e Posicdo atual do processo: houve recurso de um despacho do Tribunal, ainda sem decisio.

2. PROCESSO N.° 95/08.9BEBJA, A CORRER TRAMITES NO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E FISCAL
DE BEJA - Acio administrativa especial de pretensio conexa com atos administrativos, em que é peticionada a

anulacdo da execucdo de obras. Nio € peticionada qualquer responsabilidade financeira.

e Posicdo atual do processo: o processo estd a aguardar sentenga.

3. PROCESSO N.° 221/08.8BEBJA, A CORRER TRAMITES NO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E
FISCAL DE BEJA - Trata-se de uma agdo administrativa comum, sob a forma sumdria, na qual estd em causa a
responsabilidade civil extracontratual do Municipio por acidente de viacdo. O Autor peticiona o pagamento e a

assungdo de uma responsabilidade no montante de € 14.250,00.

e Posicido atual do processo: foi realizada audiéncia de julgamento e estd a aguardar sentenca final. Hd
recurso de despacho proferido pela meritissima Juiz em Audiéncia Preliminar, relativamente d ilegitimidade

de um contrainteressado.

4. PROCESSO N.° 406/08.7BEBJA, A CORRER TRAMITES NO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E
FISCAL DE BEJA - Trata-se de uma agdo administrativa especial de pretensio conexa com atos administrativos. A
Autora peticiona que seja declarado nulo ou anulado o ato de homologacio praticado pelo Presidente da Cimara

Mupnicipal de uma deliberacio do Jiiri do Concurso. Ndo é peticionada qualquer responsabilidade financeira.

e Posicdo atual do processo: o processo ainda ndo chegou d fase de audiéncia.

5. PROCESSO N.° 398/10.2BEBJA, A CORRER TRAMITES NO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E
FISCAL DE BEJA - Trata-se de uma agdo administrativa comum sob a forma de processo sumdrio. Valor da acdo e
pedido do Autor: € 3.195,39 (trés mil cento e noventa e cinco euros e trinta e nove céntimos), que inclui juros de

mora vencidos.

e Posicdo atual do processo: A aguardar a fase da audiéncia.

6. PROCESSO N.° 124/11.9BEBJA, A CORRER TRAMITES NO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E

FISCAL DE BEJA. Trata-se de uma acdo administrativa comum - forma ordindria. Ndo é peticionada qualquer

responsabilidade financeira ao Municipio de Reguengos de Monsaraz, bem como qualquer outro pedido.

e Posicdo atual do processo: as partes contestaram e os Autores apresentaram réplica. O processo estd a

aguardar despacho do Juiz.

7. PROCESSO N.° 447/13.2BEBJA, A CORRER TRAMITES NO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E
FISCAL DE BEJA - Trata-se de uma agdo administrativa especial de pretensdo conexa com atos administrativos, em

que ¢é peticionada a anulagdo de um despacho, por vicio de forma. Ndo é peticionada qualquer responsabilidade

financeira.

e Posicdo atual do processo: A agio ji foi contestada pelo Municipio de Reguengos de Monsaraz. O processo

estd a aguardar que seja proferido despacho saneador.

8. PROCESSO N.° 435/14.BEBJA, A CORRER TRAMITES NO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E FISCAL
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DE BEJA - Trata-se de uma agdo administrativa comum (era o processo de INJUNCAO N.° 62927/14.0YIPRT, apos
contestagdo do Réu Municipio convolou numa agio administrativa comum. Valor da acdo: 4.284,21 € (quatro mil

duzentos e oitenta e quatro euros e vinte e um céntimos).

e Posicdo atual do processo: O processo estd a aguardar despacho do Juiz.

B) PROCESSOS PENDENTES NOS TRIBUNAIS JUDICIAIS, em que o Municipio é Autor ou

Exequente:

TOTAL: 14 (catorze)

1) Processos em fase de inquérito - Total: 8

e NUIPC 14/12.8GERMZ - crime de dano de sinais de transito e boias do cais de embarque de Monsaraz.
Valor dos danos: € 2.508,45;

e NUIPC 165/12.9GBRMZ - crime de dano ocorrido na Zona Industrial de Reguengos de Monsaraz - 7 bocas
de incéndio. Valor dos danos: € 106,61, acrescido de IVA;

e Proc. Inquérito n.° 33/14.0GBRMZ - Crime de furto de animal de espécie equina das instalagdes do

Municipio de Reguengos de Monsaraz;

o Queixa-crime contra desconhecidos - crime de dano na caixa de visita da rede de dguas pluviais situada na

Zona Industrial de Reguengos de Monsaraz. Valor dos danos: € 248,99;

e NUIPC 07/14.0TARMZ (Queixa-crime contra desconhecidos) - crime de dano nas infraestruturas de
abastecimento de dgua potdvel localizadas na Zona Industrial de Reguengos de Monsaraz. Valor do dano: €

47,18;

e Queixa-crime contra desconhecidos - crime de furto de material no parque de Feiras do Municipio. Valor do

dano: € 16,00;

o Queixa-crime por furto de dgua através de ligacdo direta a rede de abastecimento puiblico de dgua (identificado

o infrator);

o Queixa-crime contra desconhecidos por furto de um painel de rede da vedagdo exterior do parque de Feiras e

Exposicoes de Requengos de Monsaraz. Valor: € 200,00.
2) Processos com deducdo de acusacdo/Em fase de julgamento - Total: 6

e Proc. n.° 137/12.3TARMZ (Processo Comum, com Tribunal Singular) - crime de furto de dgua através de

ligagdo direta d rede de abastecimento puiblico de dgua - com julgamento marcado;

e Proc. n.° 140/12.3.TARMZ (Processo Comum, com Tribunal Singular) - crime de furto de dgua através de

ligacdo direta a rede de abastecimento piiblico de dgua - com julgamento marcado;

e Proc. n.° 145/12.4TARMZ (Processo Comum, com Tribunal Singular) - crime de furto de dgua através de

ligagdo direta a rede de abastecimento piiblico de dgua - com julgamento marcado;
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e Processo n.° 152/12.7TARMZ (Processo Comum, com Tribunal Singular) - crime de furto de dgua através de

ligacdo direta a rede de abastecimento piiblico de dgua - com julgamento marcado;
e Proc. n.°53/12.9GBRMZ (Processo Comum, com Tribunal Coletivo) - crime de furto qualificado;

e Processo n.° 95/14.0TARMZ (Processo Comum, com intervengio do Tribunal Singular) - crime de dano em

contador de dgua.

GCI | Gabinete de Comunicagdo e Imagem

O Servigo de Comunicagdo e Imagem apoia praticamente todas as atividades desenvolvidas pela Cimara Municipal e
pelas associacoes do concelho. Assim, apresentamos resumo dos trabalhos efetuados durante os meses de setembro,

outubro e novembro de 2014
Publicacées e material diverso
e Guia de Turismo
o Revista de Contactos de Oferta Turistica do Concelho
o Mapas Turisticos do Concelho
o Desenvolvimento, estruturagio e recolha de contetidos para o novo site do Municipio
o InfoRM - Boletim Municipal (suplemento e fase 1 da paginacdo da revista)
o InfoRM - sintese informativa (mensal) para o Jornal “Palavra”
o Paginacio do Orcamento da Cimara Municipal 2015 e Mapa de Pessoal
e Edicdo e Design Grifico para ATLA: Plano de Atividades 2015; Plano de A¢io
o Edicdo e paginagio de declaragdes aos meios de comunicagdo social
o Comemoragio do Dia da Cidade - producdo de cartaz
o Producio de material de divulgacdo para atividade “Magia de Natal”
e Producio de material de divulgacio do “Dia Europeu do Enoturismo”
e Producio de material de divulgacio do evento “Outubro Més da Miisica”
e Material de promogio da Gala do Desporto do Alentejo 2014
e Elaboracgio de cine-cartazes dos meses de setembro, outubro e novembro
e Elaboragdo do Postal Cultural setembro/outubro e novembro

o Cartaz dos Ateliers de Verdo na Biblioteca 2014

e Cartdo Social - impressio de cartoes
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e Cartdo de funciondrio - impressio de cartoes
e Cartio da Biblioteca
Sinalética para obras e monumentos
o Placa de hordrios do Museu José Mestre Batista
e Placa para o Parque Infantil da Quinta da Luz
e Elaboragdo de Mupis informativo para a Biblioteca Municipal
o Elaboragio de lona com vista a promogio do Cante
Apoio a Associagbes

o Elaboragio de cartazes de promocio jogos de futebol e basquetebol - “Atlético Sport Clube e A.S.C./BVRM

Terras d el Rei”

o Concerto Soliddrio da Liga dos Combatentes

o Concegio Grifica da Exposi¢do “Portugal nas Trincheiras da Grande Guerra”
Reunides:

o Reunides com grificas relativas a produgio do Guia de Turismo

o Organizagdo e apresentagdo de reunido interna sobre o novo site do municipio

o Apresentacio do Guia de Turismo aos operadores turisticos
Filinagens e edigdo video:

o Filmagens a Mestres Oleiros de Sdo Pedro do Corval

o Filmagens dos Concertos do evento Outubro més da miisica

o Filmagens para video promocional do concelho — Candidatura Cidade Europeia do Vinho 2015

o Atualizacdo e produgdo de elementos para o painel de video gigante da Praca da Liberdade

Para além da criagdo e gestdo da imagem destes eventos e iniciativas, o Servico de Comunicacio e Imagem tem
desenvolvido um trabalho constante de atualizagio e evolugdo do site do municipio, do painel de video gigante que se

encontra na Praga da Liberdade, e da pdgina do facebook “Reguengos ComVida”.

Nio queremos deixar de fazer notar a divulgacdo dos restantes eventos e iniciativas como 0s cinemas, a programagio
cultural no Auditério Municipal, os ciclos de exposicoes “Monsaraz Museu Aberto”, os diversos eventos de desporto

e de agdo social, entre outros.

Sdo também elaboradas por este gabinete, fotorreportagens sobre praticamente todos os eventos que se realizam no

nosso concelho.
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AGL | Administragdo Geral
RHU | Recursos Humanos
Pessoal ao servigo
Movimentagdo de Pessoal
Nos meses em andlise ndo se registou nenhuma saida.

Registou uma entrada em regime de emprego piiblico por tempo indeterminado, na carreira e categoria de Assistente

Operacional.
Recrutamento de Pessoal

No passado més de outubro deu inicio a uma mobilidade interna na categoria de Um Assistente Operacional

pertencente ao Mapa de Pessoal do Municipio de Alandroal.
Formacdo de Pessoal
No periodo em andlise houve 6 (seis) formagdes externas nas quais participaram 19 (dezanove) trabalhadores.

Analisando a participagio dos trabalhadores por carreira e categoria, dos 19 (dezanove) trabalhadores 4 (quatro) estio

integrados na carreira de Assistente Operacional, categoria de Encarregado Operacional.

6 (seis) trabalhadores estio integrados na carreira de Assistente Técnico e 5 (cinco) na categoria de Assistente Técnico

e 1 (um) na categoria de Coordenador Técnico.

Os restantes trabalhadores participantes nas acoes de formagdo, no decurso dos meses de setembro e outubro, estdo

integrados na carreira e categoria de Técnico Superior.
Higiene, Segurang¢a no Trabalho

Nos meses em andlise ocorreram vinte e um exames periddicos e foram efetuadas dezoito visitas de prevengio e

controle dos fatores de risco existentes nas instalacoes pertencentes @ Cimara Municipal de Reguengos de Monsaraz.
TLS | Taxas e Licengas
Esta subunidade tem os segquintes servigos:

e Acampamentos Ocasionais;

e Miquinas de Diversdo;

o Fogueiras e Queimadas;

e Publicidade;

e Ocupagio da via puiblica;

e Cartas de cacador;

o Vendedores ambulantes;
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e Feiras;
o Mercados mensais;

o Mercado Municipal (Lojas e Bancas);

o Todos os assuntos relacionados com dguas e saneamento, incluindo a cobranca didria, efetuada nesta

subunidade orgdnica e pelos leitores cobradores;

o Contratos de dguas, ramais de dgua e saneamento, limpeza de fossas;

e Execucgoes Fiscais;
o Controlo metroldgico;

o Rendas de Habitacoes Municipais;

e Rendas de equipamentos e ou prédios riisticos propriedade do Municipio;

o Vistoria higio-sanitdria de veiculos;

o Todos os assuntos relacionados com a cedéncia e exploragio de equipamentos municipais;

o Concessio de autorizacio para realizacio de peditérios, festas ou especticulos piiblicos com fins de

beneficéncia.

Todos estes itens tém muitas fases de desenvolvimento e tramitam por virios servigos para recolha de

pareceres, para posterior resolugdo caso a caso.

Alguns servicos (Acampamentos ocasionais, Fogueiras e Queimadas, Cartas de cacador, Ramais de dgua e

saneamento e limpeza de fossas, processos para concessio de autorizagdo para realizacdo de peditorios, festas ou

espeticulos puiblicos com fins de beneficéncia) os pedidos dos mesmos sdo rececionados no Balcdo Unico, sendo seu

tratamento efetuado nesta Subunidade Orgdnica e pagamento efetuado no BUL.

Este relatorio encontra-se atualizado até ao dia 26 de novembro de 2014.

Relagdo de faturas e cobrangas de dguas, saneamento e residuos sélidos

Atualizado até ao dia 26-11-2014

Setembro 2014
setembro de 2014 Quantidade percentagem valor
Total de Faturas Processadas 6.292 20,58 € 129.474,35 €
Cobranca pelos leitores cobradores 924 14,}'-% 12.167, 59 € |
Cobranca nas Taxas e Licencas 1.042 16,6% 19.594,14 €
Balcao Unico 26 0:5% 407,34 €
Cobranca por transferéncia bancaria 2.078 29,9% 44 388,97 €
Cobranca por multibanco 1.036 16,5% 25.104,74 €
Cobranca dos débitos (Tesouraria) 945 15,0% 20.812,63 €
Cobranca em execucdo fiscal (Tesouraria) 161 2,6% 3.734,34 €
TOTAL 6.212 98,7% 126.209,75 €
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Outubro 2014
outubro de 2014 Quantidade percentagem valor
Total de Faturas Processadas 6.276 21,11 € 13'-2.463,04 [3
Cobranca 945 15,1% 12.495,54 €
Cobranca nas Taxas e Licencas 1.134 18,1% 20.829,37 €
Balcao Unico 7 0;5% 159,00 €
Cobrama por transferéncia bancaria 2.093 30,5% 41.187,06 €
Cobranca por multibanco 1.023 16,3% 32.938,94 €
Cobranca dos debitos (Tesouraria) 367 5,8% 7.642,98 €
Cobranga em execucao fiscal (Tesouraria) 0 0,0% €
TOTAL 5.569 88,7% 115.252,89 €
Novembro 2014
novembro de 2014 Quantidade percentagem valor
Total de Faturas Processadas 6.275 18,41 €| 115.501,73€
Cobranca pelos leitores cobradores 278 #REF! 3.447,90 €
Cobranca nas Taxas e Licencas 181 2,9% 2.679,95 €
Balcao Unico 0 0,0% £
Cobranca por transferéncia bancaria 0 0,0% €
Cobranca por multibanco 120 1,9% 1.926,13 €
Cobranca dos débitos (Tesouraria) 0 #REF1 €
Cobranca em execucdo fiscal (Tesouraria) 0 #REF! €
TOTAL 579 #REF! 8.053,98 €
Cobrangas de outros servigos
Cobrangas de outros servigos nos meses de setembro e outubro de 2014
Quantidade Valor
Zona da Feira 43 459,00 €
Mercados Mensais 45 4-59,00 £
Feiras anuais 0 £
Bancas e Lojas do Mercado Municipal 89 7.470,52 €
Rendas Recebidas (Habitacao Social) 103 5.646,78 €
Licencas
publicidade 37 193,10 €
ocupacdo da via publica 0 €

Execugdes Fiscais de dguas, bancas e lojas

Oficios en;n'ados 458
Entrados no Més | 458
Pagos no Més | 470

Relagdo do n° de servigos de controlo metrolégico efetuado e respetivas cobrangas - setembro e outubro de

2014

_ Servico efetuado quantidnﬂe valor

Verificacao de Instrumentos de Pesagem classe lll e Il 76 982,84 €
Verificacao de Massas 3 2,97 €

Veriﬁcac;ﬁo de contadores de tempo 0 0,00 €

Valor cobrado por deslocacdes (taxa de deslocagao) 719,32 €
TOTAIS 79 1.705,13 €

BU | Balcdo Unico

Atendimentos no periodo de 4 de setembro a 26 de novembro 2014

Indicadores de Atendimento ¢/receitas

ATAN.°5
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Servico _ Tipo de Guia N.° guias/atendim. Receita
27 Aluguer e Cedéncia de Viaturas Municipal 34 3.530,69 €
Registo do Documento 79 240,80 €
Licenca Especial de Ruido 8 113,00 €
Licenga Espetaculo 4 176,70 €
Foguciras o Queimadas 2 6,00 €
AMA - Transferéncias 10 914,16 €
Balcao do Empreendedor 42 836,20 €
Carta de cacador
Alteracio de dados 2 23,20 €
Concessan 1 16,94 €
Emissao de 2.2 via
Exame
Renovacao 9 184,50 €
Componente de apoio a Familia (Agravam.) 10 58,18 €
Execucao Ramal de Agua 6 1.525,20 €
Exocucao Ramal Esgoto (Movo Tarifario) 3 738,00 €
Cortes,Restab, Leit.Deslocaciao Contador 3 184,50 €
Fornecimento de Agua 12 549 45 €
Ceortiddes 3 77,40 €
Declaragdes Diversas 3 29,40 €
Concessao Documentos 4 26,00 €
Direito a informacao (art. 110° do RJUE) 5 137,70 €
Elevadores 2 271,60 €
Ficha Tdcnica da Habitacao 5 75,50 €
Ocup. Da Via Pablica por mot. de obras) 9 131,25 €
Planta de Localizacao 29 310,?F
Vinheotas ES (Transportes Escolares) 80 1.708,93 €
Certificado de Registo 70 1.060,00 €
2.2 via
1-2 via
Residuos Urbanos 2 12,98 €
Limpeza de fossas/ Desentupimento 12 804,60 €
90 Comp. Apoio a familia _
MNao Subsidiados 37 2.209,14 €
Subsidiados 13 354,45 €
Total 16.297,17 €
GED | Gestido Documental
Correspond?\ncia Entrada | Saida N.° Lic. de Espect/Desportivos/ | Documentos
Registada N.° de de Ruido/Recinto.Itinerante/Improvisado Argquivados
registos registos
set-14 666 380
out-14 621 389
TOTAL 1287 769 11 500

INF | Informdtica

Bilhética

Trata-se de uma solugdo cliente/servidor e poderdo os dois postos de trabalho funcionar em simultineo. No auditorio

Mupnicipal a escolha do lugar é visionada num monitor de 19”7, onde os lugares disponiveis e ocupados tém cores

diferentes. Esta solugdo encontra-se a funcionar corretamente.
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Auditério Municipal

O gabinete de informdtica tem a seu cargo o sistema multimédia do auditério municipal, este sistema é constituido
por dois sistemas distintos, o sistema de projecio interna — projetor, servidor e som e o sistema de video exterior -
monitores led e PC. Este gabinete dd suporte técnico aos eventos que se realizam neste espaco. O gabinete de

informitica gere e opera estes equipamentos, encontrando-se os referidos equipamentos em funcionamento.
Sistema de Gestdo Documental

O Sistema de Gestdo Documental (SGD) do Municipio de Reguengos de Monsaraz é permanentemente melhorado e
objeto de novas implementagoes. Desde o inicio de 2012 foi implementada a digitalizacdo de toda a documentacio que
é expedida pelo Municipio, para o efeito foram efetuadas configuragoes ao sistema de forma a melhor gerir o espago
disponivel em storage. Também o gabinete de informdtica realizou agoes de formagdo com vista a uma correta
utilizagio por parte dos utilizadores do sistema SGD. Esta formagdo foi dividida em virias sessoes que decorreram no
saldo nobre para que todos os utilizadores do sistema conhecessem a aplicagio e passassem a utilizi-la de forma a
suprimirem o papel no Worflow dos procedimentos. O sistema de gestdo documental é um processo que se encontra
em permanente atualizagio e ao qual se vio anexando vdrias funcionalidades. E neste sentido que os sistemas de

gestiao documental podem dar resposta a mais solicitagoes.

Sistema de Gestao Documental Data de impresséo | 27112014

Listagem de documentos registados por funcionarios afetos ao servigo, entre o dia 17/09:2014 e o dia 28/11/2014

Servigo Entracias Irtermas Seidas Tokal
1122 - Aprovisionamento e Gestao de Stoks 1 0 0 1
1001 - Gahinete de Apoio a0 Presidente o 3 o 3
1231 - Expecliente Urbanistico 74 0 0 73
141 - Schdariedade Social 104 0 0 104
1114 - Balcdo Unico 161 o o 161
1112 - Administrativa & Gestao Documental 144 0 a74 218

Estatisticas dos Espacos Internet

Estatistica de Utentes - Setembro-Outubro 2014
Totais Gerais - Concelho de Reguengos de Monsaraz

Reguengos Reguengos 5. Pedro Monsaraz 5.Marcos Campinho Perolivas Caridade TOTAL
Monsaraz  Monsaraz 2 Corval

53

156 | 111 903

o 5 8 44 15 356
e 4 33 34 18 290
i 2 3 14 3 186
3 3 1 18 9 95
3 7 0 0 1 52
a [ 0 18 1 91
[ 2 26 0 71

119 | 194 | 370 | 211 2150
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Manutengdo do Sistema Informdtico

Avarias de Equipamentos Informaticos/Software

n.2 49 servigos Diversos
Outras tarefas
Descrigéo Ponto de situagéo
Manutengéo de todos os equipamentos informaticos da escolas do Venficagéo mensal
1% ciclo em todo o Concelho
Manutengao de ficheiros Mullibanco Diario
Actualizag&o das aplicagdes AIRC Actualizagao permanente
Gestao da rede informatica Actualizago permanente
Vernificacéo da contagem das impressoras Verificagao semanal
Manutengao dos Espacos Internet Verificagdo Mensal
Reestruturagdo da rede informatica da EB1 de Perclivas Concluido
Implementagao da Fatura Eletrénica Em curso
Implementagéo da leitura de contadores de &gua através de terminais portateis Em curso

Sistema de Impressdo

Os Servigos de Tecnologias de Informagdo, gerem todos os equipamentos de impressio do municipio. Semanalmente
recolhe as leituras de consumo de todos os equipamentos produzindo um ficheiro com o histérico dos consumos.
Substitui os consumiveis e solicita assisténcia técnica para avarias que ndo seja possivel reparar localmente. Para
além da contagem e permanente registo de impressoes e copias do Municipio o gabinete de informdtica achou
pertinente qua a esses registos se juntasse o consumo de papel do Municipio, permitindo assim a monitorizagdo do
sistema de uma forma mais abrangente. Foi também anexado um grdfico para que possa a todo o momento serem
comparados os consumos dos tltimos 3 anos por cada més de consumo. O consumo registado de papel também

aparece no grifico.

Mapa de consumos

CONTAGENS DAS FOTOCOPIADORAS E PAPEL
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w2012
w2013
I 2014
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Contratos de dgua

O gabinete de informdtica, no sentido de criar uma solugdo informdtica para dar resposta d elaboragdo dos contratos
de dgua, configurou uma solugdo informidtica em Access que permite através da recolha de dados elaborar de forma
automdtica os contratos de dgua conforme normas em vigor. Relacionando dados também se pode extrair de forma
automdtica listagens a enviar ds finangas com informacio para o IMI. A aplicagdo estd instalada num servidor

permitindo assim que vdrios utilizadores autorizados possam carregar dados e manter a base de dados atualizada.
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| Contratos de agua | de 16 de Setembro 2014 a 27 de Novembro de 2014 | 59 |

Execucgoes fiscais e instauracdo de processos

Também o Gabinete de Informitica elabora mensalmente desde 2008 os débitos de dgua na aplicagio SGA com
posterior envio para a Tesouraria. Também realiza os processamentos necessdrios para a realizacido das execugoes

fiscais oriundas dos sistemas de taxas e licengas e Sistema de gestio de dgua.
Os procedimentos sio os seguintes:

o Elaboragio da listagens de consumidores que ndo cumprindo as datas de pagamento sio enviados para

execucdo fiscal.
o Insergdo desta listagem no SEF.

o Elaboragdo de certidoes de divida. Processamento das mesmas e impressio. Impressio de relagdo de dividas e

capas de processo.
o Instauragdo de processos no SEF.
o Geragio de documentagio e impressio de citages a enviar aos consumidores e capas de processos.
Implementacio de fatura electrénica e recolha de leituras por PDA *

Os servigos de tecnologias de informagdo iniciaram a implementagio do sistema de fatura electronica para a aplicagdo
de dguas, assim como a recolha das leituras dos consumos de dgua serem registado por equipamento informdtico PDA

— (Personal digital assistants).

Uma fatura eletronica é um documento comercial semelhante a uma fatura convencional, mas no formato eletronico,
ou seja, desmaterializada. Apresenta o mesmo valor que a fatura convencional, em papel, desde que contenha as
mengdes obrigatdrias e satisfaca as condicoes exigidas por lei no sentido de garantir a sua autenticidade da sua

origem, e a integridade do seu contetido.

Segundo a lei portuguesa, nos documentos eletrénicos a origem e a sua integridade é controlada e garantida pela

utilizacdo de uma assinatura electrénica. Sendo os documentos eletronicos enviados via email. (wikipédia)

*PDA - Personal digital assistants - assistente pessoal digital, (PDAs , handhelds), ou palmtop, é um computador de
dimensoes reduzidas , dotado de grande capacidade computacional, cumprindo as fungdes de agenda e sistema
informdtico de escritdrio elementar, com possibilidade de interconexdo com um computador pessoal e uma rede
informitica sem fios. Os PDAs possuem grande quantidade de memoria e diversos softwares para vdrias dreas de

interesse. (wikipédia)
Sistema VOIP

voz sobre o protocolo Internet (Voice over Internet Protocol - VoIP) é uma tecnologia que permite ao utilizador
estabelecer chamadas telefonicas através de uma rede de dados como a Internet, convertendo um sinal de voz
analégico num conjunto de sinais digitais, sob a forma de pacotes com enderecamento IP, que podem ser enviados,

designadamente, através de uma ligacio a uma rede local. Para isso pode ser usado um telefone IP.
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O Municipio de Reguengos de Monsaraz adotou esta tecnologia d cerca de dois anos e procedeu d execug¢do das
ampliacées e adaptacdes necessdrias na sua rede de dados estruturada. Para além das questoes de cablagens foi
também necessirio a adaptacio de equipamentos ativos de rede em alguns edificios onde funcionam servicos do

Municipio.

Procedeu-se entio d instalagio de telefones IP que utilizam cabos UTP que sido os mesmos utilizados na rede de
computadores como jd se referiu, estabelecendo-se assim uma rede de voz entre todos os edificios do Municipio. Esta
rede de voz, tirando partido do anel de fibra otica que liga as sedes de Concelho do Distrito de Evora, permite que se
estabeleca uma rede distrital entre os telefones IPs instalados nos Municipios. Esta rede a que nos referimos

estabelecia comunicagoes de voz somente entre os telefones desta rede.

Dia, 24 de Setembro este sistema VOIP passou a poder estabelecer comunicacoes para as redes de voz exteriores,

estando todas as comunicagées a funcionar em VOIP.

O Municipio de Reguengos de Monsaraz integra o projeto comunicagoes unificadas da CIMAC, sendo primeiro

Mupnicipio a ter a solucdo VOIP GlobalPhone instalada e a funcionar.

Com estas alteracdo, algumas linhas telefonicas que estavam instaladas em alguns edificios foram canceladas e
convertidas em linhas virtuais. Com estas alteracoes nomeadamente a supressio de linhas, resultard uma reducio de

custos para além da reducdo bastante significativa no custo com a assinatura das comunicagdes fixas.

Para além da reducdo dos custos resultantes da supressio de linhas, também se salienta o fato da instalacdo de

telefones e cablagens serem realizados pelos técnicos do Municipio.

Custo Comunicagdes

RARHRLE

FIN | Financeira

CPA | Contabilidade e Patriménio
Execucdo Orcamental

Grau de execugdo - 31-09-2014 (em milhdes de euros)

Receita/Despesa 45%/44%

Grandes Opgdes do Plano 56%
" Plano Plurianual de Investimentos 51%

Atividades mais Relevantes 59% |

Componentes da Receita e da Despesa
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Receita Despesa
Classificagdes Ihivel de Classificagdes Ilivel de
execucao execucao
Impostos Diretos 48% Despesas com o pessoal 73%
Impostos Indiretos 6% Abonos variaveis ou 74%
eventuais
Taxas, multas e outras 34% Seguranca social 68%
penalidades
Rendimentos de Propriedade 28% Aquisicao de bens e 34%
servigos
Transferéncias correntes 65% Juros e outros encargos 25%
Venda de bens e servigcos 53% Transferéncias correntes 55%
correntes
Outras receitas correntes 99% Subsidios 97%
Venda de bens de Investimento 27% | Outras despesas correntes 24%
Transferéncias de capital 26% Aquisicao de bens de 39%
capital
Ativos Financeiros 0% Transferéncias de capital 49%
Passivos Financeiros 28% Ativos financeiros 0%
Qutras receitas de capital 3% Passivos financeiros 30%
Reposigbes ndo abatidas 36%
pagamentos
Saldo da Geréncia anterior 100%
Total Geral 45% Total Geral 44%

A) De acordo com a Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro (RFALEI)

(1) Receita Corrente Bruta Cobrada = 8.078.937,22 €

(2) Despesas Correntes Pagas = 7.515.978,11 €

(3) Amortizagoes médias (9 meses) de empr. méd e longo prazos = 1.143.733,21 €

(1) - 2) =+ 562.959,11€

Imobilizado

Imobilizado - evolugdo de 1 de janeiro a 31 de margo de 2014

Imobilizado - 1° Trimestre
Cont Designacao | Saldo Inicial | Acréscimo | Diminuica Saldo Final
a 0
41 Investimentos Financeiros 699.138,84 699.138,84
42 Imobilizagoes Corpcreas | 32.904.903,3 | 76.796,21 | 12.700,45 | 32.968.999,0
1 7
43 Imobilizagdes Incorpdreas 280.843,66 6.580,50 287.424,16
44 Imobilizagdes em Curso | 2.352.732,08 | 573.740,0 2.926.472,13
3
45 Bens de Dominio Publico | 51.949.770,5 51.949.770,5
4 4
Imobilizado Bruto | 88.187.388,4 | 657.116,7 | 12.700,45 | 88.831.804,7
3 6 4
48 Amortizagées Acumuladas | 29.206.055,8 | 626.768,0 | 6.236,21 | 29.826.587,6
6 0 5
49 Provisdes para Investimentos 144.378,74 144.378,74
Financeiros
Imobilizado Liquido | 58.836.953,8 | 30.348,76 6.464,24 | 58.860.838,3
3 5

Durante os trés primeiros meses do ano o valor do imobilizado bruto aumentou aproximadamente 644 mil euros, em

resultado do acréscimo das imobilizagoes corporeas e das imobilizagdes em curso.

O imobilizado corpdreo aumentou 64 mil euros, devido a:
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o Aquisicio de diverso mobilidrio para as instalacées da Biblioteca Municipal de Reguengos de Monsaraz;

o Aquisicdo de mobilidrio e equipamento informdtico para o posto da GNR Telheiro/Monsaraz;

o Aquisicdo de mobilidrio para o edificio dos Pacos do Concelho; e

o Aquisicdo de uma Lavadoura para o Pavilhdo Gimnodesportivo de Reguengos de Monsaraz.

e O imobilizado incorporeo aumentou 6,5 mil euros devido a aquisicio de Software “Panda Coste Defender

Performa ESB” e de licengas para Antivirus.

O imobilizado em curso aumentou cerca de 573 mil euros, devido a:

o Obras por administragdo direta, 39 mil euros;

Obras por empreitada:

o Acesso das Aldeias Ribeirinhas do Concelho de Reguengos de Monsaraz — 122,5 mil euros;

e Requalificagdo da Envolvente a Rocha dos Namorados - 122,4 mil euros;

o Beneficiagio e Requalificagdo do Posto da GNR de Telheiro/Monsaraz — 100,7 mil euros;

o Beneficiacio e Requalificacdo da Escola Bdsica de Perolivas - 75,6 mil euros;

o Reabilitagio de Caminhos Agricolas no Concelho de Reguengos de Monsaraz - 60,4 mil euros;

e Requalificagio da Extensdo de Satide de Monsaraz - 20 mil euros;

e Requalificagdo da Extensdo de Satide de Outeiro — 14,3 mil euros;

o Construcio da Casa Mortudria de S. Pedro do Corval — 9,6 mil euros;

e Parque de S. Marcos - 8,2 mil euros

As amortizacoes acumuladas aumentaram cerca de 620 mil euros (203 mil euros em janeiro, 209 mil euros em

fevereiro e 208 mil euros em marco).

Com todas as movimentacoes listadas acima obteve-se um aumento de

representando uma acréscimo percentual de 0,04 %.

Imobilizado - evolugdo de 1 de abril a 30 de junho de 2014

imobilizado liquido

de 23,8 mil euros,

Imobilizado - 2° Trimestre

Cont Designacao Saldo Inicial | Acréscimo | Diminuica Saldo Final

a o

41 Investimentos Financeiros 699.138,84 699.138,84

42 Imabilizacoes Corporeas | 32.968.999,07 | 69.471,32 443,58 | 33.038.026,8

1

43 Imobiliza¢des Incorpéreas 287.424,16 287.424,16

44 Imabilizacées em Curso 2.926.472,13 | 545.952,81 | 15.636,51 | 3.456.788,43

45 Bens de Dominio Publico | 51.949.770,54 51.949.770,5

4

Imabilizado Bruto | 88.831.804,74 | 615.424,13 | 16.080,09 | 89.431.148,7

8

48 Amortizagdes Acumuladas | 29.826.587,65 | 626.591,35 443,58 | 30.452.735,4

2

49 Provisdes para Investimentos 144.378,74 144.378,74
Financeiros

Imabilizado Liquido | 58.860.838,35 | -11.167,22 | 15.636,51 | 58.834.034,6

2
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Durante os meses de Abril, Maio e Junho o valor do imobilizado bruto aumentou aproximadamente 600 mil euros, em

resultado do acréscimo das imobilizagdes corporeas e das imobilizages em curso.

O imobilizado corpdreo aumentou 69 mil euros, devido a:

o Aquisicdo de diverso mobilidrio para as instalacoes do posto da GNR Telheiro/Monsaraz;

o Aquisicio de Edifico Pré-Fabricado T-2; e

o Aquisicio de mobilidrio de escritério para o edificio dos Pagos do Concelho.

O imobilizado em curso aumentou cerca de 530 mil euros, devido a:

o Obras por administragdo direta, 58 mil euros;

Obras por empreitada:

o Acesso das Aldeias Ribeirinhas do Concelho de Reguengos de Monsaraz — 279 mil euros;

o Construgdo da Rede de Abastecimento e Saneamento na Expansio da Zona Industrial — 125 mil euros;

o Construgdo do Parque Desportivo do Campinho — 34 mil euros;

o Construgdo da Casa Mortudria de S. Pedro do Corval — 2° Fase - 24 mil euros;

o Beneficiacio e Requalificagdo do Posto da GNR de Telheiro/Monsaraz — 6 mil euros;

e Requalificagdo da Extensdo de Satide de Outeiro — 5 mil euros

o Beneficiagio e Requalificacio da Escola Bdsica de Perolivas — 4 mil euros.

As amortizagoes acumuladas aumentaram cerca de 626 mil euros (208.702,28 euros em Abril, 208.550,77 euros em

Maio e 208.894,72 euros em Junho).

Com todas as movimentagoes alistadas acima obteve-se uma diminuicdo de imobilizado liquido de 26,8 mil euros,

representando uma redugcio percentual de 0,05%.

Imobilizado - evolugdo de 1 de Julho a 30 de Setembro

Imobilizado - 3° Trimestre
Cont Designacao Saldo Inicial Acréscimo | Diminuica Saldo Final
a [}
41 Investimentos Financeiros 699.138,84 699.138,84
42 Imobilizagoes Corporeas | 33.038.026,81 17.244,50 345,58 | 33.054.925,7
3
43 Imabilizacdes Incorpdreas 287.424,16 287.424,16
44 Imobilizacées em Curso 3.456.788,43 433.982,70 79,16 | 3.890.691,97
45 Bens de Dominio Piblico | 51.949.770,54 51.949.770,3
4
Imobilizado Bruto | 89.431.148,78 451.227,20 424,74 | 89.881.951,2
4
48 Amortizagdes Acumuladas | 30.452.735,42 625.093,30 345,58 | 31.077.483,1
4
49 Pravisdes para Investimentos 144.378,74 144.378,74
Financeiros
Imobilizado Liquido | 58.834.034,62 -173.866,10 79,16 | 58.660.089,3
6

Durante os meses de Julho, Agosto e Setembro o valor do imobilizado bruto aumentou aproximadamente 450 mil

euros, em resultado do acréscimo das imobilizagdes corporeas e das imobilizacdes em curso.
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O imobilizado corpéreo aumentou 17 mil euros, devido a:
o Aquisicio de mobilidrio e equipamento para a Escola Primdria das Perolivas;
o Aquisicdo de equipamentos (betoneiras) para o servico de obras e infra-estruturas;
o Aquisicdo de mobilidrio para o edificio dos Pacos do Concelho e Piscinas; e
o Aquisigio de corta-relvas para o servigo de espagos verdes.
O imobilizado em curso aumentou cerca de 433 mil euros, devido a:
o Obras por administragdo direta, 116 mil euros;
Obras por empreitada:

o Pavimentacio e Beneficiagio de Arruamentos e Passeios de Diversos Arruamentos da Cidade de Reguengos

de Monsaraz — 157 mil euros;
e Construgdo de Parque Desportivo do Campinho - 73 mil euros;
o Construgio de Rede de Abastecimento e Saneamento na Expansdo da Zona Industrial — 31 mil euros;
o Acessibilidades das Aldeias Ribeirinhas do Concelho de Reguengos de Monsaraz — 30 mil euros;

o Modernizagio de Rede de Abastecimento/Saneamento em Baixa no Concelho de Reguengos de Monsaraz -

Fase I - 26 mil euros.

As amortizagoes acumuladas aumentaram cerca de 625 mil euros (208.901,46 euros em Julho, 209.040,80 euros em

Agosto e 206.805,46 euros em Setembro).

Com todas as movimentacdes alistadas acima obteve-se uma diminuicdo de imobilizado liquido de 173,9 mil euros,

representando uma reducio percentual de 0,3%.

Existéncias em armazém

Conta dez-11 dez-12 dez-13 mar-14 jun-14 set-14
mercadorias 152.989,59 € | 292.33494 € | 186.584,79 € | 224.185,14 | 260.981,34 | 260.981,34
€ € €

A receber de terceiros

Conta dez-11 dez-12 dez-13 mar-14 jun-14 set-14

empréstimos concedidos | 6.250,00 | 6.250,00 | 6.250,00 | 6.250,00 | 6.250,00 | 6.250,00
Clientes, contribuintes e | 108.805,2 | 236.191,5 | 231.646,4 | 80.385,52 | 111.174,9 | 83.797,08

utentes c/c 3 1 3 8

cobranga duvidosa | 1.697.954 | 3.821,78 | 2.317,77 875,5 0 0
91

Estado e outros entes | 79.884,48 | 100.454,1 | 115.369,4 | 113.496,8 | 137.946,9 | 143.753,4

publicos 5 5 9 5

Outros devedores | 771.639,3 | 961.741,9 | 1.056.101 | 1.387.127 | 1.187.667 | 1.175.721

9 9 ,63 ,70 ,40 12

total | 2.664.534 | 1.308.459 | 1.411.685 | 1.588.135 | 1.443.039 | 1.409.521

03 43 31 57 37 ,65

disponibilidades em caixa
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Conta dez-11 dez-12 dez-13 mar-14 jun-14 set-14
cheques e 7.403,80 | 7.496,24 | 8.436,28 | 13.412,95 | 13.515,67 | 11.353,16
numerario
depositos a ordem | 238.855,49 | 203.994,90 | 264.119,37 | 310.572,19 | 625.567,8 | 407.257,59
0
total | 246,259,290 | 211.491,14 | 272.555,65 | 323.985,14 | 639.083,4 | 418.610,75
7
Dividas a terceiros
Evolugido Anual (em milhdes de euros)
Conta dez-11 dez-12 dez-13 mar-14 jun-14 set-14
Divida de M/L Prazos 8,4 7.5 10,8 10,7 10,2 10,1
Divida de C/ Prazo 10 11 9,2 9,3 9,9 9,9
Total da Divida 18,4 18,5 20 20 20,1 20
Balango
Componente econémica (em milhdes de euros)
Conta | dez-11 dez- dez- mar- jun- set-
12 13 14 14 14
Ativo Fixo Liquido (Imobilizado) | 55,6 | 56,7 | 58,8 | 58,9 | 58,6 | 58,7

Ativo Circulante Liquido 3,3 2,7 2,7 2,1 2,4 2,1

Ativo Liquido Total 28,9 29,4 61,3 61 61,2 60,8

Fundos Préprios 18,9 28,3 27,5 27,1 27 26,3

Passivo M/L Prazos 8,4 7,5 10,8 10,7 10,2 9,9

Passivo C/ Prazo (exceto Acresc./Diferim.) 10 11 9,2 9,3 9,9 10,2

Entre dezembro de 2011 e junho de 2014, o Ativo Liquido Total aumentou 1,9 M€, os Fundos Proprios diminuiram

2,6 M€, o Passivo de m/l prazos aumentou 1,7 ME, e o Passivo de ¢/ prazo (exceto acréscimos e diferimentos)

aumentou 0,2 ME.

Nos primeiros seis meses de 2014, o Ativo Liquido Total diminuiu 0,7 M€, os Fundos Proprios diminuiram 0,5 M€, o

Passivo de m/l prazos diminuiu 1,2 M€, e o Passivo de ¢/ prazo (exceto acréscimos e diferimentos) aumentou 1,0 ME.

Demonstragdo de resultados

Componente Econémica (em milhdes de euros)

dez- dez- dez-13 mar-14 jun-14 set-14
1 12
Custos e Perdas | 12,5 | 14,5 14,4 2,9 6,4 9,8
Proveitos e Ganhos 11,7 12,4 12,6 2,5 6 7
Resultado Liquido do Exercicio - RLE -0,8 -2,1 -1,8 -0,4 -0,4 1,1
Contabilidade de custos
Apuramento do custo das obras por administracio direta
[ | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 |
| VALOR ANUAL (€) | 708.000 | 551.000 | 361.000 | 761.000 |
jan-14 fev-14 mar-14 abr-14 mai-14 jun-14
Valor mensal | 20.985,52 2.108,18 | 16.467,52 | 31.030,10 | 14.013,30 | 13.567,27
TOTAL ACUMULADO 0| 23.003,70 | 39.561,22 | 70.591,32 | 84.604,62 | O98.171,89
jul-14 ago-14 set-14 | out-14 nov- dez-
14 14
Valor mensal 86.046,60 13.179,60 17.038,92
TOTAL ACUMULADO 184.218,62 197.398,22 214.437,14

Os custos contabilizados na classe 6 foram reclassificados na contabilidade de custos para apuramento dos custos dos
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bens e servicos.

Destaca-se o facto dos custos com as obras por administracio direta, serem despesas correntes na 6tica da
contabilidade orcamental e deverem ser considerados excecionados na verificagio do cumprimento do principio do
equilibrio orcamental corrente, porque o valor das respetivas obras é imobilizado através da conta 75 - Trabalhos para

a prépria entidade, tratando-se assim de um investimento.
Limites de encargo com pessoal

No que concerne ao limite de encargos com o pessoal a situagio do Municipio é favordvel, pois encontra-se bastante

aquém dos limites impostos por lei, conforme quadros que se seguem:

Limite 2014 Execugdo 2014

Receitas correntes - 2013 € 10.405.484,30 | % setembro | % de Exec

Pessoal do Quadro - 2014 €6.243.290,58 | 60% €1.859.630,30 | 18%
Limite 2014 Execucdo 2014

Pessoal do Quadro - 2014 € 6.243.290,58 % junho % de Exec

Pessoal Q O Situagdo € 1.560.822,65 25% € 174.304,13 3%

Fundo Social Municipal

A Contabilidade implementou a recolha da informagdo sobre o Fundo Social Municipal com base na contabilidade de

custos, cujo resultado apresentamos através do sequinte quadro:

FSM - FUNDO SOCIAL MUNICIPAL setembro 2014

Demonstrar gue

FSM <ou= A-B-C

A - B - C = Despesas do Munidpio elegiveis para finandamento atrawvés do FSM

FSM Fundo Soclal Municipal
A Taotal da Despesa
8 Comparticipagia recebida pam despesas, prewsta no Orpamento do Estado ou da Regio Autdnoma
4 Comparticipagio recebida pam despesas, no dmbito de pmtocolos ou contratos (delegasic de competéncias)
1) Desp de funci 1to corrente do pré-escolar piblico
Rubrica A B [4
Remuneraches de pessosl nSo docente 120.440,30 € 25.160,01 €
Servicos de alimentacio #1.350.16 €
48.911,23 € 67.028,35 €
29.5B067 € 7.272,00 €
Outras despesas de funcionamento corrente 98.150,34 € 60.871,68 €
TOTAL DE 1) 338.733.30 £ 0,00 £ 160.332,04 € 178.401,26 €
2) Desp de funci 1to corrente com o 1.7 ciclo do ensino basico piblico
Rubrica A B c
Remuneraches de pessosl nSo docente 149.851,73 € 55.701,53 €
41.250,16 € 10.835,00 €
29.9B0,67 € 7.272,00 €
Outras despesas de funclonaments corrente 174.629,87 €
TOTALDE1) 39571243 € 0,00 € 73.808,53 € 321.903,90 €
3) Desp com prof . monitores & técnicos do 1.9 ciclo do ensino basico plblico com funcdes de enriq. escolar
Rubrica A B C
Enriqueciments curdcular nas Sreas de inkdacSo
|20 desporto @ s artes
OM eseolar
Apaio & salide escolar
Acompanhamento sheko-educativo do ensing
bésko piiblico
Outras despesas com fungbes educativas de
enriquecimento curricular
TOTAL DE 1) 0,00 € 0,00 £ 0,00 £ 0,00 £
TOTALDE 1) + 2) + 3) 7 HM573E 0,00€ 234,140,537 € 900.305,16 €
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734.445.73 € 0.00& 234.140,57 € S00.305.16 €
FSM recshido 144.485,00 €
192.654,00 €
16.054,00 €
355.815,16 €

Através do quadro pode-se verificar que o Municipio tem custos superiores aos proveitos; assim a despesa supera a

receita num total de 355.819,16 €.

Conclusdo:

1) Custos - Proveitos = (734.445,73 € - 234.140,57 €) = 500.305,16 €

2) FSM recebido = 144.486,00 €

2) Valor suportado pelo Municipio = (500.305,16 € - 144.486,00 €) = 355.819,16 €

PRAZO MEDIO DE PAGAMENTO

Nos termos do n.° 4 do Despacho n.° 9870/2009 do Gabinete do Ministro das Financas e da Administracio Piiblica,

publicado a 13 de Abril os Municipios calculam o Prazo Médio de Pagamento por trimestre, através dos dados

enviados para a Diregio Geral das Autarquias Locais.

pagamentos pael

PAGAMENTOS EFETUADOS:
ANO 2012
abr mai jun jut ago
129.366,62 € 270.160,08 € 155.868,64 € 198.439,72 € 202.678,72 €
set out nov dez TOTAL
132.388,38 € 104.087,77 € 31.347,24 € 34.606,55 € 1.258.943,72 €
ANO 2013

Anos 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2014 2014
margo junho setembro
PMP (dias) | 114 4 97 86| 271 70 79 735 755 |
Entrega da Assinatura do Concessao do
candidatura ao Contrato de Visto pelo
PAEL do Municipio Empréstimo do Tribunal de
de Reguengos de PAEL entre o Contas
Monsaraz Municipio de
Reguengos de
Monsaraz e a
DGTF
4 de outubro de | 16 de novembro de | 11 de janeiro de
2012 2012 2013
Recebi to do Recebil o do Valor total | Valor regularizado Valor total
valor da primeira valor da segunda recebido | devido a notas de contratado
tranche tranche crédito que
anularam divida
1 de fevereiro de | 30 de dezembro de
2013 2013
3.272.889,03 € 1.376.993,65 € 4.649.882,68 € 25.673,06 € 4.675.555,74 €

Valor apresentado de pagamentos em atraso |

5.936.437,24 € |

jan
85.178,32€ | 2.

fev
364.048,73 €

mar
126.375,17 €

abr
88.213,27 €

mai
33.370,40 €

jun jul ago set ou
38.854,61 € 37.255,13 € 17.418,87 € 16.258,05 € 186.162,62 €
TOTAL RECEBIDO DIFEREHCA POR
JUSTIFICAR
nov dez TOTAL
208.338,57 € 383.440,00 € 3.584.913,74 € 4.649.882,68 € 1.064.968,94 €
ANO 2014

jan fev mar abr mai
12.022,39 € 9.898,64 € 11.619,14 € 6.911,32 € 59.889,97 €
jun jul ago set TOTAL
51.982,70 € 6.911,32 10.209,60 8.323,58 177.768,66 €
DIFEREICA
887.200,28 €
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Relagdo das requisi¢bes emitidas por unidade orgdnica

No que respeita as requisicoes externas definitivas para aquisicio de bens e servicos foram emitidas 387 num valor

total de €369.840,84, sendo que o servico de Producio e Manutengio foi o servico que maior niimero emitiu, e o valor

mais elevado de gastos foi o Gabinete o Presidente, com o valor de €105.941,50, a este valor deve-se as vdrias

requisicoes emitidas nomeadamente com situacées a reqularizar com a CIMAC.

Ainda em relagio aos custos totais durante este periodo, verifica-se ainda que o Servico de Educagio, foi o sequndo

servigo em gastos, com €83.716,58, devendo-se a um Concurso Piiblico para “Fornecimento de refeigoes aos alunos

das escolas de ensino bdsico do 1° ciclo e educacio pré-escolar da rede puiblica do concelho de reguengos de Monsaraz
- ano lectivo 2014/2015 - 2015/2016”

Valor das requisi¢oes emitidas por Servigco Requisitante entre 01-09-2014 e 31-10-2014

Torats | e

Desenvolvimento Economica | 0,00 €
Gestio Documental | 0,00 €
Tesouraria | 0,00 €
Divisio de Gestdo Financeira e Desenv. Ec | 0,00 €
Divisao de Administracéo Geral b 0,00 €
Balcdo tnico | 0,00€
Vereagao 1 0,00€
Urban. Ord. Territorio e Fiscalizacao ) 0,00 €
Sarvico de Veterinario o Sadde | 0,00 €
Contabilidade o Patriménio | 16,35 €
Accho Social | 31,98 €
Expediente Urbanistico | 110,70 €
Informatica | 250,05 €
Taxas e Licengas 1 268,77 €
Vice-Presidente | 287,40 €
Mercado Municipal | 366,66 €
Administrativa de Obras e Projetos ) 527,24 €
Turismo | 577,50 €
Recursos Humanos 1 599,15 €
Proteccao Civil 1 992,43 €
Gabinete de Apoio ao Presidente | 1.391,58¢
Transito e Mobilidade | 1.414,75¢€
Desporto | 1.640,70 €
Gabinete Juridico e de Auditoria | 2.400,74 €
Comunicacao e Imagem A | 2.509,20¢€
Biblioteca Municipal | 2.850)84¢
Requalificacao Urbana Espacos Verdes _I 5.330,60 €
Comunicagao e Imagem B _I 6.684,90 €
Aprovisionamento ] 11.166,13 €
Projectos Tecnicos 11.331,77 €
f\guas o Saneamento Basico 13.847,90£€
Higiene & Ambiente 21.068,98
Piscinas Municipais 28.166,07 €
Cultura 31.871,05€
Produgao e Manutengao 4.479,32 €
Educagao 3.716,58 €
Presidente 105.941,50 €

,84€

0,00 € 50.000,00490.000, 001 €. 000, 0(2ED. 000, 0FED. 000, 0E&D. 000, 0EED. 000, 0GHED. 000,00 £

Procedimentos de aquisicio de bens e servigos

Foram efetuados, entre 01 de setembro a 31 de outubro de 2014, 4 procedimentos por ajuste direto de acordo com o

Codigo dos Contratos Piiblicos, no valor total de €69.037,82.

Neste periodo 0 procedimento anulado.
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Procedimentos feitos por ajuste direto quantidades e valores (de 01/09/2014 a 31/10/2014)

Procedimentos feitos por concurso piiblico quantidades e valores (de 01/09/2014 a 31/10/2014)

Armazém

Relagdo de guias de entrada e de saida de material no Armazém Cartuxa (01/09/2014 a 31/10/2014)

Més | anulados Por | adjudicados quantidade total de valor dos
adjudicar procedimentos procedimentos

adjudicados

setembro 0 1 3 4 53.319,82 €
outubro 0 2 1 3 15.718,00 €
TOTAL 1] 4 69.037,82 €

Més | anulados Por | adjudicados quantidade total de valor dos
adjudicar procedimentos procedimentos

adiudicados

setembro 0 2 0 2 €
outubro 0 1 1 2 188.500,00 €
Total 0 3 1 4 188.500,00 €

més Entrada n® guias Entradas Valores Saida n® guias Saida valor
setembro 147 57.495,15 € 167 87.504,73 €
outubro 139 67.324,84 € 135 57.857,70 €
TOTAL 286 124.819,99 € 302 145.362,43 €

Relagdo de guias de entrada e de saida de material no Armmazém Economato (01/09/2014 a 31/10/2014)

Relagdo de entradas e saidas de material nos armazéns Cartuxa

més | Entrada n® guias Entradas Valores Saida n® Saida valor
guias

setembro 9 13.561,65 € 41 14.414,31 €

outubro 62 34.549 46 € 61 14.270,31 €

TOTAL 71 48.111,11 € 102 28.684,62 €

e Economato entre 01/09/2014 a

31/10/2014
Nome do servigo requisitante valor das | valor das saidas
entradas de de materiais
materiais
Presidéncia 0,00 €

Vice-Presidéncia 59,85 € 61,25 €
Vereacao 21,65 €
Protecao Civil 40,34 €

Gabinete Técnico Florestal
Desenvolvimento Economico 3,15 €
Gabinete de Apoio ao Presidente 51,05 € 189,28 €
Gabinete Juridico e de Auditoria 162,21 € 226,55 €
Servicos Veterinarios e Saude Publica 532,01 € 545,17 €
Piscinas Municipais 7.258,32 € 7.728,99 €
Divisdo Gestao Financeira e Desenvolvimento Economico 8,53 €
Balcdo Unico 15,49 €

Divisao de Administragdo Geral
Gestao Documental 850,00 € 960,33 €
Recursos Humanos 104,75 €
Taxas e Licengas 268,77 € 412,48 €
Contabilidade e Patriménio 16,35 € 284,94 €
Aprovisionamento 30.649,43 € 6.488,17 €
Tesouraria 123,44 €
Informatica 589,53 € 746,42 €
Expediente Urbanistico 64,85 €
Urban. Ordenamento Territério e Fiscalizacdo 12,12 €

Gestdo Urbanistica

Fiscalizagao Técnica
Projetos Técnicos 122,13 €
Mercado Municipal 266,00 € 546,78 €
Administrativa de Obras e Projetos 21,40 € 173,17 €
Produgdo e Manutengio 52.034,86 € 74.910,22 €
Requalificacdo Urbana Espacos Verdes 2.016,19 € 2.760,49 €
Higiéne e Ambiente 9.111,83 € 9.199,05 €
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Higiéne e Ambiente 9.111,83 € 9.199,05 €

Aguas e Saneamento Basico 16.041,50 € 15.784,86 €
Transito e Mobilidade 18.369,58 € 15.350,72 €
Administrativa e Operacional 562,30 €
Cultura 2.119,84 € 2.662,27 €

Acdo Social 83,34 €

Educacio 27.706,54 € 27.857,89 €

Desporto 718,25 € 1.021,63 €

Turismo 411,50 € 871,57 €

Biblioteca Municipal 961,31 € 1.310,08 €
Arguivo Municipal 32,56 €
Comunicagao e | A 9,02 €
Comunicacao e Imagem B 2.694,78 € 2.751,07 €
TOTAIS 172.931,10 € 174.047,05 €

Relagdo de entradas e saidas de material nos Armazéns (Cartuxa e Economato) entre 01-09- 2014 e 31-10-

2014

mvalor das entradas de materiais

Comunicacdo e Imagem B
Comunicagdo e Imagem A
Arquivo Municipal
Biblioteca Municipal

Educacao
Acgda Social
Cultura
Administrativa e Operacional
Transito e Mobilidade
Aguas e Saneamento Basico
Higiéne e Ambiente
RequalificagaoUrbana Espagos Verdes
Produgio e Manutencio
Administrativa de Obras e Projectos
Mercado Municipal
Projectos Técnicos
Fiscalizagdo Técnica
Gestdo Urbanistica
Urban. Ordenamento Territdric e Fiscalizagio
Expediente Urbanistico
Informatica
Tesouraria
Aprovisionamento
Contabilidade e Patrimdnio
Taxas e Licencas
Recursos Humanos
Gestdo Documental
Divisao de Administracao Geral
Balcao Unico
Divisdo Gestdo Financeira e Desenvolvimento Econdmico
Piscinas Municipais
Servigos Veterindrios e Satide Publica
Gabinete Juridico e de Auditoria

de Apoio ao F
Desenvolvimento Econdmico
Gabinete Técnico Florestal
Protecgio Civil
Vereacao
Vice-Presidéncia
Presidéncia

162,21 €
05 €

5r,85 €

27.706,54 €

18.369,58 €
16.041,50 €

30.649,43 €

100,00 €

1.000,00 €

10.000,00 € 100.000,00 €
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Relagdo de entradas e saidas de material nos Armazéns (Cartuxa e Economato) entre 01-09- 2014 e 31-10-

2014

Comunicacio e Imagem B
Comunicagao e Imagem A

Arquivo Municipal

Biblioteca Municipal

Turismo

Desporto

Educacio

Acgao Social

Cultura

Administrativa e Operacional
Transito e Mobilidade

Aguas e Saneamento Basico

Higiéne & Ambiente
Requalificacdolrbana Espacos Verdes
Producaoe e Manutencio
Administrativa de Obras e Projectos

Mercado Municipal

Projectos Técnicos

Fiscalizaco Técnica

Gestao Urbanistica

Urban. Ordenamento Territdric e Fiscalizagao
Expediente Urbanistico

Infermatica

Tesouraria
Aprovisionamento
Contabilidade & Patriménio
Taxas e Licengas

Recursos Humanos

Gestao Documental

Divisde de Administragio Geral |

Balcéo Unico
Divisdo Gestao Financeira e Desenvolvimento Econdmico

Pizcinas Municipais

Servigos Veterinarios e Sadde Piblica

Gabinete Juridico e de Auditoria
Gabinete de Apoio ao Presidente
Desenvolvimento Econdmico
Gabinete Técnico Florestal
Proteccdo Civil

Vereagao

Vice-Presidéncia

Presidéncia

i s

73,1
546,7)
122,1

12,12
64,85
746,4
123,44

284,94
412,4
104,7

960,
15,49
8,53 €

545,1
226,5
189,2
3,15€

40,34
21,65
61,25

Ve

[7.728,99 €

15.350,72
15.784,84
5 €

[27.857,

§9 €

0,22 €

0,00 €0.000, 0D 000, EDAH00, 00 H00, ED D00, ED D00, D 000, EDH00,00 €

AOP | Administrativa de Obras e Projetos

Este Relatorio pretende evidenciar as principais atividades desenvolvidas no periodo de 1 de setembro de 2014 a 26 de

novembro de 2014 pela Subunidade Administrativa de Obras e Projetos desta Cimara Municipal, encontrando-se

organizado com base nos vetores de atuagio considerados mais importantes designadamente:

1. Avisos de Candidaturas
2. Candidaturas Apresentadas
3. Evolugio dos Projetos

4. Obras por Administracdo Direta

5. Procedimentos Concursais — Codigo dos Contratos Piiblicos

6. Diversos
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Avisos de candidaturas

No periodo do presente relatério, de 1 de setembro a 26 de novembro, encontravam-se a decorrer os seguintes avisos

de abertura de concurso para apresentacio de candidaturas de apoios comunitdrios:

1- No dmbito do PRODER, apresentacio de candidaturas entre o dia 7 de novembro e 14 de novembro para as

seguintes subagoes:
A) Subagio 2.3.1.1 Defesa da Floresta Contra Incéndios:

i) Instalagdo e manutengdo de parcelas integradas na rede primdria de faixas de gestdo de combustivel inscrita nos

Planos Municipais ou Distritais de Defesa da Floresta Contra Incéndios;

ii) Instalacdo e manutencio de mosaicos de parcelas de gestdo de combustivel inscritos nos Planos Municipais ou
Distritais de Defesa da Floresta Contra Incéndios ou integrados nos instrumentos de planeamento das Zonas de

Intervengdo Florestal (ZIP), quando obedecam ds seguintes condigoes:
o - serem complementares da rede primdria de FGC;
o - estarem localizados em dreas de ligacdo ou ancoragem entre FGC;
e - estarem associados a pontos criticos de expansio de incéndios;
o - estarem localizados em zonas tampdo de protecio a locais de especial valor.

iii) Construgdo e beneficiagdo de pontos de dgua integrados na rede de pontos de dgua inscrita nos Planos Municipais

ou Distritais de Defesa da Floresta Contra Incéndios;

iv) Instalacio e manutencdo de parcelas integradas na rede secunddria de faixas de gestio de combustivel associadas a
trogos da rede vidria fundamental de acesso a rede primdria de faixas de gestdo de combustivel e inscrita nos Planos

Mupnicipais ou Distritais de Defesa da Floresta Contra Incéndios;
B) Subacgio 2.3.2.1 Recuperagio do Potencial Produtivo:

Reabilitagdo do potencial silvicola de dreas afetadas pela ocorréncia de incéndios ou de agentes bidticos nocivos na
sequéncia de incéndios, incluindo a reabilitacdo de povoamentos e habitats florestais classificados e a reflorestagio

daquelas dreas;

C) Subagdo 2.3.2.2 Instalagio de Sistemas Florestais e Agro-Florestais

Instalagdo de Sistemas Florestais e Agro-florestais, incluindo:

i) Florestagdo de terras agricolas, incluindo a constituigdo de cortinas de abrigo;

ii) Florestagdo de terras ndo agricolas, incluindo a florestacdo de terras agricolas abandonadas;
iii) Instalagdo de sistemas agro-florestais em terras agricolas.

Podem ainda ser concedidos os seguintes prémios:

a) Prémio a manutencdo, durante um periodo mdximo de cinco anos, destinado a cobrir as despesas inerentes a
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manutencgdo dos povoamentos florestais instalados, no caso de florestagdo de terras agricolas e de terras agricolas

abandonadas;

b) Prémio por perda de rendimento pelo periodo constante do anexo ii ao presente Regulamento, destinado a

compensar a perda de rendimento decorrente da florestacdo, no caso de florestacio de terras agricolas.
D) Subagio 2.3.3.3 Protecdo Contra Agentes Bidticos Nocivos:
a) No @mbito da subacdo n.° 2.3.3.1:

i) Controlo de processos de erosdo, em zonas degradadas ou em risco de erosdo acentuada localizadas em drea

submetida ao regime florestal ou com elevada suscetibilidade a desertificacdo;

i) Manutengdo e recuperacio de paisagens notdveis, montados de azinho notdveis inseridos na Rede Natura 2000,
galerias ripicolas representativas de etapas evoluidas ou climdtica da bio-regido onde estdo inseridas e corredores

ecoldgicos;

b) No dmbito da subagio n.° 2.3.3.2, a reconversio de povoamentos florestais ecologicamente desajustados com

recurso a espécies autoctones, de alto valor ecoldgico e ambiental;
¢) No ambito da subagio n.° 2.3.3.3:
i) Controlo do nemdtodo da madeira do pinheiro, em dreas definidas pela AFN;

ii) Recuperagdo de montados de sobro e azinho e de povoamentos de castanheiro em declinio, nas dreas criticas

definidas pela Autoridade Florestal Nacional;
iii) Controlo de espécies invasoras lenhosas ndo indigenas.

2 - Awisos no dmbito do POVT para apresentagio de candidaturas em regime de overbooking, nos sequintes dominios

de intervencdo:
A) Sistemas Ambientais e de Prevencio, Gestdo e Monitorizagio de Riscos (POVT-35-2014-84)
o Construcdo, requalificacdo e reorganizagdo da rede de infraestruturas da protegdo civil
B) Rede Estruturante de Abastecimento de Agua e Saneamento (POVT-46-2014-85)
o Construgio, remodelagio e ampliagio de infraestruturas de abastecimento de dgua na vertente em “alta”

o Construgio, remodelagio e ampliagdo de infraestruturas de abastecimento de dguas associadas ao modelo

verticalizado

o Construgdo, remodelagio e ampliagdo de infraestruturas de saneamento de dguas residuais na vertente em

“alta”

o Construgio, remodelagio e ampliagio de infraestruturas de saneamento de dguas residuais associadas ao

Modelo Verticalizado

C) Ciclo Urbano da Agua - “Vertente em Baixa — Modelo Ndo Verticalizado” (POVT-54-2014-87) “Ciclo Urbano

da Agua - Vertente em Baixa — Modelo Nao Verticalizado”:
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a) Investimento corporeo em redes de abastecimento de dgua na “Vertente em Baixa — Modelo nio Verticalizado”,

compreendendo:

i. A construgdo, remodelacio e ampliacio de infraestruturas, designadamente condutas de abastecimento, estacdes

elevatorias, equipamentos e reservatorios;
ii. Telegestdo;

iii. Restabelecimento de acessibilidades e de servicos afetados pela construgio de infraestruturas (reposicido para as

mesmas condicoes iniciais).

b) Investimento corpéreo em redes de drenagem de dguas residuais na “Vertente em Baixa - Modelo nio

Verticalizado”, compreendendo:

i. A construgdo, remodelacdo e ampliacdo de infraestruturas, designadamente coletores de saneamento, equipamentos
e estacoes elevatorias que estejam integradas com a vertente em alta e em que esteja assegurado um tratamento

adequado que permita o cumprimento das normas a fixar pela entidade competente;

ii. Restabelecimento de acessibilidades e de servicos afetados pela construcio de infraestruturas (reposicdo para as

mesmas condicoes ambientais).

Candidaturas apresentadas

Nao foram apresentadas candidaturas durante este periodo.
Evolugdo dos projetos

Neste capitulo apresenta-se o desenvolvimento dos projetos candidatados a fundos comunitdrios e também os que nio

sdo objeto de apoio financeiro, conforme se descreve no quadro abaixo:

setembro outubro

Designagae Enquadramento | Valor (€) % Execugao | Valor % Execucao

Programa acumulada ) acumulada

Operacional
Acessibilidades das Aldeias IHAlentejo - Eixo 9 67,34
Ribeirinhas do Concelho de
Reguengos de Monsaraz
86.877,83

Sinopse dos projetos

Requalificacdo da Praca Manuel Fialho Recto e Requalificacido de Diversos Arruamentos em S. Pedro do

Corval.
o Este concurso encontra-se em fase de andlise de propostas.
Requalificacdo do Mercado Municipal de Reguengos de Monsaraz

o Através de email's de 24/09 e de 29/09 foram enviados elementos adicionais para o apuramento da taxa de

défice de financiamento, por se tratar de uma operagio geradora de receitas.
e Foi aprovado o Relatério Final da operagio em 22/10/2014.

Biblioteca Municipal de Reguengos de Monsaraz
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o A 24/09/2014 a CIMAC solicitou elementos para complemento do procedimento de aquisicio de mobilidrio, os

quais foram remetidos a 25/09/2014.

Acessibilidades das Aldeias Ribeirinhas do Concelho de Reguengos de Monsaraz esta candidatura integra
vdrias componentes a referenciar dados os desenvolvimentos dos respetivos procedimentos entre os quais

destacam-se os seguintes com evolugdo no periodo do presente relatério:
o Acessibilidades das Aldeias Ribeirinhas do Concelho de Reguengos de Monsaraz
e Empreitada em execugdo.
e Caminho da Ribeira da Pega

e Foi langado o procedimento por concurso piiblico em Didrio da Repiiblica no dia 27 de outubro, podendo as
empresas interessadas apresentar propostas até ao dia 26 de novembro, dia 21 de novembro apresentacio de
erros e omissoes por parte das firmas interessadas, ndo ficando o prazo de apresentagio de propostas suspenso

jd que foi disponibilizada a proniincia aos mesmos no préprio dia.
Elaboragdo do Plano Municipal de Emergéncia de Protecio Civil de Reguengos de Monsaraz
e Aguarda-se aprovagio do Plano pelo CODS.
Parque Desportivo de Campinho

e Em 05/09/2014 foi feita nova rececio provisoria da obra estando agora todos os trabalhos concluidos. A conta

final foi assinada em 01/10/2014.
Requalificagdo da Rede em Baixa em Reguengos de Monsaraz
e O procedimento encontra-se em andlise de propostas.
Requalificagdo da Rede em Baixa em S. Marcos do Campo
o O procedimento encontra-se em andlise de propostas.

Pavimentagdo e Beneficiacdo de Arruamentos e Passeios - Diversos Arruamentos na Cidade de Reguengos

de Monsaraz.
e Foi assinado o auto de recegio provisorio da obra em 06-10-2014.
e Envio da conta final em 25-11-2014.

Requalificacdo do Largo do Cruzeiro e Requalificacdo de Diversos Arruamentos em Sdo Marcos do

Campo
o Aguarda adjudicagio.

Preservagdo do Patrimonio Histérico e Cultural - Casa do Cante
o Aguarda-se relatorio da visita ao local efetuada pelo MONTE.

Construgdo do Centro Ndutico de Monsaraz
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o Aguarda recegdo definitiva.
Ampliacdo do Perimetro Industrial - 1° Fase - Infraestruturas Elétricas e de Telecomunicagoes
o Em 16 de setembro procedeu-se a abertura das propostas. O concurso encontra-se andlise de propostas.

SMIGA-AC - Desenho e Implementagio dos Sistemas Municipais de Informacdo Geogrifica Ambiental do
Alentejo Central

e Em 24 de outubro foi remetido o Relatério da Prestagio de Servigos no dmbito da operagido SMIGA-AC com

os respetivos anexos para a CIMAC, enquanto beneficidrio executor da operagdo.
Modernizagdo da Rede de Abastecimento e Saneamento em baixa do Concelho de Reguengos de Monsaraz
o Elaborado o Relatdrio Final foi enviado para o POVT para encerramento da operagio.

ADLA

e Remetido email @ ATLA em 05/11/2014 com formuldrio para efeitos de prorroga do projeto ADLA até
30/06/2015.

3.2 PEDIDOS DE PAGAMENTOS

O quadro seguinte respeita a pedidos de pagamento:

Designacdo da Pedido de Pagamento N° | Data Valor | Receit Data do
Candidatura de da a | Recebimento
envi | Despesa | FEDER
o do
Extensées de Saude do 26 (23) 10- | 49.138, | 41.767 28-10-2013
Concelho de 10- 13 € A1 € Pago
Reguengos de 2013 10.339,74 €
Monsaraz 27 (26) | 31- | 46.362, | 39.408
10- 68 € 28 €
2013
28 (27) 18- | 18.796, | 15.976
02- 03 € ,63€
2014
Modernizac3o da Rede 7 17- 1 13.962, | 11.170
de 07- 80€ 24 €
Abastecimento/Sanea 2012
mento em Baixa do 8 24- | 13.962, | 11.868
Concelho de 08- 80 € J38€
Reguengos de 2012
Monsaraz
PEGLA 4 19-1 10.605, | 7.954, 15-11-2013
05- 37 03€ Pago
2013 1.491,25€
Gestdo e Governagdo 9 13- | 12.300, | 9.840, 23-09-2013
08- 00 00 € Pago
2013 4.434,00€
10 17-| 10.155, | 8.124,
09- 9% 77€
2013

Reprogramacoes
Ampliagio e Beneficiagdo do Centro Escolar EB1/].1. de Reguengos de Monsaraz

o Apresentou-se uma nova reprogramacdo temporal em 30/07/2012, propondo a data de conclusdo da operagio

para 31/07/2013, aguardamos resposta.
Biblioteca Municipal de Reguengos de Monsaraz

o Foi apresentada em 27/10/2014, uma reprogramacio temporal, propondo a data de conclusio da operagio para
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30/06/2015, aguardamos resposta.

AUTO DE AUTO DE AUTO
RECECAQ RECECAO DE
PROVISORIO DEFINITIVO | VISTORI
A
Parque Desportivo de Campinho 05-09-2014
Ampliagdo de Cemitérios do Concelho-Cemitério de S. 26-09-2014
Pedro do Corval
Pavimentacac e Beneficiagdo de Arruamentos e Passeios - 06-10-2014
Diversos Arruamentos na Cidade de Reguengos de
Monsaraz
Reparagdo de Ramais de Agua - Trogo de Reguengos de 01-10-2014
Monsaraz - Monte Novo (Cumeada)
Pavimenta¢do de Arruamentos na Cidade de Reguengos 10-10-2014
de Monsaraz
Pavimentagao de Arruamentos no Concelho de Reguengos 10-10-2014
de Monsaraz
Rede Viaria Florestal - Caminho Rural entre 5.Pedro do 13-10-2014
Corval e Carrapatele
Pavimentagao de Arruamentos no Concelho-Cumeada, 22-10-2014
Campinho, S. Pedro do Corval, 5t° Antdnio do Baldio e
Barrada
Pavimentagdo de Arruamentos no Concelho - 5. Pedro do 22-10-2014
Corval
Pavimentagdo de Arruamentos na Cidade de Reguengos 23-10-2014
de Monsaraz
Qutras Conservagdes e Reparagdes de Edificios Escolares 28-10-2014

- Construgdo de Refeitdrio e Sala de Atividades na RB1 de
S. Pedro do Corval

Obras por Administracdo Direta - OAD

No dmbito das obras por administracio direta, a AOP tem recebido semanalmente as fichas das mdquinas ou viaturas

bem como da mdo-de-obra, onde lhes é atribuido o niimero do Patrimonio Municipal, sendo trabalhadas em excel com

a quantidade de horas que cada mdquina trabalhou e arquivadas em dossiers por niimero de Patrimdnio e por més

para posteriormente serem classificadas de acordo com a Listagem de Bens e Servigos e registadas no programa OAD

- Obras por Administragio Direta.

De destacar as Obras por Administracio Direta realizadas no decorrer do més de setembro a novembro de 2014

designadamente:

Arruamentos, Passeios e Largos de Campinho;
Arruamentos, Passeios e Largos de Reguengos;
Arruamentos, Passeios e Largos de Telheiro;
Arruamentos, Passeios e Largos de St° Antonio do Baldio;
Expansdo do Perimetro da Zona Industrial-1° Fase;
Centro Ndutico de Monsaraz;

Rede de Abastecimento de dguas de Reguengos;
Hluminacio Turistica de Monsaraz;

Ancoradouro de Monsaraz;

EM 523 - Reguengos Perolivas;
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e Beneficiagio e Reparagio das Redes Elétricas do Concelho;

o Construcoes de Parque Desportivo de Campinho;

o Caminho Municipal do Esporio;

o Associagio "Gente Nova" do Campinho;

e Casa Mortudria de S. Pedro do Corval;

o Cemitério de Reguengos;

o Centro Logistico Municipal-1° Fase;

o Obra no espago ocupado pela antiga Biblioteca;

o Sociedade Recreativa de Campinho.

o Hortas Comunitdrias em Reguengos de Monsaraz (junto a CP);
e Extensdio de satide em Monsaraz;

o Cemitério de S. Marcos do Campo;

o Requalificagio do Edificio dos Passos do Concelho - Tesouraria;
o Parque Quinta da Luz;

o Requalificacdo da Extensdo de Satide de Outeiro.

o Caminho da Ribeira da Pega.

No decorrer deste periodo, nio foram apresentadas informagoes de servigos internos desta Camara Municipal

manifestando a necessidade da realizacio de obras por Administragdo Direta.

Procedimentos Concursais - Cédigo dos Contratos Piiblicos

Tipo de | Designagéo do Data de Valor
Procedimento Projeto Abertura do Base/Adjudicagao
Procediment

o

Fase

Obser
vagoe

Concurso | Acessibilidade 27-10-2014 01-11-2507
Publico s das Aldeias
Ribeirinhas do
Concelho de
Reguengos de
Monsaraz -
Caminho da
Ribeira da
Pega

Apresentacao de
propostas

Diversos

De destacar outras tarefas realizadas por esta subunidade orgdnica no periodo que respeita este relatorio de setembro a

novembro, designadamente:

e Presenca na reunido em Evora na sede Aguas Centro Alentejo realizada em 7 de outubro sobre a

restruturacio do setor das dguas | ciclo urbano, sequente andlise e sintese desta documentagio enviada ao
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executivo através de email.

e Presenca na apresentagio do Plano de Acdo 2014/2020 Associagio Transfronteirica do Lago Alqueva,

realizada no dia 7 de novembro em Mourdo;
e Presenca na reunido interna sobre o novo site do Municipio, realizada no dia 5 de novembro;

e Elaboragio de proposta de email sobre apresentacido do Programa Portugal 2020 para envio ds pequenas e

médias empresas do concelho;
o Anilise sobre a Portaria n°213/2014 - Apoio Financeiro a Projetos de Modernizagio;

o Participacio da AOP no Workshop sobre a "contratacdo piiblica e o portal base" realizado no auditorio da

CCDR Alentejo em 29 de outubro;
o Contributos para o Plano de A¢do 2014/2020 Associagio Transfronteiriga do Lago Alqueva;
e Indicagdo de projetos para o Plano de A¢do 2014/2020 Associagio Transfronteirica do Lago Alqueva;
e Elaboragdo do relatorio para o or¢amento municipal 2015,
o Contetidos sobre candidaturas e empreitadas para o novo sitio do Municipio de Reguengos de Monsaraz;

o Registo do Municipio de Reguengos de Monsaraz, enquanto beneficidrio, no Balcdo 2020, para candidatar os
projetos aos Programas Operacionais financiados pelos FEEI (Fundos Europeus Estruturais e de

Investimento);
o Andlise e prestagdo de informagdo através de emails;

e Envio para os superiores hierdrquicos sobre o ponto de situacio de candidaturas especificas, e remessa de
ficheiros atualizados com o ponto de situacio das candidaturas quanto aos pagamentos submetidos e por

reqularizar, despesa apresentada, despesa quitada;

e Apoio técnico a elaboragio e desenvolvimento de candidaturas de entidades pertencentes ao Concelho de

Reguengos de Monsaraz, no dmbito do PRODER e do INALENTE]O.

DET - Desenvolvimento Econémico e Turismo

Visitas guiadas
MNome do Grupo N® Local da | Duragdo | Da | Nacion | Responsavel
visita Visita da| ta| alidad pela Visita
ntes Visita e

Escola Secundaria Conde de 60 Circuito Tarde | 08- | Portug Maria de
Monsaraz. megalitico jan al Jesus
Gamado
Escola Secundaria Conde de 26 Circuito tarde | 29- | Portug Maria de
Monsaraz megalitico jan al Jesus
Gamado
Universidade Sénior Vila Franca 52 Monsaraz Manha | 21- | Portug Herminia
de Xira ma al Pacheco

r
Centro de Iniciativas Turisticas de 41 Monsaraz Manha | 29- | Espanh Herminia
Mérida ma a Pacheco

r
Militares CSM / 60-EPAM / 56 Monsaraz Manha | 05- | Portug Maria de
Amadora abr al Jesus
Gamado
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ALFA - Associagdo Livre de 12 Monsaraz 1dia | 07- | Portug Maria de
Fotografos do Algarve abr al Jesus
Gamado
Casa do Pessoal dos 85 Monsaraz 2 dias | 26- | Portug Maria de
Trabalhadores da Saude e abr al Jesus
Seguranga Social Evora Gamado
Paréquia de Barcelos - Prior 55 Monsaraz 3 dias | 26- | Portug Maria de
Abilio Cardoso abr al Jesus
Gamado
7° Encontro de automéveis 90 Monsaraz 1dia| 11- | Portug Maria de
classicos e antigos ma al Jesus
i Gamado
Agrupamento de Escola n®1 de 38 Circuito 12- | Portug | Herminia P./
Reguengos de Monsaraz megalitico ma al Melisa
i Marques
CLAC - Clube Lusitano do 30 Circ 2 dias | 18- | Portug Maria de
Automovel megalitica/M ma al Jesus
onsaraz i Gamado
Unido das Misericordias 90 Monsaraz, 5. 3 dias | 31- | Portug Maria de
Portuguesas Pedro do ma al Jesus
Corval i Gamado
Acapo - Castelo Branco 28 Monsaraz, manha | 07- | Portug Antonieta
Cromeleque jun al Zica
Colégio Apresentagdo de Maria - 32 Monsaraz Manha | 28- | Portug Maria de
Lisboa jun al Jesus
Gamado
Assoc de Lanceiros de Portugal 58 Monsaraz tarde | 28- | Portug Maria de
jun al Jesus
Gamado
Inst D. Luis - Faculdade Ciéncia 60 Monsaraz tarde | 03- 32 Maria de
Lisboa/ DR Cultura set | Paises Jesus
Gamado
Inst D. Luis - Faculdade Ciéncia 60 Monsaraz tarde | 03- 32 Maria de
Lisboa/ DR Cultura set | Paises Jesus
Gamado
Ledes de Portugal - 5CP, Lisboa 54 Monsaraz tarde | 20-| Portug Maria de
set al Jesus
Gamado
Camara Municipal de Cuba 95 Monsaraz tarde | 04- | Portug Maria de
out al Jesus
Gamado
Universidade Intergeracional de 53 Monsaraz manha | 18- | Portug Maria de
Benfica out al Jesus
Gamado
N.° de atendimentos no Posto de Turismo de Reguengos de Monsaraz
Mes [ E [ [ B[ B [<[S[B[ETE18 % [ 8 [ToTAL
s|2|Elg 2|55/ 8|28 28
e o . L ) =
o =
§[2] |a “Ee g |°
= £
Dezembro 0) 12| 30) 70 0] 25 0 4 3 0| 107 0 251
2013
Janeiro 2 2118 34 029 8 4 0 2| 148 2 249
Fevereiro 3 6 6 17 2|25 0 1 2 0| 103 2 167
Margo 2 5 18| 44 0| 47 2 2 0 0132 4 276
Abril 3 0 6| 89 1| 54 4| 1 1 1| 256 0 426
Maio 0 6 3] 46 2|19 4 7 0 1127 7 222
Junho 1 9 8 33 0|5 11} 13 1 2| 161 7 305
Julho 3 6| 16 32| 31| 9 0 9 2 11203 12 410
Agosto 5 2 6 | 107 2| 86 4 6 0 2| 290 9 519
Setembro 6 016 47 039 2 0 0 0276 | 21 427
Outubro 5 6| 26| 87 2 36 8| 18 2 2| 195 6 393
Novembro 0
N.° de atendimentos no Posto de Turismo de Monsaraz
mes | &[S )% |2 <& [S[E[ZE[&[% | 8 [ToTAL
sl®|(E8 |5 =25 5| |8/ 8|2 |£
g . 5 a w [ E =1 = =
o 3 il L 2= g e
< 5
Dezembro 4 0| 36| 533 51 4 0] 55 5| 15| 380 | 13 1107
2013
Janeire | 10 2| 80| 192 3] 40 3] 35 4113 198 | 10 550
Fevereiro | 26 3| 411223 26| 42 82 6| 18] 156 630

ATAN.L5 —  5dedezembro de 2014 Pagina 66 de 223



MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Assembleia Municipal

Margo | 95| 4| 68 | 406 | 38| 143 7] 98 41 15 485 | 60 1383
Abril | 52 | 15| 83 | 691 | 66 189 | 28 | 98 5| 10| 761 | 107 2105
Maio | 67 | 17| 83| 520 155|389 | 47 | 125 | 46 91 9% | 37 2485
Junho | 55| 17| 58| 261 | 49| 371 | 32| 107 | 17| 18| 743 | 168 1896
Julhe | 30| 27| 86239 | 31241 | 15| 115 | 39| 20| 658 | 99 1600
Agosto | 51 8| 46 490 | 57 401 | 26| 78| 58| 24| 1219 | 43 2501
Setembro | 54 | 13| 178 | 359 | 82370 | 65| 199 | 88| 15| 869 | 90 2382
Qutubro | 62 | 19 | 204 | 538 | 170 | 177 | 52 | 154 4 9| 500|530 2439
Novembro 0
N° de visitas mensais por monumento e posto de Turismo
Més | Dez | Jan | Fever | Mar | Ab | Maio | Jun | Jul| Ago | Sete | Outu| Tot
em | eiro eiro ¢o | ril ho | he| sto| mbro bro al
bro _
P. | Macionai| 107 | 148 103 | 152 | 25| 127 | 161 | 20| 290 276 | 195 | 201
Turism s 6 3 8
o | Estrangei | 144 | 101 64| 124 | 17 95 144 | 20| 229 151 198 | 104
Regue ros 0 7 9
ngos
P. | Macionai| 380 | 198 156 | 485 | 76| 990 | 743 | 65| 121 869 | 500 | 559
Turism s 1 8 9 0
o | Estrangei | 727 | 352 474 | 898 | 13| 1495 | 1153 | 94| 128 | 1513 1939 | 738
Monsar ros 44 2 2 5
az
Museu | llacionai 0 0 0 0 0] 181 ] 1231 36 | 507 259 254 | 280
José M s 8 0
Batista | Estrangei 0 0 0 0 0 1] 72| 18] 11 15 7] 123
ros
Museu | Hacionai| 223 | 177 120 347 99| 221 | 215| 12| 119 506 | 200 539
Fresco s 0 00 3 4
Estrangei | 128 93 90 210 | 14 105 71 37 340 251 164 | 332
ros 95 7 4
Igreja | llacionai | 363 | 1222 1282 | 2818 | 46 | 3431 | 2843 | 33| 679 | 3383 | 1772 351
Matriz s 7 51 11 8 48
Estrangei | 193 | 833 | 1077 | 2401 | 34| 3866 | 2545 | 21| 319 | 2441 | 1961 258
ros 8 27 83 0 62
lgreja | llacionai| 383 | 111 60| 295 | 43| 267 | 263 | 58| 423 | 1072 255 | 414
Miseric S 3 3 5
ordia | Estrangei | 366 138 79 313 | 32| 403 309 | 42| 556 653 405 | 397
ros 6 9 7
Igreja | llacionai | 674 | 331 273 262 | 97| 388 | 601 | 93| 953 572 158 | 611
Santiag s 0 0 2
o | Estrangei | 426 | 186 189 | 165 | 56| 513 | 929 | 66| 496 447 | 222 | 480
ros 6 4 3
Torre | llacionai | Fec | Fech | Fecha | Fech | 40 | Fech | Fech | 11| 113 810 | Fech | 157
Menag s| had | ada da | ada 3| ada| ada| 68 0 ada 1
em a
Estrangei | Fec | Fech | Fecha | Fech | 13 | Fech | Fech | 97| 690 552 | Fech | 110
ros | had | ada da| ada 2| ada| ada 2 ada 4
a
Casa | llacionai | 359 | 256 229 306 | 46 347 | 178 | 44 0 69 202 | 285
de s 6 6 8
Monsar | Estrangei | 258 | 133 36| 163 | 27| 274 | 104 | 22 0 o4 | 117 | 164
az ros 5 0 4
Total 975 | 4279 | 4232|8939 | 16| 1270 | 1156 | 14| 193 | 13903 | 8549 | 114
0 66 3 2| 87| 09 907
5 9
Comparativo 2013/2014
|M JalFe|Ma|Ab|Mai|Ju|Jul|Anget|0u|No|D |Tot|Médi
é_s n. V. r. r. .| n. .| o . t. V. | Z. al a
Reguengos de Monsaraz
Postode | © | 180 | 248 | 472 | 340 [ 366 | 368 | 313 | 835 | 367 | 410 [ 258 | 251 | 4.4 [ 367,3
Turismo | & 08 3
T | 249 | 156 | 272 | 426 | 244 | 305 | 410 [ 519 | 427 | 393 3.4 | 340,1
b o1 0
José Mestre | & 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0,00
Batista | &
o 0 0 1] 0| 181 | 1.3 | 386 518 | 274 | 261 2.9 (2923
b5 03 23 ]
Monsaraz
Postode | = 617 ]995 | 1.7 [ 22| 1.7 | 1.7 | 1.2 1.7 | 1.8 1.3 | 876 | 1.1 17. | 1.605
Turismo | & 93 15| 95| 35| 28| 61| 22| 24 07 | 268 ,68
S| 550 | 716| 1.3 21| 24| 18] 16| 252324 18. | 1.805
5] 83| 05| 85| 96| 00| 0O1 82 39 057 .70
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Museudo | & [ 698 [ 741 | 1.2 | 1.4 1.7 | 1.6 | 895 | 382 | 382 | 442 | 341 [ 351 | 10. | 858,6

Fresco | & 58| 75| 05| 34 304
Z [ 2707|210 557 | 152 | 326 [ 286 | 15| 1.5 (757 | 364 6.0 | 603,4
2 77| 35 34 0
lgreja | = | 757 | 930 | 420 | 1.8 | 342 | 1.1 1.0 489 | 1| 1101|843 | 7.9 | 662,0
Misericordia | & 43 57| 60 44 0
T 354|139 | 608 | 759 | 670 | 572 | 1.0 | 979 | 1.7 | 660 74| 7478
Q& 12 25 78 0
lgreja| = | 24| 29| 5.4 |54 | 47| 41| 43| 7.7 | 49| 55| 41| 5.5| 57. | 4.786
Matriz | & | 52| 05| 61| 21| 05| 56| 34| 73| 91| 30| 38| 75| 401 | 75
T 22|23|52|80|72|53|54|99| 58] 3.7 55. | 5.561
S| 31| 59| 19| 78| 97| 88| 94| 88| 24| 33 611 10
lerejade | © | 199 | 254 | 431 | 795 | 1.0 | 359 | 539 | 1.2 | 821 | 738 | 371 | 1.1 | 7.9 | 661,8
Santiago | & 47 88 00| 42 3
517 462|427 | 1.5 901 | 1.5| 1.5| 1.4 1.0| 380 9.8 | 981,5
& 36 30| 94| 49| 19 15 0
Casa | @ | 252 | 226 | 567 | 552 | 678 | 506 | 538 | 58 | 514 | 217 | 274 | 628 | 5.0 | 417,5
Monsaraz | & 10 0
T [389 | 265 | 469 [ 74T 621|282 [ 666 | 0133310 3.8 | 388,5

~ 85
Torrede | & | 509 439 (507 | 18| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 33|2756
M 2 53 08 7
T ol o of of o ofzi[18l13] 0 5.3 | 532,2
& 40| 20 62 22 0

Ciclo de Exposi¢oes Monsaraz Museu Aberto
Casa Monsaraz

Nome Artista Data
Serena Maria da Gloria 16-11 a 12-01-2014

Cumplicidade

Janelas dorAIentejn

Carlos Figueira 18-01 a 23-03-2014

Figuras Intemporais Rui Real 05-04 a 15-06-2014
0 Ciclo do Montado Espélio do Municipio de Portel - A Bolota Pavilhao 11-07 a 27-07-2014
Temadtico
Nos Somes Ana llobre 12-09 a 09-11-2014
Torre de Menagem
Nome Artista Data
Memérias D'Odiana Espalio Museu da Luz 11-07 a 27-07-2014
To(u)ros Lucia Parra 16-08 a 28-09-2014
Igreja de Santiago
Nome Artista Data
Alma de Mulher Anna Rocheta 23-11a 16-02-2014
Tudo o Que Temos Ca Dentro Ana Hunes 01-03 a 04-05-2014
Love Wave Pedro Alves da veiga 10-05 a 29-06-2014
Artes e Oficios Tradicionais Espélio da Biblioteca Municipal 11-07 a 27-07-2014
Dan(g)arte Carlos Marques 16-08 a 26-10-2014

POA | Planeamento, Obras e Ambiente

URB | Urbanismo, Ordenamento do Territério e Fiscalizacdo

De acordo com o preconizado na Comunicagio Interna N.° 01/GAP/2010, de 16 de Marco, rubricada pelo Sr.

Presidente, devem estes servigos elaborar um curto relatorio acerca da atividade relevante a eles afeta, ocorrida no

periodo que medeia entre cada Assembleia Municipal. Desta forma, o presente relatorio refere-se ao periodo de

referéncia entre 1 de setembro e 31 de outubro de 2014.

1. setembro:

e 1.1 _Entradas - 12;

e 1.2 Processos — 04;
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e 1.2.1 Obras - 02;
o 1.2.2_Autorizacdo de Utilizacdo/Alteracio — 01.
e 1.2.3_Propriedade Horizontal - 01.
e 1.3_N.°de Guias de Receita emitidas — 06;
e 1.3.1_Licenca de Obras - €57,80.
2. outubro:
e 2.1_Entradas - 38;
e 2.2_Processos - 10;
e 1.2.1_Obras - 07;
o [ 2.2.1_Autorizacdo de Ultilizacdo/Alteracio - 03.
e 2.3 _N.°de Guias de Receita emitidas — 33;
e 2.3.1_Concessio de Licenca/Autorizacio de Utilizagio - €250,20;
e 2.3.2_Licenca de Obras - €3305,12.

Ainda, sucintamente, no periodo de referéncia, relativamente ao Servico de Urbanismo, foram emitidas 72

Informacoes Técnicas

PRM | Produgio e Manutengdo
Servico efetuados em diversos locais do concelho de 15 de setembro até ao més de novembro de 2014
o Servigo efetuado na colocagio de suportes de contentores em diversas ruas de Reguengos.

o Servigo efetuado na demolicdo de um prédio na rua de Macau em Reguengos e consolidacdo das paredes

vizinhas e compactagdo do terreno.
o Servigo efetuado na construgio de um WC no campo de futebol do ASC e arranjos diversos.

e Servico efetuado na pavimentagio e construcdo de rampas de acesso d parte inferior do palco do parque

desportivo do Campinho.

e Servico efetuado na construgio de muro e gradeamento na zona envolvente d casa do guarda na zona

industrial.
o Servigo efetuado na construgdo de rampas e arranjos dos passeios de acesso ao Centro Logistico.
e Servigo efetuado no arranjo dos bancos de suplentes do campo de futebol de 7.

e Servico efetuado na abertura de uma porta para o balcdo tinico no edificio no Pagos do Concelho.
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e Servigo efetuado no arranjo do telhado do edificio dos Pagos do Concelho.

Servigos de Pintura

De setembro a 21 de novembro
e Pintura dos bancos no largo do pogo da cova em Reguengos de Monsaraz
e Pintura no exterior da igreja do telheiro

e Pintura geral do exterior da Escolas primaria e jardim-de-infincia das Perolivas e algumas paredes no

interior
o Pintura dos portoes zona industrial (Futuro centro logistico do Municipio)
o Pintura de muros na escola primdria de Reguengos Monsaraz
e Pintura da vedagio de metal do Parque infantil no bairro Quinta da Luz em Reg.Monsaraz
e Pintura de armagdo de metal para escolas Jardim-de-infancia de Campinho
e Pintura do portio de ferro da casa das mdquinas das piscinas cobertas em Reg.Monsaraz
e Pintura de 21 cubos de madeira para expositores

e Pintura geral do exterior das instalagoes do campo de futebol do atlético (Zona do parque de

estacionamento em terreno)
o Tratamento de Baluartes da casa mutuaria em S.Pedro do Corval
e Pintura das balizas do Campo de futebol de S. Pedro do Corval

e Pintura do rodapé de madeira e reparacio de vdrios tacos do piso do pavilhdo da sociedade artistica de

Reguengos de Monsaraz

e Marcagdo e pintura de tracejado de (proibicio parar e estacionar) junto ao portio da sociedade Artistica

Rua da caridade em Reguengos de Monsaraz

o Pintura de passadeiras para pedes na zona industrial junto ao centro Veterindrio Plantivet em Reguengos

de Monsaraz

e Marcacdo e Pintura de 1 parque de estacionamento para cargas e descargas na rua da Caridade em

Reguengos de Monsaraz

e Pintura de passadeiras para pedes: junto ao gimnodesportivo, ao Campo de futebol do atlético, na rua de

S. Marcos, as escolas Secundaria e piscinas Municipais em Reguengos de Monsaraz.
o Pintura geral do exterior Lar de idosos de S.Antonio do Baldio e vdrias paredes no interior

e Pintura do interiore do Multiusos
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e Pintura dos novos sanitirios no campo de futebol do Atlético e piso na entrada principal
Novembro
e Limpeza e pintura dos Bancos da Praca de S.Antonio em Reg. Monsaraz
o Pintura de ripas de madeira no museu Arte sacra em Monsaraz

e Reparacio de janelas de madeira no edificio dos pacos do Concelho: Limpeza, colocagio de vidros e

Pintura

e Reparagio e pintura das figuras do Presépio de rua de Reguengos de Monsaraz e Monsaraz

Servigos de Carpintaria
Setembro
e Porta WC, em Barrada;
e Festas de Monsaraz;
o Reparacio nas Piscinas Municipais;
e Festas de Motrinos;
e Estrado no Posto de Turismo de Monsaraz;
e Festas de Outeiro;
e Reparagio de bancos de jardim em Reguengos de Monsaraz
Outubro
e Intervencées no Posto Médico de Outeiro;
e Arranjos no wc do Parque da Cidade;
e Arranjos no wc do Mercado Municipal;
e Reparagio nas Piscinas Municipais;
e Reparagio na Escola da Caridade;
e Arranjo duma porta na Associagido Humanitaria Bombeiros Voluntirios de Reguengos de Monsaraz;
e Reparagio na Escola de S. Pedro do Corval;
e Reparagdo na Escola de Perolivas;
e Montagem de palco para a Festa da Miisica, no Pavilhdo Multiusos;

e Arranjos de portas e janelas da Biblioteca Municipal.
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Novembro

e Arranjos de dmbito social, apos atendimento ao municipe;

o Mowveis no GAP;

o Réguas de apoio para exposicio no Museu de Arte Sacra, em Monsaraz;

e Arranjos das janelas da Vereagdo;

o Arranjos no Campo de Futsal;

e Obra no Balcio Unico Municipal;

o Montagem da Casa do Pai Natal; e

o Arvore de Natal, na Biblioteca Municipal.

Servigos de Eletricidade
e Montagem e desmontagem da iluminagdo para a realizagdo da festa do Telheiro.
o Montagem e desmontagem da iluminacio para a realizacio da festa de Monsaraz.
o Montagem e desmontagem da iluminacio para a realizagdo da festa de Motrinos
o Montagem e desmontagem da iluminagdo para a realizacdo da festa de Outeiro.
e Reparagdo e manutengdo da instalacdo elétrica do pavilhdo multiusos.
o Reparagio e manutengio da instalagdo do arquivo municipal.
o Instalacdo elétrica nos sanitdrios ptiblicos da Caridade com certificado de vistoria pela CERTIEL
o Instalacdo elétrica da casa mortudria em S. Pedro do Corval com certificado de vistoria pela CERTIEL.
e Reparagdo e manutengdo da iluminagdo ptiblica no largo da Junqueira em Campinho.
o Reparagdo e manutengdo dos quadros elétricos do recinto de feira e atividades econdmicas
e Reparagio e manutengdo da instalagio elétrica das Piscinas Municipais Victor Martelo
e Reparagio da iluminagio exterior das escolas EB1 e EB2 de Reguengos

e Reparagio da iluminagio interior e exterior do Centro de Saiide de Reguengos

AGSB | Aguas e Saneamento Bdsico

Vem a subunidade AGSB desta forma proceder ao relatério de atividades relativas a Setembro, outubro e novembro de

2014.
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A equipa de Abastecimento teve como tipologia e niimero as seguintes ocorréncias:

Ocorréncias (Abastecimento)Em 2014

OCORRENCIAS (ABASTECIMENTO) Em 2014
140
120
100
80
60 |
40
20
Crternko | i S L s Do | Contus | e T ot | e s
| Pegament pedido do cliente Sesiligacdes) | es/ Manutencio) | de Agua) conduta de agua |
—+—Jan/Fev [ [H | 13 54 0 s 101
——Mar/Abr 2 | 1% 17 49 0 5 104
~—@—Maio/Jun ] | 10 2 26 5 3 17
e Jul/ Agost 12 10 15 34 0 14 120
St/ Out 0 16 2 35 3 3 13
——Nov/Dez | 1 4 4 15 1 i 2
Tipo de Ocorréncia | Jan/Fe | Mar/Ab | Maio/Ju | Jul/Ago | Set/Ou | Ilov/De
v r n st t z
Cortes por ndo pagamento 0 2 0 12 1] 11
Cortes de Ligagoes domiciliarias por 12 16 10 10 16 4
pedido do cliente
Ramais Domicilidrios 13 17 22 15 32 4
(Alteracdes/Verificacdes/Ligagses)
Contadores (Novas 54 49 26 34 35 15
Ligagdes/Substituigdes/ Manutengdo)
Roturas (Rede em baixa de Distribuigao 0 0 5 0 3 1
de Agua)
Novos Hidrantes/ Reparacao/ Nova 9 ] 3 14 33 11
| conduta de agua | | | | | |
| Outros servicos | 101 104 | 17 | 120 113 22|

A equipa de Saneamento teve como tipologia e niimero as seguintes ocorréncias:

Ocorréncias (Saneamento) Em 2014

DCORRENCIAS (SAMEAMENTQ) Em 2014

Limpeza do Limpeza de [ Manutancko de tnira-|
. Esgotos/Calxas  Sargetas,/Sumicoures  Moves Ramais/ el )
mpeza de Fossas cln) i - {Pluvizis visis ETAR"s (Manutencao) Qutres
Desartupimenta de upimento /Saneamanto}

| | sanesmento externa | saneamenta intemo | | (ampes e grelhas) |
—e—Jan/Fav E 3 2 7 1z o 54
——arigbr | a 68 | ] | 8 | E 0 E]
—8—haie/Jun | El E] | = | 10 | 13 o El
i—Jul/ Agust 45 33 L] o 9 o &
——SetiOut | 5 i 7 i ® [ [ i 2 0 ]
e Mow | Doz 10 n 1 o 3 o 4
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Tipo de Ocorréncias

Jan/
Fev

Mar/
Abr

Maio/
Jun

Jul/a
gost

Set/
Out

Hov/
Dez

Limpeza de Fossas

38

42

39

45

33

10

Limpeza de Esgotos/Caixas (Manutengéo) /
Desentupimento de saneamento externo

56

66

49

33

77

21

Limpeza de Sargetas/Sumidouros
(Manutengédo)/Desentupimento saneamento interno

32

28

45

Novos Ramais/ Substituicdo (Pluviais /Saneamento)

10

13

Manutengao de infra-estruturas de saneamento/
pluviais (tampas e grelhas)

13

24

ETAR’s (Manutencdo)

0

Outros

57

63

24

Substituigcdo dos sumidouros/caleiras na Rua Dr. Jacinto Fernando Palma (Junto ao Centro de Saiide):

Devido aos constantes danos que a elevada circulagio rodovidria na Rua Dr. Jacinto Fernando Palma as anteriores

caleiras com um tinico aro, completamente transversal d rua, ficaram, apds vdrias reparacoes, irremediavelmente

danificadas. No sentido de solucionar definitivamente o problema e até reduzir o ruido das mesmas foram colocados

vdrios sumidouros, unitdrios e também transversalmente d rua, com uma secgdo de rececionamento de dgua maior.

Outeiro XXI - Construgdo de caleiras

Apés inauguragio do Campo desportivo e passado o primeiro inverno verificou-se que entre o caminho pedonal de

entrada e o parque infantil existia uma depressio que necessitava de ser corrigida com a colocagio de canaletes para

drenar toda essa dgua para a rede de dguas pluviais do recinto. Os trabalhos do servigo de AGSB e empreiteiro estio

agora finalizados, estando a infra-estrutura a funcionar a 100% evitando o arrastamento de terras e inundacio da

calcada.
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Recolha das terras sobrantes da limpeza da Ribeira de Monreal junto a rotunda para a ER255:

Apés as grandes chuvadas dos iltimos dias de Setembro, o servico de AGSB juntamente com outros servigos
operacionais procederam a limpeza das linhas, nomeadamente a Ribeira de Monreal, ainda dentro do Perimetro
urbano da cidade de Reguengos de Monsaraz. A cumularam-se vdrias toneladas de terras sobrantes com raizes de
canas e outras espécies infestantes impossibilitando a sua utilizagdo, tendo sido enviada na totalidade para a
GESAMB

Reparagio da Rotura de Agua na Caridade:

Apds deslocagio da equipa de abastecimento do servico de AGSB, juntamente com o responsdvel do servico foram

verificar as infra-estruturas de abastecimento de Caridade e encontraram na caixa de saneamento imediatamente
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antes da Estagdo Elevatéria dos esgotos Domésticos um enorme volume de dgua, sendo na sua maioria dguas limpas.
Também verificimos o mesmo na caixa de dguas pluviais. Detetada a rotura e procedendo ao que legalmente é
obrigatorio, quando uma intervencido programada, informdmos a populacio com 48 horas de antecedéncia e
realizdmos a operacio de reparagdo. Aproveitando a reparacio construimos um ponto de descarga, pois
encontrdvamo-nos no fim da linha e na cota mais baixa da localidade, condicoes ideais. A pés as primeiras 24 horas
apos a reparagdo o operador da estagdo Elevatoria nutou um decréscimo de caudal de 2m3/h. Apés uma andlise das
caracteristicas do terreno e contando com a dgua perdida estimamos a corregdo de perdas de dgua de 5m3/h, ou seja,
120m3/dia. Apds didlogo com a Sociedade Aguas do Centro Alentejo os consumos encontram-se agora nos 20 a 25

m3/dia, ou seja uma recuperagio de 95m3/dia o que equivale a uma reducio de perdas de 79%.

Trabalhos de Desobstrugdo de Coletores de Esgotos Domésticos:

Durante os meses de Setembro, Outubro e Novembro de 2014, foram realizados virios trabalhos de desobstrucio de
coletores de esgotos domésticos nomeadamente: Rua Mouzinho de Albuquerque, Rua 1° Maio, Campo 25 de Abril,
Largo da Repiiblica, Rua Bartolomeu Dias, Rua Carvalho Araiijo, Rua da Horta da Santinha, Rua da Junqueira
(junto ao Continente), Zona Industrial, Rua Maria Jodo Pires e Estrada para Perolivas, na cidade de Reguengos de
Monsaraz. Na localidade de Campinho nas ruas: Rua do Guadiana, Rua de Santa maria e Rua da Saudade. Em Sio

Marcos do Campo na Rua do Pogo, Largo do Rossio e Rua Horta do Mira e em Perolivas na Rua da Escola.

Projeto da extensio do cemitério de Sdo Marcos do Campo:

Durante o més de outubro de 2014 foi realizado um projeto para verificacio de uma possivel obra de extensio do

cemitério de Sao Marcos do Campo, nomeadamente a construcio de talhdes completamente encaixados numa
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estrutura de betdo armado completamente estanque para que os lixiviados existentes e decorrentes da decomposicio
dos corpos fossem encaminhados para um reservatério que diminuiria a sua acidez, viscosidade e introduzindo algum

arejamento para posteriormente ser encaminhado para a ETAR.

Talhdo 1

| Tahdo1 i

Execucdo de sistema de by-pass na rede pluvial do Br Anténio Sérgio:

Apés as grandes chuvadas no final de Setembro e inicio de outubro de 2014 o municipio, através da protegio civil,
recebeu vdrios pedidos de auxilio dos habitantes das ruas: Amaro da Costa e tabuleiro superior do Largo Maria do
Carmo Vogado. Apos verificacio in loco verificamos que em cada logradouro (3) escoava a dgua das chuvas através de
tubos de DN200mm que posteriormente eram ligados a caixa de inicio de troco que parte com um tubo de DN200mm,
ou seja a caixa rececionava dguas vindo de 3 seccoes de 200mm e escoava por uma de 200mm. Perante este erro de
projeto ou execugdo houve a necessidade de proceder a by-pass’s dessa mesma caixa recetora e escod-la sempre que
comegar a ficar em carga para 3 descarregadores para a plataforma interior do largo, evitando as consecutivas

inundacées nas trés habitacoes.

Execucio da conduta de Abastecimento Piiblico entre Ferragudo e o Centro Ndutico de Monsaraz:

Desde a sua inauguragdo e inicio de atividade que existia uma grande dificuldade em corrigir os elevados niveis de
ferro e manganés da dgua que atingiam 100 vezes e 1000 vezes mais os valores de concentragio de ferro e manganés
do que era e é permitido por lei. O trabalho dos técnicos na ETA do Centro Naiitico de Monsaraz era muito minucioso
e grande grau de dificuldade, gastando-se para isso um elevado volume de reagentes e filtros e sistemas digitais de
filtragdo que todos os meses elevavam os custos de manutencdo da infra-estrutura para a manutengio e garantia da

distribuicdo de uma dgua de qualidade para consumo, ndo obstante da cor e sabor da dgua caracteristica da geologia
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do solo e da mineralizagdo existente. No sentido de conseguirmos colocar a dgua vinda da rede do concelho de
Reguengos de Monsaraz através da entrega em alta da dgua pela sociedade Aguas do Centro Alentejo e aproveitando
a obra do alargamento da estrada do centro Ndutico de Monsaraz executaram-se os trabalhos numa extensio de
aproximadamente 3400 metros de colocacio de tubagem PEAD de DN63mm, PN10, com uma Viloula Redutora de
Pressdo no inicio do troco e respetivas vdilvulas de zona, descarga e ventosas. A partir do més de dezembro de 2014 a

abastecimento ao CN de Monsaraz serd da Rede de Abastecimento do Concelho de Reguengos de Monsaraz.

Repetfilamento do talude e reforco da estrutura de protecdo do coletor de esgoto sobre a Ribeira de

Monreal:

De acordo com o artigo 33° da Lei n.° 58/2005, de 29 de Dezembro é da responsabilidade a limpeza e desobstrucio dos

dlveos das linhas de dgua:
- Dos municipios, nos aglomerados urbanos;
- Dos proprietdrios, nas frentes particulares fora dos aglomerados urbanos

Foram realizados trabalhos de limpeza e restabelecimento dos taludes das margens da Ribeira do Monreal devido aos

problemas diretos causados por uma infra-estrutura de saneamento que atravessa a linha de dgua referida e que
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provocou a perda de terrenos na propriedade anexa, pois a dgua tentou e escavou a volta do macico, descal¢ando o

tubo e fazendo derrocar parte do talude. Para pudermos realizar os trabalhos de reposi¢io das margens haviamos que

reforcar em betdo toda a infra-estrutura de saneamento. Tais trabalhos s6 seriam possiveis se procedéssemos a limpeza

a montante do canavial e silvado existente no leito do ribeiro e a jusante numa extensdo de 50 a 70 metros do silvado

existente que obstruia a partir da infra-estrutura de saneamento 80% do leito e 100%. Fora ainda colocadas rochas de

grandes dimensoes a suportar o talude apos a saida da passagem hidrdulica e que direcionava a dgua para o talude da

margem direita (tipo gabides). Devido a retirada dos canaviais pela raiz foi necessdrio escavar a grande profundidade,

a montante do coletor, as margens e o leito da Ribeira de Monreal, pelo que tivemos de repor a inclinagdo inicial

preenchendo a leito com rochas de grande porte em conjunto com saibro nos intersticios. Trabalho moroso, com

magquinaria pesada, e de precisio.

TRM | Trinsito e Mobilidade
Relatério respeitante ao periodo entre 01-09-2014 a 27-11-2014.

Entidades Requerentes

15 2% 3y

W Test. Jeova
m Coral
m Lirios do Campo
® Piranhas do Alqueva
msoc. F Corvalense
B Fabrica da Igreja
m Junta Freg. Corval
 SCMRM
HBVRM
mAgrup. VE n®1 RM
mSoc. F. H. Regueng.
mSup

ccc

ASC
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Servigos efetuados por viatura

Assembleia Muni
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Transportes efetuados entre 01-09-2014 a 27-11-2014.

Veiculo Designagéo do Veiculo Tempos de Utilizagao Distancia (Kms GPS)
PQ-03-97 Aguas - Toyota 300:40:09 7.494
JCB1CX Aguas MiniR JCB1cx 75:20:40 130
97-37-IE Aguas Opel C 97:03:19 1.952
43-DN-56 Aguas-Mitsub 6L 257:04:28 6.878
RE-84-08 Calceteiros 525:15:41 1.384
SC-59-44 Esp Verdes 4L 89:56:49 1.911
SE-85-99 Esp verdes-Caixa 125:28:29 1.918
78-04-CO JIPE 146:43:10 4.169
Manitou1337 Manitou1337 146:26:25 496
Fiat-Hitachi Mini retro Fiat 122:43:10 28
Moto Niveladora Moto Hivel 28:22:03 130
91-35-DU Opel Corsa 96:10:25 3.359
62-21-0Q Pintores 78:28:37 1.962
438C Retro 438C 222:48:50 539
JCB3CX Retro JCB3CX 182:46:08 591
IR-73-05 RSU-Daf lixo 08:45:43 84
53-GL-37 RSU-Iveco lixo 909:16:15 4.628
43-DN-63 RSU-Monos 307:24:37 4.761
97-77-QG RSU-Renault grua 263:25:36 3.165
Varredora RSU-Varredora 106:12:32 362
PQ-71-43 RSU-Volvo lixo 379:36:45 5.474
44-91-GN THU 9L 44-91-GIl 402:43:36 8.141
QT-33-11 TMU 9L QT-33-11 154:22:25 3.973
70-NM-17 THU 9L Transit 273:24:20 13.410
26-HJ-54 THMU Bus Iveco 166:25:34 5.909
EQ-98-91 TMU Bus Renault 137:06:43 4.801
69-AB-41 TMU Bus Volvo 179:40:37 8.182
82-NG-96 TMU Fiesta 96 158:25:51 5.723
82-NG-97 TMU Fiesta 97 156:57:56 8.607
SX-40-96 TrU Hissan 6 ton 169:29:32 1.987
29-DP-80 TMU Seat 2L 179:24:22 7.348
56-70-HR TMU Toyota 6 ton 77:28:08 1.623
70-NM-16 TMU Transit 3L 257:52:52 6.729
70-NM-18 TMU Transit 6L 188:52:13 3.995
21-14-QG TMU Volve 12 ton 159:58:16 1.985
06-39-QH TMU Volve 15 ton 122:54:04 1.432
96-42-PP Toyota Electr 149:08:25 5.081
CAT D5C Trator Rastos D5C 08:22:00 0
7022:36:45 139.993

AMB | Higiene e Ambiente

No ambito da subunidade orgdnica Higiene e Ambiente continudmos o trabalho de substituicdo e reparagio de alguns

contentores de residuos urbanos, bem como a colocagio de novos contentores por solicitagio dos municipes.

Continudmos também a instalacio de fixadores para os contentores.
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Instalagdo de novos contentores e fixadores

Procedemos a substituicdo do contentor semi enterrado do Largo do Pogo do Principe em Reguengos de Monsaraz,

por um contentor com maior capacidade, de 5 m3, aproveitando para relocalizar o mesmo

Substituicdo do contentor semi-enterrado

Continudmos neste periodo a lavagem periédica dos contentores semi-enterrados (tipo molok) e enterrados (Mercado

Municipal e biblioteca Municipal

Lavagem de contentores enterrados e semi-enterrados

Continudmos também o trabalho de limpeza mecinica e manual dos espagos piiblicos da Cidade A nivel de
limpeza urbana efetudmos neste periodo a monda quimica em toda a Cidade de Reguengos de Monsaraz de modo a

controlar os infestantes
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Aplicacdo de monda quimica

Continudmos o servigo didrio de recolha de monos domésticos, como os residuos verdes, televisées, mobilidrio velho,
entre outros, em casa dos Municipes e por solicitagio destes, bem como dos espagos ptiblicos, nomeadamente junto dos

contentores.

Realizdmos as andlises previstas no Plano de Controlo da Qualidade da Agua (PCQA) para 2014, de modo a
garantirmos a qualidade da dgua que chega ds torneiras dos municipes, ndo se registando neste ultimo periodo

qualquer incumprimento.
RUEV | Requalificacido Urbana e Espagos Verdes

Os servigos de requalificacio urbana traduzem todo o trabalho inerente ao planeamento, execucio e manutengio dos

espagos piiblicos urbanos.
Manutengdo
e Monitorizagdo de todos os sistemas de rega automdticos instalados nos diversos espacos verdes da cidade;
o Podas e cortes de manutengdo em drvores e arbustos nos diversos espagos da Cidade;
o Mondas de infestantes;
o Repicagem de plantas em viveiro;
o Instalagdo de arranjos ou plantas envasadas em eventos socio culturais:
e Parque de Feiras e Exposicoes
o Auditério Municipal;
o Corte de infestantes com motorocadora nos diversos espagos da Cidade.
Planeamento
Acompanhamento dos projetos em curso com a REFER, nomeadamente:
ECOPISTA

e Validagdo e corregio do aditamento ao contrato de concessio de utilizacio de bens do dominio piiblico
ferrovidrio;

o Visita as obras de desmantelamento dos carris no Municipio de Estremoz e afericio das necessidades para
execugdo dos mesmos trabalhos no Municipio de Reguengos de Monsaraz.

HORTAS URBANAS

e Validagdo e corregio do contrato de subconcessio de uso privativo de uma parcela de terreno entre o KM
156,884 e 0o Km 157,077, pogo e respetiva casa de apoio pertencentes ao dominio piiblico ferrovidrio para

concretizacdo das hortas urbanas;

o Elaboragio da proposta de regulamento para hortas urbanas do Municipio de Reguengos de Monsaraz;
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CASA DO GUARDA LINHA

o Validagio e corregdo do contrato de subconcessdo de uso privativo de uma parcela de terreno que integra os
iméveis ID 8251 e ID 8252, situada ao Km 156,854 do Ramal de Reguengos pertencentes ao dominio ptiblico

ferrovidrio para concretizagio de casa de apoio a Ecopista/ Centro de BTT;

o Visita aos imoveis e levantamento das necessidades em termos de obras de requalificacio e elaboragio de um

mapa de quantidades para os referidos trabalhos.

Resposta a solicitagdo de codificagido do territério a partir do endereco postal fisico, correspondente ao local de

residéncia, de acordo com a toponimia oficial atribuida pela autarquia para efeitos do cartio do cidaddo.
Obras
Coordenagio e acompanhamento das seguintes obras:

Parques Infantis:

Largo 5 de Outubro: Quinta da Luz
Toponimia

Resposta a solicitacido de codificacdo do territério a partir do endereco postal fisico, correspondente ao local de

residéncia, de acordo com a toponimia oficial atribuida pela autarquia para efeitos do cartio do cidaddo.

Or¢amento

Elaboragio do orcamento para funcionamento do GTF para 2015.

Site do Municipio de Reguengos de Monsaraz

Producio dos contetidos que devem integrar o capitulo do SRUEV no site do Municipio de Reguengos de Monsaraz.
GTF | Gabinete Técnico Florestal

Produgdo dos conteiidos inerentes a participacio do Municipio de Reguengos de Monsaraz nos projetos de

percursos pedestres promovidos pela Entidade Regional de Turismo, nomeadamente:
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e - TransAlentejo, Projeto de percursos pedestres de Alqueva;
o - Plano estratégico para o desenvolvimento do Touring Cultural e Paisagistico;
o - Rede de Percursos em Natureza.

Producgdo dos conteiidos inerentes a participacido do Municipio de Reguengos de Monsaraz comn o projeto

Biografia da Paisagem no projeto Alentejo a Pé promovido pela CCDRA.
Autorizagdo Prévia para lancamento de artefactos pirotécnicos

Emissio de autorizagdo prévia para lancamento de artefactos pirotécnicos para as festas tradicionais em honra dos

santos padroeiros das vdrias aldeias do Concelho.

Aferi¢ido da dominialidade de caminhos agricolas - elaboracdo de pareceres e atualizacido dindmica da

carta de caminhos piiblicos

Perante situagoes de destaque de parcelas agricolas; caminhos cortados e ou impedimento de passagem, sdo solicitados

com frequéncia pareceres face a dominialidade de determinado caminho puiblico.

Assim, o Gabinete Técnico Florestal faz a avaliagdo da situacdo no terreno confrontando-a posteriormente com a

cartografia existente para aferir quanto a dominialidade de determinado caminho agricola.

Apés esta aferigdo, e se o caminho for considerado piiblico, integra de imediato a carta de caminhos puiblicos que, por
isso, estd em constante atualizacdo constituindo cada vez mais um documento pritico e de cardcter operacional

perante situagdes acima descritas.

Foram solicitados e dada resposta a 3 pedidos de afericio de dominialidade, nas Freguesias de Reguengos de

Monsaraz, Corval e na Unido das Freguesias de Campo e Campinho.

Emissdo de parecer face a pedidos de licenciamento para realizacio de queimadas (uso do fogo para

renovagdo de pastagens e eliminacdo de restolho)

De acordo com n.° 2 do artigo 27°, do Decreto-lei n.° 124/2006 alterado e republicado pelo Decreto-lei n.° 17/2009 de
14 de Janeiro “A realizagdo de queimadas s6 é permitida apds licenciamento na respetiva cdmara municipal, ou pela
junta de frequesia se a esta for concedida delegacio de competéncias, na presenca de técnico credenciado em fogo

controlado ou, na sua auséncia, de equipa de bombeiros ou de equipa de sapadores florestais".

Desta forma, foram analisados 2 pedidos de licenciamento para realizacio de queimadas tendo uma tido lugar na

Freguesia de Corval e a outra na Freguesia de Reguengos de Monsaraz.

Or¢amento

Elaboragio do orcamento para funcionamento do GTF para 2015.

Site do Municipio de Reguengos de Monsaraz

Producio dos contetidos que devem integrar o capitulo do GTF no site do Municipio de Reguengos de Monsaraz.

Estudo de Avaliacio do Plano Nacional de Defesa da Floresta Contra Incéndios
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e Resposta a inquérito adjudicado pelo ICNF - Instituto da Conservagio da Natureza e das Florestas ao IESE -
Instituto de Estudos Sociais e Econdmicos do IESE - Instituto de Estudos Sociais e Econdmicos para avaliagido

do Plano Nacional de Defesa da Floresta Contra Incéndios.

e Reunido da informacio quantitativa relativa a implementagio do Plano Municipal de Defesa da Floresta
Contra Incéndios (PMDFCI) e envio para o IESE - Instituto de Estudos Sociais e Economicos do IESE -

Instituto de Estudos Sociais e Econdmicos conforme solicitado por esta entidade.
Fundo Florestal Permanente - Pedido de apoio ao funcionamento dos GTFs para 2015
Elaboragio da candidatura ao pedido de apoio ao funcionamento dos GTFs para 2015.
Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios

Elaboragio e desenvolvimento do novo Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios.

CED | Cultura, Educacgio e Desporto
EDC | Educagio

Componente de Apoio a Familia

Meses Alunos Mensalidades dos
alunos(prolongamento

e refeigdo

setembro 54(27 prolongamento e almoco e 26 almoco, 1 prolongamento) 458,38 €
outubro 60 (32 prolongamento e almoco e 27 almogo, 1prolongamento) 997,05 £

Considerando a importdncia do desenvolvimento de servigos de apoio as familias durante o periodo letivo e nas suas
interrupgoes, a Cadmara Municipal de Reguengos de Monsaraz promove a realizagdo de atividades designadas por
“Componente de Apoio a Familia”, as quais podem incluir, consoante a necessidade dos pais e as possibilidades
funcionais de cada estabelecimento de ensino, as seguintes modalidades: Fornecimento de Refeicoes, Prolongamento

de Hordrio e Atividades nas Interrupgcoes letivas.

No ano letivo 2014/2015, no Jardim-de-infincia de Reguengos, temos 32 inscrigbes para o almogo e para o

prolongamento de hordrio e almogo 27 alunos.

Sendo uma preocupagio do Municipio de Reguengos de Monsaraz o bem-estar das criangas que frequentam este
espago, além de lhes proporcionar o almogo manteve a decisio da atribuicio de um lanche pela tarde, que inclui em
alguns dias da semana a distribuicdo de uma peca de fruta, de modo a proporcionar uma alimentacio sauddvel e
equilibrada a todos os alunos, onde também desenvolvem vdrias atividades liidicas ou pedagdgicas como a culindria, a
expressio pldstica, jogos, brincadeiras, construgdo de um herbdrio, arqueologia. Este servigo funciona até as 18.30

horas.

Relativamente ao prolongamento de hordrio nos Jardins-de-Infincia das Freguesias Rurais, o servigo funciona até ds

17.30 horas.
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Transportes escolares
Setembro

Escola EB n°1 de Reguengos de Monsaraz
Vinhetas - 121 alunos

Total: 3.848,16€

Comparticipagio dos alunos: 0 €

Totalidade dos alunos comparticipados a 100% pela agio social escolar

Escola Secundaria Conde de Monsaraz
Vinhetas - 102 alunos

Total: 4.284,06 €

Comparticipagio dos alunos: 1.089,70 €

Total da fatura: 8.132,22 €
Outubro

Escola EB n°1 de Reguengos de Monsaraz
Vinhetas - 125 alunos

Total: 5.476,45€

Comparticipagio dos alunos: 0 €

Totalidade dos alunos comparticipados a 100% pela agdo social escolar

Escola Secundaria Conde de Monsaraz
Vinhetas - 105 alunos

Total: 4.984,15 €

Comparticipagio dos alunos: 1.320,61 €

Total da fatura: 10.460,60 €
Refeitorios Escolares
Meés: setembro

Dias de Funcionamento: 11

Refeitério Total Alunos

EB1/JI Caridade 101

EB1/JI Outeiro 271

EB1/JI Campinho 317

EB1/JI Corval 502

EB1/JI Campo 251

EB1/JI Perolivas 392

EB n°® 2/JI Reguengos de Monsaraz 1847

Total da fatura: 5.366,92 €

Meés: outubro
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Dias de Funcionamento: 2

Refeitério Total Alunos
EB1/J] Caridade 248
EB1/JI Outeiro 542
EB1/JI Campinho 663
EB1/JI Corval 1064
EB1/JI Campo 607
EB1/JI Perolivas 807
EB n° 2/J] Reguengos de Monsaraz 4151
Total da fatura: 11.783,56 €
Transferéncia de competéncias para os municipios
Setembro:
Descrigéo.-‘Observagéo Més Ano Valor Total
Acordo de Cooperacdo Pré-Escolar (7)
Acordo de Cooperagdo Pré-Escolar 2013/2014 - | setembro 2014 | 6800.00
Pagamento por conta de Encargos relativos a
Componente de Apoio & Familia (CAF) (refeigées e
prolongamento de horario)
Acordo de Cooperagdo Pré-Escolar 2013/2014 - | setembro 2014 | 4500.00
Pagamento por conta de Encargos relativos a
Componente de Apoio a Familia (CAF) (refeigdes e
prolongamento de horario)
Acordo de Cooperagdo Pré-Escolar 2013/2014- | setembro 2014 | 2975.35
Conclusdo do pagamento dos Encargos relativos a
Componente de Apoio & Familia (CAF) (refeigbes e
prolongamento de horario)
Acordo de Cooperacdo Pré-Escolar 2014/2015- | setembro 2014 253.00 | 14528.35
Pagamento por conta de Encargos relativos a
Componente de Apoio a Familia (CAF) (refeicées e
prolongamento de horario)
Outubro:
Descricdo/Observacio | Més | Ano | Valor | Total
Programa de Generalizagdo de refei¢des escolares 1° CEB (2!
Refeicdes 1° Ciclo - Acerto final do ano letivo 2013-14 |  outubro | 2014 | 8945.28 | 8945.28
Descrigdo/Observagéo | Més |  Ano | Valor | Total
Transporte dos alunos das escolas encerradas do 1° CEB (1)
Proposta 12 - Transferéncia de verbas relativas a Escola outubro | 2014 2700.00 | 2700.00
Encerrada - Pagamento relativo ao ano letivo 2013-
2014
Transferéncias da Direcdo Geral de Planeamento e Gestdio Financeira
Setembro:
Ano e Més’g_
Clausula Actividade Deserigio da Actividade Valor
| Clausula 2* - 1 1 - Pessoal n3o docents das Escola m | EDUCAGAD FREES00LAR 25310
[ Gusuls 22~ 17 1 - Pessoaino docente dss Escoa W [ = s ceLos o msmossico AT
| Clausula 2 - i° 1 - Pessoalndo docente das Escok W | 5/ FUNGDES LECTIVAS (Fsicblogos e Refeit/Bufetes) 1,526.24 .
| Qiusula 2° - ¥ 1 - Pessoalndo docente das Escol W | 1 CICLO DO ENSIND BASICO 57010
| Qiusula 2° - 1 & - Acordo de cooperagio W | EDUCACAO PREESCOLAR 00327
| Situaghes Espacias W | 2 E3* CXCLOS DO ENSINO BASICO w2m
s TDTAL| Cléusula 2° - n° 1 - Pessoal ndo docents das Escolas | 2831237
SLE_TDTAL| Ciusuia 2* - n° 8- Acordo de cooperagio 700327
suB_TuTALl Stuagies Especias | o283
Tml“aml 030847 £
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2014 . ‘ 10
Ano Més

Actividade Descrigio da Actividade

| Qlusuls 2° - n° 1 - Pessoal ndo docente das Escol 120 | EDUCACAD PREESCOLAR
| Clausula 2° - r° 1 - Pessoal no docente das Escola 101 | 1* CICLO DO ENSNO BASIOO
| ctusuts 2 -0 1 - Fessoatno dosente das Escos 12 | z E¥" COLOS DO BNSNO BASIO
[ @usus 2 1 - Fessoaino docente 3s Escon 197 | S/ FUNGOES LECTAS [eizbiogos & Refait/Bufetes)
| Clusuls 2° - n° & - Acorde de cooperagio 120 | EDUCAGAOQ PREESCOLAR
12 | Z E¥" GOLOS DO BNSNO BASKO

| Situapies Especias

| Giusuia 2°- n° 1- Pessoalnio docente das Escolas
SUB_TOTAL

Cidusula 2* - n° 8 - Acordo de cooperacs
SUB_TOTAL| peragse

s TC“_M| Stuagles Especias

Acgdo Social Escolar (ano letivo 2014/2015)

Valor

!

2,535.18
€

6,81040

11

18.540.67
€

o

5

kS
"

:

7.103.80
£

20283

m

-
£
B

m

7.103.82
€

©
B
B
i

w

@

n

]

'

=]
m

m

Total Transferido

O Decreto-Lei n° 55/2009 de 2 de Mar¢o estabelece o regime juridico aplicdvel a atribuigdo e ao funcionamento dos

apoios no dmbito da acdo social escolar, enquanto modalidade dos apoios e complementos educativos previstos na Lei

de Bases do Sistema Educativo. Os auxilios econdmicos constituem uma modalidade de apoio socioeducativo

destinado aos alunos integrados em agregados familiares cuja situacido econdmica determina a necessidade de

comparticipacoes para fazer face aos encargos com refeicdes, manuais escolares e outro material escolar. O apoio

aos alunos referidos é alargado a criangas que, nio sendo classificadas pela Sequranca Social como alunos a apoiar,

integram familias que, apds elaboragdo de Relatorio Social, se verifica que estdo em situagdo de caréncia

socioeconomica.

Para o ano letivo 2014/2015 o municipio de Reguengos de Monsaraz atribuiu o valor de 17.415,17 euros distribuidos

da sequinte forma:

e - Ensino Pré-escolar - 1.100,00 € (11

salas)

e - 1°mo do ensino bdsico — 2.964,00 € (34 alunos do Escaldo 1 e 14 alunos do escalio 2)

e - 2%mo do ensino bdsico - 2.078,34 € (24 alunos do escaldo 1 e 18 alunos do escaldo 2)

e - 3%mno do ensino bisico — 3.626,00 € (28 alunos do escaldo 1 e 23 alunos do escaldo 2)

e - 4°%mno do ensino bisico — 3.882,83 € (27 alunos do escaldo 1 e 32 alunos do escaldo 2)

o QOutro material diddtico no valor de 4.9 00 €

Diversos

Programa de Generalizacdo de Refeicoes do 1° Ciclo do Ensino Bdsico

A semelhanga de anos anteriores foi elaborada uma nova candidatura por parte do municipio ao Programa de

Generalizagio de Refeigoes do 1° Ciclo do Ensino Bdsico a qual foi aprovada para o ano letivo 2014/2015.

Inicio do ano letivo 2014/2015

Inauguragdo da Escola Bdsica e Jardim de Infdncia de Perolivas - A cerimonia decorreu no dia 15 de setembro. Toda a
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comunidade educativa foi convidada a estar presente neste dia para ver a requalificagdo, preservagdo e valorizagio do
patrimonio jd existente, como também a construgdo de um refeitorio de forma a proporcionar ds criangas, professores,

educadores e assistentes um refeitério digno.
Educagido Alimentar

No ambito da educagdo para a satide na drea da dietética e nutricdo foram realizadas, pela Dietista do municipio de
Regquengos de Monsaraz, quatro sessoes de sensibilizacio. Estas foram dirigidas a alqumas turmas do 6° ano da
Escola n°1 de Reguengos de Monsaraz, por iniciativa das proprias professoras de ciéncias dessas turmas. Todas as

sessoes foram realizadas no més de Novembro de 2014, abrangendo um total de 95 alunos.

As sessoes tiveram como titulo “Nutrientes, Rotulos e Escolhas Alimentares Sauddveis”. Pretendeu-se recordar
alguns contetidos do programa escolar e relaciond-los com questoes do dia-a-dia, como as escolhas alimentares numa
ida ao supermercado. O foco principal destas sessoes foi a leitura dos rotulos alimentares, aplicando o conhecimento

sobre os nutrientes nas escolhas de alimentos mais saudadveis
Regime de Fruta Escolar

O Regime de Fruta Escolar foi aprovado para o ano letivo 2014/2015, pelo IFAP. Este programa abrange cerca de 410

criancas do 1°ciclo e 6 escolas bdsicas do concelho.
Programa de Adaptagdo ao Meio Aqudtico para o Pré-escolar

Continuagdo deste programa que pretende a adaptacdo ao meio aqudtico de todas as criangas do concelho do preé-

escolar.
Bolsas de estudo

Estd a decorrer o concurso para a atribuicdo de 10 bolsas de estudos para o ensino superior relativamente ao ano letivo

de 2014-2015.

BAM | Biblioteca e Arquivo

Noite de Halloween na Biblioteca Municipal

Na chamada noite de Halloween (31 de Outubro) a Biblioteca Municipal de Reguengos de Monsaraz vestiu-se a rigor
para receber os cerca de 500 visitantes que conheceram as instalacoes da “Biblioteca Assombrada”. Este evento contou

com a participagdo do grupo Angels of dance.
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Apresentacdo do projeto “Monsaraz na rota das Judiarias Portuguesas - Centro Interativo da Casa da

Inquisi¢do”

No dia 9 de Novembro, na Igreja de Santigado, na presenga do Sr. Presidente da Cimara Municipal de Reguengos de
Monsaraz, da Sr." Vereadora da Cultura, do Sr. Presidente da Junta de Freguesia de Monsaraz, do Secretdrio-geral
da Rede das Judiarias Portuguesas e de uma representante da Embaixada da Noruega, procedeu-se a apresentagio do
projeto “Monsaraz na rota das Judiarias Portuguesas — Centro Interativo da Casa da Inquisicdo”. Este projeto, com a
coordenagio cientifica do Prof. Doutor Saul Antonio Gomes (Universidade de Coimbra) tem como principal objetivo

“dar a conhecer a histéria da presenca judaica em Monsaraz através do multiculturalismo dos povos e das religides”.

1- ENTRADA/RECECAO

Espaco destinado a recegio do visitante; por ser o primeiro espago visitdvel, deve-se apostar nos seguintes pontos

fortes:
e Narrativa do edificio: porqué “Casa da Inquisicdo”?
e Mapa do edificio: o que vamos ver?
o O patrimonio de Monsaraz
o A histéria de Monsaraz

2 - ARELIGIAO E O HOMEM

Sala de exposicdo permanente dedicada ao multiculturalismo dos povos e das religioes que “passaram” por Monsaraz.
Dar-se-d destaque as chamadas Religides do Livro - Cristianismo, Judaismo e Islamismo - que tiveram presentes
em Monsaraz, que coexistivam e que formaram a identidade do burgo montesarense em determinados momentos da

nossa historia.
3-0 ]UDAiSMO EM MONSARAZ

Espaco destinado a historia e a presenca judaica em Monsaraz (para desenvolver de acordo com os documentos e 0s

artefactos existentes). Mas este é também um espago dedicado aos cristios-novos (judeus convertidos ao cristianismo
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a forca no século XVI) e ao papel da inquisi¢do na sociedade montesarense.

4 - EXPOSICOES TEMPORARIAS

Espago de exposicoes temporirias e de eventos: discurso expositivo com recurso a elementos multimédia e a elementos
fisicos (documentos, fotografias, artefactos, etc.). Propunha, sempre que possivel, exposicoes temiticas, quer as ligadas
ao povo judaico, quer as relacionadas com a histéria local como veiculo para a compreensdo do passado, dos povos e

das religioes que estiveram presentes em Monsaraz.

5 - Espago conhecimento

Gabinete de trabalho e de rececio: este espaco deverd ser uma drea reservada para receber pessoas, investigadores,
estudantes, entre outros, que ambicionem aprofundar os seus conhecimentos sobre algumas temdticas expostas

6 - Espaco passado/futuro

Espaco Passado / Futuro, um espago que pretende ser uma janela de esperanca e de paz entre as religioes. Com

recurso a imagens fortes (inquisicdo, holocausto, guerras, conflitos religiosos), expostas numa espécie de “Muro das

lamentagoes” queremos dar uma imagem alusiva ds vicissitudes que o povo judaico esteve sujeito ao longo da

Historia...

Inauguragdo da Exposicio “Portugal nas Trincheiras da Grande Guerra”
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No dia 15 de Novembro foi inaugurada, na Biblioteca Municipal de Reguengos de Monsaraz, a exposi¢do “Portugal

nas Trincheiras da Grande Guerra”, evento da responsabilidade do Niicleo da Liga dos Combatentes de Reguengos.

De uma forma muita abstrata, a exposicdo tem como objetivo dar a conhecer as condigoes de vida e de combate das

tropas portuguesas nas trincheiras da Flandres durante a I Guerra Mundial (1914-1918).

Museu do Fresco

Nitmero de visitantes no Museu do Fresco

CUL | Cultura

Postal Cultural
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2012 2013 2014
Janeiro 663 282
Fevereiro 745 202
Marco 1248 555
Abril 1475 341
Maio 1703 324
Junho 1672 279
Julho 1568 841 1586
Agosto 2416 878 1555
Setembro 1701 505 757
Qutubro 1159 461 490
Novembro 735 342
Dezembro 1090 367 Total:
Total 8669 10900 6371 25940

Este é um importante instrumento de divulgacdo de iniciativas realizadas no concelho, por iniciativa direta ou

indireta da Camara Municipal mas, igualmente, de outras entidades, coletividades e associacoes desde que se

integrem nos seus principios e objetivos e nos cheguem em condigoes e a tempo de publicagio.

Foram publicados os postais culturais, nos meses de setembro e outubro.

Ciclo de Exposi¢ées Monsaraz Museu Aberto

Integrados na dinamizacio cultural do Monsaraz Museu Aberto, realizam-se ao longo do ano ciclos de exposicoes que

pretendem divulgar os grandes valores artisticos e de referéncia cultural e artistica:

Igreja de Santiago

e Exposicio de Fotografia “Dan(C)arte” de Carlos Marques, de 16 de agosto a 12 de outubro;

o Exposicio Coletiva (Antonio Santos, Manuel Infante, Sénia d Assumpcdo, Rui Antas, Susete Bento e Rc

Arte-Rui Cartaxo, de 15 de novembro a 11 de janeiro de 2015.
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Casa Monsaraz
e Exposicio de Pintura de Ana Nobre, de 12 de setembro a 09 de novembro;

o Exposicio de Azulejo Alicatado Picasso com “Outra Arte” de José Freire, de 15 de novembro a 11 de janeiro

de 2015
Outras exposigoes
o Exposicdo permanente, Artes e Oficios Tradicionais, na Biblioteca Municipal de Reguengos de Monsaraz;
o Exposicdo Anual, O Mundo Rural - Uma perspetiva socioeconomica, no Museu do Fresco em Monsaraz
Auditério Municipal

Cinema

dia Filme

07 de setembro

Agentes Universitarios

14 de setembro

Sininho: Fadas e Piratas

21 de setembro Lucy
28 de setembro Terra Chama Echo
05 de outubro The Giver
12 de outubro Os Maias
19 de outubro The Maze Runner
26 de outubro The Equalizer

02 de novembro

Dracula: A Histdria Desconhecida

09 de novembro

Os Monstros das Caixas

16 de novembro

0 Gene Rosa

23 de novembro Um Santo Vizinho

Outubro més da miisica

O Dia Mundial da Musica, foi instituido em 1975 pelo Instituto Internacional Music Council, uma organizagdo nao-
governamental sob o patrocinio da UNESCO, pretende-se com esta celebragio promover os valores da paz e da

amizade por intermédio da miisica.

A musica mais ndo é do que uma pritica cultural e humana, sendo entendida por muitos como uma forma de arte.
Contudo, ela tem também fungées mais pragmidticas e terapéuticas surgindo ligada a diferentes manifestacoes
quotidiano do individuo como sejam a religido, a vida militar, a pritica educativa e desportiva. Existindo quem nio
prescinda da miisica para criar e até, no exercicio das diversas profissoes ela ajuda a aliviar o stress e a tensio
ampliando niveis de concentragio capazes de provocar efeitos diretos na produtividade de qualquer individuo ou

equipa.

Neste sentido, o0 Municipio de Reguengos de Monsaraz, realizou durante o més de Outubro um ciclo de espetdculos
que se iniciaram no dia 1 de outubro, na Biblioteca Municipal, com um recital de canto e piano. Ana Lopes (soprano),
Lara Rainho (soprano), Cliudia Anjos (piano) e Pedro Saraiva (trompete) interpretaram obras de Henry Purcell,
Alessandro Scarlatti, Antonin Dvorik, Ernest Chausson, Léo Delibes, Johann Sebastian Bach e Afonso Teles. No dia
4 de outubro, realizou-se no Auditério Municipal o concerto “Cantigas do Festival”. Este projeto, composto por Rute
Ramalho (voz), Francisco Facas (voz), Manuel Massano (guitarra), Antonio Lopes (baixo), Jodo Vicente (bateria), Zé
Pedro (saxofone) e Paulo Silva (teclados), apresentou um repertério totalmente dedicado a miisicas vencedoras do

Festival da Cangio. No dia 11 de outubro, o Auditério Municipal recebeu o espetdculo “Mar de tanto Amar”, com a
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fadista Dora Maria, que esteve acompanhada em palco por Bruno Mira (guitarra portuguesa), Jodo Chora (viola
fado), Rui Santos (contrabaixo) e Bernardo Fouto (acordedo). No dia 18 de outubro, decorreu no Pavilhdo Multiusos
do Parque de Feiras e Exposicoes o concerto com a Banda da Sociedade Filarménica Harmonia Reguenguense e a

Banda da Sociedade Filarmonica Corvalense, acompanhadas por Carlos Guilherme. A finalizar o ciclo Outubro Més

da Muisica realizou-se o concerto com a Banda da Armada.

Dia Europeu do Enoturismo

i
\e Reguengos
“Monsaraz
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Mostra de Artesanato e Produtos Regionais

Iniciou-se no dia 22 de novembro, a iniciativa “Mostra de Artesanato e Produtos Regionais”, a partir das 10h, no
Largo Dom Nuno Alvares Pereira, na vila medieval de Monsaraz. O Municipio de Reguengos de Monsaraz pretende
apoiar os produtores e artesios locais com a organizagdo de mostras dos seus produtos e artigos, no primeiro sibado de
cada més em Reguengos de Monsaraz, apenas para o artesanato, e no terceiro em Monsaraz, que integra também os

produtos regionais.

Desta forma pretende-se expor, valorizar e promover o artesanato e os produtos regionais. Nesta primeira mostra
participaram oito artesdos do concelho, que apresentaram pecas de olaria e cerdmica, bijuteria, tecidos, pinturas,

bonecas de 1d, vestudrio, artesanato de madeira e acessorios.

Durante o hordrio de Inverno as exposicoes vdo funcionar entre as 10h e as 17h, enquanto no de verdo o encerramento
serd ds 19h. A participagio nas mostras é aberta a todos os artesdos e pequenos produtores que pretendam promover e

vender s seus artigos e produtos, mas a autarquia dard preferéncia a candidaturas locais.

MNestra de Ebrtesanato

e O'Droc?utos @egionais

1° Sébado de cada més

no Parque da Cidade em Reguengos de Monsaraz

3° Sabado de cada més

no Largo D. Nuno Alvares Pereira (Largo da greja) em Monsaraz

E Freguesia de Moasaraz 266550 120)

Area de Arqueologia

A drea de Arqueologia, integrada na unidade orgdnica de 3° grau: Sociocultural e Desportiva, no Servigo de Cultura,

surgiu com permanéncia na Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz em Maio de 2013.

No periodo de tempo que concerne entre os meses de Setembro e Novembro de 2014 foram desenvolvidas diversas

atividades que a seguir se descrevem.
e Escavagdo arqueoldgica junto a Casa da Inquisicdo, Monsaraz

A escavagdo arqueoldgica no exterior da Casa da Inquisicdo, em Monsaraz, foi realizada no dmbito de um protocolo
com a associagdo Portanta — Associacdo de Arqueologia Ibérica. Os trabalhos iniciaram-se no dia 01 de Setembro e

terminaram no dia 26 de Setembro de 2014.
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No dmbito de um plano mais alargado de investigacio que a Portanta tem vindo a desenvolver no Alentejo Central,
focado nas grandes ocupagdes de altura do final da Idade do Bronze, surgiu oportuno, alargar-se o conhecimento de

Monsaraz nesta fase.

Toda a crista da fortificacio medieval parece encontrar-se ocupada por um extenso povoado do final da Idade do
Bronze, rodeado por longo talude, eventualmente associdvel a uma estrutura de fortificacio perimetral. A drea de

dispersio dos materiais desta fase assume propor¢oes enormes, superando largamente os 40ha.

Os trabalhos realizados no més de Setembro de 2014 tinham como objetivo prossequir uma sondagem feita em 2012,
onde tinham sido reconhecidos niveis da Idade do Bronze. Assim, em 2014, o intuito era esclarecer, através de uma

drea mais alargada, a natureza da ocupagdo da Idade do Bronze na colina de Monsaraz.

Devido a poténcia estratigrdfica dos niveis medievais/modernos ser muito espessa, no final da campanha de escavagio

do ano de 2014, s6 se conseguiu atingir uma profundidade que corresponde ao topo da Idade do Bronze.

Neste momento estamos a proceder ao tratamento e estudo dos materiais arqueoldgicos recuperados no decorrer da
escavagdo, assim como a andlise dos dados recolhidos, nomeadamente a nivel da estratigrafia, com o objetivo de

realizar o Relatorio de Escavagio, a ser entregue na Direcdo Regional de Cultura do Alentejo.

A realizagdo da escavagio neste local prende-se com as obras de requalificacdo deste espago, por parte da Camara

Municipal.
o Atividades Pedagégicas e Educativas

No dia 13 de Novembro de 2014, no periodo da manhd, procedeu-se ao acompanhamento da visita das criangas do 3°
ano das Escolas do Concelho de Reguengos de Monsaraz ao Patriménio do nosso concelho, nomeadamente a Anta 2

do Olival da Péga e a vila medieval de Monsaraz, Patrimonio Nacional.

No mesmo dia, mas no periodo da tarde, realizou-se uma atividade com as criancas dos 3 aos 5 anos da Componente
de Apoio a Familia do Jardim de Infancia de Reguengos de Monsaraz. Esta atividade consistia na explicagio do que é
a Arqueologia, para que serve e o que estuda. Para além de apresentacdo de um PowerPoint, procedeu-se d
amostragem de pecas arqueoldgicas, provenientes de escavagoes do concelho, assim como dos instrumentos de trabalho

utilizados pelos arquedlogos.
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o Carta Arqueolégica do Concelho de Reguengos de Monsaraz

Estd em curso a realizacio da Carta Arqueologica do Concelho de Reguengos de Monsaraz, que serd integrada na

Revisido do PDM.

Uma Carta Arqueoldgica corresponde, antes de mais, a um inventdrio do patriménio arqueoldgico. Pretende-se com
ela, estabelecer a distribuicdo espacial, no dmbito do territorio concelhio, das ocupacées humanas ao longo dos tempos.
Ao abranger uma longa diacronia, permitird analisar a evolugdo das redes e estratégias de povoamento num espago

territorial definido artificialmente.

A publicacdo da Carta Arqueologica reveste-se da maior importincia, pois permite divulgar ao publico em geral, a
comunidade cientifica e aos servigos do Municipio, nomeadamente aqueles responsdveis pelos licenciamentos de obras
e execugdo de infraestruturas que afetem o subsolo, um conjunto de conhecimentos de forma sistematizada, realidade

inexistente até ao momento.

Para além do cardcter cientifico que a informagio disponibilizada por uma Carta Arqueoldgica possui, este documento

procura ter também um cardcter de preservagio do patrimonio arqueoldgico.

Durante o més de Novembro foram enviadas cartas aos proprietdrios rurais do concelho com o intuito de informar da

realizacdo de trabalho de prospecio arqueoldgica e relocalizacio de sitios arqueoldgicos.

DES | Desporto

Atividades desportivas

Atividades desportivas realizadas e apoiadas pelo Municipio entre 10 de setembro a 12 de novembro de 2014
Instalagées Desportivas

Durante este periodo utilizaram as instalacoes das Piscinas Municipais, do Pavilhdo Gimnodesportivo, Campos de

Ténis e Polidesportivo centenas de utentes e vdrias entidades, Junto anexo quadros:

Piscinas Municipais Victor Martelo

Desde 1 de setembro até 31 de outubro de 2014 SET ouT

N.° de utentes da Piscina coberta 483 482

N.° de utentes possuem Cartio Social (Isencdo de pagamento) 9 8

Cedéncias/entradas gratuitas

Atividade Entidade n.® de entradas Tipo de apoio
registadas

PISCINA COBERTA ESCOLA SECUINDARIA 328 | CEDENCIA NSTALACOES

PISCINA COBERTA FISIOTERAPIA EB2 R.M 0 | CEDENCIA INSTALACOES

PISCINA COBERTA EHSINO ESPECIAL ESCOLA 16 | CEDENCIA INSTALACOES

SECUIDARIA

PISCINA COBERTA DESPORTO ESCOLAR 64 | CEDENCIA INSTALACOES

PISCINA COBERTA C.A.O SANTA CASA 30 AULAS DE HATACAQ

PISCINA COBERTA JARDINS IHFANCIA REGUEHGOS 139 AULAS DE HATACAQ

PISCINA COBERTA JARDINS INFANCIA FREGUESIAS 162 AULAS DE HATACAQ

PISCINA COBERTA JARDIM IHFANCIA SANTA CASA 92 AULAS DE HATACAOD

PISCINA COBERTA Coral - POLO AQUATICO 331 | CEDEHCIA IMSTALACOES
TOTAL 1382

Pavilhdo Gimnodesportivo
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Atividade Mes Entidade N° Participantes/
Utentes
Treinos e Jogos de | setembro Basquetebol ASC/BVRM 542
Basquetebol
Ciclismo- Alverca - Reguengos- " Atlético 5. Clube- Seccao 120
Banhos Cicloturismo
Treinos de Futsal “ Sociedade Uniao Perolivense 45
Jogos de Futsal “ Sociedade Unido Perolivense 30
Polo aquatico- Dormidas e “ Coral- Associacdo nadadores 160
banhos Salvadores
Treinos e Jogos de | outubro Basquetebol ASC/BVRM 975
Basquetebol
Treinos de Futsal “ Sociedade Unido Perolivense 75
TOTAL DE PARTICIPANTES/ UTENTES 1947
Campos de Ténis
ATIVIDADE MES ENTIDADE Ne
PARTICIPANTES/UTENTES
?énis setembro Varios Grupos/individual 153
Livre

Ténis outubro Varios Grupos/individual e Escola Secundaria 447

Livre Conde de Monsaraz
TOTAL DE PARTICIPANTES/ UTENTES 600

Polidesportivo
ATIVIDADE MES ENTIDADE N
PARTICIPANTES/UTENTES
Futsal | setembro Grupos/individual 243
Livre

Futsal outubro Grupos/individual e escola Secundaria Conde 462

Livre fonsaraz
TOTAL DE PARTICIPANTES/ UTENTES 705

Atividades Fisica Seniores a mexer

Grupos da tarde més de setembro

Nuamero de Alunos nos Grupos da Tarde

Semana 1

Semana 2

s=p=mSetembro

EE]

19

Semana 3

Semana 4

/hﬁ_‘.ﬁ\o 134
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Observagdes: No grifico podemos ler a média de alunos pelos grupos constituintes em todo o concelho. De real¢ar o

aumento de alunos no grupo de Reguengos de Monsaraz, pelo regresso das aulas ao pavilhio dos Bombeiros.

Grupos das IPSS - més de setembro

Numero de Alunos nas IPSS

epmmSetembro

Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4 Semana 5

Observagdes: Niimero de alunos que frequentam as aulas dos Seniores a Mexer, nas 4 instituicées onde decorre a

intervengio do projeto. Aqui podemos ler a relagdo semana com a frequéncia dos alunos.

Média de Alunos por Instituicao

¥ Setembro

IPSS Campinho IPSS Sdo IPSS Santa IPSS Santo
Marcos do Casa da Antonio do
Campo Misericérdia Baldio

Observagodes: Média de Alunos por instituicio no més de setembro 2014
Grupos da tarde - més de outubro

Numero de Alunos nos Grupos da Tarde

Outubro

Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4

Observagdes: No grifico podemos ler o niimero de alunos ao longo més de outubro, nos grupos da tarde.
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Média de Alunos por Grupo da Tarde

Observagdes: No grifico podemos ler a média de alunos pelos grupos constituintes em todo o concelho. De realcar o

aumento de alunos no grupo de Reguengos de Monsaraz, pelo regresso das aulas ao pavilhio dos Bombeiros.

GRUPOS DAS IPSS- MES DE OUTUBRO

Numero de Alunos nas IPSS

e=p==Outubro

/\94

Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4

Observagoes: Niimero de alunos que frequentam as aulas dos Seniores a Mexer, nas quatro instituicoes onde decorre

a intervengdo do projeto. Aqui podemos ler a relagdo semana com a frequéncia dos alunos.

Média de Alunos por Instituicao

M Setembro

31 33
17

IPSS Campinho IPSS Sdo IPSS Santa IPSS Santo
Marcos do Casa da Antonio do
Campo Misericordia Baldio

Observacdes: Média de Alunos por instituicdo no més de outubro 2014
ACS | Agdo Social
Gabinete de Inser¢do Profissional

Setembro 2014
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N°® Atendimentos Mensal

Proveniéncia Geografica
(Freguesia)

Publico - Alvo

286

Reguengos: 148

Jovens, Ativos, Desempregados,

Corval: 33

Empresas

Monsaraz:22

Campo: 42

Campinho:41

Qutro:-

Outubro 2014

N® Atendimentos Mensal

Proveniéncia Geografica
(Freguesia)

Publico - Alvo

281

Reguengos: 140

Jovens, Ativos, Desempregados,

Corval: 36

Empresas

Monsaraz:24

Campo: 37

Campinho:43

Outro:1

Novembro 2014

N° Atendimentos Mensal *

Proveniéncia Geografica
(Freguesia)

Publico - Alvo

209

Reguengos: 114

Jovens, Ativos, Desempregados,

Corval: 28

Empresas

Monsaraz: 15

Campo: 26

Campinho:24

Outro:2

Durante os meses de setembro e outubro de 2014 foram efetuados pelo Gabinete de Inser¢do Profissional (GIP) cerca

de 776 atendimentos, destacando-se os individuos provenientes da freguesia de Reguengos; cerca de 402 utentes.

Foram também efetuados, no periodo em andlise, cerca de 51 Sessoes de informagio sobre medidas de apoio ao

emprego, de qualificacio profissional e de reconhecimento, validagio e certificagdo de competéncias. Foram captadas e

registadas cerca de 9 ofertas de emprego no mesmo periodo, 23 apresentagoes de desempregados a ofertas de emprego,

e efetuadas 4 colocagdes em ofertas de emprego. No periodo em referéncia foram também asseguradas todas as

diligéncias necessirias ao controlo de apresentacio periodica quinzenal dos beneficidrios das prestagoes de

desemprego, a um n.° médio mensal de cerca de 150 utentes.

Acgdo Social

Realizaram-se 35 atendimentos de agdo social (encaminhamentos para Rendimento Social de Insercio, Contrato

Emprego Inser¢io + (CEI+) e outros Servigos da Comunidade). Foram também realizadas 2 visitas domicilidrias.

Habitagdo Social

Foram realizados 6 atendimentos no ambito da habitacdo social.

Reabilita¢do e Movimento

Projeto de apoio e intervengio junto dos utentes de cinco IPSS do Concelho de Reguengos de Monsaraz (Associagio

de Reformados, Pensionistas e Idosos de Santo Anténio do Baldio, Associacdo de Solidariedade Social de Sdo Marcos

do Campo, Centro Social e Paroquial Nossa Senhora do Rosdrio de Sdo Pedro do Corval, Centro Social e Paroquial

Sagrado Coragio de Jesus de Campinho e Lar de Idosos da Santa Casa da Misericordia de Reguengos de Monsaraz),

num total de 355 idosos, no qual sdo dinamizadas agdes de reabilitacio, através de apoio e tratamentos de fisioterapia
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nas IPSS’s. Estas agoes realizam-se de sequnda a sexta feiras, durante o periodo da manhd, cada dia numa instituicdo.
Loja Social

No dmbito do equipamento Loja Social deu-se continuidade ao trabalho de rececio, triagem e organizagio do material
doado. Foram realizados 63 atendimentos e foram atribuidos bens necessdrios a 55 familias inscritas na Loja Social.
Entre 11 de setembro e a presente data, foram instaurados 3 processos novos e registaram-se 25 atendimentos para
entrega de bens (doagdes) para a Loja Social. Foram ainda rececionados durante este periodo 27 caixas/sacos, contendo

roupas, calgado e brinquedos para posterior triagem e entrega ds familias carenciadas no concelho.
Cartdo Social do Municipe

Durante o periodo de 11 de setembro até a presente data, foram apresentadas 10 candidaturas para atribuicdo do

Cartdo Social do Municipe, dando origem a sua atribuicdo ou indeferimento.
Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens do Concelho de Reguengos de Monsaraz

A CPCJ de Reguengos de Monsaraz durante o periodo de 11 de setembro até a presente data realizou cinco reunides
ordindrias de modalidade restrita, uma reunido plendria de modalidade alargada, 1 reunido extraordindria e seis

visitas domicilidrias a familias acompanhadas por esta CPC].

Durante o mesmo periodo foram efetuados 42 atendimentos a familias acompanhadas por esta Comissio, no sentido
de recolher assinaturas de consentimento, nio consentimento, oposi¢io e ndo oposicdo para a intervengio desta
entidade, bem como aplicacio de medidas de promogdo e protegio, acordos de promogdo e protegdo e respetivos planos
de execucio das medidas. Neste sentido, foi também efetuada a recegdo de todo o expediente (escrito e telefonico, em
papel ou em formato digital), bem como foram elaborados todos os oficios, atas, extratos de atas, relatérios e restantes
documentos que fazem parte da atividade didria da Comissio de Protecdo de Criangas e Jovens do Concelho de

Reguengos de Monsaraz.

A Comissdo de Protecio de Criangas e Jovens do Concelho de Reguengos de Monsaraz participou no dia 20 de
outubro de 2014, numa Acgdo de Formagio denominada “Avaliagdo de Risco para situacoes de Violéncia Doméstica”,

organizada pelo Comando Territorial de Evora da Guarda Nacional Republicana.

No ambito das Comemoragoes dos 25 Anos Da Convengio dos Direitos das Criancas, a CPCJ de Reguengos de
Monsaraz organizou um passeio a Aldeia da Terra e ao Parque de Cidadania Rodovidria “Road Park”, em Arraiolos.
A visita realizou-se no dia 20 de novembro de 2014, e contou com a presenga dos alunos, professores e auxiliares das

Escolas Bdsicas de 1.° Ciclo de Sdo Marcos do Campo e Campinho, acompanhados por duas técnicas da CPCJRM e os
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Defesa do Consumidor

A Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz assinou no dia 26 de fevereiro um Protocolo de Colaboragio com a
Delegacio Regional de Evora, da Associacio Portuguesa para a Defesa do Consumidor - DECO, entidade que tem
por objetivo esclarecer e informar os cidaddos dos seus direitos enquanto consumidores. Neste sentido, e tendo em
conta que na nossa regido, muitos dos consumidores visados sdo pessoas que, pela dificuldade na mobilidade e acesso a
informagdo, carecem de protegdo juridica na resolucio dos conflitos de consumo, cridmos este servigo que a todos se
destina e que, de forma proxima e acessivel ird contribuir para a promoc¢io da qualidade de vida de todos os

consumidores.

O atendimento juridico é gratuito e prestado a todos os municipes, na sequnda quinta-feira de cada més, nas

instalacées do Servigo de Ao Social, no periodo das 14h00 as 17h00.

No periodo de setembro até a presente data, foram realizados 15 atendimentos juridicos pelos técnicos da DECO.

Short
8
Tem duvidas acerca:

« Da garantia do seu veiculo automével?

* Do valor das suas faturas dos servicos de telecomunicagoes,
agua, eletricidade e gas?

« Das taxas que 0 seu Banco cobra relativamente ao crédito a
habitagao?

* Do prazo para resolver o contrato que assinou quando Ihe
bateram a porta de casa?

* Do valor do seu seguro automovel?
» Da possibilidade de renegociagao dos seus créditos e do que
pode fazer numa situacao de endividamento?

Um consumidor informado é um consumidor protegido!

Servigo de Agdo Social da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, das 14:00
a5 17h00 horas.

Atendimentos Mensals 2014
13 gemargo 8 demao 10.¢ juho 11 de stembro

10de s 1208 oo 14 00 agosto 906 ounbro

% stenciments, poder sempre Grge-se 20 Servigo de AGd0 Social paa encaminhamento G 512

Sabados a tarde na Freguesia de Campo

Acgoes de Animagdo Sociocultural, que decorrem desde o ano de 2007, desenvolvidas quinzenalmente na Frequesia de
Campo, pretendendo promover um espago de encontro, partilha e debate como forma de valorizar a Frequesia e 0s

membros que a representam.

Estes encontros contam com cerca de 32 pessoas, do sexo feminino, numa faixa etdria que varia entre os 39 e os 83
anos de idade, no entanto, os habitantes do sexo masculino, colaboram sempre que lhes é solicitado, em atividades

pontuais.

Os objetivos destas acdes sio a valorizagdo das relacoes interpessoais, despertar a populacdo para o trabalho em
equipa, partilhar experiéncias, saberes e vivéncias, criar espirito de entreajuda e dar a conhecer habitos e tradigées da

terra.
Porta 65 Jovem

O Programa Porta 65 Jovem é um sistema de apoio financeiro ao arrendamento, destinado a jovens que vivam

sozinhos, em agregados ou em coabitacio.
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O Programa Porta 65 Jovem tem como objetivo reqular os incentivos aos jovens arrendatirios, estimulando estilos de
vida mais auténomos por parte de jovens sozinhos, em familia ou em coabitagdo jovem; a reabilitacdo de dreas urbanas

degradadas e a dinamizagdo do mercado de arrendamento.

Este programa apoia o arrendamento de habitacoes para residéncia, atribuindo uma percentagem do valor da renda

como subvenc¢do mensal.

O Servigo de Agio Social do Municipio de Reguengos de Monsaraz realizou 18 atendimentos a jovens, no sentido de
apresentarem as suas candidaturas, prestarem esclarecimentos a entidade financiadora do projeto relativamente ds

candidaturas apresentadas, ou, simplesmente obter esclarecimentos acerca do programa.

Psicologia
Atividades Setembro Outubro Novembro TOTAIS
Atendimento a comunidade

Noveos pedidos 3 9 3 11
Processos em Acompanhamento 20 13 15 48
Pedidos em espera 0 0 0 0
Atendimentos individuais 28 30 26 84
Atendimentos familiares 4 3 0 7
Atendimentos a docentes 0 0 0 0

Psicopedagogia

O Servigo de Apoio Psicopedagogico é realizado na Escola Bdsica n°2 de Reguengos de Monsaraz, com alunos com

dificuldades de aprendizagem, sendo estes encaminhados para o apoio pelos professores titulares.

Foram acompanhadas, uma média de 20 criangas de diversas faixas etdrias, em sessoes individuais e semanais, com o

objetivo de fornecer ferramentas de forma a ultrapassar as dificuldades de aprendizagem e promover as suas

potencialidades.
Setembro
Psicopedagogia - | Criangas com dificuldades de aprendizagem Novos pedidos: 0
Numero sessdes Processos em Acompanhamento: 18
més: 20 Arquivados: 3
Pedidos em espera:0
atendimento pais: 0
atendimentos professores: 6
Outubro
Psicopedagogia - | Criangas com dificuldades de aprendizagem Novos pedidos: 2
Numero sessGes Processos em Acompanhamento: 20
més: 53 Arquivados: 0
Pedidos em espera:0
atendimento pais: 0
atendimentos professores: 0
Novembro
Psicopedagogia - | Criangas com dificuldades de aprendizagem Novos pedidos: 0
Numero sessGes Processos em Acompanhamento: 20
més: 57 Arquivados: 0

Pedidos em espera:0
atendimento pais: 0
atendimentos professores: 0
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RENDIMENTO SOCIAL DE INSERCAO

O Municipio de Reguengos de Monsaraz participou nas quatro reunioes do Niicleo Local de Insercdo, promovidas
pela Seguranca Social, onde foram assinados ou revistos cerca de 25 Acordos de Insercio, com beneficidrios de

Rendimento Social de Insercio do concelho.
REDE SOCIAL DO CONCELHO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Realizou-se no passado dia 10 de outubro, uma reunido de Niicleo Executivo da Rede Social, que contou com a
presenga da Associagdo Monte — Desenvolvimento Alentejo Central, A.C.E., no ambito do Acordo de Parceria
Territorial - Alentejo Central 2014-2020, onde foram trabalhadas diversas dreas temdticas, tais como o Emprego e a
Qualificacio, a Rede de Equipamentos e Respostas Sociais, o Envelhecimento Populacional e o Associativismo e

Juventude.

OFICINA “SINALIZAGAO DE NEGOCIOS SOCIAIS”

O Municipio de Reguengos de Monsaraz em conjunto com a ALIENDE, realizou no passado dia 28 de outubro, um
Workshop sobre Sinalizagio de Negocios Sociais dirigido a Instituicoes Particulares de Solidariedade Social e outras

ONGs.

Este workshop visou, de modo pritico, fazer uma primeira abordagem a identificacdo de negdcios sociais e/ou
inclusivos, que possam responder também ds necessidades de refor¢o da sustentabilidade econémica e financeira das

entidades do 3° Sector (IPSS, associagdes, cooperativas, etc.).
Saiide

No dmbito do “Protocolo de Colaboragio entre a Administragio Regional de Satide do Alentejo, IP/Agrupamento de
Centros de Satide do Alentejo Central e o Municipio de Reguengos de Monsaraz”, o projeto de prevengdo e combate a
obesidade teve inicio dia 5 de Novembro de 2014 no Centro de Saiide de Reguengos de Monsaraz. Destinam-se ds

consultas de nutrigdo dois dias por semana.

No atual més de Novembro foram realizadas 22 consultas, sendo 9 criangas, com idades compreendidas entre os 10 e

0s 18 anos, e os restantes adultos entre 0s 22 e 0s 75 anos.
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As criangas foram referenciadas pela Unidade de Cuidados na Comunidade (UCC) do Centro de Satide de Reguengos
de Monsaraz, na sequéncia de um rastreio realizado no ano lectivo de 2013/2014 na Escola EB n°1 e na Escola

Secunddria Conde de Monsaraz.

Os adultos foram referenciados pelos respetivos médicos de familia da Unidade de Satide Familiar (USF Remo). Dos
13 utentes consultados, 11 sofrem de obesidade e os restantes tém excesso de peso, sendo que a maioria apresenta

vdrias patologias associadas, com a sequinte distribuicio:

Hipertensao Arterial 84,60%
Diabetes Mellitus tipo 2 61 ,5-% (25% com insulinoterapia)
Dislipidemia 33,80%

Depressao 30,80%
Hiperuricémia/Gota 7,70%

GABINETE DE MOVIMENTO E REABILITAGAO

L Caracterizacio da Actividade de Fisioterapia
s MAPA RESUMO TRIMESTRAL
ANO:[ 2014 PEREODO: [ 3¢ timestre | CENTRO DE SAUDE :|Reguengos de Monsaraz ]
FUNGAO ASSISTENCIAL |  wzwo | "Lumeamess rovusessies | sTatsseaawy | | Gseenas; | BOWNILIOS ENCAMINHAMENTO UTENTES 12 VEZ
as
Condigoes CUIDADOS VoS [
2 108 3 A L] 15 dias 0 15 dias 6
Respiratiia 3 2 3 2 ) 0 1 o
Neurckigica S 15 7 B1 0 0 o 0
. S =
TOTAL 30 142 a0 579 3 0 71 [] (Outras Espne. Vi
[t cw Fam_oe Cubo G5
& > = i RIS [Outro Médcn Paistza
ACTIVIDADES PROMOGAO da SAUDE
chasses do ciresolmagia comolva postunal 10-15A 16 16 2 srmace
ki do CORMIMIADS Comiltive postu 10-15 A y ] TH 1 X sermany
CA565 35 CNRIIRIANS COMIIvG Posiuml 16-30 A 15 15 2 X semany
TOTAL 6 38 3
| OUTRAS ACTIVIDADES Mo | wosinn | onseru Ll
[ECCI- VISITA DOMICILIARSIA 1 1H o R i
EXPOREG - PROJETO" O PESO DAS MOCHILAS EAS MINHAS COSTAS" 1 I <lano
REUNIAD UCC ANCREG 1 1M 30M 125 ance
REUNIAO COM PROFESSORA DO P.E S |progmma de scucagio pora o sauds| 1 1H30 M 6 2 10 wos
113 18 anos 1 5
19 4 50 anos 1 1
514 65 #os 4 1 s
> 65 aros 5 10 15
TOTAL 14 16 30

ARSA OG- 012010

A Assembleia Municipal tomou conhecimento.

Nomeacao de Cidadaos para a Comissao de Protecao de Criancas

e Jovens do Concelho de Reguengos de Monsaraz

A senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixao Duarte, deu
conta que a Comissao de Protecdo de Criangas e Jovens do Concelho de Reguengos de Monsaraz
remeteu um oficio solicitando a substituicdo do cidaddo Fernando Manuel Calixto Quintas,
membro designado pela Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz a integrar aquela

Comissdo, porquanto atingiu o limite de anos consecutivos (seis) que pode pertencer a mesma, de
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acordo com o estipulado nos n% 1 e 2 do artigo 15.° do respetivo Regulamento Interno, cabendo a

Assembleia Municipal indicar o respetivo substituto.

Por outro lado, deu igualmente conhecimento que o cidaddao Anténio Joaquim dos Léios Paulo,
também designado pela Assembleia Municipal, comunicou a sua rendncia de membro da

sobredita Comissao de Protecao de Criangas e Jovens do Concelho de Reguengos de Monsaraz. ----

Assim, continuou, referindo que neste sentido, solicitou, a tempo, por escrito, a todos os grupos
municipais representados nesta Assembleia Municipal, a indicacdo, querendo, de cidadados(as)

para a supracitada funcado, a fim de serem submetidos a sufragio na presente sessdo. ------------------

Assim, o grupo municipal do Partido Socialista propds a cidada Maria Rosa Candeias Correia
Sequeira dos Santos e o grupo municipal da coligacdo Juntos por Reguengos propds o cidadao

Antoénio Manuel Boto Fialho.

O grupo municipal da Coligagdo Democratica Unitaria ndo propos qualquer cidadao (&).-------------

Ap6s votagdo secreta, tendo participado dezassete membros, foi obtido o seguinte resultado: -------

Votos entrados na urna - dezassete;

Votos para Maria Rosa Candeias Correia Sequeira dos Santos - dezasseis;

Votos para Anténio Manuel Boto Fialho - cinco;

Votos em branco - zero;

Votos nulos - zero;

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, designar os cidaddos Maria Rosa Candeias

Correia Sequeira dos Santos e Anténio Manuel Boto Fialho, como seus representantes na Comissao

de Protecao de Criangas e Jovens do Concelho de Reguengos de Monsaraz.

Apreciacao, discussao e aprovacao de Atribuicao da Medalha de Ouro do Municipio de

Reguengos de Monsaraz ao Senhor Victor Manuel Barao Martelo

A senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixdo Duarte, fez
presente uma certidao da deliberacdo da Camara Municipal tomada na reunido ordinéria realizada
no dia vinte e seis de novembro, préximo passado, referente a atribuicdo da Medalha de Ouro do

Municipio de Reguengos de Monsaraz ao senhor Victor Manuel Bardo Martelo, em ordem ao
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preceituado nos artigos 3.°, alinea a), 4.° e 5.° do Regulamento das Distingdes Honorificas do

Municipio de Reguengos de Monsaraz; proposta cujo teor ora se transcreve:

“CERTIDAO

----- Jodo Manuel Paias Gaspar, Chefe de Gabinete do Presidente da Camara, na qualidade de Secretdrio desta Camara

Municipal de Reguengos de Monsaraz:

Ordindria realizada no dia 26 de novembro de 2014, do seguinte teor:

- CERTIFICA que do respetivo livro de atas da Camara Municipal consta uma deliberagdo aprovada em reunido

Atribuicdo da “Medalha de Ouro do Municipio de Reguengos de Monsaraz”

ao Senhor Victor Manuel Bardo Martelo

O senhor Presidente da Cimara Municipal, José Gabriel Paixio Calixto, deu conta da Proposta n.’
100/GP/2014, por si firmada em 24 de novembro, p.p., referente a atribuicio da “Medalha de Ouro do
Municipio de Reguengos de Monsaraz” ao senhor Victor Manuel Bardo Martelo, nos termos do vigente
Regulamento das Distingées Honorificas do Municipio de Reguengos de Monsaraz e no dmbito das

comemoragoes do 10.° aniversirio da elevacio de Reguengos de Monsaraz a categoria administrativa de

Cidade; proposta ora transcrita:
“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.°100/GP/2014

ATRIBUICAO DA “MEDALHA DE OURO DO MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ”
AO SENHOR VICTOR MANUEL BARAO MARTELO

Considerando que:

- No dia 09 de dezembro de 2014, comemoram-se 10 (dez) anos pela elevagio de Reguengos de Monsaraz a
categoria administrativa de cidade, a qual foi objeto de publicagio na I Série-A, do Didrio da Repiiblica,

através da Lei n.° 5/2005, de 26 de Janeiro;

- O processo que conduziu a elevagio da vila de Reguengos de Monsaraz a categoria administrativa de
cidade foi desencadeado e concretizado pelo Presidente da Cdmara Municipal de Reguengos de Monsaraz,

em fungoes em 09 de dezembro de 2004, o senhor Victor Manuel Bardo Martelo;

- O Senhor Victor Manuel Bardo Martelo, nascido em 01 de setembro de 1933, eleito democraticamente nas
primeiras eleicoes autdrquicas de 12 de dezembro de 1976, o qual viera a tomar posse em 01 de janeiro de
1977 como Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, venceu todas as eleigdes, nessa

condigdo, até ao ano de 2009, mais precisamente até ao dia 23 de outubro;

- No seu percurso de 33 anos de autarca do Municipio de Reguengos de Monsaraz, o Senhor Victor
Manuel Barido Martelo trouxe um niimero imensurivel de beneficios ao concelho de Reguengos de

Monsaraz, em dominios como o ambiente e saneamento bdsico, equipamento rural e urbano, transportes e
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comunicagoes, educacio, tempos livres e desporto, satide, acdo social, patrimonio e cultura, ordenamento

do territorio e urbanismo, entre outros;

- O Senhor Victor Manuel Bardo Martelo, enquanto exerceu as funcoes de autarca deste Municipio
assumiu o compromisso da promogio e salvaguarda dos interesses proprios da populagio do concelho de
Regquengos de Monsaraz e, com empenho e dedicagio, proporcionou uma melhoria das condicées de vida a
todos os municipes deste concelho, e um gradual desenvolvimento econdmico-financeiro, social e cultural,
permitindo a instalacdo de vdrios equipamentos coletivos no concelho, os quais foram condicio sine qua
non para que, nos termos da Lei n.° 11/82, de 2 de junho, a vila de Reguengos de Monsaraz fosse elevada i

categoria de cidade no ano de 2004;

- O Senhor Vitor Manuel Bariao Martelo colocou em primeiro lugar os interesses do Municipio e da sua
populagio em detrimento de questoes como a da sua eleicio a deputado da nacio a Assembleia da
Repiiblica, cargo a que renunciou em prol do bom desenvolvimento do Concelho de Reguengos de

Monsaraz;

- Esta Edilidade, nas comemoragoes dos 10 (dez) anos da elevagio de Reguengos de Monsaraz a categoria
administrativa de cidade pretende homenagear o Senhor Victor Manuel Bardo Martelo e reconhecer
publicamente todo o trabalho desenvolvido durante os seus 33 anos de autarca, em que desempenhou
fungoes de Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, uma vez que proporcionou
beneficios de excecional relevincia ao concelho de Reguengos de Monsaraz e 4 sua populagio, que

permitiram a elevagio de Reguengos de Monsaraz a categoria administrativa de cidade;

- Estd em vigor desde 19 de janeiro de 2011, o Regulamento das Distingées Honorificas do Municipio de
Reguengos de Monsaraz, aprovado pela Assembleia Municipal na sua sessdo ordindria realizada em 27 de
dezembro de 2010, sob proposta da Camara Municipal, aprovada na sua reunido realizada em 15 de
dezembro de 2010, que prevé o reconhecimento piiblico de pessoas singulares ou coletivas, que se
notabilizem pelos seus méritos, feitos ou contributos, e que visa que a concessdo das distingoes se paute

por critérios de rigor, imparcialidade, e justica;

- O citado Regulamento municipal, institui, entre outras, como distingdo honorifica a “Medalha de Ouro
do Municipio de Reguengos de Monsaraz”, destinada a agraciar pessoas singulares ou coletivas,
nacionais ou estrangeiras, que se tenham distinguido por feitos excecionais em qualquer ramo de
atividade, pelo seu extraordindrio valor e exemplo como pessoa ou cidadio, por notdveis atos de coragem
ou de abnegagio, ou pela concessio de beneficios de excecional relevincia, cujo nome esteja ligado a vida
ou a histéria do Municipio:

Propée-se ao Executivo Municipal:

a) Submeter a aprovagio da Assembleia Municipal, em harmonia ao preceituado nos artigos 3.°, alinea a),
4. e 5., do Regulamento das Distingoes Honorificas do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a

presente proposta de concessio da “Medalha de Ouro do Municipio de Reguengos de Monsaraz”, ao

Senhor Victor Manuel Bardo Martelo, pelo seu reconhecido trabalho desenvolvido com mérito durante os
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seus 33 anos de autarca (1976-2009), em que desempenhou fungoes de Presidente da Cimara Municipal
de Reguengos de Monsaraz, uma vez que proporcionou beneficios de excecional relevincia ao concelho de
Reguengos de Monsaraz e a sua populacdo, que permitiram a elevagio de Reguengos de Monsaraz i

categoria administrativa de cidade;

b) Que a concessio da “Medalha de Ouro do Municipio de Reguengos de Monsaraz”, ao Senhor Victor
Manuel Bardo Martelo, seja concretizada numa cerimonia a ter lugar durante as comemoragées dos 10

(dez) anos da elevagio de Reguengos de Monsaraz a categoria administrativa de cidade;

¢) Determinar ao Gabinete de Apoio a Presidéncia do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogdo dos
legais procedimentos e atos administrativos, materiais e financeiros inerentes a cabal e integral execucio

da deliberacio camardria que recair sobre a presente proposta.”

Assim, ponderado, apreciado e discutido muito circunstanciadamente este assunto, o Executivo Municipal deliberou,

por maioria, com trés votos a favor e um voto em branco, mediante escrutinio secreto realizado:

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 100/GP/2014;

b) Em consondncia, submeter a aprovacio da Assembleia Municipal a presente proposta de concessio da “Medalha de
Ouro do Municipio de Reguengos de Monsaraz” ao senhor Victor Manuel Bardo Martelo, em harmonia ao

preceituado nos artigos 3.°, alinea a), 4.° e 5.° do Requlamento das Distingdes Honorificas do Municipio de

Reguengos de Monsaraz;

c) Que a concessio da “Medalha de Ouro do Municipio de Reguengos de Monsaraz” ao senhor Victor Manuel Bardo
Martelo ocorra numa ceriménia a ter lugar no dmbito das comemoragoes do 10.° aniversirio da elevagio de

Reguengos de Monsaraz a categoria administrativa de cidade;

c) Determinar ao Gabinete de Apoio a Presidéncia a adogdo dos legais procedimentos e atos administrativos, materiais

“

e financeiros indispensdveis d execugdo da presente deliberagio.

Ap6s votagdo secreta, tendo participado dezassete membros, foi obtido o seguinte resultado: -------

Votos entrados na urna - dezassete;

Votos a favor - catorze;

Votos contra - trés;

Votos em branco - zero;

Votos nulos - zero;

Apreciado e discutido este assunto a Assembleia Municipal deliberou, por maioria, com catorze
votos a favor e trés votos contra, atribuir a Medalha de Ouro do Municipio de Reguengos de

Monsaraz ao senhor Victor Manuel Bardo Martelo, a ter lugar no ambito das comemoragoes do 10.°
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aniversério da elevacdao de Reguengos de Monsaraz a categoria administrativa de cidade. ------------

Apreciacgio, discussdo e aprovaciao da Autorizaciao Prévia no Ambito da Lei dos Compromissos e

Pagamentos em Atraso - Informac¢ao dos Compromissos Plurianuais Assumidos

A senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixdo Duarte, fez
presente uma certidao da deliberacdo da Camara Municipal tomada na reunido ordindria realizada
no dia vinte e seis de novembro, préximo passado, atinente a informacdo de compromissos
plurianuais assumidos entre a sessdo ordinaria desta Assembleia Municipal realizada no dia trinta
de setembro e a presente data, no &mbito da autorizagdo prévia genérica da Lei dos Compromissos

e Pagamentos em Atraso, tomada por esta Assembleia Municipal na sessdo extraordindria de doze

de novembro de 2013, e cujo teor ora se transcreve:

“CERTIDAO

————— Jodo Manuel Paias Gaspar, Chefe de Gabinete do Presidente da Cimara, na qualidade de Secretdrio desta Camara

Municipal de Reguengos de Monsaraz:

————— CERTIFICA que do respetivo livro de atas da Camara Municipal consta uma deliberagio aprovada em reunido

Ordindria realizada no dia 26 de novembro de 2014, do seguinte teor:

Autorizagio Prévia no Ambito da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso -

Informagdo de Compromissos Plurianuais Assumidos

O senhor Presidente da Cidmara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto deu conta da Proposta n.° 101/GP/2014, por
si firmada em 24 de novembro, p.p., atinente a informagcio de compromissos plurianuais assumidos no dmbito da
autorizagdo prévia genérica da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, tomada pela Assembleia Municipal

na sua sessio extraordindria de 12 de novembro de 2013., conforme proposta da Camara Municipal tomada na

reunido ordindria de 30 de outubro de 2013; proposta ora transcrita:
“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.°101/GP/2014

AUTORIZACAO PREVIA NO AMBITO DA LEI DOS COMPROMISSOS E PAGAMENTOS EM
ATRASO

Considerando que:

- a alinea ¢) don.° 1 do art. 6° da Lei n.° 8/12, de 21 de Fevereiro, que aprova as regras aplicdveis 4 assumn¢io
de compromissos e aos pagamentos em atraso, e que dispde que a assungdo de compromissos plurianuais,
independentemente da sua forma juridica, incluindo novos projetos de investimento ou a sua reprogramagio,
contratos de locagdo, acordos de cooperagio técnica e financeira com os municipios e parcerias piiblico-

privadas, estd sujeita, no que respeita ds entidades da administragdo local, a autorizagdo prévia da Assembleia
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- que o art. 11° do Decreto-Lei n.° 127/12, de 21 de junho, veio regulamentar a citada lei dos compromissos,
nos termos do art. 14°, estabelecendo que a referida autorizacdo prévia para a assungdo de compromissos

plurianuais poderd ser dada quando da aprovacio dos documentos previsionais;

- Tendo sido aprovado na sessio ordindria da Assembleia Municipal realizada em 12 de novembro de 2013
despacho em conformidade, que obriga que em todas as sessoes ordindrias da referida Assembleia deverd ser
presente uma informagio na qual constem os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da referida

autorizagdo prévia genérica;
Termos em que somos a informar o Executivo Municipal:

- No periodo transcorrido entre a iltima Assembleia Municipal e aquela que estd agendada ocorreram o0s

seguintes compromissos plurianuais:

- Procedimento 49/AD/APV/2014 - Prestacio de servicos no ambito das atividades existentes na Piscinas
Mupnicipal Coberta, Escola Municipal de Natacio no Pré-Escolar no Concelho, para o ano letivo 2014/2015,

no montante de € 38.000,00, acrescido de Iva a taxa legal em vigor;

- Procedimento 52/AD/APV/2014 - Aquisigdo de fruta no dmbito do Regime de Fruta Escolar 2014/2015, no

montante de € 3.655,00, acrescido de Iva a taxa legal em vigor;

- Concurso Piiblico 01/CP/APV/2014 - Fornecimento de refeigoes aos alunos das escolas de ensino bdsico do
1° ciclo e educagio pré-escolar da rede piiblica do Concelho de Reguengos de Monsaraz - ano letivo 2014/2015
- 2015/2016, no montante de € 188.500,00 (cento e oitenta e oito mil e quinhentos euros), acrescido de IVA a

taxa legal em vigor;

- Concurso Piiblico 02/CP/APV/2014 - Aquisicdo de gasoleo rodovidrio em postos de abastecimento piiblico,
através de cartio eletronico de abastecimento, para frota de viaturas do municipio de Reguengos de Monsaraz,
na quantidade prevista de 110 740 litros, no montante de € 118.757,58 (cento e dezoito mil, setecentos e

cinquenta e sete euros, cinquenta e oito céntimos) acrescido de IVA a taxa legal em vigor.”

Ponderado, apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou por maioria, com os votos a favor do
senhor Presidente da CdAmara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, do senhor Vice-Presidente da Cdmara

Municipal, Manuel Lopes Janeiro e da senhora Vereadora, Joaquina Maria Patacho Conchinha Lopes Margalha e o

voto de abstengdo do senhor Vereador, Anibal José Almeida Rosado:

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n. 101/GP/2014;

b) Em consondncia, aprovar a assungio dos compromissos plurianuais ja arrogados e com efeitos produzidos no

periodo transcorrido entre a sessio da Assembleia Municipal de 30 de setembro, tiltimo e a agendada para o proximo

més de dezembro;

c) Submeter a presente deliberagio a aprovagdo da Assembleia Municipal, em ordem ao preceituado na alinea c) do n.°

1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro;
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d) Determinar a unidade orgdnica de Gestdo Financeira e Desenvolvimento Econémico a adogio dos legais

procedimentos e atos administrativos e materiais indispensdveis d execugio da presente deliberagao. ~-------------------
Ponderado, apreciado e discutido o assunto a Assembleia Municipal deliberou, por maioria, com
por maioria, com catorze votos a favor dos membros Ana Maria Férias Paixdo Duarte; Anténio
Joaquim dos Loios Paulo; Gracinda Rosa Canhdo Calisto; Anténio Jorge Ferro Ribeiro; Joaquim
José Ramalhosa Passinhas; Rita Isabel Belo Medinas; Julio Manuel Cachopas Colaco Valido; Marta
de Jesus Rosado Santos; Emanuel Lopes Silva Janeiro; Anabela Capucho Caeiro; Anténio José
Fialho Cartaxo; Jorge Miguel Martins Berjano Nunes; Elia de Fatima Janes Quintas e Gabriela
Maria Mendes Ramalho Furéao e os votos de abstencdo dos membros Luis Fernando Valadas Viola;
Maria Luisa Neves Pires da Cunha e Joaquim Virgilio Casco Martelo aprovar os compromissos
plurianuais j&4 assumidos e com efeitos produzidos no periodo transcorrido entre a sessdo
ordindria desta Assembleia Municipal de trinta de junho, préximo passado e a presente sessdao

ordinéria.

Apreciagdo, discussao e aprovacao da Taxa Municipal de Direitos de Passagem para o Ano 2015

A senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixdo Duarte, fez
presente uma certidao da deliberacdo da Camara Municipal tomada na reunido ordindria realizada

no dia vinte e seis de novembro, préximo passado, atinente a fixacdo da Taxa Municipal de

Direitos de Passagem (TMDP) para o ano de 2015, e cujo teor ora se transcreve:

“CERTIDAO

--——- Jodo Manuel Paias Gaspar, Chefe de Gabinete do Presidente da Cimara, na qualidade de Secretdrio desta Camara

Mupnicipal de Reguengos de Monsaraz:

————— CERTIFICA que do respetivo livro de atas da Camara Municipal consta uma deliberagio aprovada em reunido

Ordindria realizada no dia 26 de novembro de 2014, do seguinte teor:

Taxa Municipal de Direitos de Passagem para o Ano de 2015

O senhor Presidente da Cidmara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto deu conta da Proposta n.° 102/GP/2014, por
si firmada em 24 de novembro, p.p., referente a cobranca da Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP) no

ano de 2015; proposta que ora se transcreve:

“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.°102/GP/2014

TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE PASSAGEM (TMDP)
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Considerando:

o Quea Lei n.° 5/2004, de 10 de fevereiro, que estabelece o regime juridico aplicivel as redes e servigos de
comunicagoes eletrénicas e aos recursos e servicos conexos, estabelece no n.° 2 do seu artigo 106.° que “os
direitos e encargos relativos a4 implantagio, passagem e atravessamento de sistemas, equipamentos e
demais recursos das empresas que oferecem redes e servigos de comunicagoes eletronicas acessiveis ao
ptiblico, em local fixo, dos dominios piiblico e privado municipal podem dar origem ao estabelecimento de

uma taxa municipal de direitos de passagem (TMDP), a qual obedece aos seguintes principios:

a) A TMDP ¢ determinada com base na aplicacio de um percentual sobre cada fatura emitida pelas
empresas que oferecem redes e servigos de comunicagoes eletrénicas acessiveis ao piiblico, em local

fixo, para todos os clientes finais do correspondente municipio;

b) O percentual referido na alinea anterior é aprovado anualmente por cada municipio até ao fim do més

de Dezembro do ano anterior a que se destina a sua vigéncia e ndo pode ultrapassar 0s 0,25 % .”

e Que nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto - Lei n.° 123/2009, de 21 de maio, pela utilizacio e
aproveitamento dos bens do dominio publico e privado municipal, que se traduza na construgio ou
instalagio, por parte de empresas que oferecam redes e servigos de comunicagdes eletronicas acessiveis ao
ptiblico, de infraestruturas aptas ao alojamento de comunicagées eletronicas, é devida a taxa municipal de
direitos de passagem, nos termos do artigo 106.° da Lei n.° 5/2004, de 10 de fevereiro, nio sendo permitida

a cobranga de quaisquer outras taxas, encargos ou remuneragoes por aquela utilizagdo e aproveitamento;

o Que, ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 12.° do Decreto - Lei n.° 123/2009, de 21 de maio, as autarquias
locais, em observincia do principio da igualdade e da ndo discriminagdo, podem optar por ndo cobrar a
TMDP, tendo em vista a promoc¢do do desenvolvimento de redes de comunicages eletrénicas, ndio
podendo neste caso, em sua substituicio ou complemento, aplicar e cobrar quaisquer outras taxas,

encargos ou remunera§5es;

e Que o Senhor Provedor de Justica chegou a solicitar a suspensio da TMDP, visto que a mesma repercute
diretamente sobre os consumidores encargos que devem ser suportados pelas operadoras de

telecomunicagoes;

e Que é de todo o interesse promover o desenvolvimento de redes de comunicagoes eletrénicas que sirvam a
drea geogrifica do Municipio de Reguengos de Monsaraz, com vista a melhor servir a comunidade e

tornar o concelho mais competitivo e mais atrativo para a fixagio de empresas;

e A grave situagio econdmica e social que o pais atravessa a qual se repercute diretamente na sua

populagio, a qual tem vindo a ser fustigada por brutais aumentos de impostos e cortes salariais;

o A dificuldade que os Municipios tém sentido para aferir e controlar as receitas cobradas pelas operadoras

com a TMDP;

e Que a cobran¢a da TMDP pela autarquia seria mais um encargo que recairia sobre as familias do concelho

e que somaria aos encargos que sobre elas jd recaem;
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e Que compete a Assembleia Municipal, ao abrigo da competéncia conferida pela alinea b) do n.° 1 do artigo

25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, aprovar as taxas do municipio e fixar o respetivo valor,

Pelo exposto, somos a propor que a Cimara Municipal proponha a Assembleia Municipal, nos termos do n.° 2
do artigo 12.° do Decreto - Lei n.° 123/2009, de 21 de maio, e ao abrigo da competéncia conferida a este 6rgdo
pela alinea b) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que o Municipio opte por nio
cobrar a Taxa Municipal dos Direitos de Passagem (TMDP) no ano de 2015.”

Apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade:

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 102/GP/2014;
b) Em consondncia, ndo cobrar a Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP) no ano de 2015;-------------—----—

c) Submeter a presente deliberagio a aprovagdo da Assembleia Municipal, nos termos do disposto na alinea b) do n.’ 1
do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabeleceu, entre outros, o regime juridico das autarquias

locais;

d) Determinar a Divisdo de Administracdo Geral a adocdo dos legais procedimentos e atos administrativos e materiais

“

indispensdveis a cabal e integral execucio da presente deliberagio.

Ponderado, apreciado e discutido muito circunstanciadamente o assunto a Assembleia Municipal

deliberou, por unanimidade, aprovar a ndo cobranca da Taxa Municipal de Direitos de Passagem

para o ano de 2015.

Apreciacdo, discussdo e aprovacio da Atualizacao da Tabela de Taxas, Tarifas

e Precos para o Ano de 2015

A senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixdo Duarte, fez
presente uma certiddo da deliberacdo da Camara Municipal tomada na reunido ordinéria realizada

no dia vinte e seis de novembro, préximo passado, atinente a atualizacao da Tabela de Taxas,

Tarifas e Pregos para o ano de 2015, e cujo teor ora se transcreve:

“CERTIDAO

--——- Jodo Manuel Paias Gaspar, Chefe de Gabinete do Presidente da Camara, na qualidade de Secretdrio desta Camara

Mupnicipal de Reguengos de Monsaraz:

----- CERTIFICA que do respetivo livro de atas da Camara Municipal consta uma deliberagio aprovada em reunido

Ordindria realizada no dia 26 de novembro de 2014, do seguinte teor:

Atualizacdo da Tabela de Taxas, Tarifas e Precos

O senhor Presidente da Cidmara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto deu conta da Proposta n.° 103/GP/2014, por

si firmada em 24 de novembro, p.p., atinente d atualizacio da Tabela de Taxas, Tarifas e Precos; proposta ora
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transcrita:
“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.°103/GP/2014
ATUALIZACAO DA TABELA DE TAXAS, TARIFAS E PRECOS
Considerando:

e Que nos termos do no n.° 1 do artigo 46.° do atual Regulamento e Tabela de Taxas, Tarifas e Precos do
Municipio de Reguengos de Monsaraz, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. Série, n.° 14, de 21 de
janeiro de 2009, retificado pela Declaracio de Retificacio n.° 464/2009, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.% série, n.° 31, de 13 de fevereiro de 2009, e objeto de alteracio aprovada por deliberacdo da Assembleia
Municipal tomada na sua sessio extraordindria de 12 de novembro de 2013, publicada no Didrio da
Repiiblica, 2.% Série, n.° 236, de 5 de dezembro de 2013, os valores das taxas, tarifas e precos previstos no
regulamento podem ser atualizados em sede de or¢amento anual da Autarquia Local, de acordo com a taxa

anual de inflagdo.

e Queon.°2 do citado artigo dispoe que a atualizagio de acordo com a taxa anual de inflagdo ndo se verifica
em relagdo a taxas e outras receitas municipais previstas na Tabela cujos quantitativos sejam fixados por

disposicdo legal;

e Que nos termos do n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 53 — E/2006, de 29 de dezembro a alteracio do valor das
taxas de acordo com qualquer outro critério que ndo o previsto no primeiro considerando efetua-se
mediante alteracido ao regulamento de criagdo respetivo e deve conter a fundamentagio econdmico-

financeira subjacente ao novo valor;

e Que os tarifirios de dguas, saneamento e residuos urbanos sdo aprovados anualmente, pelo drgdo
competente, até ao termo do ano civil anterior aquele a que respeitem, pelo que a presente proposta nio

lhes é aplicdvel;

e Que o ultimo wvalor conhecido da taxa anual de inflagdo, medida através do indice de precos no
consumidor (IPC) publicado pelo Instituto Nacional de Estatistica, situa-se em — 0, 125% (janeiro a

outubro de 2014);

e A autarquia necessida de receitas para fazer face ds suas obrigagbes e compromissos e dessa forma

promover-se o investimento ptiblico no concelho,
Termos em que somos a propor ao executivo municipal:

e Que aprove para o ano de 2015, ao abrigo do n.° 1 do artigo 46.° do atual Requlamento e Tabela de Taxas,
Tarifas e Pregos do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a atualizacio dos valores das taxas, tarifas e
pregos, previstos no sobredito Regulamento e respetiva Tabela anexa, de acordo com a taxa anual de

inflagdo, de acordo os tiltimos dados conhecidos para o ano de 2014 (até ao més de novembro);

e Que a atualizagio agora proposta ndo recaia sobre os tarifirios de abastecimento de dguas, saneamento e
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residuos os quais sio tratados de forma auténoma e em tarifirio especifico;

e Que a deliberagdo que for tomada pelo orgdo executivo seja submetida a aprovagido da Assembleia

Municipal;

e Determinar a comunicacio das deliberacoes dos 6rgios municipais que recairem sobre a presente proposta
as vdrias unidades e subunidades orgdnicas e demais servicos do Municipio responsdveis pela cobranga de

taxas.”

Apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou, por maioria, com os votos favordveis do senhor
Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, do senhor Vice-Presidente da Cimara Municipal,

Manuel Lopes Janeiro e da senhora Vereadora, Joaquina Maria Patacho Conchinha Lopes Margalha e o voto de

abstencio do senhor Vereador, Anibal José Almeida Rosado:

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 103/GP/2014;

b) Em consondncia, aprovar para o ano de 2015 a atualizagdo dos valores das taxas, tarifas e precos previstas no
Regulamento e Tabela de Taxas, Tarifas e Precos deste Municipio de Reguengos de Monsaraz, de acordo com a taxa

anual de inflagdo, de acordo com os tiltimos dados conhecidos do ano de 2014;

c) Determinar que a atualizacio agora proposta nio recaia sobre os tarifirios de abastecimento de dgua, saneamento e

residuos os quais serdo tratados de forma auténoma e em tarifdrio especifico;

d) Submeter a presente proposta a apreciagio e aprovagio da Assembleia Municipal, em ordem ao preceituado na

alinea b), do n.° 1 do artigo 25.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

e) Determinar a Divisdo de Administracio Geral a adogdo dos legais procedimentos e atos administrativos e materiais

inerentes indispensdveis a execugdo da presente deliberagio.

Ponderado, apreciado e discutido muito circunstanciadamente o assunto a Assembleia Municipal
deliberou, por maioria, com catorze votos a favor dos membros Ana Maria Férias Paixao Duarte;
Anténio Joaquim dos Loios Paulo; Gracinda Rosa Canhao Calisto; Anténio Jorge Ferro Ribeiro;
Joaquim José Ramalhosa Passinhas; Rita Isabel Belo Medinas; Jalio Manuel Cachopas Colaco
Valido; Marta de Jesus Rosado Santos; Emanuel Lopes Silva Janeiro; Anabela Capucho Caeiro;
Antoénio José Fialho Cartaxo; Jorge Miguel Martins Berjano Nunes; Elia de Fatima Janes Quintas e
Gabriela Maria Mendes Ramalho Furdo e os votos de abstencdo dos membros Maria Luisa Neves
Pires da Cunha; Luis Fernando Valadas Viola e Joaquim Virgilio Casco Martelo, aprovar para io
ano de 2015a atualizagdo dos valores das taxas, tarifas e precos previstas no respetivo
Regulamento e Tabela de Taxas, Tarifas e Pregos, de acordo com a taxa anual de inflacdo, tendo em
conta os dltimos dados conhecidos, bem como determinar que esta atualizagdo ndo recaia agora

sobre os tarifarios de abastecimento de dgua, saneamento e residuos, porquanto serdo tratados de
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forma auténoma e em tarifario especifico.

Apreciacao, discussao e aprovagao dos Contratos Interadministrativos de Delegacao de

Competéncias do Municipio de Reguengos de Monsaraz nas Freguesias

A senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixdo Duarte, fez
presente uma certidao da deliberacdo da Camara Municipal tomada na reunido ordindria realizada
no dia vinte e seis de novembro, préximo passado, atinente a aprovagdo da celebracdo dos

Contratos Interadministrativos de Delegacdo de Competéncias deste Municipio nas Freguesias, e

cujo teor ora se transcreve:

“CERTIDAO

————— Jodo Manuel Paias Gaspar, Chefe de Gabinete do Presidente da Cimara, na qualidade de Secretdrio desta Camara

Municipal de Reguengos de Monsaraz:

————— CERTIFICA que do respetivo livro de atas da Camara Municipal consta uma deliberagio aprovada em reunido

Ordindria realizada no dia 26 de novembro de 2014, do seguinte teor:

Contratos Interadministrativos de Delegacio de Competéncias do Municipio

de Reguengos de Monsaraz nas Freguesias

O senhor Presidente da Cidmara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto deu conta da Proposta n.° 104/GP/2014, por
si firmada em 24 de novembro, p.p., atinente a celebracio dos Contratos Interadministrativos de Delegacdo de
Competeéncias do Municipio de Reguengos de Monsaraz nas Freguesias no ano de 2015 (Campo/Campinho; Corval;
Monsaraz e Reguengos de Monsaraz) no dmbito do disposto na Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro; proposta ora

transcrita:

“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 104/GP/2014

CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS DE DELEGACAO DE COMPETENCIAS DO
MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ NAS FREGUESIAS

Considerando:

e Que o regime juridico aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, prevé a concretizagio da
delegagio de competéncias dos municipios nas frequesias através da celebragio de contratos

interadministratios, nos termos previstos no seu artigo 120.°

e Que a delegacio de competéncias entre 6rgios do Municipio e os orgdos das freguesias pode efetuar-se em
todos os dominios dos interesses proprios das populacbes das frequesias, em especial no dmbito dos

servigos e das atividades de proximidade e de apoio direto as comunidades locais;

e Que os contratos interadministrativos visam regular relagdes juridicas de coordenagdo e colaboragdo entre
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pessoas coletivas puiblicas, que permitem conferir a Administracdo Piiblica uma maior flexibilidade e

capacidade de adaptagio face aos desafios com que sdo confrontados;

o Que nos termos do artigo 120.° do regime juridico aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, outra
forma de concretizacdo de delegacio de competéncias que ndo seja através da celebracio de contratos

interadministrativos é nula;

e Que, nos termos do artigo 121.° daquele diploma legal, a negociagdo, celebragdo, execugio e cessagio
destes contratos deve obedecer ao principios da igualdade, da ndo discriminagdo, da estabilidade, da
prossecucdo do interesse piblico, da continuidade da prestacio do servigo puiblico e da necessidade e

suficiéncia de recursos;

e Que os contratos interadministrativos de delegacdo de competéncias estio ainda sujeitos, a titulo

subsididrio, ao Cédigo dos Contratos Piiblicos e ao Codigo do Procedimento Administrativo;

o Que uma administragdo local moderna assenta a sua acdo numa efetiva articulagdo entre todos os 6rgaos
das autarquias locais, em respeito pela autonomia de cada um, mas colaborando ativamente entre si no

sentido da melhoria dos servicos prestados a populagdo;

e Que num contexto de escassez de recursos, importa rentabilizar os meios disponiveis, num quadro de
corresponsabilizagdo, cooperacio, solidariedade, mas sobretudo tendo em atencdo a necessidade de
encontrar respostas para os problemas e dificuldades com que as autarquias locais sdo confrontadas

diariamente;

e Que as atribuicées dos municipios podem ser prosseguidas pelas freguesias desde que os Orgdos
municipais deleguem competéncias nos seus orgaos em dominios dos interesses proprios das populagoes,
nomeadamente no dmbito dos servigos e das atividades de proximidade e do apoio direto ds comunidades
locais, nos termos do estatuido no n.° 2 do artigo 117.° e do artigo 113.°, ambos os preceitos do Anexo I 4

Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

e Que aalineal) do n.° 1 do artigo 33.° do mesmo diploma, atribui competéncia a cimara municipal para

discutir e preparar com as juntas de freguesia do concelho os contratos de delegacio de competéncias;

e Que, nos termos da alinea m) do n.° 1 do artigo 33.° daquele diploma legal, compete a cimara municipal
submeter ao 6rgdo deliberativo, para efeitos de autorizacdo, propostas de celebragdo de contratos de

delegagdo de competéncias com as juntas de frequesia;

e Que, nos termos da alinea k) do artigo 25.° do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, compete a
assembleia municipal, sob proposta da cdmara, autorizar a celebragio de contratos de delegacio de

competéncias com as juntas de freguesia,
Face ao exposto, propoe-se que o 6rgdo executivo delibere:

a) Aprovar as minutas dos Contratos Interadministrativos de delegacio de competéncias nas freguesias do

concelho, as quais se anexam a presente proposta e que aqui se dio por integralmente reproduzidas, de que
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resulta uma contrapartida financeira global a conceder ds frequesias, no decurso do ano de 2015, de
133.078,66 € (cento e trés mil e setenta e oito euros e sessenta e seis céntimos), distribuida da sequinte

forma:

i) Unido das Freguesias de Campo e Campinho - 33.387,12€ (trinta e trés mil trezentos e oitenta e sete

euros e doze céntimos);

ii) Freguesia de Corval - 29.326,96€ (vinte e nove mil e trezentos e vinte e seis euros e noventa e seis

céntimos);

iii) Freguesia de Monsaraz - 41.743,98€ (quarenta e um mil setecentos e quarenta e trés euros e noventa

e oito céntimos);

iv) Freguesia de Reguengos de Monsaraz - 28.620,60€ (vinte e oito mil seiscentos e vinte euros e

sessenta céntimos);

b) Submeter ao orgdo deliberativo, ao abrigo da alinea m) do n.° 1 do artigo 33.°, conjugado com a alinea k)
do n.° 1 do artigo 25.°, ambos do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, para efeitos de autorizagdo,

as propostas de celebracio dos contratos interadministrativos com as freguesias do concelho;

c) Submeter ao orgdo deliberativo a concessio de autorizagdo prévia para a assungio de compromissos
plurianuais decorrentes dos contratos interadaministrativos agora propostos, nos termos da alinea c) do

n.° 1 do artigo 6° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro;

d) Determinar as Divisoes de Administracido Geral e de Gestdo Financeira e Desenvolvimento Economico a
adogio dos necessdrios atos e procedimentos administrativos, financeiros e materiais indispensdveis a

execugdo da presente deliberagio.”

Ponderado, apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto o Executivo Municipal deliberou, por

unanimidade:

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 104/GP/2014;

b) Em consondncia, aprovar as minutas dos Contratos Interadministrativos de delegacio de competéncias deste
Mupnicipio de Reguengos de Monsaraz nas freguesias do concelho, de que resulta uma contrapartida financeira global

a conceder as freguesias, no decurso do ano de 2015, de € 133.078,66 (cento e trés mil e setenta e oito euros e sessenta

e seis céntimos), distribuida da seguinte forma:

i) Unido das Freguesias de Campo e Campinho - € 33.387,12 (trinta e trés mil trezentos e oitenta e sete euros e

doze céntimos);
ii) Freguesia de Corval - € 29.326,96 (vinte e nove mil trezentos e vinte e seis euros e noventa e seis céntinos);

iii) Fregquesia de Monsaraz - € 41.743,98 (quarenta e um mil setecentos e quarenta e trés euros e noventa e oito

céntimos);

iv) Freguesia de Reguengos de Monsaraz — € 28.620,60 (vinte oito mil seiscentos e vinte euros e sessenta

céntimos);
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c) Submeter a aprovagio da Assemblein Municipal, para efeitos de autorizagdo as presentes propostas de celebragio
dos contratos interadministrativos com as Frequesias do concelho, nos termos do disposto na alinea m) do n.° 1 do

artigo 33.°, conjugado com a alinea k) do n.° 1 do artigo 25.°, ambos do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro; -

d) Submeter 4 aprovagio da Assemblein Municipal a concessio de autorizacdo prévia para a assuncio de
compromissos plurianuais decorrentes dos contratos interadaministrativos agora propostos, nos termos da alinea c)

do n.° 1 do artigo 6° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro;

e) Determinar das Divisoes de Administracido Geral e de Gestido Financeira e Desenvolvimento Economico a adogio

dos necessdrios atos e procedimentos administrativos, financeiros e materiais indispensdveis d execucdo da presente

“

deliberacio.

Usou da palavra, o membro Jorge Miguel Martins Berjano Nunes para salientar, em nome das

freguesias do concelho, que é com muito agrado e forte aprego que vém manter-se as verbas a

atribuir as diversas freguesias, tendo a nocao exata do apoio que é prestado.

Ponderado, apreciado e discutido muito circunstanciadamente o assunto a Assembleia Municipal
deliberou, por maioria, com dezasseis votos a favor dos membros Ana Maria Férias Paixdo Duarte;
Antoénio Joaquim dos Loios Paulo; Gracinda Rosa Canhdo Calisto; Luis Fernando Valadas Viola;
Anténio Jorge Ferro Ribeiro; Joaquim José Ramalhosa Passinhas; Rita Isabel Belo Medinas;
Joaquim Virgilio Casco Martelo; Jalio Manuel Cachopas Colago Valido; Marta de Jesus Rosado
Santos; Emanuel Lopes Silva Janeiro; Anabela Capucho Caeiro; Anténio José Fialho Cartaxo; Jorge
Miguel Martins Berjano Nunes; Elia de Fatima Janes Quintas e Gabriela Maria Mendes Ramalho
Furdo e o voto de abstengdo do membro Maria Luisa Neves Pires da Cunha, aprovar os Contratos
Interadministrativos de Delegacdo de Competéncias do Municipio de Reguengos de Monsaraz nas

Freguesias de Corval, Monsaraz, Reguengos de Monsaraz e Unido das Freguesias de Campo e

Campinho.

Apreciacao, discussdo e aprovacao dos Acordos de Execuc¢ao entre

0 Municipio de Reguengos de Monsaraz e as Freguesias

A senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixdo Duarte, fez
presente uma certiddo da deliberacdo da Camara Municipal tomada na reunido ordindria realizada

no dia vinte e seis de novembro, préximo passado, atinente a aprovacdo da celebracdo dos

Acordos de Execucao entre este Municipio e as Freguesias, e cujo teor ora se transcreve: --------------

“CERTIDAO

----- Jodo Manuel Paias Gaspar, Chefe de Gabinete do Presidente da Camara, na qualidade de Secretdrio desta Camara
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Mupnicipal de Reguengos de Monsaraz:

————— CERTIFICA que do respetivo livro de atas da Camara Municipal consta uma deliberagio aprovada em reunido

Ordindria realizada no dia 26 de novembro de 2014, do seguinte teor:
Acordos de Execugio entre o Municipio de Reguengos de Monsaraz e as Freguesias

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto deu conta da Proposta n.° 105/GP/2014, por
si firmada em 24 de novembro, p.p., atinente a celebragio de Acordos de Execugdo entre o Municipio de Reguengos de

Monsaraz e as Freguesias no ano de 2015 (Campo/Campinho; Corval; Monsaraz e Reguengos de Monsaraz) no

ambito do disposto na Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro; proposta ora transcrita:
“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.°105/GP/2014

ACORDOS DE EXECUCAO ENTRE O MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ E AS
FREGUESIAS

Considerando:

o Que, nos termos do artigo 132.° do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, consideram-se delegadas

nas freguesias as competéncias ai expressamente enumeradas;

e Que a produgdo de efeitos desta delegacio legal estd dependente da celebracio de um acordo de execugio

nos termos do artigo 133.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

e Que do processo de discussio e negociacio desenvolvido com as freguesias se concluiu que a solugdo mais
adequada, eficiente e eficaz é o exercicio das competéncias devidamente descriminadas nas propostas de

Acordos de Execucio agora apresentadas;

e Que o exercicio das competéncias pelas frequesias ndo determinam um aumento da despesa piiblica global

e promove o aumento da eficiéncia da gestio e dos ganhos de eficicia por parte das autarquias locais;

e Que do referido processo negocial conclui-se que as freguesias nio se encontravam capacitadas do ponto
de vista técnico para desenvolver todas as competéncias elencadas no artigo 132.° do Anexo I a Lei n.°

75/2013, de 12 de setembro, nomeadamente as previstas no n.° 2 daquele preceito legal;

o Que a negociagdo, celebragdo, execugdo e cessagio destes contratos obedece aos principios da igualdade, da
ndo discriminagdo, da estabilidade, da prossecugdo do interesse piiblico, da continuidade da prestagdo do

servigo publico e da necessidade e suficiéncia de recursos;

o Que uma administragdo local moderna assenta a sua agio numa efetiva articulagio entre todos os 6rgdos
das autarquias locais, em respeito pela autonomia de cada um, mas colaborando ativamente entre si no

sentido da melhoria dos servigos prestados a populagio;

e Que num contexto de escassez de recursos, importa rentabilizar os meios disponiveis, num quadro de

corresponsabilizagdo, cooperagdo, solidariedade, mas sobretudo tendo em atencdo a necessidade de
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encontrar respostas para os problemas e dificuldades com que as autarquias locais sido confrontadas

diariamente;

o Que com as delegagoes de competéncias agora propostas garante-se uma melhoria da qualidade dos

servigos prestados ds populacoes e a racionalizagdo dos recursos disponiveis;

e Que nos termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo a Lei n.° 75/2013, compete a Cimara

Mupnicipal discutir e preparar com as juntas de freguesia os Acordos de Execugio;

e Que nos termos da alinea m) do n.° 1 do artigo 33.° do supra referido diploma legal, compete i cimara
municipal submeter ao 6rgio deliberativo, para efeitos de autorizacio, propostas de celebracio de acordos

de execugdo com as juntas de frequesia;

e Que nos termos da alinea k) do n.° 1 do artigo 25.° do Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
compete a assembleia municipal, sob proposta da cdmara, autorizar a celebragio de acordos de execugio

entre este 0rgio e as juntas de freguesia,
Face ao exposto, propoe-se que o orgdo executivo delibere:

a) Aprovar as minutas dos Acordos de Execucio delegacio de competéncias nas freguesias do concelho, as
quais se anexam d presente proposta e que aqui se dio por integralmente reproduzidas, de que resulta uma
contrapartida financeira global a conceder ds freguesias no decurso do ano de 2015 de 147.783,40 € (cento

e quarenta e sete mil, setecentos e oitenta e trés euros e quarenta céntimos), distribuido da sequinte forma:

i) Unido das Freguesias de Campo e Campinho - 53.038,36€ (cinquenta e trés mil e trinta e oito euros e

trinta e seis céntimos;
i) Freguesia de Corval - 29.031,68€ (vinte e nove mil e trinta e um euros e sessenta e oito céntimos);
iii) Freguesia de Monsaraz - 20.306,68€ (vinte mil trezentos e seis euros e sessenta e oito céntimos);

iv) Freguesia de Reguengos de Monsaraz — 45.406,68€ (quarenta e cinco mil quatrocentos e seis euros e

sessenta e oito céntimos).

b) Submeter ao 6rgio deliberativo, ao abrigo da alinea m) do n.° 1 do artigo 33.°, conjugado com a alinea k)
do n.° 1 do artigo 25.°, ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, para efeitos de autorizagio as

propostas de celebragio dos acordos de execugdo com as freguesias do concelho;

c) Submeter ao drgdo deliberativo a concessdo de autoriza¢do prévia para a assung¢io de compromissos
plurianuais decorrentes dos acordos de execugdo agora propostos, nos termos da alinea c) do n.° 1 do

artigo 6° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro;

d) Determinar as Divisées de Administracido Geral e de Gestio Financeira e Desenvolvimento Economico a
adogio dos necessdrios atos e procedimentos administrativos, financeiros e materiais indispensiveis a

execugdo da presente deliberagdo.”

Ponderado, apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto o Executivo Municipal deliberou, por

unanimidade:
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a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 105/GP/2014;

b) Em consondncia, aprovar as minutas dos Acordos de Execugio de delegacio de competéncias entre este Municipio
de Reguengos de Monsaraz e as Freguesias do concelho, de que resulta uma contrapartida financeira global a
conceder as freguesias no decurso do ano de 2015 de € 147.783,40 (cento e quarenta e sete mil, setecentos e oitenta e

trés euros e quarenta céntimos), distribuido da sequinte forma:

i) Unido das Freguesias de Campo e Campinho - € 53.038,36€ (cinquenta e trés mil e trinta e oito euros e trinta e

seis céntimos;

ii) Freguesia de Corval - € 29.031,68 (vinte e nove mil e trinta e um euros e sessenta e oito céntimos); ---------------
iii) Freguesia de Monsaraz - € 20.306,68 (vinte mil trezentos e seis euros e sessenta e 0ito céntimos); -----------------

iv) Freguesia de Reguengos de Monsaraz - € 45.406,68 (quarenta e cinco mil quatrocentos e seis euros e sessenta e

oito céntimos).

c) Submeter a aprovagio da Assembleia Municipal, para efeitos de autorizagdo, as presentes propostas de celebragio

dos acordos de execugio com as Freguesias do concelho, nos termos do disposto na alinea m) do n.° 1 do artigo 33.°,

conjugado com a alinea k) do n.° 1 do artigo 25.°, ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

d) Submeter a aprovagio da Assemblein Municipal a concessio de autorizacio prévia para a assuncdo de
compromissos plurianuais decorrentes dos acordos de execucdo agora propostos, nos termos da alinea c) do n.° 1 do

artigo 6° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro;

e) Determinar das Divisoes de Administracido Geral e de Gestdo Financeira e Desenvolvimento Econdmico a adocio

dos necessdrios atos e procedimentos administrativos, financeiros e materiais indispensdveis d execucdo da presente

“

deliberagio.

Ponderado, apreciado e discutido muito circunstanciadamente o assunto a Assembleia Municipal
deliberou, por maioria, com dezasseis votos a favor dos membros Ana Maria Férias Paixdo Duarte;
Antoénio Joaquim dos Loios Paulo; Gracinda Rosa Canhdo Calisto; Luis Fernando Valadas Viola;
Anténio Jorge Ferro Ribeiro; Joaquim José Ramalhosa Passinhas; Rita Isabel Belo Medinas;
Joaquim Virgilio Casco Martelo; Jalio Manuel Cachopas Colago Valido; Marta de Jesus Rosado
Santos; Emanuel Lopes Silva Janeiro; Anabela Capucho Caeiro; Anténio José Fialho Cartaxo; Jorge
Miguel Martins Berjano Nunes; Elia de Fatima Janes Quintas e Gabriela Maria Mendes Ramalho
Furdo e o voto de abstengdo do membro Maria Luisa Neves Pires da Cunha, aprovar os Acordos

de Execugdo entre o Municipio de Reguengos de Monsaraz e as Freguesias de Corval, Monsaraz,

Reguengos de Monsaraz e Unido das Freguesias de Campo e Campinho.
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Apreciacao, discussao e aprovacao da Nomeagao de Sociedade Revisora Oficial

de Contas para a Certificacao Legal de Contas do Municipio

A senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixdo Duarte, fez
presente uma certiddo da deliberacdo da Camara Municipal tomada na reunido ordindria realizada
no dia vinte e seis de novembro, préximo passado, atinente a nomeagado de sociedade revisora
oficial de contas para a certificacdo legal de contas do Municipio, conforme estipula o n.° 1 do
artigo 77.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que aprovou o Regime Financeiro das Autarquias

Locais, e cujo teor ora se transcreve:

“CERTIDAO

————— Jodo Manuel Paias Gaspar, Chefe de Gabinete do Presidente da Cimara, na qualidade de Secretdrio desta Cdmara

Municipal de Reguengos de Monsaraz:

————— CERTIFICA que do respetivo livro de atas da Camara Municipal consta uma deliberagio aprovada em reunido

Ordindria realizada no dia 26 de novembro de 2014, do seguinte teor:
Certificacio Legal de Contas - Nomeagdo de Sociedade Revisora Oficial de Contas

O senhor Presidente da Cidmara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto deu conta da Proposta n.° 106/GP/2014, por

si firmada em 24 de novembro, p.p., atinente a nomeacio de sociedade revisora oficial de contas, em ordem ao

preceituado na Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro; proposta ora transcrita:
“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.°106/GP/2014
CERTIFICACAO LEGAL DE CONTAS
Considerando que:

- Que para a revisdo legal das contas dos anos 2010 e 2011, apds a realizagdo de um ajuste direto com convite
a uma entidade, autorizado por Despacho do Sr. Presidente da Camara Municipal, datado de 23.07.2010, de
acordo com as competéncias conferidas pela Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redacio da Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de janeiro, foi nomeado o auditor externo Rosdrio, Graga e Associados, SROC, Lda. pelo valor de

€9.000,00 anuais acrescido de Iva;

- Que para a revisio legal das contas dos anos 2012, 2013 e 2014, apés a realizagdo de um ajuste direto com
convite a uma entidade, autorizado por Despacho do Sr. Presidente da Cimara Municipal, datado de
28.11.2012, de acordo com as competéncias conferidas pela Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redagio da
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, foi nomeado o auditor externo Rosdrio, Graga e Associados, SROC, Lda.
pelo valor total de €27.000,00 acrescido de Iva;

- O revisor oficial de contas é nomeado por deliberacio da Assembleia Municipal sob proposta da Camara (n.°
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1doart.’ 77° da Lei 73/2013).
Termos em que somos a propor ao Executivo Municipal:
a) A aprovagio do revisor oficial de contas designado.

b) Submeter a Assembleia Municipal a nomeagio da Rosdrio, Graga e Associados, SROC, Lda. como revisor

oficial de contas deste Municipio, nomeadamente para a certificagdo legal de contas.”

Apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade:

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 106/GP/2014;

b) Em consondncia, propor a Assembleia Municipal a nomeagdo da sociedade revisora oficial de contas Rosdrio, Graga
e Associados, SROC como auditora externa para a certificacio legal de contas deste Municipio de Reguengos de
Monsaraz, em harmonia ao preceituado no n.° 1 do artigo 77.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que estabeleceu o

regime financeiro das autarquias locais;

c) Determinar a Divisdo de Gestdo Financeira e Desenvolvimento Econémico a adogio dos legais procedimentos e atos

“

administrativos e materiais inerentes indispensdveis a execugdo da presente deliberagio.

Ponderado, apreciado e discutido muito circunstanciadamente o assunto a Assembleia Municipal
deliberou, por unanimidade, aprovar a nomeacao da sociedade revisora oficial de contas Rosario,

Graca e Associados, SROC, como auditora externa para a certificagdo legal de contas deste

Municipio de Reguengos de Monsaraz.

Apreciacao, discussao e aprovacao do Mapa de Pessoal do Municipio

de Reguengos de Monsaraz para o Ano de 2015

A senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixdo Duarte, fez
presente uma certiddo da deliberacdo da Camara Municipal tomada na reunido ordindria realizada
no dia vinte e nove de outubro, préoximo passado, referente a apreciagdo e aprovacdo do Mapa de

Pessoal do Municipio de Reguengos de Monsaraz para o ano de 2015, cujo teor ora se transcreve: --

“CERTIDAO

----- Jodo Manuel Paias Gaspar, Chefe de Gabinete do Presidente da Camara, na qualidade de Secretdrio desta Camara

Mupnicipal de Reguengos de Monsaraz:

--——- CERTIFICA que do respetivo livro de atas da Cidmara Municipal consta uma deliberacdo aprovada em reunido

Ordindria realizada no dia 29 de outubro de 2014, do seguinte teor:

Mapa de Pessoal do Municipio de Reguengos de Monsaraz para o Ano de 2015

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto deu conta da Proposta n.° 92/GP/2014, por si

firmada em 24 de outubro, p.p., atinente a aprovagio do Mapa de Pessoal do Municipio de Reguengos de Monsaraz
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“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.°92/GP/2014

MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ PARA O ANO DE
2015

Considerando:

e Que a organizagdo dos servicos do Municipio de Reguengos de Monsaraz atualmente em vigor foi
aprovada por deliberagio da Assemblein Municipal tomada na sua sessio ordindria de 20 de dezembro de
2012, por deliberacio da Camara Municipal tomada na sua reunido ordindria de 26 de dezembro de 2012

e pelo despacho do Senhor Presidente da Camara com o n.° 18, datado de 28 de dezembro de 2012;

e Que os diferentes momentos de conformagio da organizacdo de servigos do Municipio encontram-se
publicados no Didrio da Repuiblica, 2 Série, n.° 4, de 7 de janeiro de 2013, n.° 5, de 8 de janeiro de 2013 e
n.° 8, de 11 de janeiro de 2013;

o Que os mapas de pessoal contém a indicacdo do niimero de postos de trabalho de que o 6rgio ou servico
carece para o desempenho das respetivas atividades, caraterizados nos termos do n.° 2 do artigo 29.° do

Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP);

e Que uma estrutura orgdnica tem de ter suporte num mapa de pessoal que permita alcangar os objetivos

tragados para a gestdo municipal pelos diferentes orgaos autdrquicos;

o Que os mapas de pessoal, por oposicio aos anteriores quadros de pessoal, surgem agora como

instrumentos de gestdo municipal mais flexiveis e menos estdveis;

e Que os mapas de pessoal, de cardcter anual, possibilitam a sua adequacio ds necessidades sentidas pelos

municipios para o ano em que sdo aprovados, adaptando-se aos desafios e constrangimentos conjunturais;

o Que o mapa de pessoal estd em direta articulagdo com os restantes instrumentos de gestdo, exigindo a sua
execugdo rigor, por forma a atingirem-se os projetos plasmados nas Grandes Opgoes do Plano (PPI e

AMR’S);

o O quadro de restrigdes na gestio de recursos humanos que se perspetiva vir a ser imposto pelo Or¢amento
de Estado para o ano 2015, na senda, alids, do cendrio vivido nos iltimos anos, e que vigorard durante o

1novo exercicio economico,

Propée-se, que a Camara Municipal aprove a proposta de Mapa de Pessoal para o ano de 2015 que se anexa, e
a submeta, de acordo com o preceituado na alinea a) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto — Lei n.° 209/2009, de 3
de setembro e no artigo 29.° do Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, a aprovagio final pela Assembleia
Municipal.”
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“Apresentacdo

A gestio dos recursos humanos na administragio piiblica, e em especial na administragdo local, encontra-se
fortemente condicionada pelas restricdes, que ano apds ano, os sucessivos Orcamentos do Estado, secundados
pela publicacio de outras medidas avulsas, tém imposto aos decisores piiblicos. O exercicio de 2015 ndo fugird

a esta linha de rumo e de orientagio.

Da proposta de Orcamento do Estado para o ano de 2015, ja conhecida, e ressalvando-se as possiveis
alteragbes que o documento poderd sofrer em sede de discussdo parlamentar, assinale-se a continuidade de

grande parte das medidas vigentes em anos anteriores e que condicionam a gestdo, nomeadamente:

a) Imposicio de regras aos municipios para ndo aumento da despesa com pessoal ou de obrigatoriedade de

reducdo do niimero de trabalhadores;
b) Regra da proibicio de renovagio de contratos a termo resolutivo;

¢) Manutencdo da regra de proibigio de abertura de procedimentos concursais destinados a candidatos que

ndo possuam vinculo de emprego puiblico por tempo indeterminado previamente estabelecido;
d) Suspensio das negociagdes do posicionamento remuneratorio no ingresso na funcdo puiblica;
e) Reforco das regras de restricio de designacio de cargos dirigentes.

Do lado dos trabalhadores puiblicos continuardo a recair um conjunto de medidas, na sua grande maioria,

restritivas e que se repercutirdo diretamente nas suas economias familiares, das quais se destacam:

a) Reducoes remuneratorias para os trabalhadores com remuneragoes superiores a 1.500€ (entre 3, 5% e

10%);

b) Manutencdo da sobretaxa extraordindria de IRS;

¢) Desvalorizacio do pagamento do trabalho suplementar;

d) Pagamento do subsidio de férias em duodécimos;

e) Proibicdo de valorizacoes remuneratdrias e congelamento das progressoes;

/) Fixagio da remuneragio minima mensal garantida em 505€ (em vigor desde 1/10/2014).

E neste cendrio pouco motivador para os trabalhadores da administracio piiblica, que os maiores desafios se
colocam a gestdo de recursos humanos. Importa, assim, no decurso do préximo ano continuar com as boas
prdticas de gestio de pessoal que contrabalancem com as medidas de restri¢do supra descritas e que surjam

como motivadoras dos recursos humanos municipais.

Assim sendo, a formacio profissional continuard a assumir um importante motor no desenvolvimento das

competéncias dos colaboradores, embora os critérios de selecio sejam mais exigentes.

Em matéria de Higiene e Segquranca no Trabalho, pretendemos continuar a dar cumprimento ds normas de
higiene e sequranga no trabalho, implementando de forma continua as sugestées da empresa prestadora do

servico e dotando os trabalhadores dos equipamentos necessdrios ao desenvolvimento das suas fungoes em
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segurancga.

Continuaremos a forte aposta na melhoria das condigdes de trabalho dos colaboradores municipais

promovendo melhorias nas instalacoes municipais.

No que respeita ao periodo normal de trabalho continuaremos a bater-nos pela publicacio dos acordos

coletivos de trabalho jd assinados com as associagdes sindicais.

O Mapa de Pessoal para o ano de 2015, que ora apresentamos aos Orgdos autdrquicos para aprovagio,
apresenta alteracbes minimas face ao que atualmente se encontra em vigor, o que se explica pelo diagndstico ji
efetuado em exercicios anteriores das reais necessidades da autarquia em matéria de recursos humanos.
Infelizmente, e em face das restri¢oes que continuamente vém sendo impostas ds autarquias locais em matéria
de gestdo de pessoal, nio tem sido possivel reforcar os quadros do municipio com os recursos humanos

considerados necessdrios em determinadas dreas de atividade.

Apesar de todas as contrariedades estamos convictos que os recursos humanos municipais saberdo dar uma

resposta empenhada aos desafios que se colocario a autarquia no decorrer do préximo exercicio.
Organograma

Estrutura Organica do Municipio de Reguengos de Monsaraz
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Quadros Resumo

Mapa de Pessoal 2014
RCTFPTI RCTFPTD
CARREIRA/CATEGORIA
ocupados vagos total ‘ocupados vagos total
Cargo de Ereqao Intermedia de 2° Grau (Chefe de
Divisao 2 0 2 0 1] 1]
Cargo de Direcéo Intermédia de 3° Grau 2 2 0 0 0
Cargo Equiparado a Dirigente 0 1 [1] 0 0
Técnico Superior 32 9 41 2 0 2
Informatica 2 0 2 0 [1] [1]
Fiscal Municipal 3 1 4 [1] 0 0
Assistente Tecnico/Coordenador Técnico 5 7 12 0 [1] [1]
Assistente Técnico 48 10 58 0 [1] [1]
Assistente Operacional (Encarregado Geral
Operacional) 0 1 1 0 0 0
Assistente Operacional (Encarregado Operacional) 3 2 5 [1] 0 0
Assistente Operacional 146 62 208 k] 0 3
Pessoal Docente _ 0 0 0 [1] 24 24
QOutras Situacdes (cargos de designacao politica) 1 2 3 - - -
TOTAIS 243 9% | 339 5| 24

* Outras Situagdes: Pessoal de designacio politica. Um posto de trabalho exercido por trabalhador vinculado por contrato de

trabalho em fungées piiblicas por tempo indeterminado ao Municipio de Reguengos de Monsaraz.

Mapa de Pessoal 2015
RCTFPTI RCTFPTD
CARREIRA/CATEGORIA
ocupodos | vagos total || ocupades |  vagos total

Cargo de Ereqao Intermedia de 2-" Grau (Chefe de
Divisdo) 2 0 2 0 0 1]
Cargo de Direcéo Intermédia de 3° Grau 2 2 0 0 [1]
Cargo Equiparado a Dirigente 1 0 0 0
Técnico Superior 31 1 41 1 0 1
Informatica 2 2 0 0 0
Fiscal M | 3 4 0 0 [1]
Assistente Técnico/Coordenador Técnico 5 7 12 0 [1] [1]
Assistente Técnico 47 11 58 0 0 0
Assistente Opracinnal {Encarregado Geral -
Operacmnal} 0 1 1 0 0 0

Operacional (Encarregado Operacional) 8 1 9 0 0 0
Assi Operacional 134 73 207 0 0 0
Pessoal Docente 0 0 [1] 0 9 9
Qutras Situacdes (cargos de designacao politica) 3 0 3 - - -
TOTAIS 236 | 106 | 342 1| 9

* Outras Situacdes: Pessoal de designacdo politica. Dois postos de trabalho exercidos por trabalhadores vinculados por contrato de

trabalho em funcdes piiblicas por tempo indeterminado ao Municipio de Reguengos de Monsaraz.

Mapa de pessoal para o ano de 2015
Orgdos autdrquicos e de apoio

Eleitos Locais

Presidentedacﬁnara

Gabinete de Apoio ao Presidente

Chefe de Gabinete reo de designacio pol

AdjuntorSecretario 5.1 0 ol o | e e poitic
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Gabinete de Apoio aos Vereadores

= Gl e oo I

Gabinete de Comunicagdo e Imagemn

Desavmlverfunqnsdeeshx!nemm:egaﬂdemétndwse

] no ambito da social; elaborar o boletim
icipal; co aelab do da agemla ; difundir Licenciatura
e divulgar a atividade municipal; estabelecer contatos regulares Técnico Técnico em 1 o
com os mejos de comunicagio social; selecionar, tratar e Superior Superior Comunicagio
organizar as noticias de relevo para o municipio e submeté-las a Social

conhecimento dos eleitos; assegurar a cobertura noticiosa dos
eventos municipais.

Promover e divulgar as atividades municipais; conceber imagens
graficas e logotipos a serem utilizados pelo municipio; gerir a

pagina eletrénica do municipio, zelando pela sua atualizacao Técnico Técnico aﬂmﬁ"& 1 °
permanente; conceber as estratégias de marketing do Superior Superior o
municipio; colaborar na elaboracio do boletim municipal e da EHEIE
agenda cultural.
Elaborar folhetos, cartazes e outros suportes graficos; colaborar
na edicao do boletim municipal e da agenda cultural; colaborar
mpemumearqnmdemtmdemteresepamama,
fazer o mgstnfntngmﬁm e de video dos eventos i i 12° ano de 2 0
assegurar o seu irqurvu, culabu'ir na curlcepngmﬁﬁ de Técnico Técnico escolaridade
eventos e pelo produzir
imagens gréficas a secem usadas pelo mumclpln, colaborar na
atualizacio da pagina eletronica do municipio.
Elaborar e minutar oficios; organizar arquivos de documentagao,
de cartazes e de outros suportes informativos; executar fungdes
complementares a reprodugao (agrafar, picotar, cortar); efetuar  Assistente  Assistente 12° ano de o f
encadernacies; elaborar relatorios do trabalho desenvolvido; Técnico Técnico escolaridade
colaborar na montagem de exposices; elaborar relatdrios sobre
s servigos efetuados.
picotar, cgjrtar] e?:tr:nrena(bn;oes m‘ Toslaogl sl e g s=Ft et Escol kol R N 0
T fmr q Wi Py Operacional Operacional ~ Obrigatdria
na sua dep i
peq painéis parao extarior
na de

Gabinete Juridico e de Auditoria

rir pareceres juridicos; prestar as.sesmna juridica
€ aos servigos C
em J\lm ]urm)dos Tribunais A&immstmtm»s, artlcular com
a defesa dos i do
mmgtﬁw apoio; emm du:ummm que regulam Técnico  Técnico  Licenciatura
a municipio com ros; instruir processos de g pariy ; i
contraordenacio, disciplinares e de expropriagio; 8 hsupcier em Direito
dinamizar o conhecimento oportuno de normas e
fais a gestio icipal; prestar apoio

juridico na tomada de decisdes.

Apofar o trabalho dos técnicos superiores, nomeadamente
através da elaboragao de oficios e notificagdes; minutar 0 te  Assi 125 ano de

5 mi S istante
documentos; arquivar e registar documentos; encaminhar A g A
Pprocessos; assegurar a gestao e organizacio da biblioteca TR | EE | eaTitie
do servigo; assegurar o secretariado do servigo.
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Servigo de Veterindria e Saiide Piiblica

Colaborar na e'xeux;an das tarefas de inspecao hlgnqsaﬂtanae

controlo higi o das i des para deanmals,

dos produtos de origem animal e dos il ou

industriais onde se abata, preparem, produzam, transformem,

fabriquem, ou comerciali animais ou

produtos de origem arrlmleseus derivados; emitir pareceres;

elaborar e remeter, nnspramsﬁxaths a informacao relativa an

movimento nosonecroldgico dos animais; notificar as doencas de T
declaracio obrigatoria e adotar prontamente as medidas de profilaxia Técnico  Técnico s Medu:lna 1 0 0 o
determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional sempre Superior  Superior Veterindria
que sejam detetados casos de doengas de cardter epizodtico; emitir

guias sanitdrias de transito; participar nas campanhas de saneamento

ou de prﬂﬁlamadetenmnadaspelainmndadesamtammcmldn

municipio; colaborar na reahzagan do recenseamento de animais, de

inquéritos de i o e ou ico e prestar i a

técnica sobre a abertura de novos estabelecimentos de

comercializacao, de preparacao e de transformacao de produtos de

origem animal.

Servigo Municipal de Protecio Civil
Exercicio de competéncias nos termos do Cargo de designacao
art.14° da Lei n.® 65/2007, de 12 de Comandante Comandante politica. Pode ser
novembro. Operacional Operacional Licenciatura 1 0 o 0 ocupado por pessoal
Municipal Municipal vinculado ou ndo a
fungdo publica.

Divisdo de Administracido Geral

_-l'lllln

Exercicio das competéncias constantes do art. 15° da (‘argﬂde
Lei n.? 49/2012, de 29 de agosto; coordenar e dirigir
toda a atividade da unidade organica. Intermédia do  Intermédia do

Cargo exercido
Direcao regm em comissao de
servigo.
2° Grau - 2°Grau - Licenciatura 1 o
Chefe de Chefe de
Divisao Divisdo
‘Municipal Municipal

Assessurar ]mdlcimmheuexeultrvueoﬁservm Um posto de
emitir p juridica trabalho vago,

sobre i if aons mn-igm icipais; em RCTFPTI,
participarm" ca de. cativo para

p e aplicagdo do SIADAP na trabalhador em

acio do Balcio exercicio de
lhmn, 1mplementar pmced-nemns de Técnico Técnico Licenciatura o 1 o o cargo dirigente.
licenciamentos a prumverpelus servicos que Superior Superior em Direito
integram a unidade organica; instruir processos
disciplinares e de inquérito;
<om os.
m;enn(;uenmmplmnentagmdaleglslagmede
que regulam a

relag;au do mumclpm com terceiros.
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Subunidade orgdnica: Recursos Humanos

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas
msd)undade orgamm, lnfumlar processos e emitir pareceres;
fazer balhad da i C 12° ano o 1 1 0 o o
informar os superiores hlerarqulcus sobre matérias de servico; Técnico Técnico Escolaridade
colaborar na implementacio de medidas de modemizacao
administrativa.
Coordenar a formagao profissional no nnlnclpn, elabommbo
plano e o relatdrio de fi a0; coordenar a imp acio do Li e
SIADAP na autarquia; colaborar no apoio aos procedimentos = =
Técnico Técnico em Gestao de

concursais; elaborar o mapa de pessoal & manter a sua p p Rec 1 0 1 0 1] ]
atualizacdo; prestar informagao a entidades externas; coordenar SEEET SLEERET H ursos
os estagios profissionais; emitir pareceres; elaborar o balango umanos
social; enviar informacgao via SIAL.
Eneultarmda ntmbalh)adrrrrnstratlvu degestaoderecursos
SIADAP, concursos, gestio de carrenas, ass'ldutlade aposentagio, Assistente  Assistente 12° ano 3 o 3 ° ° °
P ¢ao social, progr , salide, higiene e Técnico Técnico Escolaridade

no trabalho, fi a0 profissional, lizacéo dos
p balhadores.
Coordk efetuar as i 5eo0 dos

jetos as medidas do IEFP de promogio do emprego (CEI, CEl+, A

Estagml’mﬁssnms,etc ) ; coordenar e assegurar todos os Técni Técni 5 emtura
pmcadu!\e_lnté:: Terentes a0 Prqrama Mlnlclpal Ocq)agan rior rior Inv . , o (1] 1 1 0 o o
atnbmgao das prestacdes famlllares {abuno familia, bolsas de Social Aplicada
estudo, etc.).

Subunidade orgdnica: Taxas e Licengas

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas

na subunidade orgénica; informar processos e emitir pareneres

fazer i coordenar os trabalhadores da o P

informar os superiores hierdrquicos sobre matérias de servico; A .

coordenar a instrugao dos processos de execucao fiscal; e TWEEED

colaborar na implementacio de medidas de modemnizagio

administrativa.

Assegurar atividades administrativas da competéncia da

subunidade organica; proceder a emissio de licengas diversas ;

emitir guias para cobmm;a de consumos de agua, saneamento e

residuos solidos; emitir guias para cobranga de rendas de Assistente Assistente 12° ano de

habitagdes municipais; instruir processos de execucao fiscal; Técnico Técnico escolaridade

expedir notificagdes e avisos para pagamento de taxas e

licengas; elaborar contratos de fornecimento de agua; efetuar

atendimento ac publico.

Efetuar o controlo metrolégico; lancar as cobrangas e leituras

efetuadas pelos leitores cobradores na aplica@ip informatica; N . o

emitir guias para cobranga de consumos de agua, saneamento e m A;:::ge e";(zml?::d:;e 1 [} 1 ] 0 o

resldlm solidos; efetuar a leitura de contadores nas casas dos
relativos aos de dgua.

° -
o

~
~
=
-]
o
=

12° ano de
escolaridade

Efetuar a leitura de es nas casas dos
relativos aos consumos de agua ; emitir guias para cobranca de

consumos de dgua, saneamento e residuos sdlidos; lancar as it e Es idads
leituras de consumos na aplicagao informatica; transporte e Operacional  Operacional obrigatdria
guarda dos valores cobrados de faturagdo de agua nos postos de

cobranga descentralizados.

Subunidade organica: Balcdo Unico

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades
desenvolvidas na subunidade organica; informar processos
e emitir pareceres; fazer atendimento; coordenar os
trabalhadores

Assistente  Coordenador  12° ano de

da subunidade; informar os g 4 idad a 1 1 0 o 1]
superiores hierarquicos sobre matérias de servico; TERED TR EELET
ERl 30 de idas de izaca
administrativa na subunidade organica.
Realizar ao publico; ip Um posto de
para os servicos competentes; receber requerimentos trabalho, em
ini: e d instrutdrios pi i RCTFPTI,
pelos Li i ou i respetivos; Assistente  Assistente 12° ano de 3 ° 3 o o o ocupado por
promover o i de de 30 que lhe Técnico Técnico escolaridade trabalhador em

mobilidade
interna na
categoria.

m]amkeglmpammmcosmpeteﬂes pn)cederau
registo de cidad: itdrios e/ou estrangeil
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Subunidade orgdnica: Gestdo Documental

Conrdenar nnentar @ supervisionar as atividades desenvnlvlias
na gan .m, informar p fazer
os tr da informar os Assistente  Coordenador 12° ano
riores hierdarquicos sobre maténas de servigo; coordenar as Técnico Técnico Escolaridade
inerentes ao colaborar na

--ndemedldasde dernizacao administrativa.

Registar a correspondéncia entrada e remeter os documentos
para as unidades organicas de acordo com as dreas de

ncia; fazer os registos no sistema informatico de gestao
documental (SGD); fotocopiar e distribuir, por pmtnmln, a
mrrespondému e as informagdes 1nhemas e outros d

12° ano
Técnico Técnico Escolaridade

fazer pesquisas far.ultar mfnnnagnes aos servicos relatwamente
a documentos; arquivar a correspondé (entrada e expedida);
assegurar a tramitagdo administrativa dos licenciamentos
cometidos a subunidade organica; prestar apoio a atividades
inerentes ao processo eleitoral.

Subunidade orgdnica: Administrativa e Operacional

Conrdenar nrlentar e supennsl)nar as atividades
anica; informar

Processos; fazﬁr atendimento; coordenar os

trabalhadores da subunidade; informar os superiores Assistente  Coordenador  12° ano de
hierarquicos sobre matérias de servigo; coordenar as Técnico Técnico escolaridade

fvidades inerentes ao da atividade

dos drgaos autarquicos; colaborar na implementacao

de medidas de modernizacio administrativa.

Secretariar o Sr. Presidente da Camara; agendar e

secretariar reunides; estabelecer contatos com Licenciatura
entidades e organismos externos; organizar o arquivo Técnico Técnico em Tradugio
do gabinete; coordenar a assegurar o atendimento aos Superior Superior e
municipes; coordenar e garantir o cumprimento do Secretariado
protocolo autarquico.
Prestar apoio administrativo ac Gabinete de Apoio ao
Presidente e ao Chefe de Divisdo; acompanhar e
marcar r&nic'nes; assegurar expediente e
cOrresp ; efetuar o 0 em N . =
questoes p'utumlares ar,ular 0 furn:lunament.odos Am Angcstn?;t)e ;;m:se 1 0 1 (1} 0 0
odrgdos rias,
atas, enviando mrrespomi‘.mm e fazendo arquivo;
prestar apun as iniciativas realizadas nas instalagdes
municipais.
Proceder a abertura e fecho das instalagdes municipais
verificando as condicies de seguranga; assegurar o
contato entre servicos; efetuar a rececdo e entrega de
expediente e encomendas; fazer o correio da Assistente  Assistente  Escolaridade
autarquia; acompanhar os municipes aos locais Operacional Operacional ~ Obrigatéria

i artigos de
e;cnmm e documentos diversos entre servigos;
projetar filmes no auditdrio municipal.

Estabelecer ligacdes telefonicas para o exterior;
recd)er e enramlnhar para 0s senngns competentes as
das para o i ; enviar e receber

faxes efi do o respetivo prestar o o 1
informacdes aos municipes dentro do seu ambito de Omgt:l ms“:ﬁil %ﬁ]!a;?;f: 1 0 1 (1] 0 0
atuacdo; assegurar o registo das chamadas efetuadas e peract Oporse e

; transmitir as que tenha recebido
aos seus destinatarios; zelar pela conservagao do
material a sua guarda.

Proceder a llmpeza das lmtnlames municipais
utilizando os instr ep para
o efeito (gabinetes, patios, etx: ); executar outras
tarefas de natureza operacional que lhe sejam
determinadas.

i e  Assistente  Escolaridade
Operacional Operacional ~ Obrigatoria
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Servigo: Tecnologias da Informagdo

Assegurar a gestao do licenciamento do software; assegurar a
manutem:ao e nmltoruagao da rede informatica do
ipio; gerir as imp as do icipio; instalar, manter

e monitorizar aplicagdes informaticas; realizar copias de

ibdicas dos 30 de Técnico de 12° ano

seguranca periddicas dos sistemas; assegurar a gestao da todos  ryopicy g nformatica  Escolaridade

os utilizadores lnformatlcns oolabnmrna p da stica  do Grau2, e 2 o 2 o o o
TnEdn : alacie nivel 1 adequada

equipamentos informaticos dos estabelecimentos de ensino

pré-escolar e do ensino basico; gerir e mmtﬂrtmhs 05 espacos

internet do gerir i as

fixas do municipio (VOIP).

Coordenar o funcionamento dos espagos 1ntemet prestando 3 12

Inthoammparhamenma atmd.adedos prestar Técni Téeni ano o 1 1 o o o

apoio nos pr i de G0 de e mee

Prestar apoio informatico aos servigos municipais; proceder a

montagem de hardware e 3 instalacdo de software; efetuar g 3 o

pecpenas reparagoes do matenal mfnrmatlcn pmstar apoio LeEsisiids SESEEE Escolarldade 1 o 1 (1] o 0

inf 15 Operacional  Operacional obrigatdria
estabelemmentns de ensino.

Divisdo de Gestio Financeira e Desenvolvimento Econémico

Exercicio das competéncias constantes do Cargo de Direcao Cargoexﬁt:lduan
art. 15° da LE'III“49|'2012 de 29 de agosto;  Intermedia do 2° Grau - Inhennédiadol" Grau - Lic tura 10 1 o o 0 comissdo de servigo.
coordenar e dirigir toda a atividade da Chefe de Divisdo Chefe de Divisdo e

unidade organica. Municipal Municipal

Elaborar os documentos previsionais, e
respetivas revisdes e alteragdes e
acompanhar a sua execugdo; elaborar os
documentos de prestagdo de contas;
r.mrdenar processos de contracio de

bancarios, suas amortizagdes e T
mlm ?Mﬁgﬁn Jm‘fs‘n‘de; ? Técnico Superior Técnico Superior GB‘:ID:oinE;"n:aegs 1 1,2 0 o 0
para as entidades competentes; fornecer aos
eleitos informacao atualizada sobre a taxa
de execucdo do orcamento e das GOP'S;
acompanhar e informar sobre os limites de

B a

contabilidade de custos.

Subunidade orgdnica: Contabilidade e Patriménio
Coordenar, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas

na slimrlﬂade organica; informar processos e emitir pareceres

fazer coordenar os trabalhadores da i Coordenador 12° ano de

informar os slpenores hierdrquicos sd:lm maténas tle sewlgo Técnico Técnico escolaridade
tacao de de

admﬂstn-ltlva na subunidade orginica.

Colaborar na elabums;m dos docmlentm previsionais, e
respetivas revisdes e al dep
de contas; proceder a classlﬁuig:m de documentos e assegurar 0s

registos e procedimentos contabilisticos; elaborar certiddes

relativas a processos de despesa e receita a remeter as diversas

entidades; acompanhar os processos de contracio de

empréstimos bancarios, suas amortizagdes e liquidagao dos

respetivos juros; recolher elementos conducentes ao Teécnico Técnico Licenciatura em
preenchimento de modelos fiscais, seguranca social e outros e Superior Superior Economia
subscrever os respetivos documentos; elaborar reconciliagbes
com os fornecedores;

preencher inquéritos, mapas e outros documentos obrigatdrios;
arquivar de receita e despesa; elaborar o relatorio
mensal com andlise do endividamento de curto prazo, de médio
@ longo prazo, e liquido do Municipio, face aos limites impostos
por lei.

Implementar a contabilidade de custos; proceder a classificagao
de documentos e assegurar todos os registos e procedimentos
contabilisticos; efetuar reconciliagdes de existéncias,

e compras, e saidas de efetuar . .
reconciliagdes de operagues de tesouraria; contabilizar e emitir Teécnico Técnico L'mnj (:la_t\l;eem 2 ° 5 o
documentos de operagio de tesouraria e respetivos pagamentos;  Superior Superior Empresas
organizar e manter atualizado o inventario e cadastro de bens mp!
mdveis e imdvels; promover a inscricao nas matrizes prediais e
o5 registos ]untn dacunservatnna do Registo Predial; executar
todo o T do com a ali a tlebensmcwe'lse

1 (1] 1 [}
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imdveis, nos termos da lei; coordenar a verificacao fisica e
etiquetagem dos bens maveis; efetuar as reconciliagies mensais
entre os registos do patrimdnio e os registos contabilisticos;
colaborar na elaboracao dos documentos previsionais, e
respetivas revisdes e alteraces e nos documentos de prestacio
de contas; coordenar a utilizacao das comunicagies maveis de
servico zelando pelo cumprimento do regulamento aplicavel.

30 dos d efetuar o
¢ a fiscalizaca daTesDuranaedasoontas
bancarias do municipio; colaborar na elaboragio dos documentos
de prestacio de contas; elaborar reconciliagdes bancarias;
elaborar reconciliagdes dos empréstimos bancarios do municipio;
preencher inquéritos a remeter a diversas entidades,
nomeadamente iﬁtltuto Hacional de Estatistica e Instituto da
Agua; enviar ir através da aplicagao SIIAL; articular
com outros servicos a 1mplementagao de circuitos documentais
necessarios ao processamento da contabilidade de custos.

Colaborar na

Fazer atendimento ao publico; proceder a classificagdes
orgamentais, patrimoniais e de custos; proceder a classificagdes
patrimoniais de faturas com requisi¢ao; elaborar e enviar oficios;
assegurar a gestao dos cartdes de abastecimento de
combustiveis; preencher e enviar declaragdes mensais de IVA;
proceder ao preenchimento e envio da declaracio anual Anexo L
- IVA; colaborar na gestao do patrimdnio municipal; efetuar
lancamentos dos movimentos de receita virtual; recolher dados a
enviar a DGO; assegurar o arquive da subunidade organica.

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Técnico
Superior

Assistente
Técnico

Licenciatura em
Contabilidade e 1 o 1 o L o
Auditoria
12° ano de
ridade 2 o 2 o o o

Subunidade orgdnica: Aprovisionamento

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades
desenvolvidas na subunidade organica; informar
Pprocessos e emitir pareceres; fazer atendimento;

d idade; informar os
superiores hner.\rqumm sobre matérias de servico;
coordenar a implementagao de medidas de
modernizagio administrativa na subunidade organica.

Elaborarpmcessosdeaq.nsl;aodebemeserwqose
assegurar a sua tramitagao; rececionar propostas de
reqnslganevenﬁcarosreqnsmnslegms para a

da efetuar
compromissos e requisices; informar em tempo util
sobre a pnsﬂhllltlade de renovacio de contratos de
prestagao de servigos e de fnmeqn-rentn assegurar 0

diario; icdo de bens
necessarios a0 regularfuncmmmentp da autarquia;
armazenar, conservar e formecer aos servicos os bens
necessarios ao seu regular funcionamento; proceder ao
registo das entradas e saidas em armazém; executar e
colaborar na realizacao de inventarios.

Receber, armazenar e fornecer, contra requisicao,
matérias-primas, ferramentas, acessorios e materiais
diversos; escriturar as entradas e saidas dos materiais
em fichas proprias; determinar os saldos e regista-los e

Técnico

Assistente
Técnico

Assistente  Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

enviar peri a0s Servicos comp toda a
documentagao necessaria a contabilizagao das
operagies subsequentes; zelar pelas boas condicoes de
armazenagem dos materiais e arruma-los e retira-los
para fornecimento.

Operacional

Operacional

Escolaridade
obrigatdria

12° ano de
escolaridade

12° ano de
escolaridade

Um posto de
trabalho vago, em
RCTFPTI, cativo
para trabalhador
em mobilidade
interna na
categoria no
Servico de
Producao e
Manutencao.

Subunidade orgdnica: Tesouraria

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas
na subunidade organm informar processos e emitir pareceres;
fazer di r 05 trabalhadores da de
informar os superiores hierdrquicos sobre matérias de servico;
coordenar a implementacao de medidas de modemizacao
administrativa na subunidade organica.

Coordenar os trabalhos da Tesouraria; manter devidamente
escriturados os documentos de tesouraria; cumprir as disposigoes
legais sobre contabilidade autarquica; efetuar todo o movimento
de liquidagdo de despesas e de cobranga de receitas, para o que
procede a levantamentos e depdsitos, conferéncias, registos e
pagamentos ou recebimentos em cheque ou numerario.

Coadjuvar o tesoureiro; desenvolver fungies que enquadram
diretivas dos dirigentes e chefias, em especial do tesoureiro;
efetuar movimentos de liquidacao de despesa e cobranca de
receitas; registar informaticamente a receita e a despesa; fazer o
registo informatico de depositos e cheques; proceder a
levantamentos e depdsitos, conferéncias, registos e pagamentos
ou recebimentos, em cheque ou numerario, em caso de auséncia
do tesoureiro; responder perante o tesoureiro relativamente aos
valores gue lhe estejam confiados; assegurar o atendimento ao
piiblico.

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

12° ano de

idade 0 1 1 ] 0 o
12° ano de

idade 1 ] 1 ] 0 o
12° ano de

idade 1 o 1 o o o
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Subunidade orgdnica: Administrativa de Obras e Projetos

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades Um posto de
desenvolvidas na subunidade organica; informar processos trabalho  vago,
e emitir pareceres; fazer atendimento; coordenar os em RCTFPTI,
trabalhadores da subunidade; informar os superiores Assistente Coordenador  12° ano de cativo para
hierarquicos sobre matérias de servico; coordenar a Técnico Técnico escolaridade trabalhador  a
implementagao de medidas de modernizagao exercer cargo de
administrativa na subunidade organica. desi £l
politica .

Assegurar o conhecimento atualizado e profundo dos

mecanismos e recursos regionais, centrais e da Uniao

Europeia de apoio ao desenvolvimento local; elaborar, em

colaboragao com os serwv,:us mu'llclpals intervenientes,

p de did: a recursos financeiros

para investimento no municipio; elaborar processos de

prestacao de contas e correspondentes relatdrios relativos

ans financiamentos para projetos estruturais obtidos pelo Técnico Técnico Licenciatura
municipio junto das instancias supramunicipais; coordenar  Superior Superior ‘em Economia
a organizacao de todos os processos de concurso,

nomeadamente os de r.\ﬂ'vtratax;ao publica inerentes a

integracao em obras municipais e outros projetos

candidatados aos diversos fundos estruturais, quer

nacionais quer comunitarios, a desenvolver no dmbito das

atribui¢des da Unidade Orgénica e efetuar o seu

acompanhamento.

2 0 2 0 L] o

Elaborar, em colaboracio com os servicos municipais
intervenientes, processos de candidatura municipal a
recursos financeiros para investimento no municipio;
gar.\ntlr todo o expedlente administrativo da subunidade Assistente  Assistente 12° ano de
organica; assegurar o arquwn dos processos de Técnico Técnico escolaridade
didatura e dos pr concursais de
empreitadas de obras publicas; assegurar a tramitacao de
procedimentos de empreitadas de obras puiblicas;
a tramitacéo dos p di de aqmngaa de
bens e servicos a integrar nas obras publicas municipais
com financiamento comunitario; garantir a conservacao e
arquivo dos processos de concurso de empreitadas de
obras publicas pelos prazos legalmente exigiveis.

Servigo: Desenvolvimento Econémico e Turismo

Recolher e tratar informacao necessaria ao
deienvulwmmln de estudos de suporte as rlecmes
quanto a promocao do desen
desenvolver e apfesenlar estudos que definam e
fundamentem estratégias de atuagao no territdrio,
com o objetivo de dotar o municipio de instrumentos
coerentes de intervencio nos diferentes niveis e
setores; elaborar estudos que permitam o diagndstico
da atividade empresarial do Municipio, assegurando a
ligagao com as associagdes socioprofissionais
representativas; elaborar e promover planos e

projetos de desenvolvimento na area socicecondmica, Licenciatura

I.mlanth em cmsldemgao aﬁ lmclatlvas_ue_ntr_ms, Técnico Técnico em Gestao de

regionais e intermunicipais; prestar apoio a camara G e Empresas ou 1 [} 1 o o o
municipal na apreciacao técnica de projetos publicos perio pe! Gestio

e privados de importancia estruturante para o Empresarial
Municipio; promover iniciativas em parceria com
entidades publicas e privadas, no dmbito da
funnagéo' promover iniciativas de apoio as alivn'dades

, feiras e exp
apoiar as lnlclatlvas mummpals e parhr.ulares
tendentes a implantacao, no Municipio, de empresas
de servicos comnhumdo para uma esuatéga glcbal
de 1to;
elaboracéo dos planos plunanums de atmdade
mediar os contatos entre os agentes euﬂnummns,
disponibilizando e a i
Realizar estudos e outros trabalhos cuﬂducentes a
definigao e concretizagao das politicas do municipio
na area do turismo; recolher, tratar e difundir toda a Técnico Técnico Licenciatura
informagao turistica necessaria ao servico em que Superior Superior em Turismo
estd integrado; planear, organizar e controlar agdes
de promocao turistica; emitir, sempre que solicitado,
pareceres com vista ao licenciamento de unidades
hoteleiras ou de turismo em espago rural; coordenar e
superintender a atividade de outros profissionais do
servico, se de tal for incumbido.
Coordenar a atividade do pessoal que presta servico
nos postos de turismo, desde que incumbido dessa
missao; desemmhar fum;nes de seuetanadﬂ e
aphcar conheci de linguas as escritas
e faladas; requisitar o material turistico e cultural
necessario ao bom funcionamento dos servigos;
proceder a venda de material turistico; executar
trabalhos de apoio técnico em agoes de promogao,
animacao e informacao turistica; executar o servico
de expediente geml nomeadamente a recegao,

Assistente Assistente 12° ano de
Técnico Técnico escolaridade

icao e arquivo de assegurar o
acompanhamento de grupos em visitas organizadas,
na cidade e concelho.
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Desempenhar de secretariado e aplicar Trés postos de
conhecimentos de linguas estrangeiras escritas e trabalho, em
faladas; requisitar o material turistico e cultural RCTFPTI, ocupados
necessario ao bom funcionamento dos servigos; por trabalhadores em
proceder a venda de material turistico e receber mobilidade interna
dinheiro ou valores correspondentes ao respetivo intercarreiras, Trés
pagamento; executar trabalhos de apoio técnico em Assistente  Assistente 12° ano de 4 o N ° ° o postos de trabalho
agoes de promogao, animagao e informacao turistica; Técnico Técnico escolaridade em RCTFPTI a
execm:nr 0 servico de expediente geral, CONCUrso.
a rececao, dicao e arquivo de
documentos.; assegurar 0 acompanhamento de grupos
em visitas Drgpmza.das na cidade e concelho;
elaborar relatdrios de atendimento e de visitas
turisticas; proceder a venda de bilhetes de cinema.
Desempenhar de secretariado e aplicar Trés postos de
conhecimentos de linguas estrangeiras escritas e trabalho vagos, em
faladas; requisitar 0 material turistico e cultural = . . RCTFPTI, cativos para
necessario ao bom funcionamento dos servigos; Asmste:nml mg;h;l Bmhndade 1 3 4 0 0 o trabalhadores em
proceder a venda de material turistico e receber Operacional - Operaci Obrigatdria mobilidade interna
dinheiro ou valores correspondentes ao intercarreiras.
0; executar trabalhos de apoio técnico em
agdes de promogao, animagao e informacdo turistica;
executar o servigo de expediente geral,
a rececao, expedicio e arquivo de
d H ] de grupos
em visitas izadas, na cidade e lho;
elaborar relatdrios de atendimento e de visitas
turisticas; proceder a venda de bilhetes de cinema.
Unidade orginica de 3° grau: Planeamento, Obras e Ambiente
icio das do art. 15° da
Lei n.> 49/2012, de 29 de agosto; coordenar 6 dirigir g0 de  Cargode
toda a atividade da unidade organica. mq.‘ul Tor de Li i ] 1 < [} 0 prover em
de 3° Grau 3°Grau Sl de
Exercnclodefmgoesdedxeﬁado pessoaldacarrewa
de Exmsneglado Escolaridade ol I 1 o o
geral de todas as tarefas reahzadas pelo pessoal afeto  Operacional : Sowsal Obrigatéria

aos setores de atividade sob sua supervisao.

Coordenar, orientar e sq)emsn\ar as atividades

idas na ica; informar
Pprocessos e emitir pareceres;
fazer i

Assistente
Técnico

ost esda
subunidade; informar os superiores hierarquicos sobre
maténas de Qemqo mlaborar na Inplemenmg:m de
ativa na

organica.

Gerir processos de licenciamento, de informacao
prévia, de amorna;ac de utilizagso, de llcemrlamenlm
de turisticos, de li

mdmtnals, de postos de abastecimento de
combustiveis; recolher e disponibilizar dados
estatisticos; inserir dados na aplicagao informatica de
licenciamento de obras; preparar a emissao de
certiddes; emitir guias de receita, registar a entrada de
correspondéncia recebida e respectiva documentagao;
prestar apoio administrativo a unidade organica; fazer
atendimento ao piblico.

Executar desenhos de varias especialidade e com varios
tipos de pormenorizagies, maquetas e mapas, a partir
de elementos que lhe saofumemdﬂs normas
técnicas de desenho ; auxiliar na organizacao
de processos; efetuar calculos de dimensdes, superficies istente
e volumes; efetuar cilculos de taxas urbanisticas e de Téenico
areas de cedéncia; fornecer plantas de localizagio e

plantas cadastrais; instruir processos de destaque e de

propriedade horizontal; instruir processos relacionados

«com imdveis devolutos; Efetuar levantamentos

topograficos e outros trabalhos de topografia.

Técnico

--

[
c";’_"é‘:’“"gf” 12° ano de escolaridade 1 0 1 o o .
ASSSteNt 420 ano de escolaridade 2 1 3 0 o .
As';ist@te 12° ano de escolaridade 10 1 o o .
Técnico e curso adequado

Subunidade orgdnica: Expediente Urbanistico
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Analisar processos de obras, operacies de
1 y e obras de izacao; apreciar
comunicacdes prévias; realizar vistorias para efeito de

Servigo: Urbanismo, Ordenamento do Territorio e Fiscalizagcdo
emissao de autorizacdo de utilizagdo e verificacdo das

condigfes de higiene e seguranga; emitir pareceres

relatives a destaque, certiddes, publicidade, Técnico Técnico Licenciatura em
demolicdo de prédios, ocupagao da via publica e todos  Superior Superior Arquitetura
05 outros diretamente ligados com a atividade do

servigo; elaborar regulamentos municipais em areas

de atuacdo do servigo; instruir processos de obras

coercivas; coordenar a atividade da fiscalizacao

municipal; fazer atendimento a municipes.

Promover e acompanhar os estudos de ordenamento

do territério, nomeadamente os estudos formatados

em plano diretor municipal e sua atualizacao;

promaver a gestao e correta utilizagao do solo;

promover a concecao & manutencao de um sistema de

informagao e de uma base de dados

georreferenciados; elaborar os planos municipais de

ordenamento do territdrio (PMOT); assegurar a

manutengdo da informagéo do Plano Diretor Técnico Técnico
Municipal, analisando os desvios e propostas de Superior Superior
corregao do modelo adotado; elaborar planos de

requalificacio urbana, bem como de qualificagio dos

nucleos habitacionais das diversas localidades,

inseridas na area geografica do municipio; apreciar e

dar parecer final sobre os projetos de loteamento

urbano e respetivas alteragdes e sua conformidade

com os planos de ordenamento e legislacao em vigor,

apds os pareceres dos demais servicos e entidades que

sobre a matéria devam pronunciar-se; coordenar,

organizar ou realizar tarefas de concecdo urbanistica.

Licenciatura em
Arquitetura 1 0 1 o 0 0
Paisagista

Promover e acompanhar os estudos de ordenamento
do territério, nomeadamente os estudos formatados
em plano diretor municipal e sua atualizagao;
promover a gestao e correta utilizagio do solo;
promover a concegao e manutencac de um sistema de
informagio e de uma base de dados
georreferenciados; elaborar os planos municipais de
ordenamento do territdrio (PMOT); assegurar a
manutengao da informacao do Plano Diretor
Municipal, analisando os desvios e propostas de
corregao do modelo adotado.

Técnico Técnico Licenciatura em
Superior Superior Engenharia Biofisica

Estudar fenémenos fisicos e humanos do territério no

que respeita as suas distribuigies espaciais e

interligagies as escalas local, regional e nacional;

efetuar estudos sobre o ambiente natural, o

povoamento, as atividades dos grupos humanos e os

equipamentos sociais nas suas relagbes matuas,

fazendo observagdes diretas ou interpretando e

aplicando resultados obtidos por ciéncias conexas;

efetuar estudos em diversos dominios, nomeadamente

localizagéo e distribuicio espacial de infraestruturas,

populagio, atividades e equi ord o _ ) o

do territdrio, desenvolvimento regional e urbano, Tecnico Técnico Licenciaturaem = 1 0o o °
planeamento biofisico e riscos ambientais, defesa e Superior Superior Geografia
salvaguarda do patriménio natural ou construido com

wvista ao arranjo do espaco e a melhoria de vida das

populagdes; utilizar sistemas de informago

geogrifica com vista a obtengao, armazenamento,

manipulacao e analise de informacao especialmente

referenciada, produzindo diversos tipos de

d sficos de 3

fendmenos.

Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos municipais

e demais normativos legais relativos a areas de

ocupagdo da via publica, publicidade, transito, obras
particulares, abertura e funcionamento de

estabelecimentos comerciais ou industriais,

preservacao do ambiente natural, deposicio, Fiscal
remocgdo, transporte, tratamento e destino final de Municipal
residuos; efetuar as notificagdes necessarias relativas

a embargos, demoligdes, etc.; elaborar autos de

noticia; fazer o levantamento de edificios degradados;

fazer o acompanhamento dos veiculos abandonados e

instruir os respetivos processos.

Carreira

nao
revista.

Fiscal 12° ano de
Municipal 12 escolaridade e 1 0 1 0 0 o
Classe curso adequado

Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos municipais

e demais normativos legais relativos a dreas de

ocupacio da via publica, publicidade, transito, cbras
particulares, abertura e funcionamento de

estabelecimentos comerciais ou industriais,

preservacao do ambiente natural, deposicéo, Fiscal
remocéo, transporte, tratamento e destino final de Municipal
residuos; efetuar as notificagies necessarias relativas

a embargos, demoligdes, etc.; elaborar autos de

noticia; fazer o levantamento de edificios degradados;

fazer o acompanhamento dos veiculos abandonados e

instruir os respetivos processos.

Carreira
néo
revista.

Fiscal 12° ano de
Municipal 22 escolaridade e 2 1 3 ] 0 a
Classe curso adegquado

Auxiliar os fiscais municipais no exercicio das suas
fungdes; prestar apoio aos servicos da unidade
organica; organizar processos e zelar pela sua
atualizacao e arquivo; assegurar a circulagdo interna
de documentos pelos varios servicos municipais.

Assistente Assistente Escolaridade
Operacional  Operacional Obrigatdria

Servigo: Projetos Técnicos
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Fiscalizar e acompanhar obras publicas; executar
autos de medigao, clculo de revisdo de pregos e
registos de obra; analisar projetos de diferentes

ialidades; executar de (parte
técmca) para empreitadas e prestacio de servicos;
emitir pareceres; elaborar projetos de especialidades,
nomeadamente de redes de dguas, redes de
saneamento e de estruturas; coordenar a reallzgao
de trabalhos de topografia; exercer coordenagao de
seguranga e higiene no trabalho; elaborar planos de
seguranca e satide,

Executar de vérias esp e com
varios tipos de pormenorizagio, mapas a partir de
elementos que lhe sao fornecidos e segundo normas
técnicas de desenho especificas; auxiliar na execucao
e gestau) de processos; executar calculos de

superficies e 5 executar
levantamentos no local de diversos tipos de
edificagies e com variados niveis de rigor; examinar
esbocos, esquemas e especificagdes técnicas
elaborados por outros técnicos.

Técnico
Superior

i lidad

Assistente
Técnico

Assembleia Municipal

Téenico
Superior

Assistente
Técnico

Licenciatura ou

Bacharelato em 1 1 2 o o o
Engenharia Civil
12° ano de
escolaridade e curso 1 1 2 ] ] [}
adequado

Servigo: Produgdo e Manutengio

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades
desenvolvidas no servico; coordenar as obras a
desenvolver por administracao direta; assegurar a
afetacao de pessoal as obras mumcpals, garantir a
existéncia do material necessario a execucdo das
atividades do servigo; garantir a utilizagdo de EPI's.

Assistente
Operacional

Verificar e registar a assiduidade do pessoal ao servico
e calcular os tempos dedicados a execucao de
determinada obra ou tarefa com vista ac pagamento
de salarios e outras remuneraces; executar
pequenas tarefas de dmbito administrativo.

Aparelhar pedra em grosso; executar alvenaria de
pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo fazer o

respetivo reboco; proceder ao assentamento de
manilhas, tubos e cantarias; executar muros e
estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo
encarregar-se da montagem de armaduras simples;
executar outros trabalhos similares ou
complementares dos descritos; orientar os auxiliares
que lhe estejam afetos.

Assegurar a conservacao das instalacdes; assegurar a
vigilancia das instalagdes; auxiliar em trabalhos de
pedreiro; colaborar em trabalhos de montagem,
desmontagem e conservacao de equipamentos;
auxiliar a realizacio de cargas e descargas; realizar
tarefas de arrumacao e distribuigao,

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Conduzir e manobrar tratores, com ou sem atrelados;
transportar materiais para ou de obras em curso;
efetuar limpeza de bermas e valetas; zelar pela
conservagao dos equipamentos; abastecer as viaturas
efetuando os respetivos registos; proceder a pequenas

Assistente
Dperacional

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

I I
Escolaridade
obrigatdria

Dois postos de trabalho
ocupados, em RCTFPTI,
por trabalhadores em
mobilidade interna
intercategorias.

Escolaridade
obrigatdria

Um posto de trabalho
vago, em RCTFPTI,
cativo para trabalhador
: em mobilidade interna
Escolaridade : :
obrigatoria intercategorias.

Trés postos de trabalho
ocupados, em RCTFPTI,
por trabalhadores em
mobilidade interna
intercategorias.

Escolaridade
obrigatdria

Escolaridade
obrigatdria

reparaghes, providenciado, em caso de avarias
maiores, a reparacao da viatura gue conduz;
preencher o boletim diario da viatura e entregé-lo ao
responsavel.

e il acies de terras;
manobrar sistemas hidraulicos ou mecanicos
complementares das viaturas; zelar pela conservacao
e limpeza das viaturas; comunicar as avarias
detetadas nas viaturas; preencher o boletim didrio da
viatura e entrega-lo ao responsavel; conduzir outras
viaturas pesadas ou ligeiras.

Executar trabalhos em eucalipto, pinheiro, castanho,
tola e cambala, através de moldes que lhe sao
apresentados; analisar o desenho que lhe é fornecido
ou proceder ao proprio esbogo do mesmo; riscar a
madeira de acordo com as medidas; serrar e topiar as
pecas, desengrossando-as, lixar e colar material,
ajustando as pecas numa prensa; assentar, montar e
acabar os limpos nas obras, tais como portas,
rodapés, janelas, caixilhos, escadas, divisérias em
madeira, armacdes de talhados e lambris; proceder a
transformagdes e reparagies de pecas; auxiliar na
realizagio de eventos.

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Auxiliar nos trabalhos de carpintaria; auxiliar na
realizagio de eventos (montagem de palcos,
exposigdes, etc.)

Instalar, conservar e reparar circuitos e aparelhagem
elétrica; cumprir com as disposi¢hes legais relativas as
instalacdes de que trata; instalar maguinas, aparelhos
e equipamentos elétricos, sonoros, calorficos,
luminosos ou de forga motriz; determinar a posicao e
mstalar quauius de distribuicdo, caixas de fusiveis e
de , contadores, interruptores e tomadas;
dispor e fixar condutores e colocar calhas e tubos
metalicos; localizar e determinar as deficiéncias de

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatdria

Escolaridade
obrigatoria

Escolaridade
obrigatoria

Um posto de trabalho
vago, em RCTFPTI,
cativo para trabalhador
= em mobilidade interna
Escolaridade B B
obrigatdria intercategorias.
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instalag&o ou de funcionamento e proceder a sua
reparagio.

Construir e aplicar na oficina estruturas metalicas

ligeiras para edificios, pontes, caldeiras, caixilharias e

outras obras; cortar chapas de aco, perfilados de

aluminio e tubos, por meio de tesouras mecanicas,

macaricos ou outros processos; utilizar diferentes Assistente  Assistente  Escolaridade
materiais para as obras a realizar, tais como macacos  Operacional Operacional  obrigatéria
hidraulicos, marretas, martelos, cunhas, materiais de

corte, de soldar e de aquecimento; furar e escarear

os furos para parafusos e rebites; executar ligagtes de

elementos metalicos.

2z 0 2z 0 o ]

Detetar avarias mecanicas; reparar, afinar, montar e
desmontar os 6rgaos de viaturas ligeiras e pesadas a
gasolina ou a diesel, bem como outros equipamentos
motorizados ou nao; executar outros trabalhos de
mecanica geral; afinar, ensaiar e conduzir em
experiéncia as viaturas reparadas; fazer a
manutengao e controlo de maquinas e motores;
proceder a lubrificacdo dos pontos de maquinas ou
equipamentos onde haja atrito, utilizando
ferramentas apropriadas, dleos e massas lubrificantes;
recolher desperdicios de dleos ou /e massas e
proceder ao devido encaminhamento; desapertar
bujdes de limpeza utilizando as ferramentas
adequadas; verificar e encher até a altura requerida
os niveis de dleo existentes nos diversos drgim das
maquinas; mudar lubrificantes nos copos, apmus,
rolamentos, articulaces, carters e outros drgaos,
utilizando os instrumentos adequados; apertar bojoes
com ferramentas adequadas.

Assistente  Assistente  Escolaridade

Operacional Operacional  obrigatdria < @ < 2 © ©

Aplicar camadas de tinta, verniz ou outros produtos
aﬁns, principalmente sobre superficies de estuque,

, madeira e metal, para proteger e decorar,
utlllzandn pincéis de varios formatos, rolos ou outros
dispositivos de pintura apropriados; limpar e lavar a
Zona a pintar; selecionar ou preparar o material a
utilizar na pintura, misturando na devida ordem e
proporgao massas, oleos, diluentes, pigmentos,
secantes, tintas, vernizes, agua, cal, cola ou outros
elementos; aplicar as convenientes deméos de
isolante, secantes, condicionantes ou primarios,
usando o material adequado; betumar orificios,
fendas, mossas ou outras irregularidades com material
apropriado; forrar paredes, lambris e tetos com papel
pintado; zelar pela conservagio do material.

Um posto de trabalho
vago, em RCTFPTI,
cativo para trabalhador
em mobilidade interna
intercategorias no
servico de Educacao;
Dois postos de trabalho
ocupados, em RCTFPTI,
por trabalhadores em
mobilidade interna na
categoria

Assistente  Assistente  Escolaridade

Operacional Operacional  obrigatdria z d J o © ®

Auxiliar os pintores no desempenho das suas funcoes;

limpar e lavar zonas a pintar; preparar o material a

utilizar na pintura; limpar sujidade resultante da acdo  Assistente Assistente  Escolaridade
dos pintores; efetuar trabalhos de pintura e de Operacional Operacional  obrigatdria
aplicagio e de conservagio de superficies sob

orientacio dos pintores.

] 1 1 L] 0 0

Revestir e reparar pavimentos, justapondo e

assentando paralelepipedos, cubos ou outros silidos

de pedra, tais como calgada portuguesa, granito, Assistente Assistente  Escolaridade
basalto, cimento e ou pedra calcaria; preparar a caixa Operacional Operacional  obrigatdria
para assentamento, procedendo ao nivelamento e

regularizaco do terreno.

[{] 1 1 L] 0 0

Servigo: Aguas e Saneamento Bdsico

Assegurar a gestdo e o funcionamento do servigo de
abastecimento de agua, programar e acompanhar a
execucdo da construcdo de ramais, bem como a
respetiva manutengao, limpeza e desobstrucio de
fontes, reservatdrios e condutas; colaborar no
desenvolvimento de projetos de construgao,
ampliacio e conservagio de redes de distribuicao
publica de dguas e saneamento e aguas pluviais,
promovendo a realizacao das obras por administragao
direta ou procedendo as diligéncias adequadas para a
sua adjudicagdo e acompanhando o desenvolvimenta
do respetivo projeto; elaborar e atualizar o cadastro
da rede de dguas do municipio; garantir a qualidade e
tratamento de dgua, bem como das respetivas
estacdes de tratamento; assegurar a gestao e o
funcionamento do setor de saneamento; assegurar a
gestao e manutengio dos sistemas de tratamento de
esgotos; elaborar a atualizaco do cadastro da rede
de esgotos do municipio.

Licenciatura
Técnico Técnico em Engenharia
Superior Superior de Recursos
Hidricos

1 0 1 0 0 o

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades
desenvolvidas no servico; coordenar os trabalhadores
na sua dependéncia; coordenar as obras a desenvolver
por administracio direta; assegurar a afetacio de
pessoal as obras municipais; garantir a existéncia do
material necessario a execugio das atividades do
servico; garantir a utilizagio de EPI's.

Um posto de trabalho
ocupado, em
RCTFPTI, por
trabalhador em
mobilidade interna
intercategorias.

Assistente  Encarregado  Escolaridade

Operacional Operacional  obrigatoria = © z © o g

Executar canalizacies em edificios, instalagdes

industriais e outros locais, destinados ao transporte

de agua ou esgotos; cortar e roscar tubos e soldar Assistente  Assistente  Escolaridade
tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e Operacional Operacional  obrigatoria
materiais afins; executar redes de distribuicao de

agua e respetivos ramais de ligagio, assentanda

Um posto de trabalho
vago, em RCTFPTI,
cativo para
trabalhador em
mobilidade interna
intercategorias.
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tubagens e acessarios necessarios; executar redes de
recolha de esgotos pluviais ou domésticos e respetivos
ramais de ligagao, assentando tubagens e acessorios
necessarios; executar outros trabalhos similares ou
complementares dos anteriormente descritos; instruir
e supervisionar no trabalho dos auxiliares que lhe
estejam afetos.

Efetuar vistorias dos equipamentos de bombagem,
procedendo a sua manutencio; efetuar a contagem
diaria de agua bombada; proceder a limpeza dos
filtros de acordo com as normas técnicas
aconselhadas; efetuar a contagem de consumo de
energia elétrica, elaborando o respecivo mapa;
informar o superior hierdrquico de qualquer anomalia
verificada.

Escolaridade
obrigatéria

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Conduzir & manobrar tratores, com ou sem atrelados;
efetuar limpeza de bermas e valetas; efetuar limpeza
e desentupir fossas, valas, esgotos, sarjetas e linhas
de agua; zelar pela conservagio dos equipamentos;
abastecer as viaturas efetuando os respetivos
registos; proceder a peguenas reparages,
providenciado, em caso de avarias maiores, a
reparacao da viatura que conduz; preencher o boletim
diario da viatura e entrega-lo ao responsavel.

Efetuar limpeza de bermas e valetas; efetuar limpeza
e desentupir fossas, valas, esgotos, sarjetas e linhas
de agua; zelar pela conservagao dos i 05,

Escolaridade
obrigatoria

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatdria

Operacional  Operacional

Aparelhar pedra em grosso; executar alvenaria de
pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo fazer o
respetivo reboco; pi ao to de
manilhas, tubos e cantarias; executar muros e
estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo

Escolaridade
obrigatoria

Operacional  Operacional

Cinco postos de
trabalho ocupados,
em RCTFPTI, por
trabalhadores em
mobilidade interna
na categoria.

~
o«
=]
o
=

]
~
=]
=]
=l

encarregar-se da montagem de armaduras simples;
executar outros trabalhos similares ou
complementares dos descritos; orientar os auxiliares
que lhe estejam afetos.

Auxiliar os pedreiros e os canalizadores no exercicio
das suas tarefas; proceder a limpezas inerentes aos
trabalhos executados; assegurar a vigilancia de
instalagdes e bens; efetuar o controlo e tratamento
da agua das Piscinas Municipais.

Escolaridade
obrigatdria

Operacional Operacional

Gerir toda a atividade dos transportes municipais;
elaborar estudos de racionalizagio dos custos dos
transportes municipais e proceder a sua
implementacio; gerir a frota de viaturas municipais e
zelar pela sua conservagao; gerir os servicos de
transporte efetuados pelo municipio e elaborar os
respetivos relatdrios; elaborar estudos sobre o
ordenamento do transito e sinalizagio rodoviaria e
proceder a sua implementagao.

Técnico
Superior

Técnico

e Licenciatura

Conduzir autocarros de transporte de passageiros,
segundo percursos pré-estabelecidos, respeitando as
regras de seguranca e comodidade; preencher e
entregar diariamente ao responsavel de servigo o
boletim diario da viatura, mencionando o tipo de
servico, quildmetros efetuados e combustivel
introduzido; tomar providéncias necessarias com vista a
reparacao do veiculo, em caso de avaria ou acidente;
assegurar o bom estado de funcionamento do veiculo e
a sua limpeza.

Conduzir veiculos de elevada tonelagem que funcionam
com motores a gasolina ou a diesel; proceder ao
transporte de diversos materiais e mercadorias de
acordo com as necessidades dos servigos, procedendo a
colacdo de protegdes sobre os materiais e arrumando a
carga; acionar os mecanismos necessarios para a
descarga dos materiais, podendo quando a operagao €
feita manualmente prestar a sua colaboragao; examinar
o veiculo e zelar pela sua conservacio e limpeza;
abastecer a viatura de combustivel; preencher e
entregar diariamente ao responsavel de servigo o
boletim diario da viatura, mencionando o tipo de
servico, quilometros efetuados e combustivel

Escolaridade
obrigatiria

Assistente Assistente
Operacional Operacional

Escolaridade
obrigatoria

Assistente Assistente
Operacional Operacional

Dois postos de
trabalho ocupados,
em RCTFPTI, por
trabalhadores em
mobilidade interna
na categoria.

Servigo: Transito e Mobilidade

o 1 1 (1} 1] 0
4 1 5 (1} 1] o
4 [ (1} 1] 0
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introduzido; conduzir sempre que necessario viaturas
ligeiras, transportando passageiros ou mercadorias.
Executar no terreno as prupustas de recrdenamento de
transito bem como 1ar
de alteragao de sinalizacao de carater pemwﬂnte e

temporaria; montar a sinaliza¢o rodoviaria e

informativa aprovada; executar as propostas de marcas ~ Assistente  Assistente  Escolaridade

Um posto de
trabalho vago, em
RCTFPTI, cative
para trabalhador
em mobilidade

rodovidrias e sinalizacio horizontal reparar a Operacional Operacional  obrigatéria g L U Ll g g interna na
sinalizacdo vandalizada ou danificada e reportar essa categoria no
informacao ao superior hierarquico. Servigo de
Producao e
Manutencao.
Mmontar a sinalizagao rodoviaria; executar as propostas Um posto de
de marcas rodoviarias e sinalizagio horizontal; trabalho vago, em
colaborar em trabalhos auxiliares de montagem, RCTFPTI, cativo
desmontagem e conservagao de equipamentos; auxiliar para trabalhador
a execugao de cargas e descargas; realizar tarefas de Assistente  Assistente  Escolaridade o 3 5 ° ° o em mobilidade

interna na
categoria no
servico de
Producdo e
Manutengio.

arrumagao e distribuicao; executar outras tarefas Operacional Operacional  obrigatéria
simples, nao especificadas, de carater manual &

exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos

praticos.

Servigo: Higiene e Ambiente

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades de
higiene e limpeza urbana; implementar medidas de
cumprimento da legislagio ambiental; promover
acoes de sensibilizacio ambiental; gerir os

recipientes destinados 4 recolha de lixo, Ténico | Técmico g \ o
providenciando pela sua existéncia em niimero Superior Superior do Ambiente

adequado e pela sua limpeza e conservagio;
promover o encaminhamento adequarh dos RSU's;
promover a realizagio de agdes de Gao e
desratizagdo; garantir a utilizagio de EPI's.

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades
desenvolvidas no servico; coordenar os trabalhadores
na sua dependéncia; garantir a existéncia do material
necessario a execucao das atividades do servigo;
garantir a utilizacio de EPI's; assegurar a gestio dos
recintos e equipamentos municipais afetos a
mercados e feiras nos termos da legislacac e

regulamentagio em vigor; propor as medidas de Assistente  Encarregado  Escolaridade

alteracdo ou racionalizaco dos espagos dentro dos 2 ; Ea——— 1 0 1 o

T e (e (s (O i e e (e Ter e | oA | EpEmEmEl | EinEETs

conservagao dos recintos de mercados e feiras; zelar

pela conservacao dos equipamentos e controlar a sua

utilizacao; proceder a fiscalizagao do cumprimento

das obrigagdes de pagamento de taxas e licencas

pelos vendedores; colaborar com os servigos

competentes, nomeadamente na area da salubridade

publica.

Proceder a remogao de lixos e equiparados; proceder Cinco postos de

a varredura e limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, 5 . . trabalho vagos, em

lavagem da via publica, limpeza de chafariz; remover 0&‘:;"0:& Asmtml E:;)ll;ntgzie 8 9 17 o RCTFPTI, cativos

lixeiras e ervas; assegurar a limpeza e conservagao de para trabalhadores

instalaches; realizar tarefas de arrumacio; proceder a a exercerem

recolha de RSU's. fungdes em
mobilidade interna
na categoria no
Servico de Aguas e
Saneamento Basico.

Conduzir veiculos de elevada tonelagem que

funcionam com motores a gasolina ou a diesel;

conduzir veiculos de recolha de RSUs e de lavagem

de contentores; examinar o veiculo e zelar pela sua

conservagao e li ; abastecer a viatura de N . .

mﬂl}ustj’?elu; pre%e entregar diariamente ao Ny 2 1 3 o

respansavel de servio o boletim didrio da viatura, ~ OPeracional Operacional  obrigatoria
mencionando o tipo de servico, quildmetros efetuados

e combustivel introduzido; conduzir sempre que

necessario viaturas ligeiras, transportando passageiros

ou mercadorias.
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Servigo: Requalificacio Urbana e Espagos Verdes

Coordenar e acompanhar os trabalhos de conservagao e
manut&u;i:dﬂsespmmdesejardim,pirqlese
demais espacos verdes municipais em todas as suas Licenciatura
vertentes - regas, arborizacio, tratamentos, limpezas, Técrlx:o Técni em
sementeiras, cortes de relva, podas, adubacéo; 5 o 5 - Engenharia 1 o 1] ]
mdemralnsuaﬂ)emmutﬁmhsut&nisde Agro -
rega em espagos mumclpals mldmmrnagestanths Florestal
viveiros dar apoio as inici e eventos
municipais.
Cultivar flores, arvores, arbustos ou outras plantas e
semearrelvxhs 1ndmmhemv1velms,m rabalho
T | por todas as ao
desenvolvimento das culturas (regar, preparar terrenos,
aplicar tratamentos fitossanitarios); prmederaltnpm
e conservagao de arruamentos e canteiros; aparar a Assistente Escolaridade 7 7 0 o
relva,pudireiplmrherblcldasuupestmdasopenr Operacional Dpericmnal obrigatoria i
com os diferentes instr necessarios ao
das fungdes de jardinagem que poderao ser manuais ou
mecanicos; proceder a pequenas reparagdes no material
promovendo ao arranjo do material em caso de avarias
maiores; zelar pela preservacdo do material.

Servigo: Gabinete Técnico Florestal

as politicas restar infc £l
manl!ltodnsnslnmentnsdeapmﬂaﬁuesta,elmemanmr
at planos i ambito da defesa da floresta;
lmlmmamdembimnmmmdadefeﬂdaﬂuresh
prestar apoio técnico na construgao de caminhos rurais no dmbito da
exealgaodosphmmnlclpaudeﬂefesadaﬂuresh,enﬂhr
pareceres quanto a dumlmihdade dos camlnhus rurais e elaboracao
da carta de mi de espagos verdes do Licenciatura

Iho, no ambita da ica principal e aria ;éc“'m ;'é“"m em Arquitetura 1 0 o o

definida em sede de PMOT’S; promover as acdes necessarias com vista LESIET | SEflor Paisagista
a obtengao de um adequado ambiente urbano, que assegurem a
qualidade de vida com referéncia as novas tematicas ambientais;
propor e executar os projetos de implantacio de zonas verdes e zelar
pe!anmutenwﬁnespmmrﬂes:hlmpuﬂmth

0 urbano, d de lazer, pratica desportiva,
eaﬁns, genropatr-mnmarbmaoem meio urbano; proceder a
gestdo dos viveiros municipais.

Unidade orgﬁnica de 3° gmu: Sociocultural e Desportiva

icio d do art. 15°
daLe1n'49f2012 dezadeagnstn,mnrderwe Ergmds il hiluﬂna
dirigir toda a atividade da unidade organica. I m; fiade In 'eé?:lgde Licenciatura o 1 prover em
3% Grau 3° Grau mmde
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Subunidade orgdnica: Educagio

Licenciatura em
Técnico Técnico Animagio
Superior Educativa e i o d l < 2
Sociocultural

Assegurar a gestio dos equipamentos educativos
(educagio prémlar) que se encontram no
ambito das peténcias mu ao
levantamento das necessidades dos alunas mais
carenciados e, em funcio delas, propor apoios
financeiros no ambito da acao social escolar para
aqumgao de lNI'D’S, material escolar e didatico e
e gerira p 1te de

apma a famﬂla na educacao pre- e'scular,

idh pelo fornecil de ref ¢
assegurando o funcionamento dos refen.unos, bem Superior
£OMO 05 apoios aos transportes escolares, no
ambito da educacdo pré-escolar; apoiar as
campanhas de educagao civica e as de
de estilos de vida saudaveis; organizar visitas de
estudo, encontros, festividades e dias
comemorativos ou de apoio ao processo educativo
@ em colaboragdo com as diversas instituicoes
escolares do municipio.

Implementar e acompanhar o plano HACCP nos

refeitdrios e cantinas escolares dos

estabelecil de ensino de responsabilidad

do municipio (pré-escolar e ensino basico);

implementar e dinamizar os programas “Ementa . . Licenciatura em
Unica” e “Reglme de Fruta Escolar”; proceder a0 ;éc“‘f” I €cnico Engenharia o 1 1 o o 0
de fi odos UPENOr uperior Alimentar
refeitdrios e ranhnas escolares na dependéncia do

municipio, elaborar o respetivo plano de

requalificacdo e garantir a sua implementacéo e

monitorizagio.

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades Assistente  Coordenador 12° ano de o 1 1 o 0 0
desenvolvidas na subunidade organica; informar Técnico Técnico escolaridade

processos e emitir pareceres; fazer atendimento;

coordenar os trabalhadores da subunidade;

informar os superiores hierarquicos sobre matérias

de servigo; colaborar na implementacao de

medidas de modernizagao administrativa.

Desenvolver fungiies que se enquadrem em

diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de

expediente, arguivo, secretaria, contabilidade, . . o

recursos humanos, aprovisionamento e AST:;::I?:)E A;:;‘s::‘?;t)e e:gulaa"nm 7 (] T L] 0 0
economato, tendo em vista assegurar o

funcionamento dos drgaos incumbidos da

prestacao de bens e servigos.

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades Dois postos de
desenvolvidas no servico; assegurar e limpeza e trabalho ocupados,
higiene dos esquipamentos escolares; garantir a Assistente  Encarregado Escolaridade 2 f 3 o 0 o em RCTFPTI, por
existéncia do material necessario a execugido das  Operacional Operacional Obrigatdria trabalhadores em
atividades do servigo; garantir a utilizacao de mobilidade interna
EPI's. intercategorias.
Apoiar as educadoras ou professoras sempre que Um posto de
solicitado; vigiar as criangas no recreio; proceder trabalho, em

a limpeza das instalagdes; proceder a preparacao RCTFPTI, vago

e execugao das tarefas de rotina diaria das cativo para
criangas, trabalhador em
apoiando-as nos cuidados de higiene e nas licenga sem
refeicies; dinamiza as atividades; assegurar a Assistes Assistente Escolaridade vencimento

integridade fisica das criancas e salvaguarda o B B E——— 44 3 50 L] 0 0 inferior a um ano.

cumprimento das Operacional Operacional Obrigatdria
normas de seguranga em vigor, prestar auxilio na

hora dos lanches e do almogo; confecionar e servir

refeigies nos estabelecimentos de ensino em que

se mostre adequado; assegurar todas as tarefas

inerentes ao funcionamento de cantinas e

Assegurar a portaria dos beleci de i Assistente Escolaridade
ensino; registar o controlo de entradas e saidas Operacional  Operacional Obrigatoria

Um posto de
trabalho vago, em
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RCTFPTI, cativo
para trabalhador
em mobilidade
interna
intercategorias.

nos estabelecimentos de ensino; efetuar pequenas
reparacdes em equipamentos e edificios; tirar
fotocopias; transmitir recados; fazer a entrega de
documentos, correio e encomendas.

Participar com os docentes no acompanhamento

das criancas e jovens durante o periodo de

funcionamento da escola com vista a assegurar um

bom ambiente educativo; exercer as tarefas de

atendimento e encaminhamento dos utilizadores

das escolas e controlar as entradas e saidas da

escola; providenciar a limpeza, arrumacio,

conservagao e boa utilizagao das instalagdes, bem

como do material e equipamento didatico e

informético necessario ao desenvolvimento do

processo educativo; cooperar nas atividades que

visem a seguranca de criangas e jovens na escola;

zelar pela conservagao dos equipamentos de

comunicagao; estabelecer ligagdes telefanicas e

prestar informagdes; receber e transmitir Assistes Assistente Escolaridade

mks:g:ercﬁ;:sﬁamgu;r fz:;mmg :E Cle Operacional Operacional Obrigatdria 4 © = @ © ©
reprografia; exercer tarefas de apoio aos servicos

de agdo social escolar, assim como tarefas de

apoio de modo a permitir o normal funcionamento

de laboratorios e bibliotecas escolares; reproduzir

documentos com utilizacio de equipamento

proprio, assegurando a limpeza e manutencao do

mesmo e efetuando pequenas reparagies ou

comunicando as avarias verificadas; efetuar, no

interior e exterior, tarefas de apoio de modo a

permitir o normal funcionamento dos servicos;

prestar apoio e assisténcia em situagdes de

primeiros socorros e, em caso de necessidade,

acompanhar a crianca ou o aluno a unidade de

prestacio de cuidados de satide.

Funcies de pl
e avaliacao das atmdades de mnm.leclma'm
curricular no 1° ciclo do ensino basico (AEC’S);
elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres
e projetos no ambito das AECS. Fungdes
exercidas com autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior; desenvolver outras
atividades de cariz socioeducativo.

Fungdes de planeamento, programacio, execugao 5 S
& avaliacio das atividades de enriquecimento S

curricular no 1° ciclo do ensino basico (AEC’S); Atividad LLidiC{;

elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres a

e projetos no ambito das AECS. Fungdes Lzl LIESTiE th.wrezl_v?sl Dul @ © © v e e
exercidas com autonomia técnica, ainda gue com dDeuE?S' u;gmentn

enquadramento superior; desenvolver outras nqu L

atividades de cariz socioeducativo. Curricular

Fungdes de p 1to, progr

e avallag:ao das atividades de enriguecimento
curricular no 1° ciclo do ensino basico (AEC’S);
elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres Atividade Fisica e
e projetos no ambito das AECS. Fungdes Decar L Desportiva g g < ) 3 2
exercidas com autonomia técnica, ainda que com

enquadramento superior; desenvolver outras

atividades de cariz socioeducativo.

Habilitacies nos
termos do
Despacho da Sra.
Ministra da
Educagdo com o
n.° 14460/2008, de
26 de maio.

Docente Docente Ensino do Inglés (] 0 o 0 3 3

Habilitacoes nos

26 de maio.

Habilitacdes nos

Educagdo com o
n.° 14460/2008, de
26 de maio.

Subunidade orgdnica: Arquivo

Coordenar, orientar e supem'siunar as atividades
desenvolvidas na subunidade organica; informar

procesmse ‘emitir pareceres; fazer atendimento; assistente  Coordenador 129 ano de

0s trabalhadores da subunidade; informar : . .
05 superiores hierarquicos sobre matérias de servico; iy T =Erhrines
colaborar na implementacio de medidas de
modernizagao administrativa.
Registar manual e informaticamente dados; retirar
procesius pam consulta; proceder a buscas da
0 acesso a i 30 oS
Pagos do Concelho; arquivar editais e andncios, Assistente Assistente
posturas e regulamentns requenmentas. Técnico Técnico
© demais d zelar pela boa
conservacao dos documentos arquivados.

12° ano 1 0 1 0 ] o
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Programar, executar e acompanhar as iniciativas culturais;
informar e dar pareceres sobre o auditorio municipal e parque 1 n
de feiras; elaborar os mapas dos refeitdrios escolares; Prestar ;’L;écmmr ;’l:!'cmmr
apoio na area de educagio; desenvolver processos de i [oLn peso
municipal as associagdes de cariz cultural e recreativo.

Efetuar prospecies, esc: , peritagens e informacdes,
estudos diversos (bi:lmgmﬁms sobre materiais, sobre estagdes,
de impacto arqueoldgico, de planeamentos, etc.); organizar
exposicies, conferéncias e seminarios de interesse para historia
e patrimdnio local; participar em comissdes técnicas de gestio e
controlo dos planos de ordenamento do territdrio e de Técnico Técnico
salvaguarda do patriménio local; emitir pareceres sobre normas Superi 5 y
de protecio de gestio do patriménio arqueolégico ou sobre perior  Superior
projetos de conservacio, restauro e musealizagio de imdveis e
sitios arqueoldgicos; acompanhar as obras publicas e privadas
que se prevejam possam oferecer a descoberta de vestigios
histdricos no territdrio do municipio, identificando os
testemunhos encontrados.

Estabelecer e aplicar critérios de gestao de documentos
histéricos; avaliar e organizar documentagio histdrica com
interesse para o concelho; orientar a elaboracao de
instrumentos de descrigao da documentagao historica, tais como
g.llas 1nventanns, mtalog:s e indices; ccnrdenar a atividade da
de intervencao;
exeﬂltarnudlnglrnsh'abalrmstendnmmaamma;anen
restauro de documentos. Coordenar e supervisionar o pessoal
afeto a Biblioteca Municipal.

Realizar tarefas relacionadas com a aquisicéo, o registo, a
catalogacao, a cotacao, a gestdo de catalogos; atender o Assistente  Assistente

Técnico  Técnico
Superior  Superior

Licenciatura em
Gestao Autarquica

Licenciaturas em
Arqueologia, ou
Histdria e

Arqueologia ou
Histéria - variante

Arqueologia.

Licenciatura em
Histdria, com Pos-

Servigo: Cultura

publico; auxiliar o utente na pesquisa bibliografica; registar o Técnico  Técnico
empréstimo e devolugio de livros; preparar instr de

difusao, i normas de funci da bibli
servig)s de thctmenlax,‘iu de amrdo com métoduse

de
95 pr

leitura; manter 0 espago an'umadu e zelar pela boa conservagao
dos livros e d
organizar/colaborar na Feira do leru e outros eventos culturais.

Assegurar a gestao dos equipamentos desportivos
municipais; exercer as ﬁn;nes de responsavel
técnico das piscinas municipais; planear e

Licenciatura

organizar atividades/acdes desportivas, em Ensino

nomeadamente no ani)tto do desputu para todos Basico,

@ da g de; gerir e racis Técnico Técnico variante

recursos hunanos e materiais desporhvos Superior Superior  Educagao Fi
de

realizar fnrma(ao desportiva ao movimento

Tsica

desportivo; e Desporto ou
Desporto e/ou

associativo e a comunidade; Acompanhar e Educagao Fisica

instruir processos de atribuicao de subsidios nos
termos do RAAL.

Prestar apoio a vereacao do pelouro do desporto,
procedendo ao seu secretariado; planear e
programar, na area do desporto, as atividades
desportivas; prestar apoio a atividades de outras
instituicoes que sdo apoiadas pela autarquia; B y
coordenar as atividades realizadas no pavilhao e TEETED
gimnodesportivo, campo de ténis e espaco do

desporto XXI; Acompanhar e instruir processos de

atribuicio de subsidios nos termos do RAAL.

Prestar apoio a vereacao do pelouro do desporto,

procedendo ao seu secretariado; planear e

programar, na area do desp(rtn as atividades

desportivas; prestar apoio a atividades de outras Assistente  Assistente Escolaridade
Operacional Operacional  Obrigatoria

lnstltmwes quesaﬂ apuladas pela autarquia;

lizadas no pavilhao
glmmdesportm), campo de ténis e espago do
desporto XXI.

Zelar pelo bom funcionamento das piscinas Assistente
; auxiliar os prof

Assistente Assistente 12° ano de
escolarid

Assistente Escolaridade
de natacao; zelar Operacional Operacional  Obrigatdria

Dois postos de
trabalho em RCTFPTI

ocupados por
trabalhadores em
mobilidade
intercarreiras e a
concurso.

Um posto de trabalho
vago, ‘em RCTFPTI,

Um posto de trabalho
vago, em RCTFPTI,
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pelo cumprimento das regras de funcionamento
das piscinas municipais; reportar as avarias
verificadas nas piscinas e proceder a pequenas
reparagdes; colaborar na realizacio de eventos
desportivos; fazer a vigilincia dos utentes das
piscinas.

cativo para
trabalhador a
desempenhar fungies
em mobilidade interna
intercarreiras.

Atender os utentes das piscinas municipais;
efetuar a cobranca das entradas nas piscinas;
proceder a entrega da receita cobradas nos cofres
da autarquia; efetuar a inscrigao dos utentes nas

Um posto de trabalho
vago, em RCTFPTI,
cativo para
trabalhador a

piscinas municipais nas diversas modalidadi desempenhar funcies
zelar pelo cumprimento das regras de em mobilidade interna
funcionamento das piscinas municipais. Assistente  Assistente 12° ano de na categoria no

Técnico Técnico escolaridade Servico de Acdo Social.
Um posto de trabalho
ocupado, em RCTFPTI,
por trabalhador em
mobilidade interna
intercarreiras e a
concurso.

Um posto de trabalho
vago, em RCTFPTI,
cativo por trabalhador
a desempenhar

Atender os utentes das piscinas municipais;
efetuar a cobranca das entradas nas piscinas;
proceder a entrega da receita cobrada nos cofres

da autarquia; efetuar a inscrigdo dos utentes nas pEEEILE | em | (ETesTins

piscinas municipais nas diversas modalidads fpgmEuel | SpEmEl TR fungoes em mobilidade
zelar pelas regras de funcionamento das piscinas interna intercarreiras.
municipats.

Gerir os equipamentos e espacos desportivos;

a limpeza das i des; fazer o
controle, nomeadamente dos gastos e das
necessidades dos produtos de limpeza; verificar as  Assistente  Assistente Escolaridade
condigies de seguranca dos equipamentos Operacional Operacional ~ Obrigatdria
desportivos; reportar as informacdes aos

superiores sobre as anomalias verificadas.

Um posto de trabalho
vago, em RCTFPTI,
cativo para
trabalhador em
mobilidade interna na
categoria no servico
de Aguas e
‘Saneamento Basico.

Um posto de trabalho
vago, em RCTFPTI,
cativo para
trabalhador em
mobilidade interna na
categoria no servico
de Aguas e
Saneamento Basico.

=
-
=
o
=

=
-
=
o
=

Efetuar o controlo de tratamento, aquecimento e

desinfegio da agua das piscinas municipais;

prestar apoio as atividades desportivas quando

solicitado superiormente. Assistente  Assistente  Escolaridade
Operacional Operacional  Obrigatdria

Fazer atendimento ao publico (cobranca de taxa

sobre as aulas de equitacdo e de taxa sobre o

penso de cavalos de clientes, inscrigao de alunos,

regularizagao de seguros); proceder a entrega da

receita cobrada nos cofres da autarquia; manter o Assistente  Assistente Escolaridade
arquivo organizado; elaborar oficios, informagfies ~ Operacional Operacional ~ Obrigatdria
e outra documentacao administrativa adstrita ao

centro hipico e ao Servigo de Desporto; Colaborar

nas iniciativas de carater desportivo, promovidas

pelo Municipio.

Servigo: Agdo Social

Dinamizar as atividades de animacao junto de idosos,

criangas e jovens; dinamizar acdes de sensibilizacio

para a populagdo em geral em temiticas socialmente
relevantes; prestar apoio técnico e administrativo a

Comissao de Protegao de Criangas e Jovens; gerir e Técnico
dinamizar os equipamentos municipais Ludoteca de
Campinho e Espago Crianga; gerir e assegurar a
conservagao dos bairros sociais; dinamizar agdes
junto da comunidade com vista a criagio de bolsas

de voluntariado; dinamizar, ao nivel local, as
medidas de politica social.

Efetuar avaliagdes psicoldgicas, elaborar os relatorios
e efetuar o respetive acompanhamento junto de
criangas que frequentem o ensino pré-escolar e os
diferentes niveis do ensino basico; efetuar avaliagies
psicoldgicas e garantir o respetivo acompanhamento
a populacao adulta que evidencie comportamentos Técnico Licenciatura em
de risco e que seja encaminhada de outras entidades; Superior  Superior Psicologia 1 0 1 o (] (]
efetuar avaliagies psicoldgicas e o respetivo Aplicada
a criangas encaminhadas pela
Comissio de Protecdo de Criangas e Jovens; integrar
a equipa multidisciplinar dos servicos especializados
dos apoios educativos do agrupamento vertical de
escolas.

Licenciatura em

Técnico Camr—
N N Animagao 1 0 1 o L] a
Superior  Superior Crenar i

Técnico

Assegurar a dinamizagio do Conselho Local de Acdo
Social; elaborar o diagndstico social e garantir a sua
permanente atualizacao; identificar as caréncias da
populagdo em geral e de grupos especificos; Técnico  Técnico
promover e procurar parcerias com a administragao Superior  Superior
central, em programas e projetos de agéo social, nos
dominios do combate a pobreza e exclusao social;
ber e d progr e projetos de

Licenciatura em
Investigacao 2 0 2 o (] (]
Social Aplicada
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Acdo social, de iniciativa municipal ou em parceria
com outras instituigdes; estimular e apoiar a criacao
de Associagbes e IPSS; desempenhar quaisquer outras
tarefas no ambito das suas atribuicdes, que sejam
superiormente ordenadas; promover agdes de
insercio profissional e assegurar o encaminhamento
de desempregados, subsidiados e carenciados, com
vista a sua insercio socioprofissional.

Dinamizar o projeto “Ajudar a Crescer™; prestar
apaoio aos alunos do 1° Cicle do Ensino Basico do
concelho que apresentem dificuldades de
aprendizagem, dislexias, dificuldades emocionais, de
raciocinio e concentragao e, ainda, dificuldades ao
nivel da psicomotricidade, por forma a melhorar o
seu desempenho escolar.

Prestar todo o apoio administrativo ao
funcionamento da unidade organica; organizar
Pprocessos; organizar o arquivo do servico; receber

hi di Gnicas e er inha-las para os
destinatirios; efetuar chamadas telefinicas para o
exterior; assegurar o expediente da unidade
organica.

Assembleia Municipal

Técnico  Técnico  Licenciatura em
Superior  Superior  Psicopedagogia

Um posta de trabalho
vago, em RCTFPTI,
cativo para
trabalhador a
desempenhar fungies
em mobilidade interna

1 1 2 o a o no Baledo Unico; Um
posto de trabalho
ocupado, em RCTFPTI,
por trabalhador a
desempenhar fungies
em mobilidade interna
na categoria.

Assistente  Assistente 12° ano de
Técnico  Técnico escolaridade

Anexo Perfil de Competéncias

(Alinea d) do Artigo 29.° do Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Atendendo as exigéncias e especificidades dos diferentes postos de trabalho constantes no Mapa de Pessoal

estabelecem-se as competéncias transversais, por carreira, e posto de trabalho, consideradas necessirias ao bom

desempenho das respetivas atividades e fungoes, as quais serdo obrigatoriamente avaliadas no dmbito da avaliagdo do

desempenho.

As competéncias por posto de trabalho sio comuns a todos os postos de trabalho integrados nas respetivas carreiras

e/ou categorias.
A) Pessoal Dirigente

Orientagio para

resultades

Orientacio para o
servigo publico

Planeamento e

Capacidade para se focalizar na concretizacao dos objetivos do servigo e garantir que os
resultados desejados sao alcangados.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Compromete-se com os resultados a alcancar de acordo com os objotivos
estratégicos da organizacao e € persistente perante obstaculos ou dificuldades.
- Assume em rogra objetivos ambiciosos ¢ exigentes, embora roalistas, para si e para
os seus colaboradores.
- Tem nocao do que & prioritario para o servico, respondendo, em regra, prontamente
nos momentos de pressao e urgéncia.
- Acoita corror riscos para atingir os rosultados desejados o assume as
responsabilidades pelo sucesso ou fracasso dos mesmos.
Capacidade para orientar a sua atividade, respeitando os valores éticos e deontologicos
do servico publico e do setor concreto em que se insere, promovendo um servigo de
qualidade.
Traduz-se, nomeadamente, nos seguintos comportamentos:
- Ha pratica quotidiana aplica os principios da legalidade e de conduta ética do
servico publico.
- Demonstra compromisso pessoal com os valores do servico publico e com a missao
da organizacao, através dos seus atos o aplicacao dos principios deontolagicos.
- Adapta o funcionamento do servico de forma a satisfazer as necessidades dos
utentes, com respeito pelos valores da transparé@ncia, intogridade o imparcialidado.
- Implementa medidas internas de avaliacao da qualidade, designadamente a
monitorizagao da satisfagao o gostao ativa das roclamagies, fomentando a
participagao dos utentes na melhoria dos servigos.

Capacidade para programar, organizar e controlar a atividade da sua unidade organica e

organizac dos elementos que a integram, definindo objetivos, estabelecendo prazos e

determinando prioridades.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintos comportamentos:
- Planeia @ coordena a atividade do servico, de acordo com os objetivos
superiormente definidos.
- Define prioridades para si e para o servi¢o, tendo em conta os objotivos a alcancar e
05 recursos existentos.
- Acompanha, controla e avalia a execugao dos projetos e atividades assegurando o
seu desenvolvimento e a sua realizagao de acordo com os prazos e custos definidos.
- Revé o ajusta o planeamento efetuado, mantendo-o atualizado e adaptando-o a
alteragoes e circunstancias improvistas.
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Assembleia Municipal

Lid.
gLs:aE:ncfea:essoas Capacidade para dirigir o influenciar positivamente os colaboradores, mobilizando-os

para os objetivos do servico e da organizacdo e estimular a iniciativa ¢ a
responsabilizacao.
Traduz-se, nomeadamente, nos soguintes comportamentos:
- Envolve os colaboradores na definicao dos objetivos individuais, considerando as
suas propostas e articulando-as com os objetivos do servigo.
- Promove o espirito de grupe e um clima organizacional propicio a participacao o
COOPEracao.
- Estimula a iniciativa @ a autonomia, delegando tarefas e fomentado a partilha de
responsabilidades.
- Tem um modelo de atuacao que garante a justica o equidade de tratamento, sendo,
dessa forma, um referencial de confianca.

Visdo estratégica . - 3 - = =
et Capacidade para analisar o ambiente interno e externo, antecipar a sua ovolucao o

prever os impactos na organizagao @ no servico. Ter uma perspetiva de gestao alargada
o direcionada para o futuro de modo a definir as estratégias e os objetivos de acordo
com essa visao.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintos comportamentos:
- Mantém-se atento a conjuntura que o rodeia, conceptualiza os sinais de evolugao o
mudanca e integra-os no ambito sua atuagao.
- Antecipa as necessidades de adaptacao do servigo, define estratégias, implementa
medidas e avalia os impactos das mesmas.
- Alinha os objetivos o atividade do servico com a sua visao e define metas
estratégicas, no quadro de orientacdes recebidas.
- Contribui para o desenvolvimento da visao, objetivos e estratégias da organizacao,
aplicando o conhecimento e a experidncia que possui.

B) Técnico Superior

OE:;ioo; © para o servie Capacidado para integrar no exorcicio da sua atividade os valores éticos o
P deontologicos do servigo publico e do setor conereto em que se insere,

prestando um servico de qualidade orientado para o cidadao.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:

- Demonstra compromisso pessoal com os valores e principios éticos do

sarvico publico atraves dos seus atos.

- ldentifica claramenteo os utentos do servico o as suas noecessidados o prosta

um servico adequado, com respeito pelos valores da transparéncia,

integridade e imparcialidade.

- Mostra-se disponivel para com os utilizadores do servico (internos o

externos) e procura responder as suas solicitagoes.

- Mo desempenho das suas atividades trata de forma justa e imparcial todos

os cidadaos, respeitando os principios da neutralidade o da igualdade.
Conhecimentos
especializados e
experiéncia

Conjunto de saberes, informacéo técnica o experiéncia profissional, essenciais
a0 adoquado desompenho das fungdes.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Possui os conhecimentos técnicos necessarios as exigéncias do posto do
trabalho e aplica-os de forma adequada.
- Datém experiéncia profissional que permite resolver questdes profissionais
complaxas.
- Preocupa-se em alargar os seus conhecimentos o experiéncia, de forma a
dosenvolver uma perspetiva mais abrangente dos problomas.
- Utiliza, na sua pratica profissional, as tecnologias de informagao e de
comunicagao com vista a realizagao de um trabalho de melhor qualidade.

Iniciativa & autonomia . 5 . ot
Capacidade para compreender e integrar o contributo da sua atividade para o

funcionamento do servigo, exercondo-a de forma disponivel o diligente.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Tem habitualmente uma postura ativa e dinamica, respondendo as
solicitagoes e desafios profissionais.
- Concretiza de forma autonoma e diligente as atividades que lhe sao
atribuidas.
- Toma a iniciativa para a resolucao de problemas que surgem no ambito da
sua atividade.
- Procura solugdes alternativas para a resolucao dos problemas profissionais.

on=as RS Capacidade para compreender e integrar o contributo da sua atividade para o
compromisso com o . . - - s
servico funcionamento do servico, exercendo-a de forma disponivel o diligente.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:

- Raconhece o sou papel na prossacugao da missao e concrotizagao dos
objetivos do servico o responde as solicitagbes que, no ambito do seu posto
de trabalho, lhe sao colocadas.
- Em rogra responde com prontidao o disponibilidade as exigéncias
profissionais.
- E cumpridor das regras regulamentares relativas ao funcionamento do
servico, nomeadamente horarios de trabalho e reunides.
- Trata a informagao confidencial a que tem acesso, de acordo com as regras
juridicas, éticas e deontologicas do servico.

Trabalho de equipa e

@ ragiio Capacidade para se integrar em equipas de trabalho de constituicao variada o

gerar sinergias através de participacao ativa.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Integra-se bem em equipas de constituicao variada, dentro e fora do seu
contexto habitual de trabalho.
- Tem habitualmente um papel ativo o cooperante nas equipas o grupos de
trabalho em que participa.
- Partilha informagoes e conhecimentos com os colegas e disponibiliza-se
para os apoiar quando solicitado.
- Contribui para o desenvolvimento ou manutencao de um bom ambiente de
trabalho e fortalecimento do espirito de grupo.
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C) Coordenador Técnico

Coordenagdo

Trabalho de equipa e
cooperacio

Ral
1to

Assembleia Municipal

Capacidade para coordenar, orientar o dinamizar equipas ¢ grupos de trabalho,
com vista ao desenvolvimento de projetos e a concretizacao dos objetivos.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Exerce, om regra, o papol de orientador e dinamizador das equipas de
trabalho, contribuindo para que os objetivos sejam alcan¢ados.
- Assume, normalmente, responsabilidades e objotivos oxigentes.
- Toma decisoes e responde por elas.
- E ouvido e considerado pelos colegas de trabalho.

Capacidade para se integrar em equipas de trabalho de constituicao variada e
gerar sinergias atraves de participacao ativa.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Integra-se em equipas de constituicao variada, dentro e fora do seu contexto
habitual de trabalho.
- Tem um papel ativo nas equipas de trabalho om que participa.
- Partilha informagdes e conhecimentos com os colegas e disponibiliza-se para
os apoiar quando solicitado.
- Contribui para o desenvolvimento ou manutengao de um bom ambiente do
trabalho e fortalecimento do espirito de grupo.

interpessoal

Responsabilidade e
compromisse com o
servige

Otimizagio de recursos

D) Assistente Técnico (exceto Coordenador Técnico), Fiscal Municipal, Técnico de Informdtica

Orientacio para o
servigo publico

Adaptacio e melhoria
continua

Capacidade para interagir adequadamente com pessoas com diferentes
caracteristicas @ em contextos sociais ¢ profissionais distintos, tendo uma atitude
facilitadora do relacionamento e gerindo as dificuldades o eventuais conflitos de
forma ajustada.

Traduz-se, nomeadamento, nos seguintes comportamentos:
- Tem um trato cordial @ afavel com colegas, suporiores o os diversos utentes
do sorvico.
- Trabalha com pessoas com diferentes caracteristicas.
- Resolve com corregao os potenciais conflitos, utilizando estratégias que
revelam bom senso e respeito pelos outros.
- Denota autoconfianca nos relacionamentos e integra-se em varios contextos
socioprofissionais.

Capacidade para compreender e integrar o contributo da sua atividade para o
funcionamento do servico, exercendo-a de forma disponivel e diligente.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Compreonde a importancia da sua funcdo para o funcionamento do servico o
procura respondor as solicitagies que lhe sao colocadas.
- Responde com prontidao e disponibilidade as exigéncias profissionais.
-E cumpridor das regras regulamentares relativas ao funcionamento do
servico, nomeadamente horarios de trabalho e reunioes.
- Trata a informacao confidencial a que tem acesso, de acordo com as regras
juridicas, éticas e deontoldgicas do servico.

Capacidade para utilizar os recursos o instrumentos de trabalho de forma
eficiente o de propor ou implementar medidas de otimizacao e reducao de custos
de funcionamento.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Preocupa-se com o aproveitamento dos recursos postos a sua disposicao.
- Adota procedimentos, a nivel da sua atividade individual, para redugao de
desperdicios e de gastos supérfluos.
- Utiliza os recursos e instrumentos de trabalho de forma correta e adequada,
promovendo a reducao de custos de funcionamento.
- Zola pela boa manutencao e conservagao dos materiais o aequipamentos,
respeitando as rogras o condigoes de operacionalidade.

Capacidado para oxorcer a sua atividado respoitando os principios éticos o
valores do servigo publico e do setor concreto em que se insere, prestando um
sarvico de qualidade.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Assume os valores e regras do servigo, atuando com brio profissional o
promovendo uma boa imagem do setor que representa.
- Tem, habitualmente, uma atitude de disponibilidade para com os diversos
utentes do servigo @ procura responder as suas solicitagoes.
- Ho desempenho das suas atividades, trata de forma justa e imparcial todos
os cidadaos.
- Ago respeitando critérios de honostidade o integridade, assumindo a
responsabilidade dos sous atos.

Capacidade de so ajustar a mudanga o a novos desafios profissionais o do sa
ompenhar, de forma permanente, no doesenvolvimento o atualizagao técnica.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Reage, normalmente, de forma positiva as mudancas, adaptando-so a
novos contextos profissionais @ mantendo um desempenho eficienta.
- Encara a divorsidade deo tarefas como uma oportunidade do avolugao o
dosenvolvimento profissional.
- Reconhace os seus pontos fracos o as suas necessidades de
desenvolvimento @ age no sentido da sua melhoria.
- Mantém-se atualizado através da pesguisa de informacao e de aghes do
formacao do reconhacido interesse para o servico.
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Trabalho de equipa e
cooperagio

Relacionamento
Interpessoal

Responsabilidade e
compromisso com o
servige

Assembleia Municipal

Capacidade para se integrar em equipas de trabalho de constituicao variada e
cooperar com os outros de forma ativa.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Integra-so om oquipas de constituigao variada, dentro e fora do sou
contexto habitual de trabalho.
- Tem um papel ativo nas equipas de trabalho em que participa.
- Partilha informagoes e conhecimentos com os cologas e disponibiliza-se
para os apoiar quando solicitado.
- Contribui para o desenvolvimento ou manutencao de um bom ambiente de
trabalho e fortalaecimento do espirito do grupo.

Capacidado para intoragir com pessoas com diforontes carateristicas o em
contoxtos sociais o profissionais distintos, tondo uma atitude facilitadora do
relacionamento e gerindo as dificuldades e oventuais conflitos de forma
ajustada.

Traduz-se, nomoadamente, nos seguintes comportamentos:
- Tem um trato cordial e afavel com colegas, superiores e os diversos
utentos do sorvico.
- Trabalha com pessoas com diferentes carateristicas.
- Resolve com corragao os potenciais conflitos, utilizando ostratégias que
revelam bom senso e respeito pelos outros.
- Denota autoconfianga nos relacionamentos e intogra-se om varios
contextos socioprofissionais.

Capacidade para compreender e integrar o contributo da sua atividade para o
funcionamento do servico, desempenhando as suas tarofas o atividades de
forma diligente e disponivel.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Compraende a importancia da sua fungao para o funcionamento do servico
o procura responder as solicitacoes que Lhe sao colocadas.
- Responde com prontidaoc e disponibilidade as exigéncias profissionais.
- £ cumpridor das regras regulamentares relativas ao funcionamento do
sorvico, nomeadamente horarios de trabalho e rounides.
- Trata a informacao confidencial a que tem acesso, de acordo com as rogras
juridicas, eticas e deontologicas do servico.

E) Encarregado Operacional e Encarregado Geral Operacional

Trabalho de equipa e
cooperagio

Coordenacgio

Relacionamento
Interpessoal

Otimizacio de recursos

Responsabilidade e
compromisso com o
servige

Capacidade para se integrar em equipas de trabalho e cooperar com outros de
forma ativa.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Integra-so om equipas de trabalho, dentro o fora do seu contexto
habitual.
- Tem habitualmente uma atitude colaborante nas equipas de trabalho em
que participa.
- Partilha informagtes e conhecimentos com os colegas e disponibiliza-se
para os apoiar, quando solicitado.
- Contribui para o desenvolvimento ou manutencao de um bom ambiente do
trabalho.

Capacidade para coordenar, orientar ¢ dinamizar equipas de trabalho com
vista a concretizagao de objetivos comuns.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Exerce, em regra, o papel de orientador e dinamizador de equipas de
trabalho.
- Assume, normalmente, responsabilidades o tarefas exigentes.
- Toma decisoes e responde por olas.
- £ ouvido e considerado pelos cologas do trabalho.

Capacidade para interagir, adequadamente, com pessoas com diferontes
caracteristicas, tendo uma atitude facilitadora do relacionamento e gerindo as
dificuldades e eventuais conflitos de forma ajustada.

Traduz-se, nomoadamente, nos seguintes comportamentos:
- Tem um trato cordial e afavel com colegas, superiores e os diversos
utentos do sorvigo.
- Trabalha com pessoas com diferentes carateristicas.
- Perante conflitos mantém um comportamento estavel e uma postura
profissional.
- Afirma-se perante os outros, sem ser autoritario nem agressivo.

Capacidade para utilizar os recursos © instrumentos de trabalho de forma
eficaz o oficiente de modo a reduzir custos @ aumentar a produtividade.

Traduz-se, nomoadamente, nos seguintes comportamentos:
- Preocupa-se com o aproveitamento dos recursos postos a sua disposicao.
- Adota procedimentos, a nivel da sua atividade individual, para reducao de
desperdicios e do gastos supérfluos.
- Utiliza os recursos e instrumentos de trabalho de forma correta o
adequada, promovendo a redugao de custos de funcionamento.
- Zela pela boa manutencgao e conservagao dos materiais e equipamentos,
respeitando as regras o condicdes de operacionalidade.

Capacidade para reconhecer o contributo da sua atividade para o
funcionamento do servigo, desempenhando as suas tarofas o atividades de
forma diligente o responsavel.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Compreende a importancia da sua fungao para o funcionamento do
sarvigo @ procura responder as solicitagbos que Lhe sdo colocadas.
- Responde com prontidao e com disponibilidade.
- E cumpridor das regras regulamentares relativas ao funcionamento do
sarvigo, nomeadamente no que so rofero a assiduidade o horarios do
trabalho.
- Rosponsabiliza-se polos materiais e oquipamentos que tem a sou cargo.
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F) Assistente Operacional (exceto Encarregado Operacional e Encarregado Geral Operacional)

g;‘;?m; © para o servigo Capacidade para oxercer a sua atividade respeitando os valores o normas

gorais do sarvigo publico e do setor concreto em que trabalha.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:

- Assume os valores e regras do servico, atuando com brio profissional e
promovendo uma boa imagem do setor que representa.
- Tem, habitualmente, uma atitude do disponibilidade para com os diversos
utentes do servigo @ procura rasponder as suas solicitagoes.
- No desompenho das suas atividades, trata de forma justa e imparcial
todos os cidadaos.
- Respeita critérios de honestidade e integridade, assumindo a
responsabilidade dos seus atos.

Trabalho de equipa e

cooperaco Capacidade para se integrar em equipas de trabalho e cooperar com outros de

forma ativa.
Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Integra-se em equipas de trabalho, dentro e fora do seu contexto
habitual.
- Tem habitualmente uma atitude colaborante nas equipas de trabalho em
que participa.
- Partilha informagoes e conhecimentos com os colegas e disponibiliza-sa
para os apofar, quando solicitado.
- Contribui para o desenvolvimento ou manutengao de um bom ambiente de
trabalho.

Relacienamente

Interpessoal Capacidade para interagir, adequadamente, com pessoas com diferentes

caractenisticas, tendo uma atitude facilitadora do relacionamento o gorindo as
dificuldades o eventuais conflitos de forma ajustada.

Traduz-so, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:

- Tem um trato cordial e afavel com colegas, superiores e os diversos

utentes do servigo.

- Trabalha com pessoas com difarentes caracteristicas.

- Perante conflitos mantém um comportamento estavel © uma postura

profissional.

- Afirma-se perante os outros, sem ser autoritario nem agrossivo.
Responsabilidade e
compromisso com o
servige

Capacidade para reconhecor o contributo da sua atividade para o
funcionamento do servigo, desempenhando as suas tarofas o atividades de
forma diligente e responsavel.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:

- Compreende a importancia da sua funcao para o funcionamento do servigo

© procura responder as solicitagoes que lhe sao colocadas.

- Responde com prontidao e com disponibilidade.

- E cumpridor das regras regulamentares relativas ao funcionamento do

servigo, nomeadamente no que se reforo a assiduidade e horarios do

trabalho.

- Rosponsabiliza-so polos matoriais o equipamentos que tem a seu cargo.
Orientagio para a

seguranca Capacidade para compreender o integrar na sua atividade profissional as

normas de seguranca, higiene, saude no trabalho e defesa do ambiente,
prevenindo riscos o acidentes profissionais o/ou ambiontais.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
- Cumpre normas @ procedimentos estipulados para a realizagao das tarefas
o atividades, om particular as de seguranca, higione e saido no trabalho.
- Emprega sistamas de controlo e verificagao para identificar evontuais
anomalias @ garantir a sua seguranca © a dos outros.
- Tem um comportamento profissional cuidadoso e responsavel de modo a
prevenir situacdes que ponham em risco pessoas, equipamentos @ o meio
ambiente.
- Utiliza veiculos, equipamentos @ materiais com conhecimento a
seguranga.

Ponderado, apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto o Executivo Municipal deliberou, por

unanimidade:

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 92/GP/2014;
b) Aprovar o presente Mapa de Pessoal do Municipio de Reguengos de Monsaraz para o Ano de 2015;-------------------

c) Submeter a presente proposta a apreciacdo e aprovacdo da Assembleia Municipal, em ordem ao preceituado na
alinea o), do n.° 1, do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, bem como na alinea a), do n.° 2 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro e no artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho; -------=---=---=--------

d) Determinar a Divisdo de Administracdo Geral a adogio dos legais procedimentos e atos administrativos e materiais

“

indispensdveis a execugdo da presente deliberagio.

Ponderado, apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto a Assembleia Municipal

deliberou, por maioria, com dezasseis votos a favor dos membros Ana Maria Férias Paixdo Duarte;
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Antoénio Joaquim dos Loios Paulo; Gracinda Rosa Canhdo Calisto; Luis Fernando Valadas Viola;
Anténio Jorge Ferro Ribeiro; Joaquim José Ramalhosa Passinhas; Rita Isabel Belo Medinas;
Joaquim Virgilio Casco Martelo; Jalio Manuel Cachopas Colago Valido; Marta de Jesus Rosado
Santos; Emanuel Lopes Silva Janeiro; Anabela Capucho Caeiro; Anténio José Fialho Cartaxo; Jorge
Miguel Martins Berjano Nunes; Elia de Fatima Janes Quintas e Gabriela Maria Mendes Ramalho

Furdo e o voto de abstencdo do membro Maria Luisa Neves Pires da Cunha, aprovar o Mapa de

Pessoal do Municipio de Reguengos de Monsaraz para o ano de 2015.

Apreciacao, discussao e aprovacao das Grandes Opc¢des do Plano para o

Quadriénio 2015-2018 e Orcamento Municipal para o Ano de 2015

A senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixdo Duarte, fez
presente uma certidao da deliberacao da Camara Municipal tomada na reunido ordindria realizada
no dia vinte e nove de outubro, préximo passado, atinente as Grandes Opgdes do Plano para o

quadriénio 2015-2018 e Orcamento Municipal para o ano de 2015, e cujo teor ora se transcreve: -----

“CERTIDAO

————— Jodo Manuel Paias Gaspar, Chefe de Gabinete do Presidente da Camara, na qualidade de Secretdrio desta Camara

Municipal de Reguengos de Monsaraz:

--—-- CERTIFICA que do respetivo livro de atas da Cdmara Municipal consta uma deliberagdo aprovada em reunido

Ordindria realizada no dia 29 de outubro de 2014, do seguinte teor:
Grandes Opgoes do Plano para o Quadriénio 2015-2018 e Orcamento Municipal para 2015

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto explicou os fundamentos, os pressupostos e
os critérios adotados na elaboragio dos documentos em apreciacio, designadamente, as Grandes Opgoes do Plano
2015-2018 e o Orgamento para o ano de 2015, afirmando que a metodologia sequida envolveu um conjunto muito
alargado de funciondrios, técnicos e administrativos, e de servicos do Municipio, os quais manifestaram elevado

profissionalismo, dedicacio e competéncia, alids, no sequimento do ocorrido nos anos transatos, sendo tal facto digno

de destaque.

De seguida, o senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto deu conta da Proposta n.°
95/GP/2014, por si firmada em 27 de outubro, p.p, atinente as Grandes Opgoes do Plano para o quadriénio 2015-

2018 e Orgamento Municipal para o ano de 2015, cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.°95/GP/2014

GRANDES OPCOES DO PLANO PARA O QUADRIENIO 2015-2018 E ORCAMENTO
MUNICIPAL PARA 2015

ATANSS5  —  5dedezembro de 2014 Pagina 155 de 223



MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Assembleia Municipal

Em ordem ao preceituado no n.° 1 do artigo 45.° do regime financeiro das autarquias locais e das entidades
intermunicipais (RFALEI), aprovada pela Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, submete-se d apreciagdo e
deliberagio da Camara Municipal a Proposta de Grandes Opgodes do Plano para o quadriénio 2015-2018 e de
Orcamento do Municipio de Reguengos de Monsaraz para o exercicio econdmico-financeiro de 2015, para

apresentagio a Assembleia Municipal até 31 de outubro corrente.”

Outrossim, o respetivo descritivo, ora transcrito:
“Grandes Opcgobes do Plano para o quadriénio 2015-2018 e Orcamento Municipal para 2015

A agéo do Municipio de Reguengos de Monsaraz tem como enfoque principal os municipes, constituindo-se como

prioritarias as politicas nas areas social, educativa e de satde.
Sumario Executivo

De acordo com o artigo 45.% n.° 1 da Lei n.° 73/2013, que prevé que o orgéo executivo deve apresentar ao 6rgdo
deliberativo, até 31 de outubro de cada ano, a proposta de orgamento municipal para o ano econdmico sequinte e, em
ordem ao preceituado na alinea a), do n.° 1 do artigo 25.° e na alinea c), do n.° 1 do artigo 33.%, ambos do anexo | a Lei
n.° 75/20013, de 12 de setembro, sédo apresentadas as Propostas de Grandes Opgdes do Plano para o quadriénio 2015-

2018 e de Orgamento do Municipio de Reguengos de Monsaraz para o exercicio econémico-financeiro de 2015.

As dreas de intervengdo dos municipios séo definidas pelas atribuicbes e competéncias previstas no Regime Juridico
das Autarquias Locais, aprovado no Anexo | a Lei n.° 75/20013, de 12 de setembro, sendo, neste contexto, que a agéo
do Municipio de Reguengos de Monsaraz se enquadra e se encontra projetada no Orgamento para 2015 (ORC15) e na
Proposta de Grandes Opgdes do Plano 2015-2018 (GOP).

Do ponto de vista metodoldgico, a apresentagédo e votagdo das Propostas de Grandes Opgdes do Plano 2015-2018 e de
Orgamento do Municipio de Reguengos de Monsaraz de 2015 deveria apenas ocorrer quando a Proposta de Orgamento
de Estado para o0 ano de 2015 estivesse, de alguma forma, mais consolidada e existisse informagdo mais atualizada da
evolugéo recente da economia mundial e, em particular, da economia portuguesa e das perspetivas de evolugdo para o

ano de 2015. Contudo, é necessario cumprir as imposi¢oes legislativas.

A gestdo das autarquias locais €, nos dias de hoje, dominada por um conjunto de desafios e constrangimentos,
sobretudo externos, designadamente a atual conjuntura politica e econémica; outrossim, pelo agravamento, ano apés
ano, das restrigées & autonomia e gestéo do poder local, constitucionalmente consagrada e expressamente assumida
pelo Estado Portugués na assinatura da Carta Europeia da Autonomia Local, estando os municipios, cada vez mais,

dependentes das diretivas comunitarias e, em particular, das leis do orgamento de Estado.

A proposta de Lei de Orgamento de Estado para o ano de 2015 (PLOE/2015), prevé, novamente, politicas de
condicionamento e intromissdo na gestdo municipal, que balizam e restringem a execugdo de inumeros projetos de

desenvolvimento que oportunamente foram apresentados no programa que defendemos para este mandato.

De acordo com a PLOE/2015, a verba a transferir do Estado para o Municipio de Reguengos de Monsaraz é de
5.260.261 €, mas a PLOE/2015 prevé a consignagdo, quer de receitas de valores de aumento de receitas, de
transferéncias de OE, quer de IMI, para pagamentos diversos, tais como capitalizagdo do FAM, pagamento de dividas a
fornecedores e redugéo do endividamento de médio e longo prazo (artigos 96.° n.° 4 e 97.°. n.° 1 da Proposta de

OE/2015), violando, desta forma, o principio da ndo consignagdo previsto na Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro e
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restringindo, de forma inequivoca e incontornavel, a capacidade de atuagéo desta Autarquia.

A nivel de gestéo de recursos humanos, mantém-se praticamente as restriges do Orgamento de Estado de 2014. Com
efeito, continuam previstas na PLOE/2015 as obrigagbes de redugdo de pessoal e as restrigbes a contratagdo de
pessoal, prevendo-se, em 2015, um limite para despesas com pessoal e aquisi¢bes de servico a pessoas singulares,

que ndo pode exceder 35% da média da receita corrente liquida cobrada nos ultimos trés exercicios.

Por outro lado, este é o primeiro orgamento municipal elaborado na vigéncia da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que

estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais.

A Lei n.° 73/2013, veio introduzir algumas modificagbes num conjunto de matérias, em grande medida por via dos
compromissos internacionais assumidos pelo Estado Portugués, através do Programa de Assisténcia Econémica e
Financeira (PAEF), que prevé expressamente a revisdo da Lei das Finangas Locais com o objetivo de promover a
adaptagdo aos processos orgamentais definidos na Lei de Enquadramento Orgamental. Neste contexto, o citado diploma
legal promoveu alteragdes substantivas em matérias como a execugao e controlo orgamentais, o regime de crédito e de
endividamento municipal, os deveres de informagdo e transparéncia e a prestagao de contas individuais e consolidadas

das autarquias locais, das entidades intermunicipais e das suas entidades associativas.

A principal reforma introduzida por esta nova Lei tem a ver com o endividamento municipal, na medida em que passa a
estabelecer novos limites para a contragdo de empréstimos, sem qualquer possibilidade de excegdo e tomando em linha
de conta para esses limites, todas as entidades que pertencem a esfera do municipio, ou seja, contempla para além da
autarquia, 0s servigos municipalizados, as empresas municipais e intermunicipais, as fundagbes e demais entidades

participadas ou controladas pelas cdmaras municipais.

O Municipio de Reguengos de Monsaraz tem, assim, que adaptar a sua atividade aos constrangimentos financeiros mais
agravados do que as que existiram nas Ultimas décadas, em fungdo da conjuntura econémica do Pais e das economias
locais, mas também pela obrigatoriedade de cumprimento com legislagdo cada vez mais condicionada, como a Lei dos
Compromissos e Pagamentos em Afraso ou as regras orgamentais, bem como com as imposi¢des de reporte
sistematico a que estdo obrigados e extraordinarios, e simultaneamente, manter, um nivel de intervengéo que responda
as necessidades prementes dos cidadéos a nivel social, de forma a garantir a dignidade da vida humana e a satisfagdo

das necessidades basicas e inadiaveis das populagbes e que permita a criagdo de investimento e riqueza.

E de realgar que, por absoluta necessidade de combater a forte carga fiscal que impende sobre os portugueses, esta

Autarquia deliberou reduzir as taxas de todos os Impostos Municipais no concelho.

Né&o obstante este enquadramento econdmico e financeiros fortemente condicionados, o Municipio de Reguengos de
Monsaraz continua a revelar nas Propostas de GOP e ORC15 cinco objetivos estratégicos que se desenvolvem na
implementagdo de programas de atuagdo que séo tematicos e fundamentais & organizagéo dos projetos e atividades a

implementar

A elaboragdo da Proposta de GOP e OR(G15 contou, mais uma vez, com a participagdo de todos os responsaveis dos
servigos do Municipio, na medida em que contribuiram com a entrega da ficha de inscrigao dos seus projetos, 0s quais
foram identificados pelas despesas de funcionamento dos respetivos servigos, pelas despesas de funcionamento dos
equipamentos municipais e, por fim, pela identificagdo especifica de projetos que devido a sua natureza e financiamento,

tém que ser individualizados.
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Todos os projetos foram inscritos no mapa das grandes opgdes do plano, onde se encontra espelhada toda a despesa
prevista para 2015, contudo tiveram que ser definidas prioridades e ajustados os valores a considerar, atento um quadro

de grande rigor e exigéncia orgamental.

Assim, a semelhanga dos orgcamentos anteriores, a atual proposta assenta claramente na contengdo da despesa,
prevendo-se uma diminui¢do das despesas correntes, que s6 ndo é visivel, quando comparada, devido a contabilizagdo
das despesas com o0s investimentos por administragdo direta na contabilidade de custos e paralelamente nos
agrupamentos econémicos da despesa 01 e 02, cumprindo-se assim a implementagdo do POCAL, nas trés dticas —
orcamental, patrimonial e de custos -, aprovado pelo Decreto-Lei 54-A/99, de 22 de Fevereiro com as respetivas

alteragbes.
A estrutura orgénica do Municipio de Reguengos de Monsaraz mantém-se e acompanha o Mapa de Pessoal para 2015.

A nivel técnico, foram considerados os principios orgamentais e as regras previsionais definidos no ponto 3.1. e 3.3. do
POCAL - Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais.

Para além das condicionantes e das prioridades tragadas, é de realgar que o esforgo de racionalizagéo de recursos e de

redugédo de despesa resulta da colaboragdo dos diversos servigos, que contribuiram com algumas sugestées.
1. ENQUADRAMENTO ESTRATEGICO DE REFERENCIA

1.1. Atual Conjuntura Politica e Econémica

Mundo

As projegoes de outubro de 2014 do Fundo Monetario Internacional (FMI) apontam para um crescimento da economia
mundial em 2014, de 3,3% (idéntico ao registado em 2013) e para uma ligeira melhoria em 2015 de 3,8%. Face a julho
de 2014, estas previsbes constituem uma revisdo em baixa do crescimento do PIB mundial para 2014 e 2015 devido,
sobretudo, as perspetivas de um crescimento menos forte das economias emergentes, com particular destaque para o
Brasil e a Russia. Quanto as economias avangadas, a previsédo do PIB manteve-se inalterada para 2014, mas enquanto
a dos EUA foi revista em alfa, a do Japéo e das principais economias da zona euro (Alemanha, Franga e Italia)

registaram uma revisdo em baixa.

Em 2015, prevé-se uma melhoria do desempenho da economia mundial, assente no reforco do crescimento das
economias avangadas, onde se espera um crescimento relativamente forte dos EUA; uma melhoria da economia da
Unido Europeia, permanecendo, porém em evolugbes bastantes distintas entre os Estados-membros, esperando-se um
crescimento mais forte no Reino Unido, Suécia, de alguns paises do Centro e Leste da Europa e dos paises bélticos,
mais fraco para o conjunto da area do euro e, uma estabilizagdo para o Japdo. Quanto ao paises emergentes,

designadamente, a India, a economia prevé-se acelerar.

Quanto 4 taxa de inflagdo, as proje¢des indicam um ligeiro aumento na generalidade das economias avangadas para
1,6% (1,4% em 2013), enquanto que para o conjunto dos paises emergentes e em desenvolvimento deve diminuir para
5,5% (5,9% em 2013), com destaque para a continuagdo de taxas elevadas em alguns paises da América Latina
(Brasil), da Asia (India) e Russia. Na area do euro, a taxa de inflagéo deve diminuir para 0,5% em 2014 (1,3% em 2013).
Para os EUA as previsées apontam para uma taxa de inflagéo de 2,0% em 2014 (1,5% em 2013). Para o Japéo, prevé-
se que a taxa de inflagdo se situe em 2,7% em 20014 (0,4% em 2013), interrompendo o ciclo de deflagéo registado

durante varios anos.
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Em termos prospetivos, as pressées inflacionistas deverdo permanecer contidas para a generalidade das economias

avangadas num contexto de uma taxa de utilizagéo da capacidade produtiva ainda mais baixa.

Quanto ao mercado de trabalho, da érea do euro ndo deve apresentar uma melhoria significativa nos proximos dois
anos, estando previsto um aumento ténue do emprego a partir de 2014 (em cerca de 0,4%) e uma ligeira diminuigéo da
faxa de desemprego, a qual ndo deveré descer abaixo dos 11,4% em 2015, traduzindo também uma grande disparidade
de situagbes entre os diferentes Paises. Para o ano de 2015, de entre os paises da area do euro, esta previsto uma

descida significativa da taxa de desemprego para Grécia, Espanha e Irlanda.
Portugal

A Comisséo Europeia (CE) considerou nas ultimas previsées econémicas conhecidas que a recuperagéo econdmica de
Portugal parece estar a tornar-se progressivamente mais equilibrada e impulsionada pela procura doméstica, mas

alertou que «permanecem os riscos negativos».

A CE adverte que os riscos a previsdo macroeconémica estéo inclinados para o lado negativo, uma vez que a
recuperagéo do crédito, o elevado endividamento do setor privado e a consolidagdo orcamental em curso podem ser um

obstaculo maior do que o esperado a procura doméstica.

A CE espera, assim, que a inflagdo se fixe nos 0,4% este ano e que suba para os 1,1% em 2015, em linha com uma

aceleragdo modesta nos salarios.

A CE confirmou as previsbes para a economia porfuguesa ja avangadas pelo Governo e em linha com a revisédo da 11.2

avaliagéo, esperando que Portugal cresga 1,2% em 2014 e 1,5% em 2015.

De acordo com as previses econdmicas da primavera da Comissao Europeia, a taxa de desemprego devera atingir os

15,4% em 2014, caindo ligeiramente para os 14,8% no proximo ano.

Em 2014, segundo a CE, o crescimento de 1,2% de Portugal devera assentar na evolugdo das exportagbes (+5,7%),

embora se preveja que as importagdes cresgam 4,1%.

O investimento, por seu lado, devera voltar a terreno positivo e aumentar 3,3%, o consumo privado devera crescer 0,7%

€ 0 consumo publico devera recuar 1,6% este ano.

Para 2015, a CE estima que o crescimento de 1,5% da economia portuguesa continue a ser dinamizado pelas
exportagoes (5,7%), mas também pelo investimento (+3,8%). O consumo privado devera aumentar 0,8%, o consumo

publico devera cair 1,5% e as importagbes deverao acelerar ligeiramente para 0s 4,2% no proximo ano.

Quanto ao défice, as previsbes confirmam novamente os numeros ja divulgados, esperando-se que o défice das
administragbes publicas caia este ano para os 4% e que, em 2015, fique nos 2,5%, abaixo do definido no Tratado
Orgamental (3%).

Ja a divida publica, depois de ter atingido os 129% do PIB em 2013, devera cair este ano para os 126,7% e para 0s
124,8% em 2015.

O Relatério da Proposta de Lei de Orcamento do Estado 2015 é ja conhecido de todos e o conjunto das proje¢bes

macroeconémicas para Portugal em 2015 nas quais 0 Governo se baseou para elaborar a referida proposta também.

No quadro em baixo apresentam-se precisamente as proje¢des macroeconémicas para Portugal em 2015 num formato
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sugerido pelo Conselho de Finangas Publicas que permite comparar as estatisticas e proje¢es de varias instituices na
convengéo contabilistica o0 SEC 1994 e do atual (e em vigor) SEC 2010. As colunas relevantes para se conhecerem as

projecbes do governo séo as duas Ultimas (a direita). Ai encontra-se a proje¢do para 2014 e para 2015.

Por exemplo, verifica-se que o Governo antecipara uma taxa de inflagdo para 2014 de 0,0% e de uma inflagéo para 2015

de 0,7%. Por outro lado, 0 Governo Portugués espera que o PIB cresga 1,0% em 2014 e acelere para 1,5% em 2015.

SEC 1995 SEC 2010
Fonte: MF (DEO) CE OCDE FMI INE BdP  MF (OE2015)
Ano: 2093 2014 2015 2015 2015 2015 2013 2014 204 2015
Data de publicagdo;  jun/14 abr/14 mai/14 out/14 set/14 out/14 ou/14
PIB e Componentes da Despesa (1x. de crescimento homélogo real, %)
PiB 14 1.2 1.5 15 14 1.5 14 09 10 15
Consumo Privado 1.7 07 (133 07 07 nd. 14 19 18 20
Consumo Piblico -18 -1.6 -15 1.5 21 nd. -20 07 0.6 05
investimento (FBCF) 66 33 38 38 28 nd 63 16 15 20
Exportagoes de Bens € Servigos 61 57 5,7 55 51 56 64 37 37 a7
Importacdes de Bers e Servicos i a1 42 40 31 42 3.6 64 47 44
Contributos para o crescimento do PIB (pontos percentuais)
Procura Interna 25 05 08 08 ng 09 2,4 9 14 13
Procura Externa Liquida 11 07 07 07 09 0.6 1.0 10 03 02
Evolucao dos Precos
Deflator co A8 1,7 o7 0% 10 0,1 09 23 nd 14 15
IPC/HIPC 03 04 1.1 12 04 11 03 nd 0o
Evolugio do Mercado de Trabalho
Emprego 26 10 08 07 nd 08 26 nd 14 10
Taxa de Desemprego (%) 163 154 148 150 148 135 | 162 ad 142 134
Produtvidade aparenta do trabalho 17 04 07 07 05 1% nd 04 0S5
Saldo das Balangas Corrente e de Capital {em % do PIB)
Capacidade/Necessidade liquda de financiamento face ao exterior 20 29 34 29 nd. nd. 1.3 nd 1.5 15
Saldo da 8slanca Correnta 04 16 22 10 11 08 03 nd 03 03
da qual Saldo da Balanca de Bens 35 2.7 23 2,6 nd nd 40 ad 3.8 40
Saldo da Balanca de Capital 16 13 13 19 nd. nd 15 nd 12 12

Notas: MF - Ministério das Finangas INE - Instituto Nadonal de Estatistica; FMI - Fundo Monetario Internacional; OCDE - Organzagio para a Cooperagio e
Desenvolvimento Econémico; CE - ComissZo Europeis; 8dP - 8anco de Portugal As datas de publicacdo do INE correspondem a data da Jltima publicacdo das
Fontes: INE; MF - Documento de Estratégia Orgamental, abril 2014; MF - Previslies do Cenario Macroecor » do QE2015, outubro 2014; FMI - World
Economic Qutlook, outubro 2014; OCDE - Economic Outlook, maio 2014; CE - Ocwcesional Papers 191, The Econarr
Eleventh Review, abril 2014; BdP - Boletam Economico, outubro 2014,

Projegbes macroeconomicas para Portugal - OE 2015 - Fonte: Conselho das Financas Publicas / Proposta de Orcamento do Estado 2015

sic Adjustment Programme for Portugal -

1.2. Proposta de Orgamento de Estado para 2015

O Governo entregou a Assembleia da Repdblica no dia 15 de outubro de 2014, a Proposta de Lei do Orgcamento de
Estado para 2015 (PLOE/2015).

No Relatério do OE, anexo a PLOE/2015, consta na parte referente as receitas e despesas da Administragdo local que
para a Administragdo Local (AL) espera-se, em 2014, um excedente orgamental de 560 milhGes de euros que compara
com um défice de 117 milhdes de euros em 2013. Esta evolugdo reflete, em grande parte, o menor volume de
pagamento de dividas de anos anteriores com recurso ao PAEL em 2014 (136 milhes de euros) face a 2013 (450
milhGes de euros). Excluindo este efeito, o saldo orgamental previsto sera de 696 milhdes de euros para 2014, superior

em 364 milhdes de euros ao excedente registado em 2013.

Em 2015, a AL devera registar um excedente de 825 milhdes de euros. A melhoria do saldo orgamental face a 2014,
esta associada a um crescimento da receita efetiva superior ao da despesa (+4,3% e +0,7%, respetivamente), em

resultado de um aumento generalizado nas rubricas da receita, em particular do IMI (+10,1%).

E o préprio Governo que reconhece que a Administragdo Local apresenta fatores muito favoraveis e que, claramente,
beneficiam a situagdo orgamental do conjunto da Administragdo Publica, contribuindo com um superavit e cobrindo,

assim, uma parte do défice da propria Administragéo Central.
Néo obstante, a PLOE/2015 prevé ainda politicas de condicionamento e intromisséo na gestdo municipal.

Em 2015, as transferéncias da Administragdo Central (AC) destinadas & AL, deverdo ascender a 2.886 milhbes de

ATANSS5  —  5dedezembro de 2014 Pagina 160 de 223



MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Assembleia Municipal

euros, sendo maioritariamente provenientes do Estado.

Relativamente aos empréstimos de médio e longo prazo, concedidos pelo Estado a AL, prevé-se que totalizem 668
milhdes de euros, dos quais, 74 milhdes de euros, dizem respeito ao PAEL, destinados a regularizagdo de dividas

comerciais de anos anteriores e 213 milhbes de euros previstos para o Fundo de Apoio Municipal (FAM).

Por outro lado, a AL ira transferir para a Administragéo Central um total de 69 milhGes de euros, repartido entre Estado e
SFA, 46% e 54%, respetivamente.

Quanto a receita de ativos financeiros do Estado, prevé-se que a AL proceda a amortizagéo de empréstimos de médio e
longo prazos na ordem dos 87 milhGes de euros.

Destacamos, seguidamente, um conjunto de normas previstas na PLOE/2015, com influéncia nas Autarquias Locais, as

quais apresentamos por grandes dominios.
A. Finangas Locais
Montantes da participagdo das autarquias locais nos impostos do Estado (Artigo 85.°)

1 - Em 2015, a repartigdo dos recursos publicos entre o Estado e os municipios ao abrigo da Lei n.° 73/2013, de 3 de

setembro, inclui as sequintes participagdes:
a) Uma subvencéo geral fixada em € 1 726 798 036, para o Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF);
b) Uma subvengéo especifica fixada em € 163 497 360, para o Fundo Social Municipal (FSM);

¢) Uma participagdo no IRS dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na respetiva circunscri¢do territorial fixada em €
467 096 081, constante da coluna 5 do mapa XIX anexo, correspondendo o montante a transferir para cada municipio a
aplicagéo da percentagem deliberada aos 5 % da participagdo no IRS do Orgamento do Estado para 2014, indicada na

coluna 7 do referido mapa.

2 - O produto da participagdo no IRS referido no numero anterior é transferido do orgamento do subsetor Estado para os

municipios.

3 - Os acertos a que houver lugar, resultantes da diferenga entre a coleta liquida de IRS de 2013 e de 2014, no
cumprimento do previsto no n.° 1 do artigo 26.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, devem ser efetuados, para cada

municipio, no periodo orgamental de 2015.

4 - No ano de 2015, o montante do FSM indicado na alinea b) do n.° 1 destina-se exclusivamente ao financiamento de
competéncias exercidas pelos municipios no dominio da educagdo pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino basico, a
distribuir de acordo com os indicadores identificados na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de
setembro, e dos transportes escolares relativos ao 3.° ciclo do ensino basico conforme previsto no n.° 3 do artigo 9.° do

Decreto-Lei n.° 144/2008, de 28 de julho, a distribuir conforme o ano anterior.

Confirmagéo da situagéo tributaria e contributiva no ambito dos pagamentos efetuados pelas autarquias locais (Artigo
89.9

E aplicavel as autarquias locais, no que respeita & confirmagdo da situagdo tributéria e contributiva, o regime
estabelecido no artigo 31.°-A do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho.

Transferéncias financeiras ao abrigo da descentralizagdo de competéncias para os municipios e entidades
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1 - Durante o ano de 2015, fica o Governo autorizado a transferir para os municipios do continente e entidades

intermunicipais as dotagdes inscritas nos seguintes orgamentos:
a) Orgamento da Presidéncia do Conselho de Ministros referente a competéncias a descentralizar no dominio da cultura;
b) Orcamento do Ministério da Satde referente a competéncias a descentralizar no dominio da satde;

¢) Orgamento do Ministério da Educagdo e Ciéncia referente a competéncias a descentralizar no dominio da educagéo,

conforme previsto nos n.% 2 a 5;
d) Orgamento do Ministério do Emprego e Seguranga Social no dominio da agdo social direta.
2 - No dominio da educagdo, as transferéncias autorizadas séo relativas a:

a) Componente de apoio a familia, designadamente o fornecimento de refei¢bes e apoio ao prolongamento de horario na

educacgéo pré-escolar;
b) Agéo social escolar nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico;

¢) Para os municipios que tenham celebrado ou venham a celebrar contratos de execugao ao abrigo do artigo 12.° do
Decreto-Lei n.° 144/2008, de 28 de julho, ou outros contratos interadministrativos de delegagdo de competéncias, nos
termos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, as dotagdes inscritas no orgamento do Ministério da Educagéo e Ciéncia,

referentes a:

i) Pessoal ndo docente do ensino basico e secundario;

ii) Atividades de enriquecimento curricular no 1.° ciclo do ensino basico;

iii) Gestdo do parque escolar nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e secundario.

3 - Em 2015, as transferéncias de recursos para pagamento de despesas referentes a pessoal ndo docente séo

atualizadas nos termos equivalentes a variagdo prevista para as remuneragdes da fungao publica.
Transferéncia de patrimonio e equipamentos (Artigo 92.°)

1 - E transferida para os municipios a titularidade do direito de propriedade dos prédios afetos as escolas que se
encontrem sob gestado municipal, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 2.° e dos artigos 8.% 12.° e 13.° do Decreto-
Lei n.° 144/2008, de 28 de julho.

2 - A presente lei constitui titulo bastante para a transferéncia prevista no nimero anterior, sendo dispensadas quaisquer
outras formalidades, designadamente as estabelecidas nos contratos de execugdo celebrados nos termos do artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 144/2008, de 28 de julho.

3 - O regime previsto nos nimeros anteriores é aplicavel a outros equipamentos escolares e a equipamentos culturais,
de salde e sociais, cuja gestdo seja transferida para municipios do continente ou entidades intermunicipais nos termos

de contrato interadministrativo de descentralizagéo de competéncias ao abrigo da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
Auxilios financeiros e cooperagdo técnica e financeira (Artigo 94.°)

1- E inscrita no orgamento dos encargos gerais do Estado uma verba de € 6 000 000 para os fins previstos nos n.% 2 e

3 do artigo 22.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, tendo em conta o periodo de aplicagdo dos respetivos programas
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de financiamento e os principios de equidade e de equilibrio na distribuigéo territorial.

2 - A verba prevista no nimero anterior pode ainda ser utilizada para projetos de apoio a modernizagéo da gestéo
autarquica ou de apoio a integragdo de servigos, a determinar por despacho do membro do Governo responsével pela

area da administragdo local.
Retengéo de fundos municipais (Artigo 95.°)

E retida a percentagem de 0,1 % do FEF de cada municipio do continente, constituindo essa retengéo receita prépria da

DGAL, nos termos da alinea c) do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto Regulamentar n.° 2/2012, de 16 de janeiro.
Reducéo do endividamento (Artigo 96.°)

1 - Até ao final do ano de 2015, as entidades incluidas no subsetor da administragéo local reduzem, para além das ja
previstas no Programa de Apoio a Economia Local (PAEL), criado pela Lei n.° 43/2012, de 28 de agosto, no minimo, 10
% dos pagamentos em atraso com mais de 90 dias registados, em setembro de 2014, no Sistema Integrado de

Informagéo das Autarquias Locais (SIIAL).

2 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os municipios reduzem, até ao final do 1.° semestre de 2015, e em
acumulagdo com os ja previstos no PAEL, no minimo, 5 % dos pagamentos em atraso com mais de 90 dias registados
no SIAL em setembro de 2014.

3 - A reducéo prevista no niimero anterior acresce a redugdo resultante da aplicacdo aos municipios do disposto no
artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro.

4 - Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, o aumento da receita das transferéncias referidas nas alineas a) e
¢) do n.° 1 do artigo 85.° face a prevista na Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, alterada pelas Leis n.% 13/2014, de
14 de margo, e 75-A/2014, de 30 de setembro, e o0 aumento de receita do IMI, resultante do processo de avaliagéo geral
dos prédios urbanos constante do Decreto-Lei n.° 287/2003, de 12 de novembro, na redacéo que lhe foi dada pela Lei
n.° 60-A/2011, de 30 de novembro, e da alteragédo do artigo 49.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais, aprovado pelo

Decreto-Lei n.° 215/89, de 1 de julho, sdo consignados a utilizagdo numa das seguintes finalidades:
a) Capitalizagédo do Fundo de Apoio Municipal, previsto na Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto;

b) Pagamento de dividas a fornecedores registadas no SIIAL a 30 de agosto de 2014,

¢) Redugéo do endividamento de médio e longo prazo do municipio.

5 - Os municipios que cumpram o limite da divida total previsto no artigo 52.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro,
podem utilizar os aumentos de receita referidos no numero anterior na realizagdo antecipada das respetivas

contribui¢des para o Fundo de Apoio Municipal previstas no n.° 1 do artigo 19.° da Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto.

6 - Até 31 de julho de 2015, a AT comunica aos municipios e a DGAL o valor do aumento da receita do IMI referida no

n.°4.

7 - No caso de incumprimento das obrigagdes previstas no presente artigo, ha lugar a reten¢do, no montante equivalente
ao do valor em falta, da receita proveniente das transferéncias do Orgamento do Estado até ao limite previsto no artigo
39.°da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, e das receitas do IMI.

Fundo de Regularizagdo Municipal (Artigo 97.°)
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1 - As verbas retidas ao abrigo do disposto no n.° 7 do artigo anterior integram o Fundo de Regularizagdo Municipal,

sendo utilizadas para pagamento das dividas a fornecedores dos respetivos municipios.

2 - Os pagamentos aos fornecedores dos municipios, a efetuar pela DGAL, séo realizados de acordo com o previsto no
artigo 67.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.

Participagao variével no imposto sobre o rendimento das pessoas singulares (Artigo 98.°)

1 - Para efeitos de cumprimento do disposto na alinea c) do n.° 1 do artigo 25.° e no artigo 26.° da Lei n.° 73/2013, de 3

de setembro, é transferido do orgamento do subsetor Estado para a administragdo local o montante de € 412 310 566.
2 - A transferéncia a que se refere o nimero anterior é efetuada por duodécimos até ao dia 15 do més correspondente.
Fundo de Emergéncia Municipal (Artigo 99.°)

1 - A autorizagdo de despesa a que se refere o0 n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 225/2009, de 14 de setembro, é
fixada em € 2 000 000.

2 - Em 2015, é permitido o recurso ao Fundo de Emergéncia Municipal (FEM), previsto no Decreto-Lei n.° 225/2009, de
14 de setembro, sem verificagdo do requisito da declaragéo de situacdo de calamidade pdblica, desde que se verifiquem

condigbes excecionais reconhecidas por resolugéo do Conselho de Ministros.
Instituto da Conservagdo da Natureza e das Florestas, I.P. (Artigo 100.°)

Fica o Instituto da Conservagdo da Natureza e das Florestas, I.P., enquanto autoridade florestal nacional, autorizado a
transferir para as autarquias locais, ao abrigo dos contratos celebrados ou a celebrar no dmbito do Fundo Florestal

Permanente, as dotacbes inscritas no seu orgamento.
Despesas urgentes e inadiaveis (Artigo 101.9)

Excluem-se do ambito de aplicagéo do disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, alterado pelas
Leis n.% 64/2012, de 20 de dezembro, e 66-B/2012, de 31 de dezembro, as despesas urgentes e inadiaveis a efetuar
pelos municipios quando resultantes de incéndios e ou catéstrofes naturais e cujo valor, isolada ou cumulativamente,

néo exceda o montante de € 50000.
Realizagdo de investimentos (Artigo 102.°)

Os municipios com contratos de reequilibrio ou planos de ajustamento referidos no artigo 86.° da Lei n.° 73/2013, de 3
de setembro, ndo carecem de autorizagdo prévia dos membros do Governo para assumir encargos ou realizar
investimentos que néo estejam previstos no respetivo plano de reequilibrio financeiro, desde que seja respeitado o limite

global fixado nesse plano para este tipo de despesas.

B. Disposigées relativas a trabalhadores do setor publico, aquisi¢do de servigos, protecdo social e aposentagao

ou reforma
Pagamento do subsidio de Natal (Artigo 35.°)

1 - Durante 0 ano de 2015, o subsidio de Natal ou quaisquer prestagbes correspondentes ao 13.° més a que tenham
direito, nos termos legais, as pessoas a que se refere 0 n.° 9 do artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, é pago

mensalmente, por duodécimos.
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2 - O valor do subsidio de Natal a abonar as pessoas a que se refere 0 n.° 9 do artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de
setembro, e nos termos do ndmero anterior, é apurado mensalmente com base na remuneragéo relevante para o efeito,

nos termos legais, apds a redugdo remuneratoria prevista no mesmo artigo.

3 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa e excecional, prevalecendo sobre quaisquer outras
normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de requlamentagéo coletiva de trabalho e contratos

de trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos.

Pagamento do subsidio de Natal aos aposentados, reformados e demais pensionistas da Caixa Geral de
Aposentagées, I.P. (Artigo 36.°)

1 - Os aposentados, reformados e demais pensionistas da CGA, I.P., bem como o pessoal na reserva e o desligado do
servigo a aguardar aposentagdo ou reforma, independentemente da data de passagem a essas situages e do valor da
sua penséo, tém direito a receber mensalmente, no ano de 2015, a titulo de subsidio de Natal, um valor correspondente

a 1/12 da penséo que lhes couber nesse més.
2 - O direito a cada duodécimo do subsidio de Natal vence-se no dia 1 do més respetivo.

3 - O subsidio de Natal do pessoal na situagéo de reserva e do pessoal desligado do servigo a aguardar aposentagéo ou
reforma é pago pela entidade de que dependa o interessado, com base no valor indicado na comunicagéo prevista no

artigo 99.° do Estatuto da Aposentagdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de dezembro.

4 - Ao valor do subsidio de Natal que couber em cada més é deduzida a contribuicéo extraordinaria de solidariedade
(CES), aplicando-se a taxa percentual que couber a uma penséo de valor igual a 12 vezes o valor do referido subsidio

mensal, bem como as quantias em divida a CGA, |.P., e as quotizagbes para a ADSE.

5 - Os descontos obrigatérios que incidam sobre o subsidio de Natal, nomeadamente penhoras e pensdes de alimentos,
que ndo correspondam a uma determinada percentagem deste, mas a um montante pecuniario fixo, sGo deduzidos pela
totalidade ao valor do subsidio de Natal, liquido da CES e das retengbes na fonte a titulo de imposto sobre o rendimento

das pessoas singulares (IRS), das quantias em divida @ CGA, I.P., e das quotizagbes para a ADSE.

6 - O regime fixado no presente artigo néo é aplicavel as pensées automaticamente atualizadas por indexagdo a
remuneragéo de trabalhadores no ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para o subsidio de Natal

destes trabalhadores.

7 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa e excecional, prevalecendo sobre quaisquer outras
normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de requlamentagéo coletiva de trabalho e contratos

de trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos.
Proibigao de valorizagdes remuneratorias ( Artigo 38.°)

1 - E vedada a prética de quaisquer atos que consubstanciem valorizagdes remuneratérias dos titulares dos cargos e

demais pessoal identificado no n.° 9 do artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro.

2 - O disposto no nimero anterior abrange as valorizagbes e outros acréscimos remuneratorios, designadamente os

resultantes dos seguintes atos:

a) Alteragbes de posicionamento remuneratério, progressoes, promogdes, nomeagdes ou graduagbes em categoria ou

posto superiores aos detidos;
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b) Atribuicdo de prémios de desempenho ou outras prestagbes pecuniarias de natureza afim que excedam os limites

fixados no artigo sequinte;

¢) Abertura de procedimentos concursais para categorias superiores de carreiras pluricategoriais, gerais ou especiais,
ou, no caso das carreiras ndo revistas e subsistentes, incluindo carreiras e corpos especiais, para as respetivas

categorias de acesso, incluindo procedimentos internos de selegdo para mudanga de nivel ou escaléo;

d) Pagamento de remuneragédo diferente da auferida na categoria de origem, nas situagbes de mobilidade interna, na
modalidade de mobilidade na categoria, iniciadas ap6s a entrada em vigor da presente lei, suspendendo-se a aplicagéo
a novas situagbes do regime de remuneragdo dos trabalhadores em mobilidade prevista no n.° 1 do artigo 153.° da Lei

Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

3 - O disposto nos nimeros anteriores néo é aplicavel ao pagamento de remuneragéo diferente da auferida na categoria
de origem nas situagbes de mobilidade interna na modalidade de mobilidade intercarreiras ou categorias, nos termos
previstos nos n.% 2 a 4 do artigo 153.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho.

4- O disposto nos n.% 1 e 2 ndo prejudica a aplicagdo da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada pelas Leis n.°s
64-A/2008, de 31 de dezembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 66-B/2012, de 31 de dezembro, assim como das
respetivas adaptagbes, nos casos em que tal se verifique, sendo que os resultados da avaliagdo dos desempenhos
suscetiveis de originar alteragdes do posicionamento remuneratério ao abrigo da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, podem ser considerados apos a cessagdo da vigéncia

do presente artigo, nos sequintes termos:

a) Mantém-se todos os efeitos associados a avaliagdo do desempenho, nomeadamente a contabilizagéo dos pontos a
que se refere 0 n.° 7 do artigo 156.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, bem como a contabilizagédo dos vérios tipos de mengbes a ter em conta para efeitos de

mudanga de posi¢do remuneratdria e ou atribuicao de prémios de desempenho;

b) As alteragbes do posicionamento remuneratorio que venham a ocorrer apés 31 de dezembro de 2015 ndo podem

produzir efeitos em data anterior;

¢) Estando em causa alteragdes obrigatdrias do posicionamento remuneratério, a efetuar ao abrigo do disposto no n.° 7
do artigo 156.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
quando o trabalhador tenha, entretanto, acumulado mais do que o0s pontos legalmente exigidos, 0s pontos em excesso

relevam para efeitos de futura alteragéo do seu posicionamento remuneratério, nos termos da mesma disposicéo legal.

5 - Séo vedadas as promogées, independentemente da respetiva modalidade, ainda que os interessados ja reinam as
condigbes exigiveis para o efeito a data da entrada em vigor da presente lei, exceto se, nos termos legais gerais
aplicaveis até 31 de dezembro de 2010, tais promogbes devessem obrigatoriamente ter ocorrido em data anterior a esta

dltima.

6 - As alteragdes do posicionamento remuneratério, progressées e promogdes que venham a ocorrer apés a vigéncia do

presente artigo ndo podem produzir efeitos em data anterior.

()

13 - O tempo de servigo prestado durante a vigéncia do presente artigo, pelo pessoal referido no n.° 1, ndo é contado
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para efeitos de promogdo e progressdo, em todas as carreiras, cargos e ou categorias, incluindo as integradas em
corpos especiais, bem como para efeitos de mudangas de posicao remuneratoria ou categoria nos casos em que estas

apenas dependam do decurso de determinado periodo de prestagéo de servigo legalmente estabelecido para o efeito.

()

15 - O disposto no presente artigo ndo se aplica para efeitos de conclusdo, com aproveitamento, de estagio legalmente

exigivel para o ingresso nas carreiras néo revistas a que se refere o artigo 41.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

16 - O disposto no presente artigo ndo prejudica a concretizagéo dos reposicionamentos remuneratérios decorrentes da
transig&o para carreiras revistas, nos termos do artigo101.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, ou, sendo o caso, a
transig&o para novos regimes de trabalho, desde que os respetivos processos de revisdo se encontrem concluidos até a

data da entrada em vigor da presente lei.

()

19 - Os atos praticados em violagdo do disposto no presente artigo sédo nulos e fazem incorrer os seus autores em

responsabilidade civil, financeira e disciplinar.

20 - Para efeitos da efetivagdo da responsabilidade financeira a que se refere o nimero anterior, consideram-se

pagamentos indevidos as despesas realizadas em violag&o do disposto no presente artigo.

21 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas legais ou

convencionais, especiais ou excecionais, em contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.
Determinagéo do posicionamento remuneratério (Artigo 42.°)

1 - Nos procedimentos concursais em que a determinagédo do posicionamento remuneratério se efetue por negociagéo,
nos termos do disposto no artigo 38.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°

35/2014, de 20 de junho, sem prejuizo do disposto no n.° 6 do mesmo artigo, 0 empregador publico ndo pode propor:

a) Uma posigcdo remuneratdria superior a auferida relativamente aos trabalhadores detentores de uma prévia relagédo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, incluindo a possibilidade de posicionamento em posigéo e nivel
remuneratorios virtuais na nova carreira, quando a posigdo auferida nédo tenha coincidéncia com as posigées previstas

nesta carreira;

b) Uma posi¢do remuneratdria superior a segunda, no recrutamento de trabalhadores titulares de licenciatura ou de grau

academico superior para a carreira geral de técnico superior que:
i) N&o se encontrem abrangidos pela alinea anterior; ou

ii) Se encontrem abrangidos pela alinea anterior auferindo de acordo com posi¢do remuneratéria inferior @ segunda da

referida carreira;

¢) Uma posicéo remuneratéria superior a terceira, no recrutamento de trabalhadores titulares de licenciatura ou de grau

académico superior para a carreira especial de inspegéo que:
i) N&o se encontrem abrangido pela alinea a), ou;

ii) Se encontrem abrangidos pela alinea a) auferindo de acordo com posi¢do remuneratoria inferior a terceira da referida

carreira.
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d) Uma posigdo remuneratria superior a primeira, nos restantes casos.

2 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, os candidatos que se encontrem nas condi¢des nele referidas informam
prévia e obrigatoriamente o empregador publico do posto de trabalho que ocupam e da posicdo remuneratoria

correspondente a remuneragdo que auferem.

3 - Nos procedimentos concursais em que a determinagdo do posicionamento remuneratério ndo se efetue por
negociagdo, 0s candidatos sdo posicionados na primeira posi¢do remuneratoria da categoria ou, tratando-se de
trabalhadores detentores de prévio vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, na posicdo remuneratéria
correspondente a remuneragdo atualmente auferida, caso esta seja superior aquela, suspendendo-se, durante o periodo
referido no n.° 1, o disposto no n.° 10 do artigo 38.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo

a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, bem como todas as normas que disponham em sentido diferente.

4 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas legais ou

convencionais, especiais ou excecionais, em contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.
Subsidio de refeigao (Artigo 43.%)

1 - Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, o valor do subsidio de refeicdo abonado aos titulares dos cargos e
demais pessoal a que se refere 0 n.° 9 do artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, nos casos em que, nos
termos da lei ou por ato préprio, tal esteja previsto, ndo pode ser superior ao valor fixado na Portaria n.° 1553-D/2008, de
31 de dezembro, alterada pela Portaria n.° 1458/2009, de 31 de dezembro.

2 - Os valores percebidos a 31 de dezembro de 2014 a titulo de subsidio de refeicdo, que ndo coincidam com o
montante fixado na portaria referida no niimero anterior, ndo séo objeto de qualquer atualizagdo até que esse montante

atinja aquele valor.

3 - O prego das refeigbes asseguradas as pessoas a que se refere 0 n.° 9 do artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de
setembro, designadamente em cantinas e refeitérios da entidade empregadora, ndo pode ser inferior ao custo total por

refeigéo efetivamente incorrido por aquelas entidades.

4 - Exclui-se da aplicagédo do nimero anterior o prego das refei¢des fornecidas no dmbito dos regimes de agéo social
complementar dos trabalhadores dos servigos e organismos da administragéo direta e indireta do Estado, das autarquias
locais e das regides auténomas, bem como nos casos em que o trabalhador, atentas as fungbes desempenhadas, deva

permanecer durante o intervalo para refeigdo no espago habitual de trabalho.

5 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas, especiais
ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de regulamentagéo coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo

podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos.
Pagamento do trabalho extraordinario ou suplementar (Artigo 45.°)

1 - Durante o ano de 2015, como medida de estabilidade orgamental, todos os acréscimos ao valor da retribuigéo horéria
referentes a pagamento de trabalho extraordinario ou suplementar prestado em dia normal de trabalho pelas pessoas a
que se refere 0 n.° 9 do artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, cujo periodo normal de trabalho, legal e ou

convencional, ndo exceda sete horas por dia nem 35 horas por semana, séo realizados nos seguintes termos:

a) 12,5 % da remuneragéo na 1.2 hora;
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b) 18,75 % da remuneragdo nas horas ou fragbes subsequentes.

2 - O trabalho extraordinario ou suplementar prestado pelas pessoas a que se refere o numero anterior, em dia de
descanso semanal, obrigatério ou complementar, e em dia feriado, confere o direito a um acréscimo de 25 % da

remuneragao por cada hora de trabalho efetuado.

3 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas, especiais
ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de regulamentagéo coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo

podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos.
Controlo de recrutamento de trabalhadores (Artigo 47.°)

1 - Os servigos da administragéo direta e indireta do Estado, bem como os 6rgéos e servigos de apoio do Presidente da
Republica, da Assembleia da Republica, dos tribunais e do Ministério Publico e respetivos 6rgdos de gestao e dos outros
o6rgaos abrangidos pelo dmbito de aplicacdo objetivo definido no artigo 1.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, ndo podem proceder a abertura de procedimentos
concursais com vista a constituicéo de vinculos de emprego publico por tempo indeterminado ou a termo, para carreira
geral ou especial e carreiras que ainda ndo tenham sido objeto de extingdo, de reviséo ou de decisdo de subsisténcia,
destinados a candidatos que ndo possuam um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente

constituido, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

2 - Em situagbes excecionais, devidamente fundamentadas, os membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas e da Administragéo Publica podem autorizar a abertura de procedimentos concursais a que Se refere o nimero
anterior, fixando, caso a caso, o nimero maximo de trabalhadores a recrutar e desde que se verifiquem os seguintes

requisitos cumulativos:

a) Existéncia de relevante interesse publico no recrutamento, ponderando, designadamente, a eventual caréncia dos
recursos humanos no setor de atividade da Administracdo Publica a que se destina o recrutamento, bem como a

evolugéo global dos recursos humanos do ministério de que depende o érgéo ou servigo;

b) Impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de emprego publico
previamente constituido, ou por recurso a pessoal colocado em situagdo de requalificagdo ou a outros instrumentos de

mobilidade;
¢) Declaragéo de cabimento orgamental emitida pelo drgéo, servigo ou entidade requerente;

d) Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informagdo previstos na Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro,
alterada pela Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro;

e) Parecer prévio favordvel do membro do Governo de que depende o servigo ou 0 organismo que pretende efetuar o

recrutamento.

3 - O parecer a que se refere a alinea e) do niimero anterior, incide, nomeadamente, sobre as atribuigdes, a evolugdo

dos efetivos nos dltimos trés anos e o impacto orgamental da despesa com o recrutamento que se pretende efetuar.

4 - Quando tenha decorrido o prazo de seis meses, a contar da data da emissao da autorizagdo prevista no nimero
anterior, sem que tenha sido homologada a lista de classificagdo final, devem os servicos que procedem ao

recrutamento, apos a fase de aplicagdo de métodos de selegéo, solicitar autorizagdo aos membros do Governo a que se
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refere a mesma disposig&o legal para prosseguir com o recrutamento.

5 - Todos os orgéos e servicos competentes para a realizagdo de agbes de inspegéo e auditoria devem, no &mbito das
acbes que venham a executar nos 0rgdos e servigos abrangidos pelo disposto no presente artigo, proceder a
identificagdo das situages passiveis de constituir violagao do disposto no presente artigo e comunica-las aos membros

do Governo a que se refere o n.° 2.

6 - Sem prejuizo da produgdo plena dos seus efeitos durante o tempo em que tenham estado em execugdo, as
contratagbes e as nomeagbes de trabalhadores efetuadas na sequéncia de procedimentos concursais realizados em
violagéo do disposto no presente artigo s&o nulas e fazem incorrer 0s seus autores em responsabilidade civil, financeira

e disciplinar.

7 - Para efeitos da efetivagdo da responsabilidade financeira a que se refere o numero anterior, consideram-se,
designadamente, todos os pagamentos efetuados aos trabalhadores nomeados e contratados em violagédo do disposto

no presente artigo como consequéncia desta violagédo e, como tal, pagamentos indevidos.

8 - O disposto no n.° 4 aplica-se aos procedimentos concursais a que se refere 0 n.° 1 em curso a data da entrada em

vigor da presente lei.

9 - Durante o ano de 2015, o Governo promove, com excegao do recrutamento nas carreiras de regime especial, o
recrutamento centralizado pelo INA, de trabalhadores para os servigos e organismos abrangidos pelo dmbito de

aplicagéo da Lei Geral de Trabalho em Fung6es Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

10 - O disposto no presente artigo tem carater excecional e prevalece sobre todas as disposi¢bes legais, gerais ou

especiais, contrarias.
Prioridade no recrutamento (Artigo 48.°)

1 - Nos procedimentos concursais publicitados ao abrigo e nos termos do disposto nos n.% 4 a 6 do artigo 30.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o recrutamento efetua-

se, sem prejuizo das preferéncias legalmente estabelecidas, pela seguinte ordem:
a) Candidatos aprovados com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecido;

b) Candidatos aprovados sem vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecido
relativamente aos quais seja estabelecido, por diploma legal, o direito de candidatura a procedimento concursal
exclusivamente destinado a quem seja titular dessa modalidade de vinculo, designadamente a titulo de incentivos a

realizagdo de determinada atividade ou relacionado com titularidade de determinado estatuto juridico;

¢) Candidatos aprovados com vinculo de emprego publico a termo ou estagiarios que tenham obtido aproveitamento
com avaliagdo néo inferior a 14 valores no Programa de Estagios Profissionais na Administragdo Publica Central e no

Programa de Estagios Profissionais na Administragdo Local;
d) Candidatos sem vinculo de emprego publico previamente estabelecido.

2 - Sem prejuizo do disposto no artigo 30.° do Regulamento de Incentivos a Prestagdo de Servigo Militar nos Regimes
de Contrato e de Voluntariado, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de dezembro, e no n.° 8 do artigo 62.°
da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, alterada pela Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto, durante o ano de 2015, os

candidatos a que se refere a alinea b) do nimero anterior ndo podem ser opositores a procedimentos concursais
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exclusivamente destinados a trabalhadores com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente

constituido, considerando-se suspensas todas as disposi¢bes em contrario.

3 - O disposto no n.° 1 ndo se aplica as carreiras para ingresso nas quais seja exigido a titularidade de licenciatura ou de
grau académico superior a este, em caso de manifesta caréncia de profissionais reconhecida por despacho dos

membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da Administragdo Publica e da respetiva tutela.

4 - O disposto no presente artigo tem carater excecional e prevalece sobre todas as disposi¢bes legais, gerais ou

especiais, contrarias.
Duragéo da mobilidade (Artigo 51.°)

1 - As situagbes de mobilidade existentes a data da entrada em vigor da presente lei, cujo limite de duragdo méxima
ocorra durante o ano de 2015, podem, por acordo entre as partes, ser excecionalmente prorrogadas até 31 de dezembro
de 2015.

2 - A prorrogagdo excecional prevista no nimero anterior é aplicdvel as situagbes de mobilidade cujo termo ocorre em 31

de dezembro de 2014, nos termos do acordo previsto no numero anterior.

3 - No caso de acordo de cedéncia de interesse publico a que se refere o n.° 1 do artigo 243.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungbes Pdblicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, a prorrogagéo a que se referem os
numeros anteriores depende ainda de parecer favoravel dos membros do Governo responsaveis pelas areas das

finangas e da Administragao Publica.
4 - Nas autarquias locais, o parecer a que se refere 0 nimero anterior é da competéncia do 6rgéo executivo.
Vinculos de emprego publico a termo resolutivo (Artigo 54.°)

1 - Durante o ano de 2015, os servigos e organismos das administragbes direta e indireta do Estado, regionais e
autarquicas ndo podem proceder a renovagao de vinculos de emprego publico a termo resolutivo, sem prejuizo do

disposto nos nimeros sequintes.

2 - Em situagbes excecionais, fundamentadas na existéncia de relevante interesse publico, os membros do Governo
responsaveis pelas areas das financas e da Administragdo Publica podem autorizar a renovagéo de vinculos de
emprego publico a que se refere o numero anterior, fixando, caso a caso, as condigbes e termos a observar para o efeito

e desde que se verifiquem os seguintes requisitos cumulativos:

a) Existéncia de relevante interesse publico na renovagdo, ponderando, designadamente, a eventual caréncia de
recursos humanos no setor de atividade da Administragdo Publica a que se destina o recrutamento, bem como a

evolugdo global dos recursos humanos do ministério de que depende o servigo ou organismo;

b) Impossibilidade de satisfagdo das necessidades de pessoal por recurso a pessoal colocado em situagéo de

requalificagdo ou a outros instrumentos de mobilidade;

¢) Demonstragdo de que o0s encargos com as renovagdes em causa estao previstos nos orgamentos dos servicos ou

organismos a que respeitam;

d) Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informagdo previstos na Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro,
alterada pela Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro;
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e) Parecer prévio favoravel do membro do Governo de que depende o servigo ou organismo que pretende realizar a

renovagéo de contrato ou nomeagéo.

3 - No final de cada trimestre, os servicos e organismos prestam informagéo detalhada acerca da evolugdo do
cumprimento do objetivo consagrado no n.° 1, nos termos a definir por despacho dos membros do Governo

responsaveis pelas areas das finangas e da Administragéo Publica.

4 - Sdo nulas as renovagbes efetuadas em violagdo do disposto nos numeros anteriores, sendo aplicavel, com as

necessarias adaptagdes, o disposto nos n.% 6 a 7 do artigo 47.°

5 - O incumprimento do disposto no n.° 1 determina a responsabilidade disciplinar do dirigente do servigo ou organismo

respetivo e constitui fundamento bastante para a cessagdo da sua comisséao de servigo.

6 - No caso da administragdo local, a violagdo do disposto no presente artigo determina também a redugdo nas
transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia no montante idéntico ao despendido com as renovagdes de
contratos ou de nomeagbes em causa, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 92.° da lei de enquadramento
orgamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto.

()

8 - No caso dos servigos e organismos das administragbes regionais e autarquicas, a autorizagao a que se refere o n.° 2

compete aos correspondentes 6rgaos executivos.

()

13 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer outras normas legais ou

convencionais, especiais ou excecionais, em contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.
Gestdo de pessoal nos municipios em equilibrio e nas restantes entidades da administragéo local (Artigo 62.°)

1 - Sem prejuizo do disposto nos niimeros seguintes, 0s artigos 47.° 63.° e 65.° apenas séo aplicaveis aos municipios
que se encontrem em qualquer das situages previstas nas alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 58.° da Lei n.° 73/2013, de

3 de setembro.

2 - O municipio que ndo se encontre em qualquer das sifuagées previstas no nimero anterior, ndo pode incorrer em
despesas com pessoal e aquisigbes de servigos a pessoas singulares em montante superior a 35 % da média da receita

corrente liquida cobrada nos ultimos trés exercicios.

3 - O municipio que no exercicio de 2014 tenha registado uma percentagem inferior & prevista no nimero anterior, s6

pode aumentar em 2015 o valor correspondente a 20 % da margem disponivel.

4 - O municipio que no exercicio de 2014 tenha registado uma percentagem superior & prevista no niimero anterior, fica

impedido de no ano de 2015 aumentar a despesa com pessoal e aquisigoes de servigos a pessoas singulares.

5 - O municipio que se encontre na situagdo do numero anterior e que no exercicio de 2014 ndo tenha cumprido o
disposto no artigo 62.° da Lei n.° 83-C/2013 de 31 de dezembro, alterada pelas Leis n.°s 13/2014, de 14 de margo, e 75-
A/2014, de 30 de setembro, ndo pode em 2015 ultrapassar o montante de despesa que resultaria ap6s o cumprimento

desse preceito.

6 - As restantes entidades da administragéo local ficam impedidas de, no ano de 2015, aumentar a despesa com
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pessoal e aquisigbes de servigos a pessoas singulares.

7 - Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores nédo relevam os aumentos da despesa com pessoal que decorram

de um seguintes factos:
a) Decisédo legislativa ou judicial;

b) Assungéo pelo municipio de pessoal necessério para assegurar o exercicio de atividades objeto de transferéncia ou

contratualizagdo de competéncias da administragéo central para a administragéo local;

¢) Assungdo de despesas com pessoal que decorram dos respetivos processos de dissolugéo e da internalizagdo das

atividades do municipio.

8 - No caso de incumprimento dos limites previstos no presente artigo, ha lugar a uma redugao das transferéncias do
Orgamento do Estado, incluindo a participagéo no IRS, no montante equivalente ao do excesso face ao limite, até a um

maximo de 20 % do montante total dessas transferéncias.
Reducéo de trabalhadores nos municipios em situagao de saneamento ou rutura (Artigo 63.°)

1 - Os municipios cuja divida total ultrapasse o limite previsto no artigo 52.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro,
reduzem o ndmero de trabalhadores face aos existentes em 31 de dezembro de 2014, no minimo, nas seguintes

proporgdes:

a) Em 3 %, quando a respetiva divida total ultrapasse 2,25 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés

exercicios anteriores;
b) Em 2 %, nos restantes casos.

2 - No caso de incumprimento dos objetivos de redugcdo mencionados no nimero anterior, hé lugar a uma redugéo das
transferéncias do Orgamento do Estado para a autarquia em causa, no montante equivalente ao que resultaria, em

termos de poupanga, com a efetiva redugéo de pessoal prevista naquela disposigéo no periodo em causa.

3 - Para efeitos do disposto no n.° 1, ndo é considerado o pessoal necessario para assegurar o exercicio de atividades
objeto de transferéncia ou contratualizagdo de competéncias da administragéo central para a administrago local, bem

como no &mbito do atendimento digital assistido.

4 - Para efeitos do disposto no n.° 1, séo considerados os trabalhadores de empresas locais nas quais 0 municipio tenha
uma influéncia dominante, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, alterada
pela Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto, bem como os trabalhadores do municipio que, ao abrigo de instrumento de

mobilidade, desempenham fungbes nas areas metropolitanas ou nas comunidades intermunicipais.

5 - Para efeitos do célculo do montante de poupanga referido no n.° 2, consideram-se as remuneragdes anuais de valor

mais reduzido dos trabalhadores do respetivo municipio.
Controlo do recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais (Artigo 64.°)

1- Os municipios abrangidos pelo n.° 2 do artigo 62.° devem respeitar o disposto nos niimeros seguintes na abertura de
procedimentos concursais com vista a constitui¢do de vinculos de emprego publico por tempo indeterminado ou a termo,
para carreira geral ou especial e carreiras que ainda ndo tenham sido objeto de extingdo, de reviséo ou de decisdo de

subsisténcia, destinados a candidatos que ndo possuam um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
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previamente estabelecido.

2 - O 6rgéo deliberativo, sob proposta do respetivo 6rgao executivo, pode autorizar a abertura dos procedimentos
concursais a que se refere o nimero anterior, fixando, caso a caso, o nimero maximo de ftrabalhadores a recrutar e
desde que se verifiquem cumulativamente os requisitos previstos nos n.%s 2 a 6 do artigo 62.° e nas alineas b) e d) do n.°

2 do artigo 47.° e os sequintes requisitos cumulativos:

a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigagbes de prestagdo de servigo

publico legalmente estabelecidas e ponderada a

caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a evolugdo global dos

recursos humanos na autarquia em causa;

b) Seja demonstrado que o0s encargos com 0s recrutamentos em causa estdo previstos nos orgamentos dos servigos a

que respeitam.

3 - A homologagéo da lista de classificagdo final deve ocorrer no prazo de seis meses, a contar da data da deliberagdo
de autorizagdo prevista no numero anterior, sem prejuizo da respetiva renovagdo, desde que devidamente

fundamentada.

4 - Sédo nulas as contratagbes e as nomeagdes de trabalhadores efetuadas em violagdo do disposto nos nimeros
anteriores, sendo aplicavel, com as devidas adaptagdes, o disposto nos n.°s 5 a 7 do artigo 47.°, havendo lugar a
redugéo nas transferéncias do Orgamento do Estado para a autarquia em causa de montante idéntico ao despendido
com tais contratagbes ou nomeagdes, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 92.° da lei de enquadramento or¢amental,
aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto.

5 - O disposto no presente artigo ndo prejudica o disposto no artigo seguinte, que constitui norma especial para

autarquias locais abrangidas pelo respetivo 4mbito de aplicagéo.
6 - O disposto no presente artigo ¢ diretamente aplicavel as autarquias locais das regides auténomas.

7 - Até ao final do més seguinte ao do termo de cada trimestre, as autarquias locais informam a Dire¢do-Geral das

Autarquias Locais (DGAL) do niimero de trabalhadores recrutados nos termos do presente artigo.

8 - O disposto no presente artigo tem carater excecional e prevalece sobre todas as disposigbes legais, gerais ou

especiais, contrarias.

9 - O disposto no presente artigo aplica-se, como medida de estabilidade orgamental, nos termos e para os efeitos do
disposto no n.° 1 do artigo 3.° no n.° 1 do artigo 4.° e no n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 73/2013, de 3 setembro,
conjugados com o disposto no artigo 86.° da lei de enquadramento orgamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de

agosto.
Recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais em situacdo de saneamento ou de rutura (Artigo 65.°)

1 - Sem prejuizo do disposto no artigo 84.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, as autarquias locais cuja divida total
ultrapasse o limite previsto no artigo 52.° da referida lei, ndo podem proceder a abertura de procedimentos concursais
com vista a constituido de vinculos de emprego publico por tempo indeterminado ou a termo, para carreira geral ou
especial e carreiras que ainda ndo tenham sido objeto de extingéo, de revisdo ou de decisdo de subsisténcia, destinados

a candidatos que ndo possuam um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente constituido.
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2 - Em situagbes excecionais, devidamente fundamentadas, os membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas e da administragdo local podem autorizar a abertura de procedimentos concursais a que se refere o nimero
anterior, fixando, caso a caso, o nimero maximo de trabalhadores a recrutar, desde que se verifiquem cumulativamente

0s requisitos enunciados nas alineas b) e d) do n.° 2 do artigo 47.° e os seguintes requisitos:

a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigagbes de prestagédo de servigo
publico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a que aquele se

destina, bem como a sua evolugéo global na autarquia em causa;

b) Seja demonstrado que 0s encargos com 0s recrutamentos em causa estédo previstos nos orgamentos dos servigos a

que respeitam.

3 - Para efeitos do disposto no n.° 1, nos casos em que haja lugar a aprovagéo de um plano de ajustamento municipal,
nos termos previstos na Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto, o referido plano deve observar o disposto no nimero anterior

em matéria de contratagdo de pessoal.

4 - Para efeitos do disposto nos n.% 2 e 3, os érgdos autarquicos com competéncia em matéria de autorizagédo dos
contratos ai referidos enviam aos membros do Governo responséveis pelas éreas das finangas e da administracéo local
a demonstracdo de que 0s encargos com oS recrutamentos em causa estéo previstos nos orgamentos dos servigos a

que respeitam.

5 - Séo nulas as contratagbes e as nomeagdes de trabalhadores efetuadas em violagdo do disposto nos nimeros

anteriores, sendo aplicavel, com as devidas adaptagdes, o disposto nos n.°s 5 a 7 do artigo 47.°

6 - As necessidades de recrutamento excecional de pessoal resultantes do exercicio de atividades advenientes da
transferéncia de competéncias da administragdo central para a administragéo local no dominio da educagédo néo estéo

sujeitas ao regime constante do presente artigo, na parte relativa a alinea b) do n.° 2 do artigo 47.° e ao nimero anterior.

7 - O disposto no presente artigo tem carater excecional e prevalece sobre todas as disposigdes legais, gerais ou

especiais, contrarias.
Contratos de aquisicao de servigos (Artigo 74.°)

1- 0 disposto no n.° 1 do artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, é aplicavel aos valores pagos por contratos
de aquisigéo de servigos que, em 2015, venham a renovar-se ou a celebrar-se com idéntico objeto e ou contraparte de

contrato vigente em 2014,

2 - Para efeitos da aplicagdo da redugdo a que se refere o numero anterior é considerado o valor total agregado dos

contratos sempre que, em 2015, a mesma contraparte preste mais do que um servigo ao mesmo adquirente.
3 - O disposto nos niimeros anteriores aplica-se a contratos celebrados por:

a) Orgdos, servigos e entidades previstos no artigo 1.° da Lei Geral do Trabalho em Fungées Publicas, aprovada em
anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e pelo Decreto-Lei n.° 47/2013, de 5 de abril, alterado pela Lei n.° 66/2013, de
27 de agosto, incluindo institutos de regime especial e pessoas coletivas de direito publico, ainda que dotadas de

autonomia ou de independéncia decorrente da sua integragéo nas areas de regulagéo, supervisdo ou controlo;

b) Entidades pdblicas empresariais, empresas publicas de capital exclusiva ou maioritariamente publico e entidades do

setor empresarial local e regional;
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¢) Fundagées publicas, de direito pablico e de direito privado, e outros estabelecimentos publicos ndo abrangidos pelas

alineas anteriores;
d) Gabinetes previstos na alinea l) do n.° 9 do artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro.

4 - Para efeitos da aplicagdo da redugéo a que se refere 0 n.° 1 é considerado o valor total do contrato de aquisi¢do de
servigos, exceto no caso das avengas previstas na alinea b) do n.° 2 do artigo 10.° da Lei Geral do Trabalho em Funges
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, em que a redugdo incide sobre o valor a pagar

mensalmente.

5 - Carece de parecer prévio vinculativo do membro do Governo responsavel pela area das finangas, exceto no caso das
instituicoes do ensino superior e do Camodes, I.P., nos termos e segundo a tramitagéo a regular por portaria do referido
membro do Governo, a celebragdo ou a renovagdo de contratos de aquisicdo de servigos por 6rgaos e servigos
abrangidos pelo dmbito de aplicagdo da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, e pelo Decreto-Lei n.° 47/2013, de 5 de abril, alterado pela Lei n.° 66/2013, de 27 de agosto,

independentemente da natureza da contraparte, designadamente no que respeita a:
a) Contratos de prestagdo de servigos nas modalidades de tarefa e de avenga;

b) Contratos de aquisigéo de servigos cujo objeto seja a consultadoria técnica.

6 - O parecer previsto no nimero anterior depende da:

a) Verificag&o do disposto no n.° 2 do artigo 32.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e no Decreto-Lei n.° 47/2013, de 5 de abril, alterado pela Lei n.° 66/2013, de 27 de
agosto, e da inexisténcia de pessoal em situagéo de requalificagao apto para o desempenho das fungdes subjacentes a
contratagdo em causa, cujo procedimento é definido por portaria prevista nos termos do diploma que institui e regula o

sistema de requalificagéo de trabalhadores em fungbes publicas;
b) Declaragéo de cabimento orgamental emitida pelo 6rgdo, servigo ou entidade requerente;
¢) Verificagdo do cumprimento do disposto no n.® 1.

7 - A verificagdo do disposto na 2.2 parte da alinea a) do ndmero anterior pode ser oficiosamente apreciada em qualquer

fase do procedimento e determina a convolagéo do pedido no procedimento de mobilidade aplicavel.
8 - Néo estdo sujeitas ao disposto nos n.% 1 e 5:

a) A celebragdo ou a renovagao de contratos de aquisi¢do de servigos essenciais previstos no n.° 2 do artigo 1.° da Lei
n.° 23/96, de 26 de julho, alterada pelas Leis n.%s 12/2008, de 26 de fevereiro, 24/2008, de 2 de junho, 6/2011, de 10 de
margo, 44/2011, de 22 de junho, e 10/2013, de 28 de janeiro, ou de outros contratos mistos cujo tipo contratual
preponderante ndo seja o da aquisicdo de servicos ou em que O Servigo assuma um carater acessério da

disponibilizagéo de um bem;

b) A celebragéo ou a renovagéo de contratos de aquisicdo de servigos por 6rgdos ou servigos adjudicantes ao abrigo de

acordo-quadro;

¢) A celebragdo ou a renovagdo de contratos de aquisicao de servigos entre si por 6rgdos ou servigos abrangidos pelo

ambito de aplicagéo do n.° 1;
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d) As renovagbes de contratos de aquisi¢do de servigos, nos casos em que tal seja permitido, quando os contratos
tenham sido celebrados ao abrigo de concurso publico em que o critério de adjudicagéo tenha sido o do mais baixo

prego;

e) A celebragéo ou a renovagdo de contratos de aquisicdo de servicos no dmbito da Estrutura de Missdo para a

Presidéncia Portuguesa do G19, criada pela Resolugédo do Conselho de Ministros n.° 36/2014, de 5 de junho.

9 - Néo esta sujeita ao disposto no n.° 1 e na alinea c) do n.° 6 a renovagéo, em 2015, de contratos de aquisi¢do de
servigos cuja celebragéo ou renovagéo anterior ja tenha sido objeto da redugdo prevista na mesma disposigdo legal e
obtido parecer favoravel ou registo de comunicagéo.

10 - Néo esta sujeita ao disposto no n.° 1 e na alinea c) do n.° 6 a celebragéo, em 2015, de contratos de aquisigéo de
servigos cuja celebragdo ja tenha sido objeto de duas redugdes, previstas na mesma disposigéo legal e obtido, nos
mesmos anos, pareceres favoraveis ou registos de comunicagéo, desde que a quantidade a contratar e o valor a pagar

néo sejam superiores ao da Ultima redugéo.

11 - O disposto no n.° 3 do artigo 32.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, e no Decreto-Lei n.° 47/2013, de 5 de abril, alterado pela Lei n.° 66/2013, de 27 de agosto, e no
n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.°s 3-B/2010, de 28 de abril,
66/2012, de 31 de dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro, aplica-se aos contratos previstos no presente artigo.

12 - Nas autarquias locais, o parecer previsto no n.° 5 é da competéncia do 6rgéo executivo e depende da verificagdo
dos requisitos previstos nas alineas a) e ¢) do n.° 6, bem como da alinea b) do mesmo nimero, com as devidas
adaptagdes, sendo os seus termos e tramitagdo regulados pela portaria referida no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.°
209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.°s 3-B/2010, de 28 de abril, 66/2012, de 31 de dezembro, e 80/2013,
de 28 de novembro.

()

14 - Com excegdo dos contratos de prestagédo de servigos nas modalidades de tarefa e de avenga, estdo excecionados
do parecer prévio previsto no n.° 5, a celebragdo e ou as renovagdes de contratos de aquisicdo de servigos até ao
montante de € 5 000.

()

19 - Sempre que os contratos de aquisicdo de servigos estejam sujeitos a autorizagdo para assungdo de encargos

plurianuais deve o requerente juntar a autorizagdo obtida na instrugéo do pedido de parecer referido no n.° 5.

20 - O cumprimento das regras previstas no Decreto-Lei n.° 107/2012, de 18 de maio, alterado pela Lei n.° 83-C/2013,
de 31 de dezembro, exceto nos casos previstos na alinea a) do n.° 5 do presente artigo em que se imponha a verificagdo
do disposto na alinea a) do n.° 6, dispensa o parecer previsto no n.° 5, sendo a verificagdo do disposto nas alineas b) e

¢) do n.° 6 feita no &mbito daquele regime.

21 - S&o nulos os contratos de aquisicdo de servigos celebrados ou renovados em violagdo do disposto no presente

artigo.
Sobretaxa em sede de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares e crédito fiscal (Artigo 177.°)

1 - Sobre a parte do rendimento coletavel de IRS que resulte do englobamento nos termos do artigo 22.° do Cédigo do
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IRS, acrescido dos rendimentos sujeitos as taxas especiais constantes dos n.% 3, 6, 11 e 12 do artigo 72.° do mesmo
Cadigo, auferido por sujeitos passivos residentes em territério portugués, que exceda, por sujeito passivo, o valor anual

da retribuigdo minima mensal garantida, incide a sobretaxa de 3,5 %.
2- A coleta da sobretaxa sdo deduzidas apenas, até & respetiva concorréncia:

a) 2,5 % do valor da retribuigdo minima mensal garantida por cada dependente ou afilhado civil que néo seja sujeito
passivo de IRS;

b) Um crédito fiscal correspondente a percentagem, quando positiva, da coleta da sobretaxa, apés a dedugéo prevista

na alinea anterior, determinada de acordo com a seguinte férmula:
(RFT - RFTP) + RFS x 100
em que,

i) RFT — corresponde a soma das receitas do IRS e do IVA do subsetor Estado em 2015, tal como publicadas na sintese

de execugédo orcamental de janeiro de 2016, referente a execugao orgamental de dezembro de 2015;

ii) RFTP - corresponde & soma das receitas do IRS e do IVA constantes do mapa I, anexo a presente lei, sendo

desconsideradas eventuais retificagbes das mesmas para mais no decurso do ano de 2015;

ii) RFS - é o valor da retengdo na fonte em sede de sobretaxa, a arrecadar por referéncia ao periodo de janeiro a

dezembro de 2015, entregue nos cofres do Estado até ao fim do més de janeiro de 2016;

¢) As importancias retidas nos termos dos n.% 5 a 9, que, quando superiores & sobretaxa devida, apés as dedugdes

previstas nas alineas anteriores, conferem direito ao reembolso da diferenga.

3 - Aplicam-se & sobretaxa em sede de IRS as regras de liquidagdo previstas nos artigos 75.°a 77.° do Cddigo do IRS e

as regras de pagamento previstas no artigo 97.° do mesmo Cddigo.
4 - Néo se aplica a sobretaxa o disposto no artigo 95.° do Cédigo do IRS.

5 - As entidades devedoras de rendimentos de trabalho dependente e de pensées séo, ainda, obrigadas a reter uma
importéncia correspondente a 3,5 % da parte do valor do rendimento que, depois de deduzidas as retengbes previstas
no artigo 99.° do Cédigo do IRS e as contribuigbes obrigatérias para regimes de prote¢do social e para subsistemas

legais de satde, exceda o valor da retribuigdo minima mensal garantida.

6 - Encontra-se abrangido pela obrigacdo de retengdo prevista no niumero anterior o valor do rendimento cujo
pagamento ou colocagdo a disposi¢do do respetivo beneficiario incumba, por forga da lei, @ seguranga social ou a outra

entidade.

7 - A retencéo na fonte prevista nos nimeros anteriores é efetuada no momento do pagamento do rendimento ou da sua

colocagéo a disposigéo dos respetivos titulares.

8 - Aplica-se a retengéo na fonte prevista nos n.%s 5 a 7 o disposto nos n.°s 4 e 5 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 42/91,

de 22 de janeiro, com as necessarias adaptagoes.

9 - As entidades que procedam & retengéo na fonte prevista nos n.s 5 a 7 encontram —se obrigadas a declarar esses

pagamentos na declaragdo prevista na alinea c) do n.° 1 do artigo 119.° do Cédigo do IRS.
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10 - O documento comprovativo previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 119.° do Codigo do IRS deve conter mengéo dos

montantes da retengdo na fonte efetuada ao abrigo dosn.°s 5a7.

11 - A receita da sobretaxa reverte integralmente para o Orgamento do Estado, nos termos dos artigos 10.°-A, 10.>-B e

88.° da lei de enquadramento orgamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto.

12 - Nos termos do nimero anterior, a receita da sobretaxa néo releva para efeitos de calculo das subvengbes previstas
na alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° e no artigo 26.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.

13 - A AT divulga periodicamente as informagdes relativas a evolugdo da receita relevante para efeitos da alinea b) do
n°2.

2. A GESTAO DO MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

2.1. Os Eixos e os Programas que incluem os Projetos

Os eixos ou objetivos fundamentais da gestao autarquica do Municipio de Reguengos de Monsaraz, séo:
* Politicas Sociais de Proximidade;

* Qualidade de Vida e Ambiente;

+ Desenvolvimento Econémico Sustentavel;

+ Cooperagdo com as Freguesias e com a Sociedade Civil; e

* Modernizagdo Municipal.

Cada eixo ou objetivo inclui um ou mais programas de atuagdo, que sdo tematicos e fundamentais a organizagédo dos

projetos e atividades a implementar.
2.1.1. Eixo 1. Politicas Sociais de Proximidade

A intervengdo da Agdo Social do Municipio de Reguengos de Monsaraz tem-se revelado cada vez mais importante,

tendo como objetivo a atenuagédo dos fenémenos da pobreza e da excluséo social.

As politicas sociais promovidas, e as quais queremos dar continuidade, tém por objetivos fundamentais a promogéo do
acesso ao emprego e a criagdo de novas oportunidades, o acesso a habitagdo condigna para todos, 0 acesso aos

direitos de cidadania e de participagdo social, 0 apoio as criangas, aos idosos e as familias.
SOLIDARIEDADE Medidas de Apoio Social

O Municipio de Reguengos de Monsaraz continuara, no proximo ano, a assumir as politicas de inclusdo social como

uma prioridade, tomando como principio a consagragéo do conceito de cidadania social extensivel a todas as pessoas.

Estas politicas de inclusdo social tém como objetivo primordial a melhoria das condiges de vida da populagdo, em
especial dos mais desfavorecidos, assente numa otica de prevengdo e/ou redugdo do fenémeno da exclusdo social,
procurando direcionar a sua intervengéo junto dos grupos sociais mais vulneraveis, como séo a infancia e juventude, os

idosos, as pessoas portadoras de deficiéncia e outros grupos em situagéo de excluséo social.
As grandes finalidades consubstanciam-se:

a) Na promogéo do acesso ao emprego ou & formagéo profissional como forma de incluséo social;
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b) No acesso a habitagdo condigna como um direito de todos;

¢) No acesso aos direitos de cidadania e de participagdo social;

d) No apoio as criangas, aos idosos e as familias mais vulneraveis.
Gabinete de Insergéo Profissional (G.I.P.)

Atendendo a promogdo do acesso ao emprego, o Gabinete de Insergdo Profissional, servigo de Ultima geragdo no que a
area do emprego diz respeito, dara continuidade ao trabalho que tem sido realizado. Com novos instrumentos e
renovadas responsabilidades, o G.L.P. vai continuar a promover a inser¢do profissional dos seus utentes e a

disponibilizar as medidas existentes no Instituto de Emprego e Formagéo Profissional junto dos mesmos.

O Gabinete promove as oportunidades de emprego disponiveis, capta ofertas de emprego junto a entidades/empresas e
encaminha utentes para colocagdo, divulga medidas de estagios como o0s estagios Profissionais e 0s estagios
Qualificagdo — Emprego, divulga e promove medidas de integragdo de desempregados subsidiados através dos
Contratos Emprego Inser¢do e de beneficiarios do Rendimento Social de Inser¢éo através dos Contrato Emprego

Insergéo +.

No &mbito da Formagdo Profissional divulga oferta formativa e receciona inscrigbes para Cursos de Educagédo e
Formagédo de Adultos, Cursos de Educagdo e Formagéao de Jovens, Cursos de Especializagdo Tecnolégica — CET,

Cursos de Aprendizagem para Jovens, entre outras medidas disponiveis.

Numa vertente mais empresarial o Gabinete de Insergéo Profissional da apoio técnico as empresas locais nas mais
diversas medidas disponibilizadas pelo Instituto de Emprego e Formagéo Profissional; processos de selegdo de recursos

humanos, estagios emprego, medidas de apoio a contratagdo/ criagao do proprio posto de trabalho.
O G.I.P. realiza as apresentagdes peritdicas de desempregados subsidiados.

O Gabinete de Insergéo Profissional vai continuar em 2015 a disponibilizar os seus servigos nesta érea de importéncia
importante e estratégica como é o emprego e a formagéo profissional e procurar que a sua presenga e experiencia
sejam uma mais-valia para o tecido empresarial local mas também uma referéncia para os utentes que necessitam dos

Seus Servigos.
Rede Social do Concelho de Reguengos de Monsaraz

Enquanto promotora do desenvolvimento social concelhio, a Rede Social do concelho de Reguengos de Monsaraz
pretende elaborar o Plano de Desenvolvimento Social e desenvolver o seu Plano de Agdo Anual, um dos principais
instrumentos de agdo ao nivel da interven¢do social local, dinamizando os Grupos de Trabalho criados para o
operacionalizar. O Plano de Acgdo ira de encontro as prioridades de intervengdo estabelecidas no Plano de

Desenvolvimento Social.

O Conselho Local de Agdo Social continuard a emitir pareceres sobre planeamento dos equipamentos concelhios,

quando solicitado pelas diversas entidades.
Servigo de Psicologia

Existem no nosso concelho criangas, jovens e familias social e afetivamente desfavorecidas, que fruto das suas

vivéncias, sGo acometidas por diversos disttrbios do ponto de vista psicolégico e, consequentemente, carenciados de
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apoio a este nivel. Neste sentido, a intervengéo torna-se premente, dando lugar & necessidade e a razéo de existir da

prestagéo de servigos na area da Psicologia.

O Servigo de Psicologia é um servigo especializado de apoio psicoldgico e psicopedagdgico, que exerce a sua a¢do na
area do concelho de Reguengos de Monsaraz e que visa dar resposta as necessidades dos seus municipes,

contribuindo assim para o seu bem-estar.

Frequentemente, diversas entidades deste concelho, confrontadas com situagbes em que se verificam dificuldades de
aprendizagem escolar, problemas cognitivo-comportamentais e/ou afetivo-relacionais, reforgam o conceito de parceria
com o municipio ao solicitarem este servigo para a avaliagéo psicologica desses casos e 0 consequente processo de
acompanhamento. A este nivel, todas as entidades e instituicbes do concelho que requeiram pedidos de
acompanhamento, colmatam as suas necessidades, do ponto de vista do apoio psicologico e psicopedagdgico,

recorrendo a este servigo que tem como respostas:

a) Avaliagdo e acompanhamento psicologico a criangas e jovens;

b) Acompanhamentos de alunos ao nivel de métodos de estudo;

¢) Aconselhamento psicopedagdgico a docentes;

d) Entrevistas e aconselhamento a pais/ encarregados de educagéo;
e) Apoio psicologico a adultos e idosos;

f) Entrevistas e visitas domiciliarias; e

g) Articulagéo/cooperagéo com diversas instituigbes e entidades.
Servigos de Agdo Social

Numa perspetiva transversal, os Servigos de Agdo Social continuarao a promover o “atendimento social a@ populagédo em
situagdo de risco e/ou exclusdo social”, o ‘acompanhamento psicossocial as familias” e o acompanhamento dos

processos de realojamento.
Divulgagao de medidas de politica social

Quanto & divulgagdo das medidas de politica social desenvolvidas pela Administragdo Central, continuaremos a

promover a sua divulgagdo e/ou apoio técnico as candidaturas:

a) “Porta 65 — Arrendamento Jovem’, enquanto apoio financeiro do Estado ao incentivo do arrendamento jovem para

residéncia permanente;

b) “Servigo de Informagdo e Mediagdo para Pessoas com Deficiéncia (SIM-PD)”, servigo que se propbe prestar s
pessoas com deficiéncia ou incapacidade e suas familias uma informagédo acessivel, personalizada, global e integrada
sobre os direitos, beneficios e recursos existentes, apoiando-as na procura de solugbes mais adequadas a sua situagéo
concreta e fortalecendo as suas capacidades para assumirem, nas respetivas comunidades, os direitos e deveres

inerentes a qualquer cidadé&o.
Sénior

Num contexto de envelhecimento demogréfico, assume particular relevancia o reforgo na prote¢do aos mais idosos,
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destacando-se:
Intercambio de Idosos

O Intercambio de Idosos pretende promover o convivio entre cerca de 150 idosos de dois concelhos, trocando
experiéncias entre os participantes, dando a oportunidade de conhecer outras realidades, visitando locais e regiées

diferentes, permitindo uma troca de saberes.

O encontro realiza-se em dois momentos distintos: no primeiro os idosos do concelho convidado visitardo o concelho de

Reguengos de Monsaraz; e, no segundo os idosos do nosso Concelho visitardo o concelho convidado.
Encontro de Idosos do Concelho de Reguengos de Monsaraz

Encontro dirigido aos idosos das Instituicdo de Apoio a terceira idade do concelho de Reguengos de Monsaraz, que visa

promover o convivio saudavel entre os participantes.
Esta atividade realiza-se na 5° Feira de Ascenséo (Dia da Espiga), procurando manter a tradi¢édo da “apanha da espiga”.

A iniciativa tem lugar, todos os anos, num local diferente, e conta também com a participagéo das criangas do jardim-de-

infancia da proximidade do local da atividade, promovendo também o convivio intergeracional.
Movimento e Reabilitagdo para Idosos

Apoio e intervengao junto da populagéo idosa de cinco Instituigbes Particulares de Solidariedade Social do concelho de
Reguengos de Monsaraz, (Associagao de Reformados, Pensionistas e Idosos de Santo Anténio do Baldio, Associagdo
de Solidariedade Social de S&o Marcos do Campo, Centro Social e Paroquial Nossa Senhora do Rosario em Séo Pedro
do Corval, Centro Social e Paroquial do Sagrado Coragéo de Jesus em Campinho e Santa Casa da Misericérdia de
Reguengos de Monsaraz), abrangendo um total de 350 idosos, no qual séo desenvolvidas agdes de reabilitagdo, através

de tratamentos de fisioterapia.

Este servigo tem a particularidade de ser o técnico de reabilitagdo a deslocar-se aos referidos equipamentos,
ultrapassando algumas dificuldades de concretizagédo do servigo, nomeadamente, falta de meios para transportar os

idosos a clinicas de reabilitaggo.
Animagao sociocultural

Sendo a Animagéao Sociocultural um conjunto de praticas sociais que tém como finalidade estimular a iniciativa, bem
como a participagdo das comunidades no processo do seu proprio desenvolvimento e na dindmica global da vida
sociopolitica em que estéo integrados, pretende-se com estas atividades, promover a participagéo e dinamizagéo social

a partir dos processos de responsabilizagéo dos individuos na gestéo e dire¢do dos seus proprios recursos.

O principal objetivo destas atividades é a transformagédo da comunidade a partir da dinamizagdo, mobilizagéo e
implicagdo dos individuos para atingir o desenvolvimento dessa mesma comunidade, atuando para superar

desigualdades sociais e dar liberdade de expresséo aos mais desfavorecidos e excluidos.
Neste dmbito propomo-nos dar continuidade a seguinte atividade:
Sabados a Tarde em Sdo Marcos do Campo (Quinzenalmente)

Acdes de Animagédo Sociocultural, desenvolvidas quinzenalmente em S&o Marcos do Campo. Estas agdes pretendem

promover um espago de encontro, partilha e debate como forma de valorizar a Freguesia e 0os membros que a
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representam.

Estes encontros contam com cerca de 33 pessoas, todas elas do sexo feminino, numa faixa etaria que varia entre os 36
e 0s 82 anos de idade, no entanto, os habitantes do sexo masculino, colaboram sempre que lhes é solicitado, em
atividades pontuais. O grupo prontamente responde a alguns pedidos de colaboragdo por parte das varias entidades

publicas e privadas do concelho de Reguengos de Monsaraz.

Os objetivos destas agbes sdo a valorizagdo das relagbes interpessoais, despertar a populagdo para o trabalho em
equipa, partilhar experiéncias, saberes e vivéncias, criagdo de espirito de entreajuda e dar a conhecer habitos e
tradigoes da terra.

Juventude

A area de Juventude procura instituir-se como uma ferramenta que promova a criagdo de medidas de informagéo e
apoio aos jovens, facilitando o conhecimento de oportunidades de apoio existentes em diversos dmbitos. Pretende-se
nesta area efetuar um acompanhamento pessoal, promovendo o crescimento humano, espiritual e vocacional; dinamizar
acles de procura ativa de emprego; construir mecanismos no dmbito do empreendedorismo jovem e realizar sessées

acerca dos varios tipos de apoios comunitarios vocacionados para 0s jovens enquanto potenciais investidores.

A érea da Juventude sera também fundamental na promogdo da Inclusdo Social, tendo em conta que se prevé o
acompanhamento psicossocial dos jovens em situagdo de exclusdo social, nomeadamente as minorias étnicas. Por
outro lado, pretendem-se criar oficinas socioeducativas, como forma de promover a incluséo dos jovens, desenvolvendo

também um programa educacional de combate as drogas e a violéncia.
Comissao de Protegdo de Criangas e Jovens

Instalada em Maio de 2006, de acordo com a Lei de Protegéo de Criangas e Jovens em Perigo, aprovada pela Lei n°
147/99, de 1 de setembro, a Comisséo de Proteg¢do de Criangas e Jovens do Concelho de Reguengos de Monsaraz

desenvolve a sua competéncia na area do Municipio de Reguengos de Monsaraz.

O Municipio continua a participar nas reunides desta Comisséo, nas suas modalidades restrita e alargada, efetuando em
conjunto com as demais entidades que a compdem, o acompanhamento dos casos e respetivas familias, visando a
promogéo dos direitos das criangas e jovens, prevenindo ou pondo termo a situagbes suscetiveis de afetar a sua

seguranga, saude, educagdo, bem-estar ou desenvolvimento integral.

O Municipio de Reguengos de Monsaraz colabora com a CPCJRM disponibilizando 2 técnicos da entidade, sendo que,
um deles, é responsavel por desenvolver o trabalho administrativo, que acumula igualmente com as fungbes de

secretario da Comisséo de Prote¢do de Criangas e Jovens do Concelho de Reguengos de Monsaraz.
Loja Social

A Loja Social, que visa atenuar as necessidades imediatas de familias carenciadas do concelho de Reguengos de
Monsaraz, surgindo como uma estrutura de apoio e acompanhamento de proximidade. Para além de contribuir para a
melhoria das condig6es de vida das familias carenciadas, pretende potenciar o envolvimento de toda a sociedade civil,

empresas e particulares, na recolha de bens.

A Loja Social tem como objetivos suprir as necessidades de familias carenciadas, através de donativos em espécie ou

em dinheiro; sensibilizar a comunidade para a recolha de bens materiais, nomeadamente, roupa, calgado, utensilios
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domésticos, livros, entre outros materiais; responder a situagbes de emergéncia social; atuar em situagées de ruturas

familiares graves e fomentar a rede de parceria interinstitucional concelhia.
Cartao Social do Municipe

O Cartao Social do Municipe, tem como beneficiarios a populagdo sénior, bem como os portadores de deficiéncia ou

reformados por invalidez e os agregados familiares em situagdo de caréncia socioeconémica.

Os beneficiarios do Cartdo Social do Municipe podem usufruir de apoio nas areas social, da habitagdo e da satide, bem

como beneficiar de uma bolsa de ocupagéo temporaria.

Na érea social os beneficios atribuidos sdo os seguintes:

a) Acesso aos servigos disponibilizados na Loja Social do Municipio de Reguengos de Monsaraz;
b) Redugéo nas taxas, tarifas e pregos devidos pelos servigos prestados pelo municipio;

¢) Acesso gratuito as piscinas municipais;

d) Acesso gratuito aos restantes equipamentos culturais e desportivos do Municipio.

Na érea da habitagdo, sdo atribuidos aos titulares do Cartédo, apoio de méo-de-obra em pequenos servigos e/ou

reparagles na residéncia permanente.

Na area da satide os beneficios atribuidos sao os seguintes:

a) Comparticipagdo nas despesas efetuadas com a aquisi¢do de medicamentos;
b) Comparticipagdo em despesas de transporte néo urgente de doentes.

Atualmente, esta em curso uma revisdo desta medida, de modo a abranger um maior numero de beneficiarios em
situagdo de caréncia socioeconémica. Por outro lado, pretende-se introduzir o apoio social de emergéncia e o outros

beneficios, tais como cedéncia de ajudas técnicas, dentro da area de satde.
Habitacdo - Casas de sdo Pedro - Arrendamento

Nos termos do artigo 65° da Constituigdo da Republica Porfuguesa, ‘todos tém direito, para si e para a sua familia, a
uma habitagdo de dimensdo adequada, em condigbes de higiene e conforto e que preserve a intimidade pessoal € a
privacidade familiar’. Incubem fundamentalmente aos poderes publicos (Estado, Regides Auténomas e Autarquias
Locais), enquanto sujeitos passivos, um conjunto de deveres, tendo em vista assegurar o direito de todos a habitagéo; a
estes cabendo numa dtica de justica social, designadamente, as responsabilidades politica e administrativa de planear,
adotar e executar as providéncias tendentes a criar as condigbes necessarias para todos poderem aceder a uma morada

condigna.

O Municipio de Reguengos de Monsaraz estabelece como grande objetivo a “promogao do acesso a habitagdo como

instrumento estratégico para a incluséo e desenvolvimento social”.

Ha grupos populacionais que ndo possuem, a curto prazo, ou de forma mais definitiva, condigbes de acesso ao mercado
da habitagdo, de forma a poderem usufruir de uma habitagdo condigna, de tipologia adequada e com uma renda mensal
possivel de suportar com os rendimentos que detém. Por sua vez, o patriménio imobilidrio do Municipio de Reguengos

de Monsaraz ndo consegue dar resposta a procura de habitagdo condigna, de tipologia adequada e com uma renda

ATANSS5  —  5dedezembro de 2014 Pagina 184 de 223



MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Assembleia Municipal

mensal acessivel aos rendimentos dos agregados familiares.

Nesta senda, o Municipio de Reguengos de Monsaraz celebrou um aditamento ao Contrato de Arrendamento Urbano
com a empresa “SOCONSTROI PMG, S.A.” proprietaria do empreendimento “Casas de S&o Pedro”, em S&o Pedro do
Corval, para mais duas moradias unifamiliares de dois pisos e tipologias T2 e T3, com o objetivo de subarrendamento a

estes agregados familiares.
Banco Municipal de Livros Escolares

O Banco Municipal de Livros Escolares de Reguengos de Monsaraz tem como propésito o fomento da partilha de livros
escolares, maximizando a recuperagdo de manuais escolares usados e disponibilizando-os, gratuitamente, a quem deles

necessite.

Pretende-se envolver e sensibilizar toda a comunidade escolar, nomeadamente os alunos, os encarregados de
educagado e os professores, para a necessidade de reutilizagdo dos manuais escolares usados, para a sua correta
utilizagdo no periodo da posse e, consequentemente, para as boas praticas em matéria de Responsabilidade Social e

Ambiente.

O “Banco Municipal de Livros Escolares” procura um intercdmbio cultural e econdmico com a troca de livros, tendo

também como objetivo alcangar a educagdo para todos e fomentar a cidadania.

E um modelo que pretende ver reforcada a consciencializagdo do valor do livro e a necessidade do seu
reaproveitamento, contribuindo ativamente para um melhor ambiente, para uma correta gestdo do papel e para a

utilizag&o dos livros sem qualquer encargo econémico.
Defesa do Consumidor

0 protocolo estabelecido entre a Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz e a Delegagdo Regional de Evora, da
Associagdo Portuguesa para a Defesa do Consumidor — DECO, tem por objetivo esclarecer e informar os cidaddos do
concelho de Reguengos de Monsaraz, dos seus direitos enquanto consumidores. Neste sentido, e tendo em conta que
na nossa regido, muitos dos consumidores visados sdo pessoas que, pela dificuldade na mobilidade e acesso a
informagao, carecem de protegéo juridica na resolugao dos conflitos de consumo, criamos este servigo que a todos se
destina e que, de forma proxima e acessivel ird contribuir para a promogdo da qualidade de vida de todos os

consumidores.

O atendimento juridico é gratuito e é prestado a todos os municipes, na segunda quinta-feira de cada més, nas
instalagdes do Servigo de Agdo Social, no periodo das 14h00 as 17h00.

2.1.2. Eixo 2. Qualidade de Vida e Ambiente
EDUCAR E FORMAR Acoes dirigidas as Criangas e Jovens
Modernizagdo do Parque Escolar do Concelho

Continuaremos a providenciar o apetrechamento, tanto ao nivel da beneficiagédo dos edificios escolares como ao nivel

do mobiliario, do material didatico e equipamento das diversas escolas do concelho.
Carta Educativa

Tendo em conta que a Carta Educativa é uma ferramenta de estruturagéo da agéo, que visa a melhoria continua do
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sistema educativo local, e que a aprovagdo da nossa Carta ocorreu em 2006, procederemos a sua atualizagéo, de forma

a melhor podermos redefinir prioridades, otimizar recursos e fomentar a expanséo e melhoria da nossa rede educativa.
Agdo Social Escolar

Continuaremos a prestar apoio as familias mais carenciadas, por meio da agdo social escolar, nomeadamente através
da atribuicdo de subsidios aos transportes escolares, manuais escolares e alimentagdo, bem como do material de

desgaste utilizado pelos alunos e professores nas suas atividades letivas.
Regime da Fruta Escolar

Neste ano letivo, voltamos a realizar a candidatura ao programa Regime de Fruta Escolar, que prevé a distribui¢do
semanal gratuita de fruta e produtos horticolas a todas as criangas do 1° Ciclo do ensino bésico do concelho de

Reguengos de Monsaraz.

Para fomentar nas criangas a nogéo de que este é um projeto de grande importancia e altamente benéfico para a satde
e também como meio de formalizar/objetivar esta atividade, iremos distribuir a todos os alunos material de suporte no
qual poderdo encontrar contetidos didéticos e ltdicos sobre o tema e que servira, igualmente, como recurso pedagdgico

aos professores nas atividades que promoverem junto dos seus alunos.
Atividades de Enriquecimento Curricular

Continuaremos a providenciar todo o apoio ao desenvolvimento de atividades de enriquecimento curricular em todas as
escolas do 1.° Ciclo e Jardins-de-Infancia do concelho, de reforgo do pessoal ndo docente mas também ao nivel da

aquisi¢éo e fornecimento de material didatico e de desgaste para o desenvolvimento destas atividades extracurriculares.
COTL - Programas de Férias Escolares

No sentido de implementarmos politicas sociais e eficazes, continuaremos a providenciar as familias e aos alunos o
apoio necessario durante 0s periodos de férias escolares, através da realizagdo de atividades com as quais possam

ocupar os seus tempos de pausas letivas, através dos projetos “Péscoa Ativa” e “Férias Divertidas”.
Atividades de Animagdo de Apoio a Familia (CAF)

De forma a proporcionar um maior acompanhamento e apoio as familias e aos alunos que deles necessitam,
providenciamos, em todos os Jardins de Infancia do concelho, o fornecimento de refeigbes e atividades de
prolongamento, em que se inclui, igualmente, o forecimento de material didatico e de desgaste para utilizagdo nessas
atividades e nas atividades letivas dos jardins-de-infancia. Manteremos o reforgo do pessoal ndo docente como forma de

viabilizar o funcionamento de escolas em horario pds-letivo.
Bolsas de Estudo para Alunos do Ensino Superior

A constatagdo de que, numa sociedade cada vez mais competitiva e exigente, ao nivel do mercado de trabalho, a
formag&o superior constitui uma enorme mais-valia para o aumento da qualificagéo dos recursos humanos, sendo, por
isso, necessario estimular o acesso a mesma, aliada & nossa continua preocupagédo em desenvolver medidas de dmbito
social que promovam a melhoria das condiges socioeconémicas, educativas e culturais da nossa populagéo, estéo na
base da manutencéo desta medida de apoio. E nossa intengdo ajudar a reduzir as desigualdades sociais que impedem
ou dificultam as possibilidades de acesso ao ensino superior aos estudantes economicamente mais carenciados. Dai

que tenha sido elaborado o Regulamento Municipal para Atribuicdo de Bolsas de Estudo a Estudantes do Ensino
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Superior Publico que residam na area do Municipio de Reguengos de Monsaraz, que estabelece, de uma forma clara,

transparente e inequivoca, as condigdes de atribui¢do de Bolsas de Estudo para cada ano letivo.
Dia da Crianga

A Comemoragdo do Dia da Crianga tem como objetivo promover uma manhd de convivio entre os alunos e
professores/auxiliares dos estabelecimentos de ensino publico e privado do concelho. Esta iniciativa engloba cerca de

1000 criangas do concelho de Reguengos de Monsaraz.
Universidade Aberta - CLA

O Centro Local de Aprendizagem (CLA) da Universidade Aberta (UAb) em Reguengos de Monsaraz, que pretende servir
mais de 250 estudantes que a UAb tem no Alentejo, resulta de uma parceria entre a UAb e a Cdmara Municipal de
Reguengos de Monsaraz, que visa proporcionar oportunidades de aprendizagem a populagdo e favorecer o

desenvolvimento de competéncias - académicas, profissionais, culturais e civicas - em diferentes areas.

Continuaremos a apoiar este Centro de relevante interesse municipal por ser fundamental para o desenvolvimento
social, educativo e cultural do concelho e promover atividades orientadas pelos principios da Aprendizagem ao Longo da
Vida.

Ler—- Crescer e Aprender

Prosseguiremos o apoio e desenvolvimento de agdes de promogéo da leitura desde tenra idade, nomeadamente no

ambito da rede de bibliotecas escolares e da biblioteca municipal.

Apoiaremos, ainda, as atividades levadas a cabo no dmbito do plano nacional de leitura.
CIDADAMBIENTE Requalificagdo Urbana e Ambiental

RSU e Limpeza Urbana

Em 2015 pretendemos dar continuidade ao trabalho que temos vindo a desenvolver de substituicdo de contentores, por
novos equipamentos de polietileno. Gradualmente o Municipio tem vindo a substituir os contentores metéalicos por este
tipo de contentores, mais higiénicos e mais faceis de utilizar. Para além da substituigdo iremos reforgar a rede com a
colocagdo de novos contentores em novos locais. Continuaremos igualmente a proceder & colocagdo de fixadores dos

contentores como forma de seguranga.

Pretendemos reforgar a rede de contentores enterrados e/ou semienterrados, com maior capacidade de armazenamento
(5000 litros) e com deposi¢do em profundidade, sendo mais funcionais, ecolégicos e higiénicos. Queremos ainda
concretizar a substituicdo da caixa do veiculo utilizado na recolha deste tipo de contentores, tornando-a mais estanque,

de modo a evitar derrames e a melhorar o desempenho deste carro.

E também nosso objetivo continuar a lavar e desinfetar os contentores, de forma a melhorar higiene e salubridade deste

servigo prestado & populagéo.

Quanto a limpeza publica, vamos continuar a limpeza dos espagos publicos através de varredura mecénica e manual,
nomeadamente, as pragas, 0s largos, as ruas e os passeios em todo o concelho. Pretendemos também reforcar a rede
de papeleiras de modo a disponibilizar mais locais para depésito de residuos. A nivel de limpeza urbana incluimos

também a monda quimica que é efetuada como forma de controlo das infestantes nos espagos publicos.
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Educacéo e Sensibilizagdo Ambiental

Neste dmbito é nosso objetivo continuar o projeto Caminhar, Limpar e Plantar, envolvendo principalmente a populagdo

escolar, mas incluindo se possivel toda a populagdo em ages especificas.

Continuaremos a desenvolver parcerias com outras entidades como as Escolas, a Gesamb, a Aguas do Centro Alentejo,
que nos permitem a realizagdo de visitas de estudos ao Aterro Sanitario Intermunicipal, a ETAR’s e/ou ETA, bem como

a participagéo destas entidades em certames desenvolvidos pelo Municipio.
Trénsito - Circulagéo e Estacionamento

A organizagéo e regulamentagéo do trénsito e mobilidade urbana sdo uma responsabilidade do Municipio de Reguengos
de Monsaraz, entre outras. Assim, este executivo esta fortemente empenhado em desenvolver da forma mais eficaz
possivel, os objetivos de disciplinar e melhorar o estacionamento, a circulagdo automével e a seguranga e fruigdo do

espago publico pelos pedes.

Para se poderem alcangar estes objetivos é essencial um esforgo comum a varias areas de atuagdo, para as quais

necessitamos de nos apetrechar com os meios mais eficazes possiveis, que estejam ao nosso alcance.
Para fazer face a essas necessidades e objetivos, prevemos a realizagdo dos seguintes projetos e aquisigées:

+ Complementagdo da sinalizag&o direcional de caixa em Reguengos de Monsaraz, dadas as obras de restauro de todas

as infraestruturas e espagos publicos da cidade;

« Sinalizagao de enoturismo e produtores do concelho;

* Pintura das estradas do Concelho e dentro da cidade;

* Manutengéo da sinalizagéo existente em todo o concelho; e
* Formagéo.

No que se refere a area de atuagdo relacionada com os transportes municipais necessitamos da aquisicdo de

combustiveis — gaséleo e gasolina, e manutengéo e reparacéo de viaturas.
ANOSSACULTURA Desenvolvimento da Identidade Cultural
Biblioteca Municipal de Reguengos de Monsaraz

A Biblioteca Municipal de Reguengos de Monsaraz é um servigo de natureza informativa e cultural da Cédmara Municipal.
Com a misséo determinante de Biblioteca de leitura publica, a sua dindmica desenvolve-se no sentido de facilitar o
acesso a documentagdo e a informagdo contida nos mais variados suportes, através de servicos e meios que
disponibiliza de forma a corresponder a plena satisfagédo dos utentes. O funcionamento em regime de livre acesso

permite aos utentes consultarem liviemente os documentos existentes nas salas de leitura.

Pretendemos, ainda disponibilizar um vasto catalogo com todas as obras cujo teor trate do concelho de Reguengos de
Monsaraz, em todas as é&reas do saber — historia, arqueologia, tradi¢des, literatura, imprensa escrita, turismo, efc.
Queremos, assim oferecer condigbes de exceléncia a todos os estudantes, investigadores e curiosos para acederem

rapida e comodamente a uma vasta lista de titulos sobre a nossa regiéo.

Mas a biblioteca é também um espago essencialmente vocacionado para 0s mais jovens, onde se da prioridade ao
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encontro entre a crianga e o livro / brinquedo. Por isso, a literatura / brincadeira terdo um papel fundamental neste
espago, pois nada supera o encantamento, a imaginagdo e a emogédo da leitura de um livro ou do brincar com um
brinquedo. Para complementar esta importante dindmica iremos desenvolver ao longo de todo o anos diversas
atividades como a Hora do Conto e o Atelier de Criatividade, entre muitas outras. Apostaremos igualmente em pequenos

espetaculos de promogéo da leitura junto das criangas.

Devemos igualmente referir que atualmente a Biblioteca Municipal possui dois espagos expositivos destinados a
albergar exposigoes. O primeiro, acolhe uma exposi¢do permanente — Artes e Oficios Tradicionais, espélio que pertence
na totalidade ao Municipio de Reguengos de Monsaraz. As mantas, o vinho, a agricultura, o barro, o cobre foram e séo
elementos vivos da nossa historia e que constituem ndo sé6 uma forma de reprodugéo material de um ou vérios modos
de saber popular como também séo elementos que contribuiram, de forma decisiva, para a evolugéo social e econémica
do nosso concelho. Durante o ano de 2015 continuaremos a realizar agbes de conservagdo e manutengdo deste
riquissimo espdlio. O segundo espago expositivo esta vocacionado para acolher exposi¢bes temporarias, quer as

relacionadas com as artes quer as relacionadas com a histéria nacional/local.
Museu do Fresco

O Fresco do Antigo Tribunal de Monsaraz — O Bom e o Mau Juiz — é um dos principais simbolos da vila de Monsaraz e
um dos locais mais visitados e procurados pelo publico em geral e pelos investigadores e comunidade cientifica em
particular. Monsaraz é, de forma inquestionavel, uma referéncia no Alentejo no que a pintura mural diz respeito, néo sé
pelo ex-libris dos frescos quinhentistas da regido como por outras pinturas mais recentemente estudadas, como séo
exemplo os frescos da ermida de Sao Jodo Batista ou, ainda, pinturas ndo estudadas como séo os frescos da Ermida de

Séo Bento.

Tendo em consideragéo esta riqueza artistica, pretende o Municipio de Reguengos dinamizar o Museu do Fresco como
espaco de estudo da pintura mural. Durante o més de Julho, seré ainda, renovada a exposic&o anual que ai se encontra

patente ao publico.
“Monsaraz na Rota das Judiarias Portuguesas” — Casa da Inquisi¢ao - Centro Interativo

A Rede de Judiarias de Portugal - Rotas de SEFARAD, fundada em 17 de Margo de 2011, é uma associagdo com
caracter pablico mas de direito privado, que tem por fim uma atuagéo conjunta, na defesa do patriménio urbanistico,
arquitetonico, ambiental, histérico e cultural, relacionado com a heranga judaica, ou seja, tem como objetivo primordial
conjugar a valorizagéo historica e patrimonial com a promogéo turistica da presenca judaica em territorio nacional, agdo

que ajudara igualmente a descobrir uma forte componente da identidade portuguesa e peninsular.

O patriménio judaico é parte integrante da Histéria de Portugal e da nossa Histéria Local. Pela primeira vez em Portugal
é desenvolvido um projeto, em rede com outros municipios e instituigbes, que pretende estudar e divulgar essa
riquissima heranga judaica e a memaria do povo sefardita. Monsaraz, pela sua histéria e pelos vestigios judaicos que
possui, integra, por direito, a Rede de Judiarias de Portugal. Com o presente projeto pretendemos dar a conhecer, a
comunidade e aos turistas que anualmente nos visitam, a memoria judaica em Monsaraz dentro de uma perspetiva de

multicuralismo de povos e religides.
Valorizagdo do Patriménio Arqueoldgico

O projeto tem como objetivos o estudo, a valorizagéo, a salvaguarda, a divulgagéo e vivéncia do patriménio arqueoldgico
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do concelho.

Com as praticas desenvolvidas pretende-se também rentabilizar um potencial turistico, nomeadamente o Turismo

Cultural.

Nesta area desenvolveremos as seguintes agoes:

+ Carta Arqueoldgica do concelho de Reguengos de Monsaraz;

* Reserva Arqueologica;

+ Conservagéo e restauro de espalio; e

+ Sinalizagéo de sitios arqueoldgicos.

Inventariagdo da olaria de S. Pedro do Corval no Inventario Nacional do Patriménio Cultural Imaterial

Com o intuito de reconhecer, salvaguardar e valorizar a olaria de S&do Pedro do Corval, como expresséo cultural de
manifesto interesse para o concelho, pretende-se fazer a sua inventariagdo no Inventario Nacional do Patriménio
Cultural Imaterial. A olaria de S&o Pedro do Corval ndo so reflete a identidade da sua comunidade, mas assume-se,

também, como polo de desenvolvimento econémico e social, elemento estruturante na dinamizagéo da economia local.

Atendendo a esta realidade, é de extrema importancia que a arte de saber trabalhar o barro seja reconhecida, valorizada

e, acima de tudo, perpetuada na memdria coletiva da sua comunidade.

Assim, serd instalado o Centro Interpretativo da Olaria de S. Pedro do Corval e elaborado o Plano de Salvaguarda da
Olaria de S. Pedro do Corval.

Inventariagdo do Cante Alentejano do Concelho no Inventario Nacional do Patriménio Cultural Imaterial

O cante alentejano assume um papel de destaque no concelho de Reguengos de Monsaraz. Apbs o seu
reconhecimento como Patriménio Cultural Imaterial de Interesse Municipal, pretende-se, entéo, fazer a sua inventariagdo

no Inventario Nacional do Patriménio Cultural Imaterial.

O Municipio de Reguengos de Monsaraz entende que o cante deve ser reconhecido e salvaguardado em toda a sua
diversidade e riqueza histérica. Apostar num conhecimento aprofundado desse patriménio sera, também, uma forma de
contribuigéo para a candidatura do Cante Alentejano a Patriménio Cultural Imaterial da Humanidade, apresentada a
UNESCO.

Neste sentido, serdo dinamizados atividades na Casa do Cante e estruturado o Plano de salvaguarda do Cante

Alentejano de Reguengos de Monsaraz.
Programacéo Cultural

Ao longo de todo o ano, pretendemos promover e dinamizar diversas atividades de cariz culfural, de forma a
proporcionar a populagdo do concelho as mesmas oportunidades de conhecimento e formagéo de entretenimento que

existem nos grandes centros urbanos.

Desta forma, continuaremos a trazer a nossa cidade os filmes mais atuais, realizar espetaculos de teatro, danga e

musica, bem como exposigdes, seminarios e conferéncias de temética variada.
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Feira do Livro

O Municipio de Reguengos de Monsaraz vai organizar a 192 Feira do Livro. Neste evento, decorrerdo diversas
atividades culturais, nomeadamente, conferéncias, tertulias, exposi¢bes, animagdes de leitura, apresentagbes de livros

com a presenga dos autores, espetaculos infantis, entre outras.
Comemoragées 25 de Abril

O Municipio de Reguengos de Monsaraz iré assinalar o 41° aniversario do 25 de Abril com um programa composto por

espetaculos musicais e atividades desportivas.
Festa Ibérica da Olaria e do Barro

A Festa Ibérica da Olaria e do Barro decorrera, este ano, no més de Maio em S. Pedro do Corval. Este certame,
organizado pelos municipios de Reguengos de Monsaraz e de Salvatierra de los Barros, junta os dois maiores centros
oleiros da Peninsula Ibérica num evento de promogédo cultural e turistica da olaria e visa valorizar a olaria, chamar a

atengéo para a sua importancia e para o seu interesse artesanal e artistico.
Festas de Santo Antdnio

As Festas de Santo Anténio, em honra do padroeiro de Reguengos de Monsaraz, séo organizadas pelo Municipio no
més de Junho. Ao longo do evento decorrerao diversos espetaculos, desfile de marchas populares, exposigbes e

atividades desportivas.

Estas Festas sdo uma tradicdo que se mantém permitindo o reencontro de Reguenguenses. Pelo seu dmbito cada vez

mais abrangente, trazem, também, a cidade de Reguengos visitantes que, assim, verificam a hospitalidade desta terra.
Monsaraz Museu Aberto

A iniciativa cultural Monsaraz Museu Aberto decorre na vila medieval de Monsaraz ao longo de todo o ano. Organizado
pelo Municipio de Reguengos de Monsaraz desde 1986, o Monsaraz Museu Aberto tem atingido elevados indices de
notoriedade pela qualidade e diversidade da programagéo e pelo cenéario arquitetonico e historico que envolve o festival,

considerado de referéncia no Alentejo e em Portugal.

A programacéo cultural pretende consolidar o conceito de Museu Aberto que legitimamente atribuimos a Monsaraz e
assenta, essencialmente, no vasto patriménio construido que pode ser visitado nesta vila. Inclui, ainda ciclos de
exposigoes, espetaculos musicais, conferéncias e as comemoragbes do Natal com o Presépio de Rua, o Cante ao

Menino e Cante de Reis.
Outubro Més da Musica

A semelhanca de edigdes anteriores, comemoraremos o Més da Musica com a apresentacéo de espetéculos musicais
de diversa indole, disponibilizando um palco de sonoridades para diversos gostos e idades. Pretendemos, com esta

iniciativa, evidenciar e dar sequimento a forte tradi¢do musical que existe no nosso concelho.
Dia da Cidade

Na sequéncia da sua elevagéo a categoria administrativa de cidade, e com o intuito de continuar a assinalar com orgulho
essa importante data, o Municipio de Reguengos de Monsaraz continuard a promover diversas atividades,

nomeadamente espetaculos musicais, culturais e de cariz desportivo, que revistam a data da solenidade que lhe é
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devida.
Natal em Reguengos

Com o intuito de contribuir para a dinamizagéo da economia do concelho e de celebrar esta data festiva com a dignidade
que a caracteriza, pretendemos promover diversos eventos alusivos a época, sendo que se destacam as atividades que

envolvem as criangas do nosso concelho e dos concelhos limitrofes.

Por outro lado, promove-se, também, o envolvimento de toda a comunidade do concelho numa perspetiva de

solidariedade social.
Presépio de Rua em Monsaraz

O Municipio de Reguengos de Monsaraz vai continuar a apresentar na vila medieval de Monsaraz o presépio de rua com
43 figuras em tamanho real. O presépio estara exposto pela vila durante 0 més de Dezembro até ao principio de Janeiro,
proporcionando aos milhares de visitantes e turistas que se deslocam a Monsaraz durante este més, um percurso nas

ruas histéricas “acompanhados” pelas figuras que representam a Natividade.

O presépio de rua de Monsaraz é ja uma referéncia a nivel nacional da comemoragdo da época natalicia no nosso

concelho.
ESPIRITODESPORTIVO Incentivo das Praticas Desportivas
Atividades desportivas organizadas pelo Municipio e em conjunto com outras entidades

O Municipio reconhece de forma inequivoca o relevante papel do associativismo desportivo, razédo pela qual criou um

programa de apoio ao desenvolvimento do desporto em Reguengos de Monsaraz.

Entendendo que o associativismo desportivo assume uma fungdo de reconhecido valor social, serdo adotadas um

conjunto de medidas legitimas e adequadas ao fomento da pratica das modalidades desportivas.

O associativismo desportivo constitui, em muitos casos, a Unica via de acesso a pratica desportiva, dai a importancia de
0 Municipio apostar na realizagédo de um trabalho com transparéncia, rigor e seriedade, fatores necessarios para conferir
aos agentes desportivos melhores condigbes e mais apoio, a0 mesmo tempo que lhes delega um maior grau de

responsabilidade.

Este conjunto de ferramentas é resultado da anélise da realidade desportiva do concelho. Na pratica, este Programa de

Apoio é um instrumento que operacionaliza a politica desportiva adotada.

E seu objetivo promover o desenvolvimento desportivo assente na racionalizacéo dos recursos do municipio, com

normas claras de acesso e de obtengdo de apoios de acordo com principios de clareza e imparcialidade.

O programa municipal valoriza a formagdo desportiva e o nimero de atletas envolvidos, a realizagdo de eventos e a

criagdo e melhoria das infraestruturas.

Estdo abrangidas pelo Programa de Apoio ao Associativismo todas as entidades que desenvolvam atividades ou
iniciativas visando a promogéo da atividade fisica e do desporto, nomeadamente: clubes desportivos, coletividades

culturais e recreativas, associagoes e federagdes desportivas.

As comparticipagbes séo atribuidas de acordo com principios especificos e claramente definidos em regulamento préprio

para que, com transparéncia, rigor e equidade, se apoiem as associag0es na prossecugdo dos seus objetivos.
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Deste modo apresenta-se a melhor proposta de orgamento para execugdo de algumas atividades do Municipio, bem
como oS possiveis apoios para a realizagdo de outras atividades através das associagbes desportivas, que podem incluir

apoios logisticos, prémios e condecoragdes e, bens alimentares para a prética desportiva.
Pavilhdo Gimnodesportivo, Campos de Ténis, Polidesportivo e Circuito de Manutengdo

O desporto tem um papel determinante como meio de promogéo e de qualificagdo das sociedades modernas, por via da
sua essencial contribuicdo para os fatores de desenvolvimento das condi¢des de salide e bem-estar dos individuos e

que mereceu consagragao constitucional no artigo 79.° da Constituicdo da Republica Portuguesa.

Os dltimos anos tém sido proficuos no que diz respeito a cultura desportiva, pois sdo cada vez mais as pessoas que tém
consciéncia da importancia da prética desportiva no sentido de conseguir um estilo de vida saudavel. O Municipio tem a

responsabilidade de garantir aos seus municipes uma resposta assertiva para as suas necessidades.

A importancia social deste fenémeno acresce a diversificagéo e incremento dos modos e niveis de prética, fatores que

tém contribuido para a transformagdo dos padrées de servigos oferecidos pelos espagos desportivos.

Consciente da importancia que a prética desportiva assume na vida de cada individuo, o Municipio de Reguengos de
Monsaraz tem procurado dotar o concelho de infraestruturas desportivas que possibilitem a todos os municipes uma

prética regular e condigna da essencial atividade desportiva.

As instalagbes desportivas assumem-se, entdo, como elementos fundamentais para a democratizagdo do acesso a
prética da atividade fisica e desportiva, constituindo a base essencial para o desenvolvimento desportivo. Neste
contexto, o Municipio de Reguengos de Monsaraz procura dotar o concelho com um conjunto de instalagbes
desportivas, visando corresponder a crescente evolugdo das exigéncias e necessidades do movimento associativo

desportivo e da populagéo em geral.

As instalagbes desportivas existentes no concelho assumem particular importéncia como estruturas vocacionadas para a

promogéo, dinamizagéo e desenvolvimento da atividade fisica e desportiva.

Deste modo apresenta-se a melhor proposta de orgamento para os custos de manutengdo/funcionamento de todas as

instalagdes desportivas.
2.1.3. Eixo 3. Desenvolvimento Econémico Sustentavel

Assumimos, em matéria de desenvolvimento econémico, a captagdo de novos investimentos publicos e privados como
uma mais-valia fundamental para a efetiva criagdo de oportunidades de emprego no nosso concelho. Continuamos a

tudo fazer para concretizar as agbes adequadas nesta matéria.

A aposta na fileira do Turismo Cultural e Paisagistico em ambiente rural continuara através de uma forte promogéo do
nosso concelho, dos seus valores culturais e etnogréficos, pois séo esses valores que nos distinguem do ‘resto do

mundo” e que nos permitem continuar a desenvolver este destino turistico de elevada qualidade.
DINAMIZAR Dinamizagéo da Atividade Econémica
Apoio ao Desenvolvimento — DET

O Municipio de Reguengos de Monsaraz, pretende continuar a acompanhar o tecido empresarial do concelho através

dos servigos da subunidade orgénica Desenvolvimento Econémico e Turismo. E um gabinete de assessoria técnica e
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apoio direto aos orgdos municipais e ao Presidente da Camara Municipal, e depende direta e funcionalmente do
Vereador com competéncias delegadas, na area do Planeamento, Desenvolvimento Econdémico e Promogdo do

Concelho.

O DET ¢ um instrumento de apoio aos empresarios e atividades econémicas, cuja principal missdo é promover o

desenvolvimento socioeconémico do concelho, numa perspetival de desenvolvimento global e sustentavel.

No geral, a principal atribuigdo do DET é a mediagéo nas relagbes do Municipio com os atuais e potenciais empresarios
locais. No dmbito de outras competéncias especiais que lhe estdo atribuidas, o DET j& promoveu varias iniciativas,
designadamente, o levantamento do tecido empresarial do concelho de Reguengos de Monsaraz e criagdo de uma base
de dados com as respetivas empresas existentes, a qual continua em constante atualizagéo, promoveu e continuara a
promover coléquios e semindrios direcionados especificamente para 0s empresarios em que 0s temas abordados

incidem nos Sistemas de Apoios e Incentivos as Empresas, quer a nivel nacional quer a nivel local.

O concelho de Reguengos de Monsaraz, dada a sua localizagdo privilegiada junto ao Grande Lago de Alqueva, tornou-
se muito apelativo para os investimentos turisticos e para os turistas. Nesta senda, o Municipio de Reguengos de
Monsaraz tem desenvolvido esforgos no sentido da promogdo do desenvolvimento econémico-social do concelho,
nomeadamente, num sector de elevado potencial, como é o do turismo. O Municipio acompanha o investimento no
concelho na area do turismo por ser fundamental para criagdo de novos postos de trabalho, para a aceleragéo da

economia concelhia, para atrair populagéo e potenciar novos investimentos.

O concelho de Reguengos de Monsaraz pretende, através do Desenvolvimento Econdmico e Turismo, ndo s6 apoiar
futuros empreendedores mas também aqueles que ja estdo cé instalados, principalmente as micro e pequenas
empresas que estdo sedeadas no concelho e que representam a maioria do tecido empresarial, através de agbes
concretas de formagao/informagéo e disponibilizagdo de varios documentos, estudos ou contactos, de forma a tornar
Reguengos de Monsaraz um concelho de oportunidades e de desenvolvimento sustentavel em termos econémicos,

sociais e culturais.
FAME

Encontra-se implementado o FAME (Fundo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas), que resulfou de uma parceria
entre o Municipio de Reguengos de Monsaraz e outras instituicoes, nomeadamente, Novo Banco, S.A., LISGARANTE -
Sociedade de Garantia Mdtua, S.A., ADRAL - Agéncia de Desenvolvimento Regional do Alentejo, S.A. e IAPMEI -

Instituto de Apoio as Pequenas e Médias Empresas e ao Investimento.

O FAME é um instrumento financeiro inovador que consiste num fundo de apoio disponibilizado a empresérios e
empreendedores, com o objetivo de promover o investimento produtivo nas Micro e Pequenas Empresas. Este fundo é
um instrumento importante no desenvolvimento da economia local, proporcionando pequenos investimentos, com

primazia para projetos que apresentem caracteristicas inovadoras no concelho ou Regiéo.
Reguengos Invest

O fenémeno da globalizagéo e a atual conjuntura conduzem a novos desafios para a afirmagéo de cada territério na
“aldeia global’. Esta condi¢do impde uma necessaria concentragdo de esforgos, recursos e instrumentos para que cada

local se posicione de forma favordvel num contexto mais alargado.

Neste dmbito, o Municipio de Reguengos de Monsaraz, consciente da dindmica e competitividade territorial, aposta
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numa importante ferramenta de divulgagéo e apoio a investidores, materializada no projeto “Reguengos Invest’, num

esforgo de guiar o territério e orientar caminhos para um futuro desejado.
Coloquios, seminarios, sessées de divulgacao

Estas iniciativas, de teor essencialmente pratico, tém por objetivo formar e informar o tecido empresarial relativamente

as ferramentas e sistemas de incentivos de apoio aos empresarios.
EXPOREG 2015

A Exporeg - Exposi¢do de Atividades Economicas de Reguengos de Monsaraz, que em 2015 contard com a 23.2
edicdo, é uma exposicdo multissectorial, abrangendo vérios sectores de atividade, designadamente, o comércio, a
industria, a agricultura, o lazer e 0s servigos. Esta exposi¢do tem como principais objetivos a promogéo e divulgagéo das
atividades econémicas do concelho e da Regido, dar a conhecer os participantes na exposicdo bem como as suas

atividades, criar oportunidades de negdcio e contribuir para o desenvolvimento econémico do sector empresarial.
2.1.4. Eixo 4. Cooperagdo com as Freguesias e com a Sociedade Civil

Para 2015, teremos igualmente a celebragdo de um Protocolo de Colaboragdo e Cooperagdo entre o Municipio de
Reguengos de Monsaraz e as quatro Freguesias que integram o concelho: Campo e Campinho, Corval, Monsaraz e

Reguengos de Monsaraz.

A cooperagdo com a sociedade civil estender-se-a a um amplo conjunto de entidades, cujas parcerias permitirdo otimizar

recursos e potenciar os resultados de certas medidas.
COFREG Cooperagdo com as Freguesias

Em setembro de 2013, entrou em vigor a lei que veio estabelecer as novas regras em quatro grandes areas da atuagéo
do poder local: as autarquias locais, as entidades intermunicipais, a transferéncia e a delegagdo de competéncias do
Estado nas autarquias locais e nas entidades intermunicipais e dos municipios nas entidades intermunicipais e nas

freguesias, e, por fim, o associativismo autérquico.

No enquadramento legal anterior, além das reduzidas atribuigbes proprias previstas na lei, as juntas de frequesia apenas
possuiam competéncia para atuar nas matérias que lhes fossem administrativamente delegadas pela cdmara municipal,
através de Protocolo celebrado entre ambas as partes. Para o efeito, a camara e as juntas de freguesia articulavam

anualmente as competéncias e 0s valores que passariam de uma para a outra.

A lei n° 75/2013, de 12 de Setembro, veio alterar este cenario, estabelecendo uma delegagdo automatica de
competéncias das cdmaras municipais nas juntas de frequesia, em matérias como a gestdo de espagos verdes, a
limpeza das ruas e espagos publicos, a gestdo de feiras e mercados, a realizagdo de pequenas reparagbes nos

estabelecimentos de ensino pré-escolar e do primeiro ciclo do ensino basico, entre outras.

Por forga desta lei, a competéncia para agir nestas e noutras matérias passa a estar automaticamente delegada nas
juntas de freguesia. Assim propde-se uma prorrogagdo do Protocolo em vigor, atenta a unido das freguesias de Campo

e Campinho.
2.1.5. Eixo 5. Modernizagao Municipal

Modernizagdo dos servigos municipais e rigor na gestdo dos recursos, bem como, promover a aproximagdo aos
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cidaddos, sdo designios que pretendemos sempre manter e desenvolver.
EFICIENCIA Rigor na Gestao dos Recursos Municipais
Recursos Humanos

A gestédo dos recursos humanos na administragéo publica, e em especial na administragéo local, tem-se encontrado
fortemente condicionada pelas restrigbes, que ano apos ano, 0s sucessivos orgamentos do estado, secundados pela
publicagdo de outras medidas avulsas, tém imposto aos decisores puablicos. O exercicio de 2015 néo fugira a esta linha

de rumo e de orientagéo.

Da proposta de Orgamento do Estado para o ano de 2015, ja conhecida, e ressalvando-se as possiveis alteragdes que o
documento podera sofrer em sede de discussdo parlamentar, assinale-se a continuidade de grande parte das medidas

vigentes em anos anteriores e que condicionam a gestdo, nomeadamente:

a) Imposigéo de regras aos municipios para ndo aumento da despesa com pessoal ou de obrigatoriedade de redugéo do

numero de trabalhadores;
b) Regra da proibigéo de renovagéo de contratos a termo resolutivo;

¢) Manutengéo da regra de proibigdo de abertura de procedimentos concursais destinados a candidatos que néo

possuam vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecido;
d) Suspenséo das negociagbes do posicionamento remuneratdrio no ingresso na fungéo publica;
e) Reforgo das regras de restrigdo de designagéo de cargos dirigentes.

Do lado dos trabalhadores publicos continuardo a recair um conjunto de medidas, na sua grande maioria, restritivas e

que se repercutirdo diretamente nas suas economias familiares, das quais se destacam:

a) Redugdes remuneratorias para os trabalhadores com vencimentos superiores a 1.500€ (entre 3, 5% e 10%);
b) Manutengéo da sobretaxa extraordindria de IRS;

¢) Desvalorizag&o do pagamento do trabalho suplementar;

d) Pagamento do subsidio de natal em duodécimos;

e) Proibigéo de valorizagdes remuneratérias e congelamento das progressées;

f) Fixagdo da remunera¢do minima mensal garantida em 505€ (em vigor desde 1/10/2014).

E neste cenario, & partida, pouco motivador para os trabalhadores da administragéo publica, que os maiores desafios se
colocam a gestéo de recursos humanos. Importa no decurso do proximo ano continuar com as boas praticas de gestéo
de pessoal que contrabalancem com as medidas de restricdo supra descritas e que suriam como motivadoras dos

recursos humanos municipais.

Assim sendo, a formagéo profissional continuara a assumir um importante motor no desenvolvimento das competéncias

dos colaboradores, embora 0s critérios de sele¢do sejam mais exigentes.

Em matéria de Higiene e Seguranga no Trabalho, pretendemos continuar a dar cumprimento as normas de higiene e
seguranga no trabalho, implementando de forma continua as sugestdes da empresa prestadora do servigo e dotando o0s

trabalhadores dos equipamentos necessérios ao desenvolvimento das suas fungbes em seguranca.
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Continuaremos a forte aposta na melhoria das condi¢bes de trabalho dos colaboradores municipais promovendo
melhorias nas instalagbes municipais.

No que respeita ao periodo normal de trabalho continuaremos a bater-nos pela publicagéo dos acordos coletivos de
trabalho j& assinados com as associagdes sindicais.

llustragao 1. Estrutura Organica do Municipio de Reguengos de Monsaraz
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Quadro 1. Quadro Resumo do Mapa de Pessoal proposto para 2015

RCTFPTI RCTFPTD

CARREIRA/CATEGORIA g N g ol <
Cargo de Direcao Intermédia de 2° Grau (Chefe de Divisao) 2 0 0 0 1]
Cargo de Direcao Intermédia de 3° Grau 0 0 0
Cargo Equiparado a Dirigente 1 0 0 0 0
Tacnico Superior 31 10 41 1 0 1
Informatica 2 0 2 0 0 0
Fiscal Municipal 3 1 4 0 0 0
Assistente Toécnico/Coordenador Tacnico 5 7 12 0 0 0
Assistente Técnico 47 11 58 0 0 0
Assistente Operacional (Encarregado Geral Operacional) 0 1 1 0 0 0
Assistente Operacional (Encarregado Operacional) 8 1 9 0 0 1]
Assistonte Operacional 134 73| 207 0 0 0
Possoal Docento 0 0 0 0 9 kl
Qutras Situaghes (cargos de designacio politica) 3* 0 3 - -
TOTAIS 236 | 106 - 1 9
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* Outras Situag6es: Pessoal de designagdo politica. Um posto de trabalho exercido por trabalhador vinculado por contrato de trabalho

em fungdes publicas por tempo indeterminado ao Municipio de Reguengos de Monsaraz.

2.2. Projetos, ponto de situagdo: administrativo e de candidatura

Apresentamos o quadro resumo dos projetos, onde se pode observar em que fase do procedimento administrativo se

encontram e qual a situagdo dos mesmos em termos de candidatura a financiamentos.

Quadro 2. Quadro resumo dos projetos

Candidatura a

Aviso Designacio do Projeto Procedimento Administrative Fi .
inanciamento

2/MTR/AC Acessibilidades das Aldeias Em exocugao Candidatura Aprovada e
Ribeirinhas do Concelho de com Contrato Celebrado
Reguengos de Monsaraz

ALENT-30- Elaboracao do Plano Municipal de | Aguarda publica¢ao do parecor | Candidatura Aprovada o

2010-74 Emeorgéncia de Protecao Civil de da ANPC com Contrato Celebrado
Roguengos de Monsaraz

ALENT-04- Extensdes de Satde do Concelho de | Obra concluida Candidatura Aprovada o

2010-49 Roguengos de Monsaraz com Contrato Celebrado

ALENT-02- Plano de Comunicagao o Marketing | Concluido Candidatura Aprovada o

2010-61 da Rede Terras de Sol com Contrato Colebrado

Recuperacao do Edificio do Antiga
Adega para o Destacamento
Territorial da Guarda Macional
Republicana de Reguengos de
Monsaraz

Requalificacao da Praca Manuel
Fialho Recto e requalificacao de
diversos arruamentos em S. Pedro
do Corval

Requalificacao Paisagistica de
Largos e Pragas do Concelho - 5.
Marcos do Campo

Aguarda Fiscalizagao do
Tribunal de Contas

Em analise de propostas

Aguarda deliberacao do drgao
competente para a decisao de
contratar/adjudicacao

Projetos que transitam do Or¢camento de 2014 para o Or¢amento de 2015

Contrato celobrado com a
Direcao-Geral de
Infraestruturas e
Equipamentos do
Ministério da
Administragao Interna
Aguarda decisao da
Comissao Diretiva do
INAlentejo

Aguarda decisao da
Comissao Diretiva do
IHAlentejo

Acessibilidades das Aldeias Ribeirinhas do Concelho de Reguengos de Monsaraz

A operagéo aprovada com financiamento comunitario no ambito do INALENTEJO, integra obras de requalificacédo
infraestrutural de caminhos existentes beneficiando quatro acessos a zonas estratégicas de desenvolvimento econémico

deste concelho designadamente:

* Acesso ao Centro Nautico de Monsaraz;

* Acesso ao Ancoradouro de Monsaraz;

* Acesso da R255 a Sdo Marcos do Campo;

* Acesso ao Parque de Merendas e Ancoradouro do Campinho; e
+ Caminho da Ribeira da Péga.

Estas intervengbes sdo fundamentais para as aldeias ribeirinhas pertencentes a este concelho, pois estas Aldeias junto
as margens do Alqueva constituem um importante polo de interesse turistico fazendo parte intrinseca da regido que se

designa por Terras do Grande Lago de Alqueva.
Ampliagao e Beneficiagao de Cemitérios do Concelho

Obras de ampliagéo e de beneficiagdo nos cemitérios das frequesias rurais do concelho de Reguengos de Monsaraz,

implementando uma dindmica de melhorias acentuadas naqueles espagos.
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Recuperacéo do Edificio da Antiga Adega da Cartuxa Para Destacamento Territorial da GNR

A presente operagao traduz-se na requalificagdo dos edificios e dos espagos envolventes da antiga Adega da Cartuxa e
adequa-los funcionalmente para o Destacamento Territorial da GNR de Reguengos de Monsaraz, contribuindo para
melhoria significativa do proprio edificio em termos de condigbes para os profissionais que irdo usufruir do espago, bem
como também ficaré notoriamente um edificio mais visivel em toda a envolvente, atendendo a proximidade, em termos

geogréficos, de equipamentos desportivos e escolares.

Assegura perentoriamente a qualificagdo do territério dotando-o de um servigo coletivo de proximidade a populagdo
contribuindo para requalificar um equipamento transformando-o para usufruto do destacamento territorial da GNR,

tornando-o mais visivel, atrativo e consequentemente mais emblematico.

Este projeto, em termos administrativos, encontra-se em fase de fiscalizagéo prévia do Tribunal de Contas e é financiado

pelo Ministério da Administrag&o Interna através da Diregdo-Geral de Infraestruturas e Equipamentos.
Requalificagdo Paisagistica de Largos e Pragas do Concelho de Reguengos de Monsaraz - S. Marcos do Campo

Intervencdo em espacos centrais e de convivio em aglomerados rurais. Revitalizagdo do centro das localidades,
promovendo-se o convivio da populagéo e a criagdo de condigdes para a realizagdo de eventos em espagos atrativos

para os locais e para os visitantes.

Este projeto foi apresentado ao INALENTEJO para financiamento, encontrando-se a aguardar a decisdo da Comisséo

Diretiva.
Requalificagdo Paisagistica de Largos e Pragas do Concelho de Reguengos de Monsaraz - S. Pedro do Corval

Intervencdo em espacos centrais e de convivio em aglomerados rurais. Revitalizagdo do centro das localidades,
promovendo-se o convivio da populagéo e a criagdo de condigdes para a realizagdo de eventos em espagos atrativos

para 0s locais e para o0s visitantes.

Este projeto foi apresentado ao INALENTEJO para financiamento, encontrando-se a aguardar a decisdo da Comisséo

Diretiva.
Pavimentagao e Beneficiagdo de Arruamentos e Passeios

Este projeto respeita a pavimentagéo e beneficiagdo de arruamentos e passeios na cidade de Reguengos de Monsaraz

e também dos aglomerados rurais pertencentes ao concelho.
Implementagdo de agcées "Plano de A¢do Agenda 21 do Concelho de Reguengos de Monsaraz"

Atendendo a concluséo do Plano de Ag¢do da AGENDA 21 do concelho de Reguengos de Monsaraz no decorrer do ano
2011, é fundamental ter em conta as atividades previstas no Plano. Neste sentido e na eventualidade de se executarem

algumas agbes contempladas no Plano é necessario inserir no Orgamento uma rubrica especifica para este efeito.

As tipologias de ages normalmente implicitas neste dominio do Plano sdo agbes de divulgacdo e sensibilizagéo dos

cidaddos e porventura podem prever também remodelagéo / adequagdo / criagdo de infraestruturas.
Eletrificacdo Rural no Concelho de Reguengos de Monsaraz

Trata-se de intervengdes ao nivel de eletrificagdo das zonas rurais do concelho de Reguengos de Monsaraz, revelando-

se fundamental para a satisfagdo das necessidades das populagdes e para o desenvolvimento da atividade econémica
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Beneficiagao e Ampliagdo do Centro Escolar da Escola Basica Integrada (EBI) de Reguengos de Monsaraz

O projeto prevé ampliar a Escola Basica Integrada através da construgdo de 2 blocos com 4 salas de aulas e a
construgdo de sala polivalente de forma a integrar a educagao pré-escolar e o ensino basico, proporcionando melhores
condigbes para a pratica do ensino, oferecendo resposta as necessidades identificadas no concelho para a integragéo

de todas as criangas a frequentar o 1.° ciclo de EB.
Conduta de Abastecimento do Outeiro - Pagos Novos

Apbs a conclusdo dos trabalhos relativos ao projeto “Conduta de Abastecimento em Baixa / Trogo Motrinos — Quteiro”
existe a necessidade da continuagdo da substituigdo da conduta mista que DN 110mm entre Outeiro e Reservatorio de
Pagos Novos (Ferragudo/Telheiro) que atualmente tem 30 anos. Para tal a conduta passara na Zona Oeste de Outeiro,

traseiras do Convento da Orada e Ferragudo numa extenséo de 3.011m.1.
Conduta de abastecimento Pagos Novos - Monsaraz

Ainda no seguimento/prolongamento da conduta mista entre o Reservatério de Motrinos e Reservatério de Pagos Novos
existe a necessidade urgente da substituigdo da Conduta entre o Reservatério de Pagos Novos e Reservatério de
Monsaraz. Atualmente, com maior incidéncia na época alta, existem algumas dificuldades na reposi¢éo de caudal no
Reservatério de Monsaraz de modo a corresponder com os consumos existentes no préprio aglomerado. Este facto
deve-se a dois fatores: a diminuta capacidade de reserva de dgua e o didmetro da conduta de ligagéo. Se a resolugdo
do primeiro fator ndo é possivel, a substituigdo da conduta de DN9Omm para DN110mm, PN16, fara toda a diferenga

aumentando a capacidade de resposta da entidade gestora. A nova conduta terd uma extenséo de 1.200 m.1.
Centro Logistico Municipal

Este Centro ira concentrar o parque viaturas e uma zona administrativa, de forma centralizar um conjunto de servigos do

Municipio, com as devidas condigbes e necessidades inerentes ao correto funcionamento dos mesmos.
Recuperagéo de Iméveis em Monsaraz - posto de turismo

Requalificagédo de dois espagos de apoio a dinamizagéo turistica do concelho, localizados na Freguesia de Monsaraz,

com equipamentos multimédia para utilizagédo pelos visitantes e populagdo do concelho.
Caminhos Rurais e Agricolas

Os caminhos agricolas, enquanto artérias importantes na mobilidade rural e agricola deste concelho, ligando nédo s6
aglomerados urbanos entre si como também exploragbes agricolas, necessitam de intervengdes de reabilitagdo. O mau

estado de conservagdo agravou-se devido as intempéries ocorridas em dezembro de 2009.

Os trabalhos a realizar nos caminhos a intervencionar respeitam a drenagem e repavimentagdo que lhes garanta uma

plataforma transitavel.
Projetos que podem ser objeto de candidatura
Expansao do Perimetro Industrial de Reguengos

Para apoiar o desenvolvimento empresarial do concelho é imprescindivel ampliar a Zona Industrial atendendo a procura

de novas solugbes por parte de empresarios.

ATANSS5  —  5dedezembro de 2014 Pagina 200 de 223



MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Assembleia Municipal

Com os novos investimentos e toda a dindmica territorial que o concelho de Reguengos de Monsaraz tem vindo a
assistir, revelou-se imperiosa a ampliagdo significativa da zona industrial. Com efeito, a Zona Industrial agora existente,
encontra-se lotada, sendo constante a procura de novas solugdes, por parte dos empresarios e da autarquia, uma
questdo premente e diaria. Assim, com a Reviséo do Plano de Urbanizagéo da cidade, optou-se por uma expanséo da
zona industrial de cerca de 5 ha, nos quais se pretendem criar e infraestruturar aproximadamente 100 lotes, com regras

claras de uso e ocupagéo do solo.
Reguengos Invest

Este projeto sistematiza um conjunto de beneficios e a implementacéo de um “clima” favoravel a instalagéo de novos

empreendedores no concelho.

Prevé a criagdo de Gestor de processo de investimento, criagdo de microsite, disponibilizagdo de terrenos industriais e

de servigos, beneficios fiscais, entre outros.
Criagdo do Centro de Inovagao e Desenvolvimento de Reguengos

O edificio do parque de viaturas municipais e oficinas apresenta caracteristicas adequadas para a criagdo dum Centro
de Inovagdo Empresarial (Ninho de Encubagédo de micro e pequenas Empresas, acesso a Internet de Banda Larga), de
apoio ao desenvolvimento econdmico e social, suporte ao associativismo do concelho e promogdo das micro e

pequenas empresas.
Com o CID pretende-se implementar as seguintes ages:

* Elaboragéo de Manual de Apoio ao Empresario e ao Empreendedorismo que vise informar, auxiliar e facilitar os

cidad&os interessados em criar 0 seu proprio negocio;

+ Criagdo de uma Bolsa de Ideias e Negdcios (BIN), que tem como objetivo divulgar as ideias de qualquer cidadéo que
as queira partilhar para atrair novos investidores, estimular o empreendedorismo criativo e inovador e facilitar a

implementag&o ou concretizagéo de ideias de negocio;

+ Langamento do Concurso de Ideias de Negocio — Empreendedorismo nas Escolas, que tem como objetivo promover o
espirito jovem empreendedor e angariar ideias de negdcio de diversos setores de atividades que tenham viabilidade para

concelho, demonstrando-se que as ideias tém exequibilidade préatica e que o projeto tem potencial; e
* Promogéo de um “incubador de ideias” com o objetivo de apoiar empreendedores na criagdo e instalagéo de empresas.
Modernizagdo Administrativa

Atualizagdo de hardware e software, visando a melhoria da eficiéncia e eficacia de forma a prestar qualidade do servigo

publico aos cidadéos e as empresas
Plano de pormenor da Zona Industrial de Reguengos de Monsaraz

Acédo imaterial - Plano de pormenor da Zona Industrial de Reguengos de Monsaraz de forma a exprimir a definigéo deste
espago destinado a Zona Industrial de Reguengos de Monsaraz. Os objetivos gerais do plano consistem na dotagéo de

areas destinadas a industria, comércio e servigos e equipamentos publicos.
Revisdo do PDM

O atual PDM esta em vigor desde 1992, necessitando por isso de um processo de revisdo por forma a constituir-se um
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instrumento de planeamento em matéria de ordenamento do territdrio para alcangar objetivos de uma estratégia de
desenvolvimento adequada aos imperativos da conjuntura social, cultural, econémica e ambiental para o concelho de

Reguengos de Monsaraz.
Estudo Técnico de Circulagao e Estacionamento da Cidade de Reguengos de Monsaraz

Consiste na recolha e anélise de informagdo de base necessaria a caracterizagdo da situagdo de referéncia e a

identificagdo das disfungbes em matéria de circulagdo e estacionamento para a Cidade de Reguengos de Monsaraz
Plano de Pormenor de Salvaguarda e Valorizagdo de Monsaraz

E necessario o desenvolvimento de um plano de pormenor de salvaguarda e valorizagdo de Monsaraz para que esta vila
medieval passe a dispor de um instrumento fundamental de defesa do patriménio enquadrando agbes e medidas de

conservagao, restauro e valorizagéo de Monsaraz.
Observatério da Juventude

Este projeto visa abordar a tematica do papel dos jovens na sociedade, sensibilizar os jovens para a pertinéncia da

criagdo de associagoes juvenis e criagdo do Conselho Municipal da Juventude.

Observatorio da Cultura

Este projeto permite a centralizagéo e facil acesso a dados e informagdes sobre o setor cultural.
Requalificagdo dos Baluartes Fortificados de Monsaraz

Este projeto traduz-se na requalificagéo de patriménio na Vila Medieval de Monsaraz, de forma a recuperar o patriménio

construido.
Viver Reguengos - Requalificacdo Urbana Estrutural da Cidade de Reguengos Monsaraz

Requalificagdo e modernizagao das principais vias urbanas da cidade de Reguengos de Monsaraz, nomeadamente todo
0 percurso da EN 256 dentro do perimetro urbano, a requalificagdo da Praga da Liberdade e a criagdo de um percurso

pedonal circular ao mesmo perimetro urbano.
Requalificagdo Paisagistica de Largos, Pragas e Jardins dos Aglomerados Urbanos do Concelho

Trata-se de intervengGes em espagos centrais, de convivio e de identidade nos aglomerados urbanos do concelho de

Reguengos de Monsaraz.

Requalificagdo urbanistica das envolventes a escola secundaria Conde de Monsaraz e 4 Escola basica n°1 de

Reguengos de Monsaraz

Este projeto pretende a requalificagdo urbanistica e melhoria das condigbes de sequranga nas instalagbes escolares da

cidade de Reguengos de Monsaraz.

Requalificagdo do Jardim da "Casa Universidade de Evora" em Monsaraz

Pretende-se requalificar embelezando o espago e dotando-o de condigbes essenciais para usufruto do publico.
Requalificagdo Urbana de Centros Rurais do Concelho de Reguengos de Monsaraz

Este projeto traduz-se na requalificagdo urbana em Zonas Rurais do concelho de Reguengos de Monsaraz por forma a
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dotar 0s espagos publicos com condigbes adequadas para o bem-estar das populagdes.
Criagdo do Museu do Instrumento Musical

O objetivo deste projeto é adequar um espago para o museu do instrumento musical de forma a promover a valorizagéo

e a divulgagédo da musica.
Inventariagdo e Valorizagao e Preservagdo do patriménio imaterial do Concelho

Com esta operagédo pretende-se valorizar o patriménio existente no concelho de Reguengos de Monsaraz através de
varias agbes imateriais tais como projetos de identificagéo, registo, reconhecimento, salvaguarda e promogéo da

dimensé&o imaterial do vasto patriménio que este concelho é detentor.
Recuperagéo da escola primaria da Cumeada para instalagdo do Clube de Dark Sky - reserva Dark Sky

Trata-se de obras de requalificagdo de pavimentos, coberturas, instalagbes elétricas, rede de aguas e esgotos, pinturas
e arranjos exteriores, de forma a criar as condigbes necessarias para a instalagao do Clube de Dark Sky — Reserva de
Dark Sky.

Centro de Divulgagao e Interpretagdo do Barro e da Olaria de S. Pedro do Corval

O Municipio de Reguengos pretende criar uma estrutura para apoiar a freguesia de Corval na dinamizagéo e promogéo

das atividades em torno da produgdo cerdmica local.
Esta estrutura tem os seguintes objetivos:

- Promover a produgéo ceramica local;

- Dinamizar a atividade econémica;

- Promover o turismo;

- Divulgar e potenciar o Patriménio Cultural;

- Promover a autoestima da populagdo através dos seus valores culturais;
- Dinamizar a produgéo oleira local;

- Atrair novos investimentos;

- Qualificar o tecido urbano.

Carta Arqueoldgica

Trata-se de uma referéncia fundamental enquanto instrumento de planeamento e gestéo do patriménio existente no

concelho de Reguengos de Monsaraz - carta arqueoldgica.
Percursos Megaliticos

Este projeto pretende mostrar os varios monumentos megaliticos do concelho de todos os tipos didaticos: antas, menires
(isolados ou em grupo) e cromeleques, podendo considerar-se alguns destes monumentos belos e interessantes
exemplares da pré-histéria europeia. Nesta agdo encontram-se incluidas atividades como a sinalética, certificagdo e

divulgagéo.
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Plano de Salvaguarda do Cante Alentejano

Pretende-se elaborar um plano de salvaguarda de patriménio imaterial — Cante Alentejano — de forma a resultar um
conjunto de agbes destinadas a garantir a continuidade da manifestagéo cultural através das geragbes e de forma a

resultar também medidas para proteger e promover o Cante Alentgjano.
Plano de Salvaguarda da Olaria

Trata-se de um Plano de salvaguarda de patriménio imaterial da Olaria de forma a preservar este patriménio existente
na freguesia de Corval pertencente ao concelho de Reguengos de Monsaraz, consubstanciado na tradigéo oleira

enquanto entidade patrimonial cultural e econdmica deste territdrio.
Promocgéo e Dinamizagao de Circuitos Arqueoldgicos

Pretende-se promover e dinamizar circuitos arqueoldgicos do concelho de Reguengos de Monsaraz pois este territério

possui cerca de 150 achados arqueoldgicos deixados pelos nossos antepassados.
Biografia da Paisagem

O projeto Biografia da Paisagem consiste numa rede de percursos pedestres a escala de todo o territério do concelho de

Reguengos de Monsaraz, com as seguintes atividades:

Trabalho de campo

Validag&o da rede de caminhos propostos no sentido de avaliar quais 0s que s&o e quais 0s que ndo séo funcionais e, a

partir dessa avaliagdo, avangar para o tragado percurso final ou procurar, no campo, outras alternativas.
Levantamento fotografico de todos os pontos de interesse cultural.

Validagao das zonas teméticas propostas em fungéo do que é observado.

Patriménio

Criagéo de fichas com descrigdo, coordenadas e imagem de cada um dos pontos de interesse.

Poética

Recolha de poesia que possa de alguma forma ilustrar os percursos.

Caminhos Publicos

Os caminhos que devem ser integrados na rede de percursos pedestres devem ser caminhos histéricos ou com tradigao

social associada aos mesmos.
Parque Campinho - 27 fase (parque de campismo, caravanismo)

O projeto que visa valorizar a zona rural de exceléncia de Campinho — Aldeia Ribeirinha de Alqueva, pretendendo-se

criar:
* Parque de eventos; e

* Parque de campismo e de autocaravanismo e estacionamentos.
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Ecopista

Criar uma infraestrutura canal que permita a interface Cidade/Espagos Rurais e a ligagdo da Cidade de Reguengos de
Monsaraz a aldeia de Caridade com uma relagdo de proximidade e usufruto de paisagem envolvente, quer de forma

pedonal, quer de bicicleta.
Eficiéncia Energética na lluminag&o Publica

Atendendo aos atuais consumos neste dominio, torna-se necessario efetivar uma redugao de custos nos consumos de
energia associados a iluminagdo publica sem perda dos niveis efetivos de energia. Com este projeto pretende-se
contribuir, na sua globalidade, para melhorar a eficiéncia energética na iluminagdo publica em pontos mais criticos no

concelho.
Racionalizacdo Energética (utilizagdo de energias renovaveis nos equipamentos e espacgos publicos)

Com o objetivo de encontrar medidas de eficiéncia energética e no intuifo de promover a racionalizagdo do uso da
energia pretende-se instalar painéis solares em edificios publicos entre os quais, o Centro Logistico e Pagos do concelho

e outros edlificios municipais
Otimizagdo Energética nos Edificios Municipais

A promogéo da eficiéncia energética abrange a otimizagdo energética em edificios municipais designadamente no
Picadeiro, Piscinas Municipais, Pavilhdo Multiusos e Auditério com o objetivo de promover a racionalizagdo do consumo

de energia elétrica.

Sensibilizacao para a importancia de utilizagdo de energias renovaveis e edificagbes sustentaveis - agenda para

a sustentabilidade

Acbes imateriais de sensibilizagdo para a populagdo nas diretrizes da sustentabilidade ambiental e energética como

ferramenta essencial para a obtengdo de alterages de atitudes relacionadas com a protegédo do meio ambiente.
Sensibilizagdo para a urbanizagao e edificagdo sustentaveis - agenda para a sustentabilidade

Trata-se de agbes de divulgagdo para a sensibilizagdo da populagdo em matérias de sustentabilidade designadamente

para estimular a populagéo na adogdo da construgéo de casas e edificios sustentaveis.
Ciclovia da Cidade de Reguengos de Monsaraz

Construgédo de um percurso ciclavel na cidade de Reguengos de Monsaraz. A operagéo visa contribuir para o
melhoramento das redes e sistemas urbanos de mobilidade da Cidade de Reguengos de Monsaraz, criando uma nova

resposta de promogéo da mobilidade sustentével e de uma forma alternativa de transporte.
Ciclovia de S. Pedro do Corval

Construgéo de um percurso ciclavel em S. Pedro do Corval de forma a oferecer condigbes de circulagdo com grandes
beneficios ao nivel do conforto e seguranga dos praticantes de ciclismo e estimular a prética do exercicio fisico, de forma
a proporcionar uma melhor satde e bem-estar da populagéo, contrariando o crescente sedentarismo e habitos de vida

menos saudaveis.
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Centro Coordenador de Transportes

A rede de transportes no concelho é uma infraestrutura essencial na articulagédo dos diversos aglomerados urbanos. A
beneficiagdo do terminal rodoviério de Reguengos de Monsaraz revela-se uma obra imprescindivel no sentido de

potenciar maior qualidade espacial aos seus utilizadores.

Equipamento de sinalizagdo e seguranga em vias rodoviédrias do concelho e melhoramento das condigées de

seguranga nas vias de acesso ao grande Lago de Alqueva

Trata-se de uma empreitada que consiste no fornecimento e aplicagdo dos materiais necessarios a marcagéo rodoviaria
nas estradas de acesso as diversas zonas do Grande Lago Alqueva, estando incluidas as estradas nacionais, estradas

municipais e caminhos municipais do concelho de forma a permitir garantir a seguranga rodoviaria naquelas vias.
Conservagdo da ligacao entre S. Marcos do Campo e a zona rural de Catrapal

A obra contempla a requalificagéo de trogo da antiga ER 255. A beneficiagao deste trogo contribui objetivamente para
que o concelho beneficie de uma via com circulagdo comoda e segura, possibilitando a circulagdo rodoviaria no interior
do Municipio quer da populagdo quer de mercadorias e ainda de potenciais turistas que visitem a Albufeira do Alqueva,

fator de atratividade para a regido, bem como as zonas turisticas atualmente em desenvolvimento no concelho.
Requalificagdo do Caminho de ligagdo entre EN256 e Perolivas

Requalificagéo de vias e melhoria da acessibilidade rodoviéria de Perolivas. A requalificacdo destas vias assumird um
papel estruturante para o desenvolvimento do concelho, permitindo oferecer condigbes de circulagdo com grandes

beneficios ao nivel do tempo de percurso, conforto e seguranga.
CM 1132 - ligagdo Campinho EN256

Construgéo de via fara a ligagéo entre a entrada oeste da povoagdo do Campinho e a EN 256, a Nordeste, ja perto do
cruzamento para Monsaraz. O novo caminho envolvera, entéo, a povoagéo pelo lado Sul e Sueste, constituindo-se como
um circular exterior, de modo a que o transito que vem de S. Marcos do Campo e queira seguir para Nordeste,

nomeadamente para Monsaraz, Mouréo ou Espanha, néo tenha que atravessar a povoaggo.

A via segue, para Nordeste, ao longo dum caminho rural recentemente retragado e melhorado pela EDIA, Empresa de
Desenvolvimento e Infra Estruturas do Alqueva, no &mbito das intervengbes inerentes ao restabelecimento dos

caminhos rurais interrompidos pelo enchimento da albufeira.
Caminho de Acesso dos Cerros

A beneficiagdo da via de acesso aos Cerros € um investimento a realizar em infraestruturas de comunicagéo,

procurando melhorar e retificar aquela via rodoviaria municipal existente no concelho.
Acessibilidade Rodovidria entre Motrinos e Telheiro

Beneficiagdo da via entre Motrinos e Telheiro. Este projeto contribui para a melhoria das ligagbes municipais, uma vez
que algumas delas se encontram atualmente deterioradas, permitindo melhorias significativas na circulagdo de pessoas

e de veiculos entre as duas localidades.
Construgdo da Extensdo de Saude da Freguesia de Monsaraz

As extensdes de satide assumem um papel preponderante na promogao da inclus&o social, no caminho da igualdade de
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oportunidades para todos no acesso aos cuidados de satde primarios e neste enquadramento verifica-se a necessidade
da Construgdo da Extenséo de Saude da Freguesia de Monsaraz para proporcionar boas condig¢bes de atendimento a
estas populagdes e condigbes adequadas de trabalho aos profissionais permitindo aos habitantes das localidades

pertencentes a frequesia de Monsaraz.
Casa dos Avés em Motrinos

Trata-se de um projeto social em Motrinos e tem como finalidade a prevengéo do isolamento das pessoas idosas desta

comunidade.
Centro Intergeracional em Reguengos

Pretende-se com este projeto a reconversdo do edificio do antigo armazém de mercadorias da CP para Centro de
Convivio Intergeracional e tem como finalidade aproximar geragdes, prevenir a soliddo e o isolamento, fomentar as

relagbes interpessoais e intergeracionais e promover o bem-estar.
Desporto XXI - complexo desportivo, campo de jogos e pista de atletismo

Criagéo de um espago que retine um conjunto de atividades realgando-se o circuito de manutengéo, o polidesportivo, o
parque radical, o parque infantil, o parque geriatrico, a pista de atletismo, uma zona para jogos tradicionais e espagos

multiusos que retine um conjunto de jogos interior.
Circuito de Manutencdo em S. Marcos do Campo

Criagdo de um circuito de manutengéo destinado para os habitantes daquela aldeia rural, incentivando a pratica do

desporto como veiculo de promogéo de satde, bem-estar e qualidade de vida em todas as faixas etarias.
Requalificagdo e Beneficiagao de Escolas do Ensino Basico e Jardins de Infancia

A Requalificagédo e Beneficiagao de Escolas do Ensino Bésico e Jardins de Infancias do concelho de Reguengos de
Monsaraz é um projeto que visa requalificar e beneficiar espagos funcionais das escolas de forma a proporcionar

condigbes ambientais e de seguranga adequadas aos alunos, professores e auxiliares que usufruem daqueles espagos.
Atualizacdo dos Equipamentos Informaticos das Escolas

Pretende-se modernizar os equipamentos informaticos nas escolas primarias e jardins-de-infancia do concelho, criando

melhores condigbes aos alunos e professores na area da tecnologia de informatizagéo.
TEIAS Il - Rede Cultural do Alentejo

Projeto a envolver todos Municipios do Alentejo Central, tendo em conta a experiéncia adquirida no projeto TEIAS que
consistiu na elaboragdo de um programa de agdo para um determinado periodo. A operagdo visa contribuir para a
melhoria das condigbes de acesso e fruigdo aos bens culturais e fomento de participagdo ativas dos cidaddos na

atividade cultural
Monsaraz Museu Aberto (CM Reguengos Monsaraz) - 2 edi¢bes da bienal cultural

No evento da Bienal Cultural Monsaraz Museu Aberto, esta vila medieval transforma-se num verdadeiro Museu Aberto a
todos e conta com um programa que aborda o que de melhor se faz na cultura e nas artes do espetaculo, a nivel
nacional e internacional. Organizado pelo Municipio de Reguengos de Monsaraz desde 1986, o Monsaraz Museu Aberto

tem atingido elevados indices de notoriedade pela qualidade e diversidade da programagéo e pelo cenario arquitetonico
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e historico que envolve o festival, considerado de referéncia no Alentejo e em Portugal. As varias atividades que se
realizam séo designadamente varios espetaculos musicais, o Cante Alentejano, exposigdes, a festa do Cante nas Terras

do Grande Lago de Alqueva, efc.
Festa Ibérica da Olaria e do Barro - 2 edigbes

A Festa Ibérica da Olaria e do Barro é um evento transfronteirico de promogéo cultural e turistica de uma importante
manifestagdo artistica e artesanal: a olaria. Organizada em anos alternados em cada municipio, com esta iniciativa
pretende-se valorizar a olaria, chamar a atengdo para o seu valor artesanal e artistico e apontar estratégias para o seu

desenvolvimento econémico e profissional.
Implementagdo de Programa de Agricultura Urbana - Hortas Comunitarias

Implementagéo de um Programa de agriculfura urbana, através da criagdo de hortas comunitarias, pretendendo-se
promover a pratica da horticultura biolégica de forma sustentavel, as boas praticas agricolas e o incentivo a produgéo da

terra.
Requalificagdo da Rede de Abastecimento em Baixa do Concelho

O projeto prioritario vertido nesta operagdo é a Rede de abastecimento em baixa da aldeia de Sdo Marcos do Campo
por se tratar de condutas da rede de abastecimento de agua que tém mais de 30 anos, verificando-se um volume
significativo de perdas de agua e falta de presséo, sendo de todo imprescindivel melhorar o bom funcionamento da rede

de abastecimento.
Requalificagdo da Rede de Abastecimento em Baixa da Cidade de Reguengos de Monsaraz

Por se considerar urgente e imperativa a necessidade de substituicdo da rede com mais de 50 anos em locais
estratégicos onde essa necessidade é de todo imprescindivel para manter ou melhorar o bom funcionamento da rede de

abastecimento. Projeto prioritario é a Rede de abastecimento em baixa do centro historico de Reguengos de Monsaraz.
Implementagdo do Plano do Uso Eficiente da Agua

Traduz-se na implementagédo das agbes e medidas inseridas no plano de uso eficiente de dgua designadamente nos
equipamentos municipais de forma a contribuir para a minimizagédo de custos maximizando a eficiéncia da utilizagdo da

agua.

Sensibilizacdo para utilizagdo sustentavel da dgua e para a protegdo dos recursos hidricos - agenda para a

sustentabilidade

Acbes imateriais de sensibilizagdo para a populagdo em matérias de sustentabilidade ambiental como ferramenta

essencial para a obtengéo de alteragbes de atitudes relacionadas com a protegdo do meio ambiente.
Plano de Gestao de Bacia Hidrogréfica da Ribeira da Caridade

Acédo imaterial - Plano de Gestdo da Bacia Hidrografica da Ribeira da Caridade — trata-se de um instrumento de

planeamento que visa a gestéo, a protegdo e a valorizagdo ambiental da Ribeira da Caridade.
Implementagédo do Plano de Gestao de Bacia Hidrogréfica da Ribeira da Caridade

Trata-se da implementagdo das agdes e medidas previstas no plano de gestdo a fim de se valorizar todo o meio

envolvente da Ribeira da Caridade.
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Sensibilizacdo de grupos especificos para a deposicdo seletiva e a valorizagdo de RSU - agenda para a

sustentabilidade

Acbes imateriais de sensibilizagdo para a populagdo em matérias de sustentabilidade ambiental como ferramenta

essencial para a obtengéo de alteragbes de atitudes relacionadas com a protegdo do meio ambiente.
Plano de Defesa da Floresta contra Incéndios

Acdo imaterial — a elaboragdo do Plano Municipal de Defesa da Floresta contra Incéndios é essencial por se tratar de
uma ferramenta necessaria ao nivel do concelho para a definigéo de agbes de prevengéo e redugdo de risco de incéndio
florestal.

Aquisigdo de Equipamentos de Prote¢ao Civil para Bombeiros

Acdo material - Aquisigdo de equipamentos de protegédo individual para os bombeiros com a finalidade de proteger a vida
e a sua integridade fisica, contribuindo para uma maior seguranga e maior eficacia no combate aos incéndios e reforgar

0s equipamentos de proteg&o civil.
SAMA - AC@2015 -Modernizagao AlentejoCentral@2015

A operagdo "Modernizagao Alentejo Central @2015" aprovada pelo Programa COMPETE enquadra-se no Regulamento

SAMA. As componentes base desta operacéo séo as seguintes:
- Reengenharia e Desmaterializagéo de Processos;

- Multicanal para Atendimento e/ou Comunicagéo; e

- Infraestruturas Tecnoldgicas.

O Municipio de Reguengos de Monsaraz integra duas agbes designadamente "Aquisicdo de Servigo para

Desmaterializagédo de Processos de Negécio" e "Consolidagdo CLOUD - Redes Locais”"
Requalificagdo Paisagistica em Campinho

A intervengéo assenta na implantagdo de um espago central de convivio no aglomerado rural de Campinho e beneficiar
diversos arruamentos e largos propde a revitalizagdo do centro desta Aldeia Ribeirinha, promovendo-se o convivio da
populagéo e a criagdo de condigbes para a realizagdo de eventos em espagos atrativos para a populagdo e para os

visitantes.

Rotas Sefarad: Valorizagdo da Identidade Judaica Portuguesa no Dialogo Interculturas -Musealizagdo da Casa

da Inquisi¢cdo em Monsaraz

O projeto Valorizagdo de Identidade Judaica Portuguesa no Dialogo Interculturas tem por misséo promover, de forma
definitiva, a redescoberta de uma componente da realidade cultural, histérica e social do pais. Este projeto visa
estabelecer a Rota de Sefarad através da restauragdo, conservagdo e preservagao de 13 sitios e edificios relacionados
com o patriménio cultural judaico. Trata-se de um projeto inserido na area programéatica denominada "Conservagéo e
Revitalizagdo do Patriménio Cultural e Natural do Mecanismo Financeiro European Economic Area Grants (EEA Grants)
tendo como promotor a Rede de Judiarias de Portugal que envolve varios parceiros entre os quais a Cdmara Municipal
de Reguengos de Monsaraz e é comparticipado a 85%. A Agéo inserida neste projeto designa-se por "Musealizagdo da

Casa da Inquisicdo em Monsaraz" pretendendo recriar na Casa da Inquisicdo o ambiente vivido, homenagear 0s mais de
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80 monganenses processados e descrever a Judiaria da vila. A candidatura termina em 30 abril de 2016.
3. ANALISE DAS GRANDES OPGOES DO PLANO 2015-2018

Nas Grandes Opgdes do Plano 2015-2018 estéo descritos os Objetivos, os Programas e 0s Projetos (nestes detalhamos
as respetivas agbes e periodos de execugdo), que implicam a afetagédo de despesas de investimento e outras de

natureza corrente e onde figuram os seguintes elementos:

Codigo do Plano - organizado por grupos segundo uma ordem crescente de detalhe, correspondendo ao Objetivo,

Programa, Projeto (com Ano, Numero e Agdes).
Designagdo — descrigao sumaria dos Objetivos, Programas, Projetos (com Ano, Nimero e Agées).

Classificagdo Orgamental — classificacdo orgénica e econdmica atribuidas de acordo com o servico municipal

responsavel pela execugdo da despesa, bem como a sua natureza econémica, respetivamente.
Forma de Realizagdo — modo de realizagédo da despesa, obedecendo a seguinte codificagéo:
A — Administragdo Direta

D - Administragéo Direta/ Empreitada

E — Empreitadas

O - Fornecimento e outras

Fonte De Financiamento - indicagdo, em percentagem, dos recursos de origem extrema afetados aos Projetos (com

Ano, Nimero e Agdes), utilizando-se os seguintes codigos:
AA - Administragdo Autérquica

AC - Administragdo Central

FC - Fundos Comunitarios

Responsavel — servigo ou 6rgdo municipal responsavel pela execugdo dos Projetos (com Ano, Nimero e Agbes),

obedecendo a codificagéo que se segue.

CM — Cémara Municipal

AOP - Administrativa de Obras e Projetos

Gl - Gabinete de Informética

DIV - Diversos

RHU - Recursos Humanos

SPM - Servigos de Produgéo e Manutengdo

RUEV - Requalificagdo Urbana e Espagos Verdes
HAU - Higiene e Ambiente Urbano

AGSB - Agua e Saneamento Bésico

ATANSS5  —  5dedezembro de 2014 Pagina 210 de 223



MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Assembleia Municipal

TMU - Trénsito e Mobilidade Urbana

OPT - Ordenamento e Planeamento do Territorio
GAD - Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento
ASC - Agéo Social

EPE - Educagéo e Parque Escolar

DEJU - Desporto e Juventude

CUL - Cultura

TUR - Turismo

Datas de inicio e fim — periodo de tempo previsto para a realizagéo dos Projetos (com Ano, Nimero e Agoes).
0 - Néo iniciada

1 - Com projeto técnico

2 - Adjudicada

3 - Execugéo fisica até 50%

4 — Execugéo fisica superior a 50%.

Dotagédo do ano

Total — valor total da despesa prevista para o Projeto (com Ano, Numero de Atividade e/ou agdo) na classificagdo

orcamental indicada.
Financiamento definido — dotacao ja prevista no Orgamento podendo ser utilizada desde o inicio do ano financeiro.
Financiamento ndo definido — componente cujo financiamento ainda ndo se encontra assegurado.

De acordo com os principios orgamentais e regras previsionais para a Administragdo Local definidos pelo Plano Oficial
de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL) apresentam-se dois dos instrumentos fundamentais da gestdo

autarquica, que constituem as Grandes Opgdes do Plano (GOP):

+ Atividades Mais Relevantes (AMR) — relativo a afetagdo de recursos financeiros correntes as diversas iniciativas

municipais; e

* Plano Plurianual de Investimentos (PPI) - relativo aos investimentos que se pretendem levar a cabo no Quadriénio
2015/ 2018.

3.1. Estrutura das Grandes Opgées do Plano (GOP)
Politicas Sociais de Proximidade

Solidariedade — Medidas de Apoio Social

Qualidade de Vida e Ambiente

1. Educar e Formar — Ages dirigidas as criangas e jovens
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2. Mais Satide — Promogéo da satide

3. CidadeAmbiente — Requalificagdo urbana e ambiental

4. ANossaCultura — Desenvolvimento da identidade cultural

5. EspiritoDesportivo - Incentivo das praticas desportivas
Desenvolvimento Econémico Sustentavel

1. Dinamizar — Dinamizag&o da atividade econémica

2. Turismo — Exploragéo do potencial turistico

3. Acessibilidades — Consolidagéo das vias de comunicagéo
Cooperagdo com as Freguesias e com a Sociedade Civil

1. Cofreg — Cooperagdo com as freguesias

2. Procivil - Seguranga, prote¢do e cooperagao com a sociedade civil
Modernizagao Municipal

1. MSM - Modernizagéo dos servigos municipais

2. Eficiéncia - Rigor na gestdo dos recursos municipais

3. Consigo - Aproximagéo aos cidaddos

Projetos de Anos Anteriores

1. Projetos de anos anteriores a 2009

3.2. Estrutura de Investimentos e Atividades Incluidas nos Objetivos e Programas
Politicas Sociais de Proximidade

1. SOLIDARIEDADE - Medidas de Apoio Social

2010/1102 REGUENGOS SOLIDARIO - cartéo social do municipe
2010/1103 REDE SOCIAL

2010/1104 CPCJ - comisséo de protegdo de criangas e jovens
2010/1107 SENIOR

2013/1108 CASAS DE S. PEDRO - arrendamento

2015/1101 Banco Municipal de Livros Escolares

Qualidade de Vida e Ambiente

2. EDUCAR E FORMAR - Acoes dirigidas as criangas e jovens
2009/1 CENTRO ESCOLAR DE REGUENGOS DE MONSARAZ

2010/2102 MODERNIZAGAO DO PARQUE ESCOLAR DO CONCELHO
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2010/2103 CARTA EDUCATIVA - atualizagéo

2010/2104 AGAO SOCIAL ESCOLAR

2010/2106 COTL - PROGRAMAS DE FERIAS ESCOLARES

2010/2107 COMPONENTE DE APOIO A FAMILIA

2010/2108 BOLSAS DE ESTUDO PARA ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR
2010/2109 JUVENTUDE

2010/2110 DIA DA CRIANGA

2010/2114 LER - CRESCER E APRENDER

2010/2115 REGIME DE FRUTA ESCOLAR

3. MAIS SAUDE - Promogio da Satide

2010/2201 FISIOTERAPIA NO CENTRO DE SAUDE

2010/2202 EXTENSOES DE SAUDE DO CONCELHO

2010/2203 COMISSAQ CONCELHIA DE UTENTES DE SAUDE - apoio & instalagéo
2010/2205 USF - UNIDADE DE SAUDE FAMILIAR

2010/2206 ACOES DE PROMOGAO DA SAUDE

4. CIDADEAMBIENTE - Requalificagdo Urbana e Ambiental
2010/2301 CEMITERIOS

2010/2302 SANEAMENTO

2010/2303 ABASTECIMENTO DE AGUA

2010/2304 GESTAO TERRITORIAL

2010/2305 PARQUE DE CAMPISMO

2010/2306 REQUALIFICAGAO URBANA E VALORIZAGAO AMBIENTAL
2010/2307 ILUMINAGAO PUBLICA

2010/2308 RSU E LIMPEZA URBANA

2010/2309 EDUCAGAO E SENSIBILIZAGAO AMBIENTAL

2010/2310 TRANSITO - CIRCULAGAO E ESTACIONAMENTO
2010/2311 INVESTIMENTOS EM IMOVEIS

5. ANOSSACULTURA - Desenvolvimento da Identidade Cultural
2010/2401 ESPAGOS INTERNET

2010/2402 BIBLIOTECA MUNICIPAL DE REGUENGOS DE MONSARAZ
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2010/2404 EVENTOS E INICIATIVAS CULTURAIS
2010/2408 CARTA ARQUEOLOGICA DO CONCELHO

2013/2412 PRESERV. DO PATRIM. HIST. E CULT. - CASA DO CANTE
2015/2401 CASA DAS AVOS EM MOTRINOS

2015/2402 CENTRO INTERGERACIONAL EM REGUENGOS

2015/2403 PROMOGAO E DINAMIZAGAO DE CIRCUITOS ARQUEOLOGICOS

2015/2404 MONSARAZ MUSEU ABERTO (2 EDICOES DA BIENAL CULTURAL)

2015/2405 ROTAS SEFARAD: VALORIZAGAO DA IDENTIDADE JUDAICA PORTUGUESA NO DIALOGO

INTERCULTURAS - MUSEALIZAGAO DA CASA DA INQUISICAO

2015/2406 TEIAS Il - REDE CULTURAL DO ALENTEJO

2015/2407 OBSERVATORIO DA CULTURA

2015/2408 CRIAGAO DO MUSEU DO INSTRUMENTO MUSICAL

2015/2409 RECUPERAGAO DOS BALUARTES FORTIFICADOS EM MONSARAZ

2015/2410 PERCURSOS MEGALITICOS

2015/2411 INVENTARIAGAO, VALORIZAGAO E PRESERVAGAO DO PATRIMONIO IMATERIAL DO CONCELHO

2015/2412 PLANO DE SALVAGUARDA DA OLARIA

2015/2413 PLANO DE SALVAGUARDA DO CANTE ALENTEJANO

6. ESPIRITIVODESPORTIVO - Incentivo das Praticas Desportivas

2010/2501 INICIATIVAS E ATIVIDADES DESPORTIVAS

2010/2502 INFRAESTRUTURAS DESPORTIVAS DO CONCELHO

2010/2503 INFRAESTRUTURAS DE RECREIO E LAZER

Desenvolvimento Econémico Sustentavel

7. DINAMIZAR - Dinamizagdo da Atividade Economica

2010/3101 TERRAS DE SOL

2010/3102 CENTRO INTERPRETATIVO DA OLARIA DE S. PEDRO DO CORVAL

2010/3104 EXPANSAO DO PERIMETRO INDUSTRIAL

2010/3106 EVENTOS E INICIATIVAS: EXPONAUTICA, FIOBAR, EXPOREG, OUTROS.

2010/3107 FAME - FUNDO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
2010/3108 PERM - PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO DO CONCELHO

2011/3110 CENTRO DE INOVAGAOQ E DESENVOLVIMENTO DO MRM
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2011/3111 CENTRO COORDENADOR DE TRANSPORTES

2015/3101 CIDADE EUROPEIA DO VINHO

2015/3102 REGUENGOS INVEST

2015/3103 PLANO DE PORMENOR DA ZONA INDUSTRIAL DE REGUENGOS DE MONSARAZ
8. TURISMO - Exploragéo do Potencial Turistico

2010/3201 AGOES DE PROMOGAO TURISTICA: BTL, FIA, OUTRAS.

2015/3201 PARQUE DE CAMPINHO - 2.2 FASE (PARQUE DE CAMPISMO E CARAVANISMO)
2015/3202 RECUPERAGAO DA ESCOLA PRIMARIA DA CUMEADA PARA INSTALACAO DO CLUBE DARK SKY
2015/3203 SER AGENDALQUEVA - CRIAGAO DA RESERVA DARK SKY

9. ACESSIBILIDADES - Consolidagdo das Vias de Comunicagao

2009/3 PLANO MUNICIPAL DE MODERNIZAGAO RODOVIARIA

2010/3301 CAMINHOS RURAIS E AGRICOLAS

2010/3302 CONSTRUGAO DO AERODROMO DE CAMPINHO

2010/3303 ACESSIBILIDADES DAS ALDEIAS RIBEIRINHAS

2015/33017 EQUIPAMENTO DE SINALIZAGAO E SEGURANGA EM VIAS RODOVIARIAS DO CONCELHO E
MELHORAMENTO DAS CONDIGOES DE SEGURANGA NAS VIAS DE ACESSO AO GRANDE LAGO ALQUEVA

Cooperagdo com as Freguesias e com a Sociedade Civil

10. COFREG - Cooperagdo com as Freguesias

2010/4101 COOPERAGAO COM AS FREGUESIAS DO CONCELHO

11. PROCIVIL - Seguranga, Protegao e Cooperagdo com a Sociedade Civil
2009/23 DEFESA DA FLORESTA CONTRA INCENDIOS

2010/4201 PROTECAO CIVIL

2010/4202 BOMBEIROS VOLUNTARIOS

2010/4203 COOPERAGAO COM A SOCIEDADE CIVIL

2013/4204 RECUPERAGAOQ DE EDIFICIO DA ANTIGA ADEGA DA CARTUXA PARA DESTACAMENTO TERRITORIAL
DA GNR, E BENEFICIAGAO E REQUALIFICAGAO DO POSTO DA GNR DE TELHEIRO/MONSARAZ

Modernizag&o Municipal
12. MSM -Modernizagdo dos Servigcos Municipais
2010/5101 MODERNIZAGAO DO EQUIPAMENTO MUNICIPAL

2010/5102 REQUALIFICAGAO DE EDIFICIOS E INFRAESTRUTURAS MUNICIPAIS
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2010/5103 SAMA - SISTEMA DE APOIO A MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA
2010/5104 CENTRO LOGISTICO MUNICIPAL

2015/5101 SAMA - AC@2015 - MODERNIZAGCAO ALENTEJO CENTRAL @ 2015
2015/5102 MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA - AQUISICAO DE EQUIPAMENTO INFORMATICO
13. EFICIENCIA - Rigor na Gestio dos Recursos Municipais

2010/5201 CUSTOS COM PESSOAL

2010/5202 GESTAO DO PARQUE DE MAQUINAS E VIATURAS

2010/5203 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS

2010/5204 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

2010/5205 OPERAGOES FINANCEIRAS

14. CONSIGO - Aproximagdo aos Cidadaos

2010/5301 E-MUNICIPE

2010/5302 ORGAMENTO PARTICIPATIVO

2010/5304 PROMOGAO INSTITUCIONAL

2014/5305 DEFESA DO CONSUMIDOR

3.3. Anélise Econémica das GOP

As linhas estratégicas de atuagdo do Municipio de Reguengos de Monsaraz para o quadriénio 2015/2018, continuam a

focar-se essencialmente nos sequintes eixos fundamentais de atuagéo:

* Medidas Sociais de proximidade e inclusivas;

* Qualidade de Vida, Ambiente e maximizagdo da utilizagéo de energias sustentaveis;
* Inovagéo, Competitividade e Desenvolvimento Econémico Sustentavel;

+ Cooperagdo com as Freguesias e Sociedade Civil;

* Moderizagédo Administrativa e Rigor na Gestao dos Recursos Municipais.

A proposta das Grandes Opgbes do Plano para 2015-2018 que apresentamos a sequir para analise e aprovagdo dos
competentes Orgdos Autarquicos permite-nos analisar economicamente a programacéo dos grandes investimentos que
0 Municipio se propde realizar ao longo dos proximos 4 anos de acordo com a classificagdo funcional definida no
Decreto-Lei n.° 54/99 de 22 de Fevereiro e respetivas alteragbes a mesmo, que estrutura o documento em objetivos e

programas.

ATANSS5  —  5dedezembro de 2014 Pagina 216 de 223



MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Assembleia Municipal

Quadro 3. GOP - Objetivos e Programas (valores em euros)

GRANDES OP(;ﬁES DO PLANO 2015-2018

2015 Anos Futuros
Objetivos e Programas Realizado Tatal DF:f.ian;::D F\;:‘nlf“:oio 2016 2017 2018 e Total Total Geral
Objetivo 1 - Politicas Sociais de Proximidade 81.874 226.275 226.275 (1] 226.350 226.350 226.350 o 679.050 987.199
1 - Solidariedade - Medidas de Apoio Social 81.874 226.275 226.275 0 226.350 226.350 226350 0 679.050 987.199
Objetivo 2 - Qualidade de Vida e Ambiente 19.564.365 7.808.194 7.808.194 0 9.640.276 8.584.093 3.714.616 0 21.938.985 49.311.544
1 - Educar e Formar - Agdes dirigidas as criangas e jovens 3.477.206 567.520 567.520 0 712.700 445.200 353.200 0 1.511.100 5.555.826
2 - Mais Saude - Promocéo da saide 535.812 66.281 66.281 o 170.400 55.400 15.400 0 241.200 843.293
3 - CidadeAmbiente - Requalificagic urbana e ambiental 11.338.232 6.405.223 6.405.223 0 5.254.023  6.305.950 3.099.516 0 14.659.489 32.402.944
4 - ANossaCultura - Desenvelvimento da Identidade Cultural 3.775.567 583.270 583.270 0 2.003.000 650.000 198.000 0 2.851.000  7.209.837
5 - EspiritoDesportivo - Incentivo das praticas desportivas 437.548 185.900 185.900 0 1.500.153 1.127.543 48.500 0 2.676.196 3.299.644
Objetivo 3 - D i {] dmi a 3.406.867 1.843.170 1.843.170 0 3.591.960 2.747.920 524.250 0 6.864.130 12.114.167
1 - Dinamizar - Dinamizagao da atividade economica 1.467.329 656.815 656.815 0 1.284.450 995.800 288.450 0 2.568.700 4.692.844
2 - Turismo - Exploragdo do potencial turistico 364.976 305.025 305.025 [} 321.500 91.500 11.500 (1] 424.500 1.094.501
8= ibilidades - C lidagao das vias de cos icaga 1.574.562 881.330 881.330 0 1.986.010 1.660.620 224300 0 3.870.930 6.326.822
Objetivo 4 - Cooperacio com as Freguesias e com a Sociedade Civil  6.061.413  1.648.665 1.648.665 0 2.810.960 858.560 833.560 0 4.503.080 12.213.158
1 - Cofreg - Cooperagdo com as freguesias 3.171.008 298.060 298.060 [} 298.060 298.060 298.060 0 894.180 4.363.248
2 - Procivil - Seguranga, protegao e cooperagao com a sociedade 2.890.405 1.350.605 1.350.605 0 2.512.900 560.500 535.500 0 3.608.900 7.849.910
Objetivo 5 - Modernizagao Municipal 46.207.926 10.655.465 10.655.465 0 9.902.590 9.414.120 9.334.080 0 28.650.790 85.514.181
1 - MSM - Modernizacdo dos servigos municipais 1.265.201 322.550 322.550 o 575.600 175.000 115.000 0 865.600 21.453.351
2 - Eficiéncia - Rigor na gestdo dos recursos municipais 44.602.785  10.127.915 10.127.915 0 9.146.490  9.058.620  9.038.580 0 27.243.690 81.974.390
3 - Consigo - Aproximacéo aos cidaddos 339.940 205.000 205.000 0 180.500 180.500 180.500 0 541.500 1.086.440
Objetivo 6 - Projetos de Anos Anteriores 1.954.472 18.231 18.231 (1] 9.000 0 0 o 9.000 1.981.703
1 - Projetos de anos anteriores a 2009 1.954.472 18.231 18.231 0 9.000 0 0 1] 9.000 1.981.703
TOTAIS 77.276.917 22.100.000 22.200.000 0 26.181.136 21.831.043 14.632.856 0 62.645.035 162.121.952

Nas Grandes Opgdes do Plano para 2015-2018 o total do investimento é de 162 milhdes de euros, dos quais 47% ja se

encontra realizado.

Em resumo, apresentamos o investimento das Grandes Opgbes do Plano, tendo em atengdo todos os objetivos

funcionais:

Quadro 4. GOP - Objetivos Funcionais (valores em euros)

> : 2015 Anos Futuros
LR Realizado el Fipanc.  FinancMio 2016 2017 018 Outros  Total O o
Objetivo 1 - Politicas Sociais de Proximidade 81.874 226275 226,275 0 226350 226350 226350 0 679.050 987.199
e e e e 19.564.365  7.808.194  7.808.194 0 9.640276 8584093 3714615 0 21.938.985 49311544
Objetivo 3 - D imento Econémico Sustentavel 3.406.867 1843170  1.843.170 0 3591960 2.747.920 524250 0 6864130 12.114.167
e e e e e e e teev el I el i) IR ez 1648665 0 28109%0 85850 833560 0 4.503.080  12.213.158
Objetivo 5 - Modernizacio Municipal 46.207.926  10.655.465  10.655.465 0 9.902.590 9.414.120  9.334.080 0 28.650.790  85.514.181
R - s s 1.954.472 18.231 18,231 0 5.000 0 0 0 9.000  1.981.703
TOTAIS 77.276.917 22.200.000  22.200.000 0 26.181.136 21.831.043 14.632.856 0 62.645.035 162.121.952

Apresentamos o valor do investimento considerando os pesos relativos de cada objetivo.

Quadro 5. GOP - Pesos Relativos de cada Objetivo Funcional (%)

2015 Anos Futuros
Objetivos e Programas Reatizado | . t| Finane. Definido =) 2016 2017 2018 Outros Total 1ot O=Ta!
Nao Definido

Objetivo 1 - Politicas Sociais de Proximidade 0% 1% 1% 0% 1% 1% % 0% 1% 1%
Objetivo 2 - Qualidade de Vida  Ambiente 25%  35% 35% 0% 37% 39% 25% 0%  35% 30%
Objetivo 3 - Desenvolvimento Econdmico Sustentavel 4% 8% 8% 0% 14% 13% 4% o%  11% 7%
Objetivo 4 - Cooperacao com as Froguesias @ com a Sociedade Civil 8% % 7% 0% 11% 4% 6% 0% Tx 8%
Objetivo 5 - Modornizagao Municipal 60%  48% 48% 0% 38%  43% 64% 0%  46% 53%
Objetivo 6 - Projetos do Anos Anteriores 3% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1%
TOTAIS 100% 100% 100% 0% 100% 100% 100% 0% 100% 100%

4. ANALISE DO ORGAMENTO 2015

A elaboragéo do Orgamento para 2015 teve em consideragéo o ponto 3.1. do POCAL, onde se encontram definidos os

Principios Orgamentais, designadamente:

a) Principio da independéncia—a elaboragdo, aprovagdo e execugdo do orgamento das autarquias locais é

independente do Orgamento do Estado;

b) Principio da anualidade — os montantes previstos no orgamento sdo anuais, coincidindo o ano econémico com o

ano civil;

¢) Principio da unidade — o orgamento das autarquias locais € tnico;
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d) Principio da universalidade—o orgamento compreende todas as despesas e receitas, inclusive as dos servigos

municipalizados, em termos globais, devendo o orgamento destes servigos apresentar-se em anexo;

e) Principio do equilibrio — o orgamento prevé os recursos necessarios para cobrir todas as despesas, e as receitas

correntes devem ser pelo menos iguais as despesas correntes;
f) Principio da especificagdo — o orgamento discrimina suficientemente todas as despesas e receitas nele previstas;

g) Principio da ndo consignagdo — o produto de quaisquer receitas ndo pode ser afeto a cobertura de determinadas

despesas, salvo quando essa afetagdo for permitida por lei;

h) Principio da ndo compensagdo — todas as despesas e receitas sdo inscritas pela sua importancia integral, sem

dedugdes de qualquer natureza.

A elaboragéo do Orgamento para 2015 teve também em consideragdo o ponto 3.3. do POCAL, onde se encontram

definidas os Regras Previsionais, designadamente:

a) As importancias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orgamento ndo podem ser superiores a média

aritmética simples das cobrangas efetuadas nos Ultimos 24 meses que precedem o més da sua elaboragéo;

b) As importancias relativas as transferéncias correntes e de capital s6 podem ser consideradas no orgamento em

conformidade com a efetiva atribuigdo pela entidade competente;

c¢) Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, as importancias relativas as transferéncias financeiras, a titulo de
reparticdo dos recursos publicos do Orgamento do Estado, a considerar no orgamento aprovado, devem ser as

constantes do Orgamento do Estado em vigor até a publicagdo do Orgamento do Estado para o ano a que ele respeita;

d) As importancias relativas aos empréstimos s6 podem ser consideradas no orgamento depois da sua contratagédo,

independentemente da eficacia do respetivo contrato;

e) As importancias previstas para despesas com pessoal devem ter em conta apenas o pessoal que ocupe lugares de
quadro, requisitado e em comisséo de servigo ou contratos a termo certo, bem como aquele cujos contratos ou abertura

de concurso para ingresso ou acesso estejam devidamente aprovados no momento da elaboragéo do orgamento;

f) No orgamento inicial, as importancias a considerar nas rubricas «Remuneragdes de pessoal» devem corresponder a

da tabela de vencimentos em vigor.
4.1. Estrutura da Receita

A receita prevista no Orgamento para 2015 encontra-se subdividida pelos seguintes capitulos de classificagdo

economica:

01 Impostos diretos

02 Impostos indiretos

04 Taxas, multas e outras penalidades
05 Rendimentos de propriedade

06 Transferéncias correntes

07 Venda de bens e servigos correntes
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08 Outras receitas correntes

09 Venda de bens de investimento
10 Transferéncias de capital

11 Ativos financeiros

12 Passivos financeiros

13 QOutras receitas de capital

Assembleia Municipal

15 Reposigbes ndo abatidas nos pagamentos

Assim temos para 2015 as seguintes previsdes orgamentais:

Quadro 6. Previsdo da Receita (valores em euros)

Estas previsdes tém em consideragéo os critérios e regras orgamentais definidas no POCAL.

@ N ;RN =

10
1"
12
13

Classificagdo Econémica Total
Impostos diretos 3.195.000
Impostos indiretos 48.000
Taxas, multas e outras penalidades 288.500
Rendimentos de propriedade 228.500
Transferéncias correntes 7.474.472
Venda de bens e servicos correntes 3.101.500
Outras receitas correntes 753.000

Receitas Correntes 15.088.972

Venda de bens de investimento 229.000
Transferéncias de capital 3.001.028
Ativos financeiros 0
Passivos financeiros 3.879.000
Outras receitas de capital 1.000
Reposiges nao abatidas nos pagamentos 1.000
Receitas de Capital 7.111.028

TOTAIS 22.200.000

Numa analise em termos relativos apresentamos o seguinte quadro:

Quadro 7. Previsao da Receita em Termos Relativos

00 =~ o k=

Classificagdo Econémica Total
Impostos diretos 14%
Impostos indiretos 0%
Taxas, multas e outras penalidades 1%
Rendimentos de propriedade 1%
Transferéncias correntes 34%
Venda de bens e servigos correntes 14%
Qutras receitas correntes 3%

Receitas Correntes 68%

Venda de bens de investimento 1%
Transferéncias de capital 14%
Ativos financeiros 0%
Passivos financeiros 17%
Qutras receitas de capital 0%
Reposicdes nao abatidas nos pagamentos 0%
Receitas de Capital 32%

TOTAIS 100%

As receitas correntes representam 68% do total e as receitas de capital 32% do total, sendo que se verifica que as

transferéncias correntes e 0s passivos financeiros séo a principal fonte de financiamento do municipio, com 34% e 17%,

sequidamente surge a venda de bens e servigos correntes, 0s impostos diretos e as transferéncias de capital, cada um
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com 14%.

4.2. Estrutura da Despesa

Assembleia Municipal

O Orcamento de 2015 apresenta-se, na parte da despesa, estruturado de acordo com a classificagdo organica interna e

de acordo com a classificagdo econdmica definida nos termos do Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de Fevereiro e

respetivas alteragdes.

Para o Orgamento de 2015 o Municipio de Reguengos de Monsaraz manteve as seguintes classificagdes organicas:

01.01 - Assembleia Municipal
01.02 - Camara Municipal

01.03 - Operagbes Financeiras

Relativamente a classificagdo econémica foi tido em consideragéo os seguintes agrupamentos da despesa:

01 - Despesas com o pessoal

02 - Aquisigdo de bens e servigos
03 - Juros e outros encargos

04 - Transferéncias correntes

05 - Subsidios

06 - Outras despesas correntes
07 - Aquisig&o de bens de capital
08 - Transferéncias de capital

09 - Ativos financeiros

10 - Passivos financeiros

Assim, temos no orgamento da despesa a sequinte estrutura de valores:

Quadro 8. Previsao Despesa (valores em euros)

Classificagdo Econémica 101 102

1 Despesas com 0 pessoal 9.100  4.611.500
2 Aquisicao de bens e servicos 0  9.510.423
3 Juros e outros encargos 0 0
4 Transferéncias correntes 0 1.065.715
5 Subsidios 0 250.000
6 Outras despesas correntes 364.675

Despesas Correntes 9.100 15.802.313
7 Aquisico de bens de capital o 3.998.357
8 Transferéncias de capital 0 108.930
9 Ativos financeiros 0 10.000
10 Passivos financeiros 0 0

Despesas de Capital

103
0

0

392.200
0

0

0
3592.200
0

0

0
1.879.100

0 4.117.287 1.879.100

TOTAIS 9.100 19.919.600 2.271.300

Total
4.620.600

9.510.423
392.200
1.065.715
250.000
364.675
16.203.613
3.998.357
108.930
10.000
1.879.100
5.996.387
22.200.000

A despesa prevista no Orgamento para 2015, a semelhanga do que foi feito nos trés orgamentos anteriores deste

mandato, encontra-se integralmente reproduzida no mapa das Grandes Opgdes do Plano para 2015.
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O Orgamento permite-nos avaliar o valor e 0 peso das previsdes de acordo com o classificador orgamental, ou seja, de
acordo com a natureza das despesas, e 0 mapa das Grandes Opgbes do Plano é que permite fazer a leitura do que se

estima gastar com cada projeto ou atividade.
A despesa prevista foi calculada tendo em consideraggo:

a) A necessidade de transitar para 2015 os compromissos assumidos e ndo pagos no final do ano 2014. Tivemos como
referéncia a data de 31.08.2014; e

b) As despesas de funcionamento dos varios servigos e infraestruturas municipais, atenta redugdo solicitada e proposta
pelos responsaveis dos servigos.

Em termos relativos pode-se representar no seguinte quadro:

Quadro 9. Previsao da Despesa em Termos Relativos

Classificagdo Econémica 101 102 103 Total

1 Despesas com 0 pessoal 100% 23% 0% 2%
2 Aquisicio de bens e servicos 0%  48% 0% 43%
3 Juros e outros encargos 0% 0% 17% 2%
4 Transferéncias correntes 0% 5% 0% 5%
5 Subsidios 0% 1% 0% 1%
6 Outras despesas correntes 0% 2% 0% 2%
Despesas Correntes 100% 79% 17% 73%

7 Aquisicio de bens de capital 0% 20% 0% 18%
8 Transferéncias de capital 0% 1% 0% 0%
9 Ativos financeiros 0% 0% 0% 0%
10 Passivos financeiros 0% 0% 83% 8%
Despesas de Capital 0% 21% 83% 27%
TOTAIS 100% 100% 100% 100%

Podemos analisar estas previsoes orgamentais da seguinte forma:

As aquisi¢bes de bens e servigos (capitulo 02 da classificagdo econdmica) sdo as que representam a maior parcela da

despesa.
As despesas com pessoal sdo efetivamente o0 sequndo agregado com mais peso relativo.
Sintetizando a despesa por classificagao econémica, temos:

Quadro 10. Sintese da Classificagdo Econoémica da Despesa (valores em euros)

Classificagdo Econémica Total

1 Despesas com o pessoal 4.620.600
2 Aquisicao de bens e servicos 9.510.423
3 Juros e outros encargos 392.200
4 Transferéncias correntes 1.065.715
5 Subsidios 250.000
6 Outras despesas correntes 364.675
Despesas Correntes 16.203.613

7 Aquisicao de bens de capital 3.998.357
8 Transferéncias de capital 108.930
9 Ativos financeiros 10.000
10 Passivos financeiros 1.879.100
Despesas de Capital 5.996.387

TOTAIS 22.200.000

E em termos percentuais:
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Quadro 11. Sintese da Classificacdo Econoémica da Despesa em %

Classificagdo Econémica Total

1 Despesas com o pessoal 21%
2 Aquisicdo de bens e servicos  43%
3 Juros e outros encargos 2%
4 Transferéncias correntes 5%
5 Subsidios 1%
6 Outras despesas correntes 2%
Despesas Correntes 73%

7 Aquisicdo de bens de capital 18%
8 Transferéncias de capital 0%
9 Ativos financeiros 0%
10 Passives financeiros 8%
Despesas de Capital 27%
TOTAIS 100%

Ponderado, apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto o Executivo Municipal deliberou, por maioria, com
os votos favordveis do senhor Presidente da Cdmara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, do senhor Vice-
Presidente da Camara Municipal, Manuel Lopes Janeiro, da senhora Vereadora, Joaquina Maria Patacho Conchinha

Lopes Margalha e do senhor Vereador, Carlos Manuel Costa Pereira e o voto de abstengdo do senhor Vereador, Anibal

José Almeida Rosado:

a) Aprovar o Or¢amento Municipal para o ano de 2015;

b) Aprovar as Grandes Opgodes do Plano para o quadriénio 2015-2018;

c) Remeter a Assembleia Municipal, sob forma de proposta, os aludidos documentos previsionais, para efeitos de

apreciagdo e aprovagdo, nos termos do preceituado na alinea a), do n.° 1, do artigo 25.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro;

d) Determinar a Divisdo de Gestdo Financeira e Desenvolvimento Economico a adogdo dos legais procedimentos e

“

atos administrativos indispensdveis a execucdo da presente deliberagdo.

Ponderado, apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto, a Assembleia Municipal
deliberou, por maioria, com catorze votos a favor dos membros Ana Maria Férias Paixao Duarte;
Antoénio Joaquim dos Loios Paulo; Gracinda Rosa Canhdo Calisto; Anténio Jorge Ferro Ribeiro;
Joaquim José Ramalhosa Passinhas; Rita Isabel Belo Medinas; Julio Manuel Cachopas Colaco
Valido; Marta de Jesus Rosado Santos; Emanuel Lopes Silva Janeiro; Anabela Capucho Caeiro;
Antoénio José Fialho Cartaxo; Jorge Miguel Martins Berjano Nunes, Elia de Fatima Janes Quintas e
Gabriela Maria Mendes Ramalho Furdo e trés votos de abstencio dos membros Luis Fernando
Valadas Viola, Maria Luisa Neves Pires da Cunha e Joaquim Virgilio Casco Martelo, aprovar as

Grandes Opgdes do Plano para o quadriénio 2015-2018 e Orcamento Municipal para o ano de 2015.
Periodo de Intervencao do Puablico

A Senhora Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, informou que de seguida se entraria no
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periodo de intervengdo aberto ao publico, de conformidade com o disposto no n°. 1, do artigo 49°,,
da Lei n°. 75/2013, de 12 de setembro, que estabeleceu o Regime Juridico das Autarquias Locais,

tendo, para o efeito, questionado o publico presente se alguém pretendia usar da palavra. -----------

Da parte do publico ninguém manifestou interesse em usar da palavra.

Aprovacao em Minuta

Lavrada e lida pelo Primeiro Secretario desta Mesa da Assembleia Municipal, Gracinda Rosa
Canhao Calisto, ficou aprovada, por unanimidade, a minuta desta ata da Assembleia Municipal de
Reguengos de Monsaraz, em ordem ao preceituado no n.° 3, do artigo 57.° do Regime Juridico das

Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Encerramento

Nada mais havendo a tratar nesta sessdao, eram vinte e trés horas, a senhora Presidente da Mesa da
Assembleia Municipal, Ana Maria Férias Paixdo Duarte, desejou a todos votos de Boas Festas e de

Feliz Ano de 2015, com muita satide, trabalho e felicidade. De seguida, deu por encerrada esta

sessao.

E eu, Jodo Manuel Paias Gaspar, Chefe de Gabinete de Apoio a Presidéncia a redigi, que depois de

lida e aprovada integralmente na sessdo seguinte, serd assinada pelos membros da Mesa da

Assembleia Municipal.

A Presidente da Mesa,

O Primeiro Secretario,

O Segundo Secretario,
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