MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

Reunido Ordinaria realizada dia 03 de janeiro de 2018
AtaN.°1

----- Presidiu esta reunido o senhor José Gabriel Paixao Calixto, Presidente da Camara Municipal de Reguengos de

Monsaraz.

----- Encontravam-se, ainda, presentes os seguintes membros: senhores Vereadores Elia de Fatima Janes Quintas,

Carlos Miguel da Silva Correia Tavares Singéis e Jorge Miguel Martins Berjano Nunes.

----- Secretariou a reunido o senhor Nelson Fernando Nunes Galv3o.

----- No Saldo Nobre dos Pagos do Municipio de Reguengos de Monsaraz, o senhor Presidente da Camara Municipal,

José Gabriel Paixdo Calixto, declarou aberta a reunido: Eram 10 horas.

Tomada de Posse de Vereador

----- Na sequéncia da renuncia ao mandato apresentada, na passada reuniéo ordinaria da Camara Municipal realizada
em 20 de dezembro de 2017, pela senhora Vereadora Elsa Maria Félix Bento Gdis, membro eleito na lista apresentada
pelo Partido Social Democrata (PPD/PSD) as elei¢bes para os 6rgdos das autarquias locais, nos termos do disposto
nos artigos 59.°, nos n.°s 3 e 4 do artigo 76.° e no artigo 79.°, todos os preceitos da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro,
na redagao introduzida pela Lei n.° 5 — A/2002, de 11 de janeiro, compareceu, como cidadao que se seguia na ordem

da referida lista, a senhora Marta Sofia da Silva Chilrito Prates.

----- Verificada a identidade e a legitimidade e apds ter prestado juramento legal, o senhor Presidente da Cémara

Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, declarou a senhora Marta Sofia da Silva Chilrito Prates investida nas suas

---- O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, e os restantes membros do executivo

municipal felicitaram a senhora Vereadora Marta Prates pela sua tomada de posse e deram-lhe as boas vindas a equipa

autarquica.

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

Leitura e Aprovagao da Ata da Reunido Anterior

----- O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, em ordem ao preceituado no n.° 2 do artigo
57.°do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabeleceu, entre outros 0 Regime Juridico das Autarquias

Locais, efetuou a leitura da ata da reunido anterior e colocou a aprovagdo dos membros presentes. -------—------- A ata
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da reunido anterior, ocorrida em 20 de dezembro de 2017, foi aprovada por unanimidade pelos membros presentes na
referida reunido, em ordem do preceituado nos n.% 2 e 3 do artigo 34.° do Decreto — Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro,

que aprovou 0 novo Codigo do Procedimento Administrativo. Nao

participou na discussao e votagdo da ata da reunido anterior, em ordem ao preceituado nos n.% 2 e 3 do artigo 34.° do
Decreto — Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, que aprovou o novo Cadigo do Procedimento Administrativo, a senhora

Vereadora Marta Sofia da Silva Chilrito Prates, uma vez que nao esteve presente na reunido a que a mesmo diz respeito.

Resumo Diario da Tesouraria

----- O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, fez presente o Resumo Diario de
Tesouraria n.° 245, de 29 de dezembro de 2017, que apresentava um “saldo de tesouraria” no montante pecuniario de
€312.524,56 (trezentos e doze mil, quinhentos e vinte e quatro euros e cinquenta e seis céntimos) dos quais €

109.185,41 (cento e nove mil, cento e oitenta e cinco euros e quarenta e um céntimos) referem-se a operagdes de

tesouraria.
Il Corrida de Sao Silvestre de Reguengos de Monsaraz

----- Usou da palavra o senhor Vereador Carlos Miguel da Silva Correia Tavares Singéis para informar da realizagéo,
no dia 30 de dezembro de 2017, da segunda edigao da Corrida de Séo Silvestre de Reguengos de Monsaraz. -----------
---- Prosseguiu o senhor Vereador, referindo que esta é uma corrida informal e em grupo que acolheu participantes de
todas as idades e que é um verdadeiro momento de convivio entre todos os atletas. Por fim, agradeceu aos grupos de
corrida de Reguengos de Monsaraz que foram parceiros na organizagao da prova — G.D. Piranhas do Alqueva, Casa

do Benfica de Reguengos de Monsaraz e Gurus. 0

Executivo Municipal tomou conhecimento.

Atendimento aos Municipes

----- Tomou, de seguida, a palavra a senhora Vereadora Marta Sofia da Silva Chilrito Prates para agradecer as boas
vindas que Ihe foram enderecadas e para referir que estara no Executivo Municipal com uma postura construtiva e

sempre em busca de solugdes que visem a melhoria da qualidade de vida no concelho.

----- Informou, de seguida, a senhor Vereadora Marta Prates, que ir4 fazer atendimento aos municipes todas as quartas

— feiras, no periodo da tarde, entre as 14.30h e as 17.00h. 0

Executivo Municipal tomou conhecimento.
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iniciativa “Natal em Reguengos” foi um grande sucesso, tendo a mesma contribuido para a dinamizagéo da cidade na

quadra

----- De

da populagéo local e dos visitantes, para a iniciativa “Natal no Comércio Local”, a qual assumiu-se como um importante

instrumento de dinamizacéo e apoio a atividade econdmica local, em especial ao comércio tradicional.

Execut

----- O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, deu conta da Proposta n.° 49- A/IGP/2017,
por si firmada, em 29 de dezembro de 2017, referente & or¢amentagéo e gestao das despesas com pessoal; proposta

cujo teor ora se transcreve;

MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

“Natal em Reguengos” e “Natal no Comércio Local”

senhor Vereador Jorge Miguel Martins Berjano Nunes usou da palavra para referir que a edi¢do de 2017 da

natalicia.

stacou, ainda, o senhor Vereador Jorge Nunes, a grande recetividade e aceitagéo, tando dos comerciantes como

ivo Municipal tomou conhecimento.

ORDEM DO DIA

Orcamentagao e Gestdo das Despesas com Pessoal

“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 49-A/GP/2017
ORGAMENTAGAO E GESTAO DAS DESPESAS COM PESSOAL

Considerando que:

o Nos termos do artigo 31.° do Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, designada pelo acrénimo LTFP, e dos artigos 5.°, 7.° e
13.° do Decreto — Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, compete ao 6rgéo executivo decidir sobre o montante maximo a suportar
com 0s encargos relativos a remuneragdes, com o recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagao de postos de trabalho
previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal aprovado, com alteragbes de posicionamento remuneratério na categoria dos
trabalhadores que se mantenham em exercicio de fungbes e com a atribuigdo de prémios de desempenho dos trabalhadores do

orgéo ou servigo;
o A deciséo devera ser tomada até 15 dias ap6s o inicio da execugdo do orgamento;

o O Orgamento do Estado para o ano de 2018, aprovado pela Lein.° 112/2017, de 29 de dezembro, vem, no seu artigo 18.° permitir
as valorizagbes remuneratdrias nos termos previstos no referido preceito legal, nomeadamente as alteragbes obrigatérias de

posicionamento remuneratorio;

o O Orgamento do Estado para o ano de 2018 vem, no entanto, no seu artigo 20.°, manter em vigor um conjunto de proibi¢des de
valorizagbes remuneratérias consagradas no artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, diploma que aprovou o

Orgamento do Estado para o ano 2015;
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o Que no Orgamento do Municipio de Reguengos de Monsaraz para o ano de 2018, aprovado por deliberagbes da cdmara
municipal de 20/12/2017 e da assembleia municipal de 28/12/2017, foram orgamentadas as verbas para fazer face aos encargos
com pessoal, nos termos do mapa anexo a presente proposta, o qual se dé aqui por integralmente reproduzido para todos os legais

efeitos,

Proponho ao 6rgéo executivo, nos termos do artigo 31.° do Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, do artigo 5.° do Decreto — Lei
n.° 209/2009, de 3 de setembro, e do Orgamento Municipal para o ano de 2018, a fixagéo dos seguintes montantes relativamente
aos encargos com remuneragdes, com recrutamentos a efetuar, com alteragdes de posicionamento remuneratério e com prémios

de desempenho para o ano de 2018:

A) Encargos relativos a remuneragées dos trabalhadores:

O Montante maximo orgamentado no Orgamento do Municipio de Reguengos de Monsaraz para o ano de 2018, nos termos do
Mapa anexo a presente proposta, ou seja, 5.207.800€ (cinco milhées, duzentos e sete mil e oitocentos euros),

Dos quais:

B) Recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagdo de postos de trabalho previstos e ndo ocupados no
mapa de pessoal para o ano de 2018:

Fixar o montante global de 200.000€ (duzentos mil euros) para suportar encargos com o recrutamento de trabalhadores, que
compreende:

a)o recrutamento de trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado.
b)o recrutamento de trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo determinado.

C) Alteracées de posicionamento remuneratorio na categoria de trabalhadores que se mantenham em exercicio

de fungobes:

C1) Alteragées obrigatérias do posicionamento remuneratorio

Em virtude das regras impostas pelo artigo 18.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, diploma que aprova o Orgamento do
Estado para o ano de 2018, propde-se fixar o montante global de 200.000€ (duzentos mil euros) para suportar encargos com as

alteragbes obrigatérias de posicionamento remuneratério.
C2) Alteragées do posicionamento remuneratério por opgao gestionaria

Em virtude das restrigbes impostas pelo artigo 18.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, mantidas em vigor pelo artigo 20.°
da Lein.° 112/2017, de 29 de dezembro, diploma que aprovou o Orgamento do Estado para o ano de 2018, e face as restrigbes e
contengbes orcamentais que deverdo orientar a atuagdo da autarquia no préximo ano, néo se propde verba para fazer face a este

encargo.
B3) Alteragbes excecionais do posicionamento remuneratorio

Em virtude das restrigbes impostas pelo artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, mantidas em vigor pelo artigo 20.°

da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, diploma que aprovou o Orgamento do Estado para o ano de 2018, e face as restrigées e
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contengbes orgamentais que deverdo orientar a atuagdo da autarquia no préximo ano, ndo se propde verba para fazer face a este

encargo.

D)

Prémios de desempenho:

Em virtude das restrigbes impostas pelo artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, mantidas em vigor pelo artigo 20.°

da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, diploma que aprovou o Orgamento do Estado para o ano de 2018, e face as restrigoes e

contengdes orgamentais que deverdo orientar a atuagéo da autarquia no préximo ano néo se propde verba para fazer face a este

encargo.

A presente deliberagédo devera ser tornada publica através de afixagdo em local adequado nas instalagbes da autarquia e de

publicitagdo no respetivo sitio do Municipio de Reguengos de Monsaraz na internet.”

----- Outrossim, 0 Mapa Anexo a proposta que ora se transcreve:

“MAPA ANEXO A PROPOSTA N.° 49-A/GP/2017

ORCAMENTO PARA O ANO 2018 - Despesa

Cadigo Designagio Montante
Class. CrganicaEconomica €

0 ADMINISTRA@EO AUTARQUICA

o101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL

0101 D1 Despesas com o pessoal

0101 0102 Abongos variaveis ou eventuais

0101 010204 Ajudas de custo 1.000

001 010213 Qutros suplementos e prémios

0101 01021303 Senhas de Presenca §.000

0101 010214 Cutros abonos em numerario ou espécis 100
Total do Capitulo Econdmico 01 9.100

Total das Despesas Cormrentes: 9.100

Total da Divisdo Crgénica 0101: 9.100
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Camara Municipal

0102 CAMARA MUMICIPAL
0102 01 Despesas com ¢ pessoal
0102 0101 Remuneragbes certas & permanentes
0102 010101 Titulares orgdos soberania e memb. orgaos autarg. 147.400
0102 010104 Pessoal guadros-Regime contrato individ. trabalho
0102 01010401 Reg.cont ind_Tral: - Pessoal em fungées 1.909.500
0102 01010402 Reqg.cont ind_Trab - Alter. obrigatorias pos. remun 200.000
0102 01010403 Reg.cont ind_Tral - AlteragSes facultativas 100
0102 01010404 Reg.cont ind Trab - Recrutamento de pessoal 200.000
0102 010106 Pessoal contratado a termo
0102 01010601 Pessoal contratado a termo - Pessoal em fungées 50.200
0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 100
0102 010108 Pessoal aguardando aposentagdo 20.000
0102 010109 Pessoal em qualguer outra situagéo 380.800
0102 010111 Representagéo 23.000
0102 010112 Suplementos & prémios 100
0102 010113 Subsidio de refeigéo 365.000
0102 010114 Subsidio de férias e de Natal 402.700
0102 010113 Remuneragbes por doenga & matemidade/patemnidade 60.000
0102 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0102 010201 Gratificagdes variaveis ou eventuais 100
0102 010202 Horas extraordinarias 125.000
0102 010203 Alimentagdo & alojamento 100
0102 010204 Ajudas de custo 10.000
0102 010205 Abono para falhas 15.000
0102 010209 Subsidio de prevencio 100
0102 010210 Subsidio de trabalho nocturno 4.000
0102 010211 Subsidio de tumo 1.000
0102 010212 Indemnizagdes por cessacio de fungdes 5.000
0102 10213 Qutros suplementos e prémiocs
0102 01021303 Senhas de Presenca 3.500
0102 010214 Qutras ahonos em NUMETErio ou espeécie 100
0102 0103 Seguranga social
0102 010301 Encargos com a salude 120.000
0102 010302 Qutras encargos com a sadde 100
0102 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 20.000
0102 010304 Outras prestagdes familiares 1.500
0102 010303 Contribuicdes para a seguranga social
0102 01030501 Asgsisténcia na doenca dos funcionarios plblicos 182.300
0102 01030502 Sequranga social do pessoal em RCTFP
0102 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 490.000
0102 0103030202 Seguranga social - Regime geral 359.500
0102 010308 Acidentes em servigo & doencas profissionais 2.500
0102 010308 Qutras pensoss 10.000
0102 010309 Seguros
0102 0103091 Seguros acidentes trabalho deengas profissionais 55.000
Total do Capitulo Econdmico 01: 5.198.700
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----- Ponderado, apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto, o Executivo Municipal deliberou, por

unanimidade:

----- A) acolher o teor da sobredita Proposta n.° 49 - A/IGP/2017;

----- B) Em consonancia, aprovar, para o ano de 2018, a fixacdo do montante global de € 5.207.800,00 (cinco milhdes,

duzentos e sete mil e oitocentos euros) para encargos relativos a remuneragdes dos trabalhadores; ---------=-=------------

----- C) Aprovar, para 0 ano de 2018, a fixagdo do montante global de € 200.000,00 (duzentos mil euros) para suportar
encargos com o recrutamento de trabalhadores, quer em regime de contrato de trabalho em fung6es publicas por tempo
indeterminado, quer em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado; ------------------ D)
Aprovar, para o ano de 2018, a fixagdo do montante de € 200.000,00 (duzentos mil euros) para alteragdes obrigatérias

do posicionamento remuneratorio; E) Nao

aprovar qualquer verba, para o ano de 2018, para alteragdes do posicionamento remuneratério por opgéo gestionaria,

para alteragdes excecionais de posicionamento remuneratdrio e para prémios de desempenho; --------------

----- F) Determinar a publicitacio da presente deliberacdo através de afixagdo em local adequado nas instalagdes do

municipio, bem como no respetivo sitio da internet;

----- G) Determinar as subunidades organicas Recursos Humanos e Contabilidade e Patrimonio a adogdo dos legais

procedimentos e atos administrativos e materiais indispensaveis a execugao da presente deliberagdo. ---------------------

Constitui¢ao de Fundos de Maneio para 2018

----- O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, deu conta da Proposta n.° 50- A/GP/2017,
por si firmada, em 29 de dezembro de 2017, referente a constituicio de fundos de maneio para 2018 nas diversas
unidades organicas especificas, com base no Regulamento de Fundos de Maneio do Municipio de Reguengos de

Monsaraz; proposta cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 50-A/GP/2017
CONSTITUIGAO DE FUNDOS DE MANEIO PARA 2018
No ponto 2.9.10.1.11 do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, que aprovou o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias

Locais— POCAL - pode ler-se que: “Para efeitos de controlo de fundos de maneio, o 6rgdo executivo deve aprovar um requlamento
que estabelega a sua constitui¢do e regularizagéo, (...)".

Considerando que o atual Regulamento de Fundos de Maneio do Municipio de Reguengos de Monsaraz, aprovado na reunido de
Cémara de 12 de janeiro de 2011, refere a possibilidade de existirem fundos de maneio para unidades orgénicas especificas.
Considerando a necessidade de constituir os Fundos de Maneio para 2018.

Somos a propor ao Executivo Municipal:

ATAN.L1 — 03 de janeiro de 2018 Pagina 7 de 17



MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

a) Que sejam constituidos, de acordo com os artigos 5.°, 6.° 7.° e 8.° do Regulamento de Fundos de Maneio, oito fundos de maneio,

designadamente:

a.1) Um fundo de maneio, no &mbito da Divisdo de Administracdo Geral, a responsabilidade da Coordenadora Técnica da
subunidade orgénica Taxas e Licengas, Maria Beatriz Lopes da Silva, no valor de 400,00 Euros (quatrocentos euros), para
afetar a despesas correntes de caracter urgente e inadiavel, com a rubrica da classificagdo econémica:

e (6.02.03.05 - outras despesas correntes — 400€.

a.2) Um fundo de maneio, no &mbito da Divisdo de Administragdo Geral, a responsabilidade da responsavel da subunidade
orgénica Balcéo Unico, Maria Rosado Ventura Gato Almeida, no valor de 100,00 Euros (cem euros), para afetar a despesas
correntes de cardcter urgente e inadiavel, com a rubrica da classificagdo econdmica:

o 06.02.03.05 - outras despesas correntes — 100€.

a.3) Um fundo de maneio, no 4mbito da Divisdo de Gestdo Financeira e Desenvolvimento Economico, a responsabilidade da
Coordenadora Técnica da subunidade orgénica Contabilidade e Patriménio, Benvinda Caeiro Lopes Monteiro, no valor de
1.000,00 Euros (mil euros), para afetar a despesas correntes de caracter urgente e inadiével, com as rubricas das classificagbes
econdémicas:

e 02.01.08 - material de escritério — 10€;

e 02.02.09 — comunicagbes — 80€;

o 02.02.25 - outras aquisigbes de servigos — 850€; e

e 06.02.03.05 - outras despesas correntes — 60€.

a.4) Um fundo de maneio, no dmbito da Divisdo de Gestédo Financeira e Desenvolvimento Econémico, a responsabilidade do
Coordenador Técnico da subunidade orgéanica Aprovisionamento, Fernando da Ascensao Fernandes Mendes, no valor de 750,00
Euros (setecentos e cinquenta euros), para afetar a despesas correntes de caracter urgente e inadiavel, com as rubricas das
classificagbes econémicas:

e 02.01.02.01 - gasolina — 10€;

® 02.01.02.02 - gaséleo — 150€;

e 02.01.21 — outros bens - 90€;

e 02.02.10 - transportes — 150€; e

e 02.02.25 - outras aquisiges de servigos — 350€.

a.5) Um fundo de maneio, no dmbito da Divisdo de Gestdo Financeira e Desenvolvimento Econémico, a responsabilidade da
Técnica da subunidade orgénica Turismo, Maria de Jesus Cardoso Gamado, no valor de 200,00 Euros (duzentos euros), para
afetar a despesas correntes de caracter urgente e inadiavel, com as rubricas das classificagbes econémicas:

¢ 02.01.21 - outros bens — 50€;

e 02.02.13 - deslocagdes e estadas — 100€; e

e 02.02.25 - outras aquisi¢bes de servigos — 50€.

ATANL1 — 03 de janeiro de 2018 Pagina 8 de 17



MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

a.6) Um fundo de maneio, no &mbito da unidade orgénica de 3.° Grau Sociocultural e Desportiva, a responsabilidade do Técnico
Superior da subunidade organica Cultura, Jodo Paulo Passinhas Batista, no valor de 400,00 Euros (quatrocentos euros), para
afetar a despesas correntes de caracter urgente e inadiavel, com as rubricas das classificagbes econdmicas:

¢ 02.01.21 - outros bens — 150€;

e 02.02.13 — deslocagbes e estadas — 100€; e

e 02.02.25 - outras aquisicoes de servigos — 150€.

a.7) Um fundo de maneio, no dmbito da unidade organica de 3.° Grau Sociocultural e Desportiva, a responsabilidade da Técnica
Superior do Servigo de Agdo Social, Sonia Maria Medinas Canhéao Cavaco, no valor de 100,00 Euros (cem euros), para afetar
a despesas correntes de caracter urgente e inadiével, com as rubricas das classificagbes econémicas:

e 02.01.21 - outros bens — 50€; e

e 06.02.03.05 - outras despesas correntes — 50€.

a.8) Um fundo de maneio, no ambito da unidade orgénica de 3.° Grau Sociocultural e Desportiva, a responsabilidade da Presidente
da Comisséo de Protegéo de Criangas e Jovens de Reguengos de Monsaraz, Marta de Jesus Rosado Santos, no valor de 100,00
Euros (cem euros), para afetar a despesas correntes de caracter urgente e inadiavel, com as rubricas das classificagbes
economicas:

e 02.01.21 - outros bens — 50€; e

e 02.02.25 - outras aquisigbes de servigos — 50€.

b) Que seja determinado aos detentores dos fundos de maneio, a Contabilidade e Patriménio e & Tesouraria da Cdmara Municipal
de Reguengos de Monsaraz, a adopgdo dos legais procedimentos e actos administrativos e financeiros inerentes a cabal e integral

execugao da deliberagdo camararia que vier a recair sobre a presente proposta.”

----- Ponderado, apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto, o Executivo Municipal deliberou por
unanimidade:
----- A) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 50 - A/GP/2017;

---- B) Aprovar, de acordo com os artigos 5.2, 6.°, 7.° e 8.° do Regulamento de Fundos de Maneio, a constitui¢éo de oito

fundos de maneio, designadamente:

1) Um fundo de maneio, no &mbito da Divisdo de Administragdo Geral, a responsabilidade da Coordenadora Técnica
da subunidade organica Taxas e Licengas, Maria Beatriz Lopes da Silva, no valor de 400,00 Euros (quatrocentos euros),

para afetar a despesas correntes de caracter urgente e inadiavel, com a rubrica da classificagdo econdmica: 06.02.03.05

— outras despesas correntes — 400€. 2) Um fundo de
maneio, no ambito da Divisdo de Administragdo Geral, a responsabilidade da responsavel da subunidade organica
Balcao Unico, Maria Rosado Ventura Gato Almeida, no valor de 100,00 Euros (cem euros), para afetar a despesas

correntes de caracter urgente e inadiavel, com a rubrica da classificagdo econdmica: 06.02.03.05 — outras despesas

correntes — 100€. 3) Um fundo
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de maneio, no ambito da Divisdo de Gestdo Financeira e Desenvolvimento Econdmico, a responsabilidade da
Coordenadora Técnica da subunidade organica Contabilidade e Patrimdnio, Benvinda Caeiro Lopes Monteiro, no valor
de 1.000,00 Euros (mil euros), para afetar a despesas correntes de caracter urgente e inadidvel, com as rubricas das

classificacdes economicas: 02.01.08 - material de escritorio — 10€; 02.02.09 — comunicagdes — 80€; 02.02.25 - outras

aquisigdes de servigos — 850€ e 06.02.03.05 — outras despesas correntes — 60€.

4) Um fundo de maneio, no &mbito da
Divisdo de Gestdo Financeira e Desenvolvimento Economico, a responsabilidade do Coordenador Técnico da
subunidade organica Aprovisionamento, Fernando da Ascensdo Fernandes Mendes, no valor de 750,00 Euros
(setecentos e cinquenta euros), para afetar a despesas correntes de caracter urgente e inadiavel, com as rubricas das
classificagbes economicas: 02.01.02.01 - gasolina — 10€; 02.01.02.02 — gasdleo — 150€; 02.01.21 — outros bens - 90€;
02.02.10 - transportes — 150€ e 02.02.25 - outras aquisi¢des de servigos — 350€.

5) Um fundo de maneio, no ambito da Divisdo de Gestdo
Financeira e Desenvolvimento Economico, a responsabilidade da Técnica da subunidade organica Turismo, Maria de
Jesus Cardoso Gamado, no valor de 200,00 Euros (duzentos euros), para afetar a despesas correntes de caracter
urgente e inadiavel, com as rubricas das classificagbes econdmicas: 02.01.21 — outros bens — 50€; 02.02.13 -

deslocacdes e estadas — 100€ e 02.02.25 — outras aquisi¢des de servicos — 50€.

6) Um fundo de maneio, no ambito da unidade orgénica de 3.° Grau
Sociocultural e Desportiva, a responsabilidade do Técnico Superior da subunidade organica Cultura, Jodo Paulo
Passinhas Batista, no valor de 400,00 Euros (quatrocentos euros), para afetar a despesas correntes de caracter urgente

e inadiavel, com as rubricas das classificagdes econdmicas: 02.01.21 — outros bens — 150€; 02.02.13 - deslocacdes e

estadas — 100€ e 02.02.25 - outras aquisicdes de servicos — 150€.

7) Um fundo de maneio, no &mbito da unidade orgénica de 3.° Grau Sociocultural e
Desportiva, a responsabilidade da Técnica Superior do Servigo de Acdo Social, Sénia Maria Medinas Canhao Cavaco,
no valor de 100,00 Euros (cem euros), para afetar a despesas correntes de caracter urgente e inadiavel, com as rubricas
das classificagdes economicas: 02.01.21 — outros bens — 50€ e 06.02.03.05 — outras despesas correntes — 50€. --------
----------- 8) Um fundo de maneio, no ambito da unidade organica de 3.° Grau Sociocultural e Desportiva, a
responsabilidade da Presidente da Comissé&o de Protegéo de Criangas e Jovens de Reguengos de Monsaraz, Marta de
Jesus Rosado Santos, no valor de 100,00 Euros (cem euros), para afetar a despesas correntes de caracter urgente e

inadiavel, com as rubricas das classificagdes economicas: 02.01.21 — outros bens — 50€ e 02.02.25 - outras aquisi¢des

de servicos - 50€. c)
Determinar aos detentores dos fundos de maneio, a Subunidade Organica Contabilidade e Patrimonio e a Subunidade

OrgénicaTesouraria do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adopg¢do dos legais procedimentos e actos

administrativos e financeiros inerentes a cabal e integral execugéo da presente deliberacao.
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Fixagcdo da Percentagem do Indexante de Apoios Sociais (IAS) para efeitos de atribui¢do do Cartdao Social do

Municipe

----- A senhora Vice-Presidente, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.° 16 - A/\VP/2017, por si firmada,
em 28 de dezembro de 2017, referente a fixagao da percentagem do IAS para efeitos de atribuicdo do Cartao Social do

Municipe; proposta cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA VEREAGAO
PROPOSTA N.° 16-A/VP/2017
FIXACAO DA PERCENTAGEM DO IAS PARA EFEITOS DE ATRIBUICAO DO CARTAO SOCIAL DO MUNICIPE

Considerando:

- Que 0 Regulamento de Atribui¢do do Cartéo Social do Municipe em vigor, tem como objeto a criagéo e defini¢do de critérios de
atribuicdo do Cartéo Social, bem como todos os procedimentos relativos a sua atribui¢éo;

- Que, nos termos do disposto no artigo 5.° do citado Regulamento, uma das condigbes de atribuigéo do cartdo social é o requerente
pertencer a agregado familiar em situagéo de caréncia socioeconémica ou encontrar-se nessa situagéo;

- Que de acordo com a alinea e) do artigo 4.° do referido Regulamento, séo considerados Individuos ou agregados familiares em
situagdo de caréncia socioecondmica, aqueles que possuam um rendimento mensal per capita igual ou inferior ao valor entre 60%
a 80% do indexante de apoios sociais fixado pela Seguranga Social (valor que podera sofrer a respetiva atualizagéo anual), a
determinar anualmente pela Cdmara Municipal;

- Que, em 2017, o valor do Indexante dos Apoios Sociais (IAS) é de 421,32 euros;

- torna-se necessario estabelecer anualmente a percentagem do valor do IAS a aplicar para definigdo do valor de rendimento per

capita, que determina os individuos ou agregados familiares em situagdo de caréncia econémica;

Termos em que somos a propor ao Executivo Municipal:

a) Determinar, para o ano de 2018, em 70% a percentagem do Indexante de Apoios Sociais (fixado pela Seguranga Social), a
aplicar ao rendimento mensal per capita dos individuos ou agregados familiares e que os define como individuos ou agregados
familiares em situagéo de caréncia econémica para efeitos de atribuigéo do cartao social do municipe;

b) Determinar ao Servigo de A¢ao Social, a adogdo dos legais procedimentos e atos administrativos e materiais indispensaveis a

execugéo da presente deliberagdo.”

----- Apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto, o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade; ----------
----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 16-A/VP/2017;

------ b) Em consonancia, aprovar, para o ano de 2018, a fixagdo em 70% a percentagem do Indexante de Apoios Sociais

(IAS), a aplicar ao rendimento mensal per capita dos individuos ou agregados familiares e que os define como individuos

ou agregados familiares em situagéo de caréncia econémica para efeitos de atribui¢do do cartdo social do municipe; --

c)
Determinar ao Servigo de Agdo Social, do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogéo dos legais procedimentos

e atos administrativos e materiais indispensaveis a execugao da presente deliberagao. ---------------------

ATAN.L1 — 03 de janeiro de 2018 Pagina 11 de 17



MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

Fixacao dos valores maximos anuais para efeitos de atribuicao dos apoios previstos no Cartao Social do

Municipe

----- A senhora Vice-Presidente, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.° 17 - AVP/2017, por si firmada,

em 28 de dezembro de 2017, referente a fixacdo dos valores méximos anuais para efeitos de atribui¢io apoios previstos

no Cartdo Social do Municipe; proposta cujo teor ora se transcreve:
“GABINETE DA VEREAGAO
PROPOSTA N.c 17-A/VP/2017
FIXAGAO DOS VALORES MAXIMOS ANUAIS PARA EFEITOS DE ATRIBUIGAO DOS APOIOS PREVISTOS NO CARTAO
SOCIAL DO MUNICIPE

Considerando:

- Que o Regulamento de Atribuicéo do Cartéo Social do Municipe, com as alteragbes aprovadas por deliberagéo da Assembleia
Municipal de 27 de fevereiro de 2015, estabelece que os valores maximos anuais relativos aos beneficios nas areas da habitagéo,
satde, apoio social de emergéncia e transporte ndo urgente de doentes, séo definidos anualmente em reunido da Cémara
Municipal, assim como o montante global da bolsa de ocupagéo de tempos livres;

- Torna-se necessario estabelecer os valores maximos anuais para 2018, relativos aos beneficios nas areas da habitagéo, satde,
apoio social de emergéncia e transporte ndo urgente de doentes, bem como o montante global da bolsa de ocupacéo de tempos

livres.

Termos em que Somos a propor ao executivo municipal:

a) Determinar, nos termos do disposto do n.° 2, do artigo 9.° do Regulamento de Atribuicao do Cartdo Social do Municipe, para o
ano de 2018, o limite maximo de dez vezes (10 X) o valor do Indexante de Apoios Sociais (IAS), fixado pela Seguranga Social
(valor que podera sofrer a respetiva atualizagao anual), por agregado familiar para os apoios previstos na érea da habitagdo, num
valor méximo anual de 37.000,00 €;

b) Determinar, nos termos do disposto na alinea a), do n.° 1, do artigo 10.° do Regulamento de Atribuigdo do Cartdo Social do
Municipe, para o ano de 2018, em 50% a comparticipagao das despesas efetuadas com a aquisicdo de medicamentos, sujeitos a
taxa reduzida de iva, num limite maximo de 150,00€ anuais por beneficiario, num valor maximo anual de 2.500,00€;

c) Determinar, nos termos do disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 10.° do Regulamento de Atribuicdo do Cartao Social do
Municipe, para o ano de 2017, em 50% a comparticipagdo das despesas efetuadas com o transporte néo urgente de doentes, num
limite maximo de 100,00€ por beneficiario, num valor méaximo anual de 500,00€;

d) Determinar, nos termos do disposto no n.° 4, do artigo 10.°-A do Regulamento de Atribuigdo do Cartdo Social do Municipe, para
0 ano de 2018, o limite maximo de 200,00€ por agregado familiar a atribuir no ambito do apoio social de emergéncia, num valor
méximo anual de 5.000,00€;

e) Determinar, nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 27.° do Regulamento de Atribuicdo do Cartdo Social do Municipe, para o
ano de 2018, a fixagdo do valor do IAS, como montante global da bolsa de ocupagdo de tempos livres, num maximo de 40
beneficiarios por ano;

f) Determinar ao Servigo de Agéo Social e a Divisdo Financeira do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogdo dos legais
procedimentos e atos administrativos, materiais e financeiros inerentes a cabal e integral execugdo da deliberagdo camararia que

recair sobre a presente proposta.”
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----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 17-A/VP/2017;
----- b) Determinar, nos termos do disposto do n.° 2 do artigo 9.° do Regulamento de Atribui¢do do Cartdo Social do
Municipe, para o ano de 2018, o limite maximo de dez vezes o valor do Indexante de Apoios Sociais (IAS) fixado pela

Seguranga Social (valor que poderé sofrer a respetiva atualizagdo anual) por agregado familiar para os apoios previstos

na area da habitagdo, num valor maximo anual de 37.000,00 €; c)
Determinar, nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 10.° do Regulamento de Atribuigdo do Cartdo Social
do Municipe, para o ano de 2018, em 50% a comparticipagdo das despesas efetuadas com a aquisigdo de
medicamentos, sujeitos a taxa reduzida de iva, num limite maximo de 150,00€ anuais por beneficiario, num valor maximo
anual de 2.500,00€; d)

Determinar, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1, do artigo 10.° do Regulamento de Atribui¢do do Cartdo Social

do Municipe, para o ano de 2018, em 50% a comparticipagéo das despesas efetuadas com o transporte néo urgente
de doentes, num limite maximo de 100,00€ por beneficiario, num valor maximo anual de 500,00€; --------------- e)
Determinar, nos termos do disposto no n.° 4, do artigo 10.°-A do Regulamento de Atribui¢do do Cartdo Social do

Municipe, para 0 ano de 2018, o limite maximo de 200,00€ por agregado familiar a atribuir no ambito do apoio social de

emergéncia, num valor maximo anual de 5.000,00€; f)
Determinar, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 27.° do Regulamento de Atribui¢do do Cartdo Social do Municipe,

para 0 ano de 2018, a fixagdo do valor do IAS como montante global da bolsa de ocupagédo de tempos livres, num

maximo de 40 beneficiarios por ano; Q)
Determinar ao Servigo de Agao Social, do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogéo dos legais procedimentos

e atos administrativos, financeiros e materiais indispensaveis a execugéo da presente deliberacéo. -----
Atribuicao do Cartao Social do Municipe

----- A senhora Vice-Presidente, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.° 18 - A\VP/2017, por si firmada,

em 28 de dezembro de 2017, referente a atribui¢do do Cartdo Social do Municipe; proposta cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA VEREAGAO
PROPOSTA N.c 18-A/VP/2017
ATRIBUIGAO DO CARTAO SOCIAL DO MUNICIPE

Considerando,
-Que o Cartdo Social destina-se a apoiar a populagdo sénior, bem como os portadores de deficiéncia ou reformados por invalidez e 0s

agregados familiares em situag&o de caréncia socioeconémica;
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- Que, nos termos do disposto no n.° 1, do art. 5.° do Regulamento de Atribuigéo do Cartéo Social do Municipe, podem ser beneficiarios
do Cartao Social do Municipe, os cidaddos que residam no concelho de Reguengos de Monsaraz ha, pelo menos 2 anos e que se
enquadrem numa ou mais situagoes:

a) ter idade igual ou superior a 65 anos;

b) ter deficiéncia ou incapacidade igual ou superior a 60%;

c) ser reformado(a) por invalidez;

d) pertencer a agregado familiar em situagéo de caréncia socioeconémica.

- Que as pessoas indicadas nas alineas a), b), e c), do n.° 1 do art.° 5.° do citado Regulamento, terdo que estar cumulativamente em
situagéo de caréncia socioeconémica (n.° 2, do art.° 5.%);

- Que foram apresentados no Servigo de Agdo Social, 2 (dois) requerimentos a solicitar a atribuicdo do Cartdo Social e documentos
necessarios & analise das candidaturas, pelos sequintes municipes:

1. Susana Cristina Margalha Canhoto;

2. Nidia de Fatima Silva Velada.

- Que foi apresentado no Servigo de Agéo Social, 1 (um) requerimento a solicitar a renovagéo do Cartdo Social e documentos necessarios
4 anélise da candidatura, pelo sequinte municipe:

1. Maria de Fatima Falcato Valadas Rosado.

- Que o Servigo de Agdo Social apreciou as candidaturas apresentadas para obtencao do Cartdo Social do Municipe, procedendo a
organizagéo e andlise dos respetivos processos.

Somos a propor ao Executivo Municipal:

a)Nos termos do disposto no art.? 5.° e no art.° 13.° do Regulamento de Atribui¢do do Cartdo Social do Municipe, a atribuigdo/renovagéo
do Cartao Social, pelos fundamentos seguintes, aos seguintes municipes:

1. Susana Cristina Margalha Canhoto - por pertencer a agregado familiar em situagéo de caréncia socioeconémica;

2. Nidia de Fatima Silva Velada - por pertencer a agregado familiar em situagéo de caréncia socioecondmica;

3. Maria de Fatima Falcato Valadas Rosado - por pertencer a agregado familiar em situagéo de caréncia socioeconémica.

b) Que seja determinado ao Servigo de Agdo Social, do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adog&o dos legais procedimentos
e atos administrativos, materiais e financeiros inerentes a cabal e integral execugdo da deliberagédo que recair sob a presente

proposta.”

----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 18-A/VP/2017;
----- b) Em consonéncia, aprovar a atribuicdo/renovagéo do Cartdo Social do Municipe aos municipes constantes da

referida proposta, nos exatos termos consignados;

---- ¢) Determinar ao Servigo de Acéo Social, do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogdo dos legais

procedimentos e atos administrativos, financeiros e materiais indispensaveis a execugéo da presente deliberagao. -----
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Atribuicao dos apoios previstos no Cartao Social do Municipe

----- A senhora Vice-Presidente, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.° 19 - AIVP/2017, por si firmada,

em 28 de dezembro de 2017, referente a atribui¢do dos apoios previstos no Cartdo Social do Municipe, nomeadamente

na medida de aquisi¢do de medicamentos; proposta cujo teor ora se transcreve:
“GABINETE DA VEREAGAO
PROPOSTA N.° 19-A/VP/2017
ATRIBUIGAO DOS APOIOS PREVISTOS NO CARTAO SOCIAL DO MUNICIPE

Considerando,
-Que o Cartdo Social destina-se a apoiar a populagao sénior, bem como os portadores de deficiéncia ou reformados por invalidez
e 0s agregados familiares em situagdo de caréncia socioeconémica;
- Que aos titulares do Cartao Social do Municipe séo atribuidas, na area da sadde, comparticipagbes nas despesas efectuadas
com a aquisigdo de medicamentos, sempre que estes sejam considerados, pelo médico competente, como indispensaveis e
sujeitos a taxa reduzida de IVA;
- Que para o0 ano de 2018, foi determinado comparticipar cada beneficiario do Cartédo Social do Municipe em 50% do valor das
despesas efectuadas com a aquisicdo de medicamentos, sujeitos a tava reduzida de IVA, num limite maximo de 150€ por

beneficiario.
Somos a propor ao Executivo Municipal:

a)Atribuir, nos termos do disposto na alinea a), do n.° 1, do art.° 10.° do Regulamento de Atribui¢do do Cartdo Social do Municipe,

0s seguintes valores de comparticipagbes nas despesas com a aquisicao de medicamentos aos sequintes titulares do Cartdo Social

do Municipe:
NOME VALOR TOTAL DAS COMPARTIQIPA(}AO DO
DESPESAS COM MUNICIPIO DE
MEDICAMENTOS REGUENGOS DE
MONSARAZ
Delfina dos Reis 16,65 € 833€
Francisco Manuel 7,20 € 3,60 €
Cabecas

b)Que seja determinado ao Servigo de Agédo Social e a Divisdo Financeira do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogdo
dos legais procedimentos e atos administrativos, materiais e financeiros inerentes a cabal e integral execugéo da deliberagédo

camararia que recair Sob a presente proposta.”

----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 19-A/VP/2017;

----- b) Em consonéncia, aprovar a atribuigdo dos apoios previstos aos municipes titulares do Cartao Social do Municipe,

nos exatos termos consignados; C)

Determinar ao Servigo de Agdo Social e a Subunidade Organica Contabilidade e Patriménio, da Divisdo de Gestdo
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Financeira e Desenvolvimento Econdmico, a adogdo dos legais procedimentos e atos administrativos, materiais e

financeiros, inerentes a cabal e integral execugao da presente deliberagéo.
Atribuicao dos apoios previstos no Cartao Social do Municipe

----- A senhora Vice-Presidente, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.° 20 - A\VP/2017, por si firmada,
em 28 de dezembro de 2017, referente a atribui¢do dos apoios previstos no Cartdo Social do Municipe, nomeadamente

na medida Ocupacdo Temporéria de Tempos Livres; proposta cujo teor ora se transcreve: -—--------------

“GABINETE DA VEREAGAO
PROPOSTA N.° 20-A/VP/2017
ATRIBUIGAO DOS APOIOS PREVISTOS NO CARTAO SOCIAL DO MUNICIPE
Considerando,
-Que o Cartdo Social destina-se a apoiar a populagao sénior, bem como os portadores de deficiéncia ou reformados por invalidez
e 0s agregados familiares em situagdo de caréncia socioeconémica;
- Que os titulares do Cartédo Social do Municipe podem ter beneficios através de uma bolsa de ocupagao temporaria;
- Que a ocupagéo temporaria tem como objetivo a ocupagdo dos beneficiarios do Cartdo Social do Municipe na realizagédo de
atividades de interesse municipal, mediante a contrapartida de uma bolsa;
- Que s6 poderéo ter acesso a bolsa de ocupagédo temporaria os possuidores do Cartdo Social do Municipe, desde que ndo sejam
abrangidos por outros regimes ou medidas de apoio social e, apenas uma pessoa por agregado;
- Que a medida de ocupagdo em atividades de interesse municipal tem uma duragdo minima de um més e uma duragdo maxima
de seis meses;
- Que os beneficiarios do Cartdo Social do Municipe poderdo ser integrados em diversas areas de atuagéo da competéncia do
Municipio, tais como: Patriménio e Cultura, designadamente, eventos organizados e/ou apoiados pelo Municipio; Desporto; Satde;
Agéo Social; Ambiente e Protegéo Civil; Apoio a Idosos e Criangas; Manutengdo de equipamentos e espagos publicos e Outras
areas de reconhecido interesse municipal;
- Que para o ano de 2018, foi determinado nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 27.° do Regulamento de Atribui¢éo do Cartéo
Social do Municipe, a fixagdo do valor do IAS, como montante global da bolsa de ocupagéo de tempos livres, num maximo de 40

beneficiarios por ano;
Somos a propor ao Executivo Municipal:

a)Integrar, nos termos do disposto do n.° 1, do art.® 23.° do Regulamento de Atribuigéo do Cartao Social do Municipe, os seguintes
municipes na medida Ocupagdo Temporaria de Tempos Livres, pelo periodo de seis (6) meses:

1. Sandra Maria Gaiato Valadas;

2. Débora dos Santos Jesus;

3. Vlera Sofia dos Santos Rocha;

4. Fatima Maria Brites Rom&o Machado;

5. José Luis Aratjo Ribeiro;

6. Manuel Francisco Mirador Lopes;

7. Josefa Cunha dos Santos Cavaleiro;
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8. Isabel Rita Morais Segurado;

9. Maria da Graga Ramalho Souta Paixao;

10. Ermelinda Rosa Godinho Caeiro Saramago;
11. Idalina Jodo da Conceigdo Madeira Margalha;
12. Maria Cristina Borrego Cardoso.

b)Que seja determinado ao Servigo de Agdo Social, a Divisdo de Administragdo Geral e a Diviséo Financeira do Municipio de
Reguengos de Monsaraz, a adogéo dos legais procedimentos e atos administrativos, materiais e financeiros inerentes a cabal e

integral execugéo da deliberagdo camararia que recair sob a presente proposta.”

----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 20-A/VP/2017;

----- b) Em consonancia, aprovar a integragao dos municipes propostos na medida de Ocupacdo Temporaria de Tempos

Livres, no ambito dos apoios previstos no Cartdo Social do Municipe, nos exatos termos consignados; --------
----- c) Determinar ao Servigo de Acdo Social, a Divisdo de Administracdo Geral e a Divisdo de Gestdo Financeira e

Desenvolvimento Economico a adogdo dos legais procedimentos e atos administrativos, materiais e financeiros,

inerentes & cabal e integral execugao da presente deliberagao.
PERIODO DE INTERVENGAO DO PUBLICO

----- O senhor Presidente da Ca&mara Municipal informou que nos termos do disposto no artigo 49.° do Anexo | & Lei n°.
75/2013, de 12 de setembro, que estabelece, entre outros, o regime juridico das autarquias locais, fixava-se o periodo

de intervengao aberto ao publico.

----- N&o se verificou qualquer intervengao.

Aprovagao em Minuta

----- A presente ata ficou lavrada, lida e aprovada em minuta, por unanimidade, no final da reunido de harmonia com o
preceituado no artigo 57.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece, entre outros, o regime

juridico das autarquias locais.

----- E nada mais havendo a apreciar, 0 senhor Presidente da Camara Municipal deu por encerrada a reuni&o. Eram

dez horas e quarenta e cinco minutos.

----- Eeu na qualidade de Secretario desta

Cémara Municipal de Reguengos de Monsaraz lavrei, li e subscrevi a presente ata.
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