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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

Reunido Ordinaria realizada dia 14 de fevereiro de 2018
AtaN.°5

----- Presidiu esta reunido o senhor José Gabriel Paixao Calixto, Presidente da Camara Municipal de Reguengos de

Monsaraz.

----- Encontravam-se, ainda, presentes os seguintes membros: senhores Vereadores Elia de Fatima Janes Quintas,

Carlos Miguel da Silva Correia Tavares Singéis, Marta Sofia da Silva Chilrito Prates e Jorge Miguel Martins Berjano Nunes.

Secretariou a reunido o senhor Nelson Fernando Nunes Galvao.

No Salao Nobre dos Pagos do Municipio de Reguengos de Monsaraz, o senhor Presidente da Camara Municipal, José

Gabriel Paixao Calixto, declarou aberta a reunido: Eram 10 horas.

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

Leitura e Aprovagao das Atas das Reunides Anteriores

----- O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paix&o Calixto, em ordem ao preceituado no n.° 2 do artigo
57.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabeleceu, entre outros o Regime Juridico das Autarquias

Locais, efetuou a leitura das atas das reunides anteriores e colocou-as a aprovagdo dos membros presentes. --------------

A ata da reunido
extraordinaria ocorrida em 25 de janeiro de 2018 e a ata da reunido ordinaria ocorrida em 31 de janeiro de 2018, foram
aprovadas por unanimidade pelos membros presentes nas referidas reunides, em ordem do preceituado nos n.°s 2 e 3

do artigo 34.° do Decreto — Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, que aprovou o novo Cédigo do Procedimento Administrativo.

Resumo Diario da Tesouraria

----- O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, fez presente o Resumo Diario de Tesouraria
n.° 29, de 12 de fevereiro de 2018, que apresentava um “total de disponibilidades” no montante pecuniario de € 236.486,51
(duzentos e trinta e seis mil, quatrocentos e oitenta e seis euros e cinquenta e um céntimo) dos quais € 144.790,14 (cento

e quarenta e quatro mil, setecentos e noventa euros e catorze céntimos) referem-se a “operagdes de tesouraria”. ---------

Arranque do novo bloco de rega agricola de Reguengos de Monsaraz

----- Usou da palavra o senhor Presidente da Cadmara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, para se congratular com
a sessao de apresentagao do novo bloco de rega agricola de Reguengos de Monsaraz, a qual foi presidida pelo senhor

Ministro da Agricultura, Florestas e Desenvolvimento Rural, Luis Capoulas Santos, e decorreu no passado dia 2 de
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fevereiro do corrente ano de 2018, no Salao Nobre dos Pagos do Municipio de Reguengos de Monsaraz. Prosseguiu o
senhor Presidente da Camara, por referir que este € um projeto fundamental para o concelho, encontrando-se em fase
de obtencao da declaragdo de impacto ambiental pela Agéncia Portuguesa do Ambiente (APA), o que se espera que
venha a acontecer com a maior brevidade. Nesse sentido, informou, ainda, j& ter sido solicitada uma audiéncia com o
senhor Presidente daquela entidade. O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, conclui a
sua intervengao por realgar o enorme esfor¢o do atual Governo para conseguir o financiamento para esta importante

obra. O Executivo Municipal tomou

conhecimento.

CARMIM - Inauguracgao de central fotovoltaica

----- Usou da palavra o senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixéo Calixto, para informar que no
passado dia 2 de fevereiro do corrente ano de 2018, a Cooperativa Agricola de Reguengos de Monsaraz (CARMIM)
inaugurou a sua central fotovoltaica na presenga do senhor Ministro da Agricultura, Florestas e Desenvolvimento Rural,
Luis Capoulas Santos, num investimento de aproximadamente 500 mil euros. Prosseguiu o senhor Presidente da

Camara a sua interveng@o, louvando esta iniciativa da CARMIM, a qual é bem reveladora das preocupacdes ambientais

da Cooperativa.

----- O Executivo Municipal tomou conhecimento.

132.° Aniversario da Sociedade Filarmonica Harmonia Reguenguense

----- Prosseguiu no uso da palavra o senhor Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, José Gabriel
Paixao Calixto, para se congratular pela forma como decorreram as comemoragdes do 132.° aniversario da Sociedade
Filarmonica Harmonia Reguenguense, nomeadamente do seu concerto de encerramento. Continuou o senhor
Presidente da Camara, referindo que o Municipio tem apoiado de forma bastante convicta as filarmonicas do concelho,
em particular na vertente da renovacao instrumental, 0 que tem permitido a melhoria técnica dos seus musicos e criado
condicOes para que hoje tenhamos musicos do concelho a disputar grandes projetos musicais. Para além deste tipo de

apoio, prosseguiu o senhor Presidente da Camara, recordando os apoios também prestados pela autarquia em obras

de melhoramento nas sedes das associagoes.
----- Tomou a palavra a senhora Vice-Presidente da Camara Municipal, Elia de Fatima Janes Quintas, para manifestar
0 seu agrado pela qualidade exibida pela Sociedade Filarménica Harmonia Reguenguense, quer ao nivel musical quer
ao nivel do fardamento, no concerto de encerramento das comemoragdes do seu 132.° aniversario. Recordou, ainda, a

senhora Vice-Presidente da Camara que desta sociedade filarmonica sairam grandes musicos que se encontram

espalhados pelo mundo.

----- O Executivo Municipal tomou conhecimento.
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Missiva da Senhora Secretaria de Estado do Turismo

----- Usou da palavra o senhor Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, José Gabriel Paixao
Calixto, para dar conhecimento da missiva da senhora Secretaria de Estado do Turismo, datada de 29/1/2018, pela qual
€ expressado o agradecimento a autarquia pela rece¢do ao senhor Secretéario — Geral da Organiza¢do Mundial de

Turismo (OMT), Zurab Pololikashvili, na visita que efetuou a Portugal e ao concelho de Reguengos de Monsaraz.-------

- O Executivo Municipal tomou conhecimento.

Festival Ibérico do Javali

----- Tomou a palavra o senhor Vereador Jorge Miguel Martins Berjano Nunes, para informar que a primeira edi¢o do
Festival Ibérico do Javali ira decorrer de 23 a 25 de fevereiro de 2018, em Sao Marcos do Campo. Prosseguiu, o senhor
Vereador, informando que do programa do evento constam um coléquio subordinado ao tema “O javali e os seus

impactos no ecossistema e na gastronomia®, montarias, tasquinhas e exposicoes.

----- O Executivo Municipal tomou conhecimento.

Bolsa de Turismo de Lisboa - BTL

----- Prosseguiu no uso da palavra o senhor Vereador Jorge Miguel Martins Berjano Nunes, para informar que a edi¢éo

de 2018 da Bolsa de Turismo de Lisboa (BTL) ir& decorrer de 28 de fevereiro a 4 de marco, estando j& os servicos a

prepararem a participagao do Municipio.

----- O Executivo Municipal tomou conhecimento.

ORDEM DO DIA

Relatério Anual sobre a Execugao do Plano de Gestao de Riscos de Corrupgao e Infracdes Conexas do

Municipio de Reguengos de Monsaraz — Ano de 2017

----- O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, deu conta da Informagéo n.° 1/GP/2018, por
si firmada, em 07 de fevereiro de 2018, referente ao Relatério Anual sobre a Execugao do Plano de Gestéo de Riscos de
Corrupgéo e Infragbes Conexas do Municipio de Reguengos de Monsaraz do ano de 2017; informag&o cujo teor ora se

transcreve:

“GABINETE DA PRESIDENCIA
INFORMAGAO N.° 01/GP/2018

RELATORIO ANUAL DE EXECUGAO DO PLANO DE GESTAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS DO
MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ - ANO DE 2017

Em cumprimento da Recomendagéo do Conselho de Prevengéo da Corrupgéo de 01 de julho de 2009, publicada na 2.2 Série do
Diério da Republica n.° 140, de 22 de julho de 2009, deve ser elaborado um Relatério Anual sobre a Execugéo do Plano de Gestédo
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de Riscos de Corrupgéo e Infragbes Conexas, no qual se deve proceder a analise da implementagéo do referido Plano, aferindo-

se o grau de execugdo das medidas propostas para combater a ocorréncia dos riscos identificados.

O Plano de Gestéo de Riscos de Corrupgéo e Infragbes Conexas do Municipio de Reguengos de Monsaraz foi aprovado em sesséo
ordinaria de Assembleia Municipal, realizada em 30 de dezembro de 2009, mediante proposta da Cdmara Municipal, aprovada em
reunido ordinaria realizada em 18 de setembro de 2009. Contudo, o Plano ja foi objeto de trés revisbes: a 1.2 reviséo foi aprovada
em 30 de abril de 2012, pela Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz, mediante proposta da Camara Municipal aprovada
em 18 de abril de 2012; a 2.2 reviséo foi aprovada em 28 de abril de 2014, pela Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz,
mediante proposta da Camara Municipal aprovada em 16 de abril de 2014 e a 3.2 revis&o foi aprovada em 25 de fevereiro de 2016,
pela Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz, mediante proposta da Cadmara Municipal aprovada em 25 de novembro
de 2015.

A equipa multidisciplinar com competéncia para elaborar o Relatério Anual sobre a Execugdo do Plano de Gestao de Riscos de
Corrupgéo e Infragbes Conexas do Municipio de Reguengos de Monsaraz, cuja constituiéo foi aprovada por deliberagéo da
Cémara Municipal de 30 de novembro de 2017 elaborou, assim, o oitavo Relatério de execugdo, o qual se anexa e se da aqui por
reproduzido para todos e devidos efeitos legais, o qual teve por base o “Plano de Gestéo de Risos de Corrupgéo e Infragbes
Conexas do Municipio de Reguengos de Monsaraz’, na sua 3.2 revisdo, o qual esté estruturado em seis capitulos, do seguinte

modo:

o | Capitulo: Introdugéo;

o || Capitulo: Metodologia utilizada para a elaboragéo do Relatorio;
o |Il Capitulo: Relatérios de monotorizagéo por area de risco;

o |V Capitulo: Balango de implementagéo das medidas em 2016;

o V Capitulo: Conclusoes;

e VI Capitulo: Recomendagdes.

A execugéo do Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgao e Infragbes Conexas no ano de 2017, pode considerar-se, no cémputo
geral, bem-sucedida, pois verifica-se uma grande implementagédo de medidas, correspondente a 85% das medidas propostas.
Conclui-se que, num total de 124 (cento e vinte e quatro) medidas de prevengé&o previstas no Plano, 106 (cento e seis) foram
executadas, 13 (treze) encontram-se em execugdo (em curso), 3 (trés) estao planeadas e apenas 2 (duas) ndo foram executadas,

por serem consideradas pelos respetivos Servigos como néo aplicaveis.

Contudo, sendo o processo de combate a corrup¢ao um processo continuo, e tendo sido estabelecido no Plano que a periodicidade
para a sua revisdo e atualizagdo é bienal, a equipa multidisciplinar recomenda a revisdo do Plano durante o corrente ano, se

possivel, durante o primeiro trimestre.

Outrossim, recomenda-se o cumprimento total das medidas planeadas para cada Servigo, para prevengdo dos riscos identificados,
fomentando-se entre os trabalhadores uma cultura de responsabilidade e de observagéo estrita de regras éticas e deontoldgicas e
a consciéncia das suas obrigagbes, estimulando o desenvolvimento de uma cultura de legalidade, clareza e transparéncia nos
procedimentos.

Assim, ap6s o conhecimento do Relatério em aprego pelo Executivo Municipal, devera o mesmo ser remetido & entidade que
exerce tutela administrativa sobre as Autarquias Locais e ao Conselho de Prevengdo da Corrupgéo; outrossim, ser divulgado
internamente a todos os colaboradores do Municipio de Reguengos de Monsaraz e também publicitado na pagina da internet do

Municipio de Reguengos de Monsaraz (www.cm-requengos-monsaraz.pt ).”
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----- Outrossim, o Relatério Anual sobre a Execugéo do Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgéo e Infragdes Conexas

do Municipio de Reguengos de Monsaraz do ano de 2017, que ora se transcreve:

‘RELATORIO ANUAL DE EXECUGAO DO “PLANO DE GESTAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E INFRAGOES
CONEXAS DO MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ”
ANO DE 2017

- INTRODUGAO

Em cumprimento da Recomendagédo n.° 1/2009, do Conselho de Prevengao da Corrupgéo, de 01 de julho de 2009, publicada na
2.2 Série do Diario da Republica n.° 140, de 22 de Julho de 2009, foi elaborado o Plano de Gestéo de Riscos de Corrupgéo e
Infragdes Conexas do Municipio de Reguengos de Monsaraz, o qual foi aprovado em sessao ordinaria de Assembleia Municipal,
realizada em 30 de dezembro de 2009, mediante proposta da Camara Municipal, aprovada em reuni&o ordinéria realizada em 18
de setembro de 2009.

O Plano ja foi objeto de trés revisdes: a 1.2 revisgo foi aprovada em 30 de abril de 2012, pela Assembleia Municipal de Reguengos
de Monsaraz, mediante proposta da Cadmara Municipal aprovada em 18 de abril de 2012; a 2.2 reviséo foi aprovada em 28 de abril
de 2014, pela Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz, mediante proposta da Cadmara Municipal aprovada em 16 de
abril de 2014 e a 3.2 reviséo foi aprovada em 25 de fevereiro de 2016, pela Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz,
mediante proposta da Cdmara Municipal aprovada em 25 de novembro de 2015.

A gestéo de risco é um processo continuo e em constante desenvolvimento, constituindo um requisito essencial ao funcionamento
do Municipio de Reguengos de Monsaraz, sendo fundamental nas relagbes que se estabelecem entre esta Edilidade e os
municipes. Trata-se, assim, de uma atividade que tem por objetivo salvaguardar aspetos indispensaveis na tomada de decisées e

que estas se revelem conformes com a legislagéo vigente e com os procedimentos em vigor.

De acordo com o disposto na alinea d), do ponto 1.1. da citada Recomendagdo n.° 1/2009, deve ser elaborado um relatério anual
sobre a execugado do Plano de Gestédo de Riscos de Corrupgéo e Infragbes Conexas, no qual se deve proceder a anélise da
implementagéo do Plano de Gestéo de Riscos de Corrupgéo e Infragbes Conexas, aferindo-se o grau de execugdo das medidas

propostas para combater a ocorréncia dos riscos identificados.

”

Refere, igualmente, o “Plano de Gestéo de Riscos de Corrupgéo e Infragbes Conexas do Municipio de Reguengos de Monsaraz
— 3.2 Revisédo, em vigor no ano de 2016, que 0 acompanhamento do Plano de Gestéao de Riscos de Corrupgéo e Infragbes Conexas
pressuple a elaboragdo de um Relatério de Execugdo Anual, através do qual é feita a avaliagao global do Plano e da execugéo

das medidas previstas, o qual deve incluir, nomeadamente:

- Balango das medidas implementadas e das medidas previstas que ndo foram implementadas e dos respetivos motivos que
conduziram a essa situagao;

- Identificagdo dos principais resultados alcangados com a aplicagdo do Plano;

- Identificagdo de medidas e ou de riscos a eliminar ou cujo impacto foi reduzido;

- Identificagdo de novos riscos que néo foram contemplados no Plano;

- Apresentagéo de novas medidas preventivas para integrar o Plano.

A elaboragdo do Relatério de Execugdo Anual do Plano compete a uma equipa multidisciplinar designada para o efeito, pela

Cémara Municipal de Reguengos de Monsaraz.

Assim, de acordo com o disposto na Recomendagéo do Conselho de Prevengéo da Corrupgéo, aprovada em 01 de julho de 2009

e, em harmonia com o subscrito no “Plano de Gestéo de Risos de Corrupgéo e Infragbes Conexas do Municipio de Reguengos de
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Monsaraz”, na sua 3.2 revisdo, a equipa multidisciplinar responsavel pela execugdo do Plano, cuja constituigao foi aprovada por

deliberagdo da Cadmara Municipal de 30 de novembro de 2017, apresenta o Relatério de execugdo do Plano de Gestéo de Riscos

de Corrupgéo e Infragbes Conexas, referente ao ano de 2017, que tem como objetivos:

1.Agregar e sistematizar toda a informagdo obtida no dmbito da implementagéo do Plano de Gestéo de Riscos de Corrupgéo e
Infragbes Conexas do Municipio de Reguengos de Monsaraz, em 2017, com vista a aferi¢do do grau de execugdo das medidas

adotadas, no sentido da prevengéo do risco;
2. Aferir o grau de execugdo do referido Plano em cada um dos servigos;
3. Identificar as medidas adotadas e aquelas que ainda néo foram iniciadas, em cada um dos servigos;

4. Indicar os principais resultados alcangados com a aplicagao das medidas de prevengdo, averiguando-se se o Plano de Gestao

de Riscos de Corrupgéo e Infragbes Conexas do Municipio de Reguengos de Monsaraz foi, de uma forma geral, cumprido.

O Relatorio de Execugéo Anual do Plano é realizado com base:

- Nos relatérios produzidos pelo responsavel de cada Unidade ou Subunidade Orgénica, Servigo ou Gabinete de Apoio do Municipio
de Reguengos de Monsaraz; e,

- Nos relatérios de agbes de auditoria interna ou externa aos servigos do Municipio.

O presente documento sera estruturado em seis capitulos, a saber:

o | Capitulo: Introdugéo;

o || Capitulo: Metodologia utilizada para a elaboragdo do Relatério;
o Il Capitulo: Relatérios de monotorizagéo por area de risco;

o |V Capitulo: Balango de implementagédo das medidas em 2016;

o V Capitulo: Conclusées;

e VI Capitulo: Recomendagbes

O Relatério Anual de Execugéo do Plano devera ser remetido ao Conselho de Prevengéo da Corrupgéo e a entidade que exerce a
tutela administrativa sobre as Autarquias Locais; outrossim, devera ser divulgado a todos os colaboradores do Municipio de
Reguengos de Monsaraz através de correio eletrénico e publicitado na pagina da internet do Municipio de Reguengos de Monsaraz

(www.cm-requengos-monsaraz.pt ).

II- METODOLOGIA

Na elaboragdo do presente Relatério de execugao participaram os dirigentes e coordenadores das Subunidades Orgéanicas e
Servigos do Municipio de Reguengos de Monsaraz.

O Gabinete Juridico e de Auditoria, de acordo com as suas competéncias, coordenou a monitorizagéo do Plano de Gestéo de
Riscos de Corrupgéo e Infragbes Conexas do Municipio de Reguengos de Monsaraz.

O método de trabalho utilizado para realizagéo do Relatério de Execugdo de 2017 desenvolveu-se em quatro fases:

o 1.2 Fase: Realizagéo de reunibes de trabalho da equipa multidisciplinar para discusséo e decisdo sobre o método de trabalho a

adotar para posterior realizagdo do Relatério de Execugéo do Plano;
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e 2.2 Fase: Divulgacéo a todos os dirigentes e responsaveis pelos servigos, unidades ou subunidades orgénicas da necessidade
de efetuar o Relatorio de Execugédo, com a consequente divulgagdo do documento de trabalho que cada um teria que preencher

com a informagéo relativa as medidas propostas para prevenir a ocorréncia de risco;
o 3.2 Fase: Compilagdo e organizagao de toda a informagéo disponibilizada e recolhida; e,
o 4.2 Fase: Elaboragdo do Relatério de Execugédo do Plano.

Tendo em conta que o Municipio de Reguengos de Monsaraz, enquanto Autarquia Local, visa a prossecugéo de interesses proprios
das populagbes respetivas (artigos 235.° e 236.° n.° 1, da Constituicdo da Republica Portuguesa) e considerando as suas
atribuigbes e competéncias, foram identificadas na 3.2 revisdo do “Plano de Gestéo de Riscos de Corrupgéo e de Infragbes Conexas
do Municipio de Reguengos de Monsaraz”, como suscetiveis de geragao de riscos de corrupgao e infragdes conexas, as sequintes
areas:

1. Gestdo administrativa/Atendimento ao ptblico (Balcdo Unico);
2. Recursos humanos;

3. Aquisigéo de bens e servigos;

4. Contratagéo de empreitadas;

5. Gestéo Financeira;

6. Urbanismo e Edificagéo;

7. Concesséo de Beneficios Publicos;

8. Contencioso e Apoio Juridico.

Para ilustrar do grau de execugdo das medidas propostas no referido Plano, foram elaboradas as tabelas de monotorizagdo para
as diferentes areas apresentadas no capitulo seguinte.

Relativamente a metodologia, foi proposto aos responsaveis de cada Unidade e Subunidade Orgénica, quatro niveis de execugdo
das medidas que séo os seguintes:

1. Executada - significa que a medida proposta foi totalmente implementada;
2. Ndo executada - significa que a medida proposta ndo foi implementada (exige breve justificagéo);

3.Em curso - Significa que a medida ndo esta totalmente executada, mas ja se encontra planeada e em desenvolvimento (exige

breve justificagdo);

4. Planeada - Significa que a medida ainda néo foi concluida, mas encontra-se planeada (exige breve justificagéo).

Il - RELATORIOS DE MONOTORIZAGAO POR AREA DE RISCO

Neste capitulo apresentam-se as tabelas de monotorizagdo do Plano de Gestéo de Riscos de Corrupgéo e Infragbes Conexas do
Municipio, com a indicagdo dos riscos, identificados para cada area, bem como a respetiva Unidade Orgénica/Subunidade
Orgénica/Servigo, as medidas propostas para prevenir a ocorréncia dos riscos e mitigar o seu impacto e o seu grau de execugao.
Cada responsavel da respetiva Unidade Orgénica/Subunidade Orgénica/Servigo entregou, igualmente, documentagdo/justificagédo

para evidenciar o grau de execugdo das medidas.
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AREA:

ADMINISTRATIVA

Unidade Organica:

Administragéo Geral

Subunidade Organica:

Gestao Documental

Missao:

Assegurar as tarefas que se inserem no dominio da administragdo, da rececao, classificagdo, distribui¢do e expedicao de correspondéncia

Identificagdo dos responsaveis:

Nelson Fernando Nunes Galvao (Chefe de Divisdo) e Francisca Galamba Martelo (Coordenadora Técnica)

Numero de trabalhadores:

Principais atividades

N O W RN

Assegurar toda a gestdo documental do municipio;
Registar toda a correspondéncia;

Desenvolver os processos de licenciamento de recintos improvisados e itinerantes;

Desenvolver os processos de licenciamento da atividade de transporte em taxi;

Desenvolver os processos de licenciamento da atividade de guarda-noturno, venda ambulante de lotarias, arrumador de automdveis e de leilées;
Assegurar as atividades decorrentes da realizagéo de eleigbes e de referendos;

Emitir certidbes de guias de receita no &mbito das suas atribuigcdes.

Riscos identificados/potenciais riscos

Medidas Propostas

Grau de execugédo em 2017 ‘ iR

1. Extravio de documentos

Digitalizag&o de todos os documentos rececionados no
Municipio

Executada | N&o executada H Em curso H Planeada ‘

Sensibilizagéo dos trabalhadores da Subunidade
Organica para as consequéncias que advém do extravio
de documentos

2. Emo  no  encaminhamento  da
correspondéncia e documentagéo

Acdes regulares de verificagéo, corregéo e validagéo de
documentos

Sensibilizagéo dos trabalhadores da Subunidade
Orgénica para as consequéncias que advém do erro no
encaminhamento da correspondéncia e documentagéo

Instituir mecanismos de auditorias internas as
atividades/tarefas

3. Alividades/Tarefas levadas a cabo
sempre pelo mesmo trabalhador

Formar mais trabalhadores para a execugéo de uma
determinada atividade/tarefa

Instituir a rotatividade de fungdes entre os trabalhadores
agregados a Subunidade Orgénica

4. Néo disponibilizagéo de informagéo itil,
em tempo oportuno, dificultando o

Formar/sensibilizar os trabalhadores da Subunidade
Orgénica, em éreas como a ética, a deontologia, 0s
direitos e deveres dos trabalhadores, os modelos de
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

Grau de execugdo em 2017 \

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas = Observagoes
f P Executada | N&o executada H Em curso H Planeada \ .

acesso a informagdo por parte dos gestdo e servigo publico, a modernizagdo administrativa,

cidaddos entre outras

9. Disponibilizagdo, em local visivel e acessivel ao publico,
do organograma da Subunidade Orgénica, bem como da X
identificagdo do respetivo dirigente e trabalhadores

b) TAXAS E LICENGAS

Area: Administrativa

Unidade Organica: \ Administragdo Geral

Subunidade Organica: Taxas e Licengas

Misséo: Proceder a emisséo de diversas licengas e assegurar os procedimentos atinentes ao pagamento das taxas, tarifas e licengas e outros rendimentos, néo especialmente cometidos a outras
seccoes

Identificagdo dos responsaveis: \ Nelson Fernando Nunes Galvéo (Chefe de Divisdo) e Maria Beatriz Lopes da Silva (Coordenadora Técnica)

Numero de trabalhadores: 7

Principais atividades

Proceder a emisséo das diversas licengas, cuja atribui¢do seja da competéncia do Municipio e que ndo estejam cometidas a outro servigo;

Gerir 0s processos de realizagdo e licenciamento das feiras e mercados e da atividade de venda ambulante;

Gerir 0s processos de publicidade e ocupagdo do espago publico;

Apoiar na tramitagéo dos processos de execugdo fiscal;

Assegurar todos os procedimentos administrativos referentes aos servigos de abastecimento de dgua, saneamento e recolha de residuos urbanos;
Zelar pela cobranga das rendas do parque habitacional municipal;

Promover o pagamento das rendas de equipamentos e ou prédios rusticos propriedade do Municipio;

Assegurar todos os procedimentos relativos ao controlo metrologico.

ONDORA WD~

Grau de execugédo em 2017 ‘

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas Observagoes

Executada | N&o executada H Em curso H Planeada ‘

1. Violagdo dos principios gerais da| 1. Sensibilizar os trabalhadores da Subunidade Organica %
atividade administrativa; parcialidade; para as consequéncias da corrupgao e infragbes conexas
falta de isengéo; ‘; tratam ent(; Ampla divulgagéo dos principios gerais da atividade
diferenciado dos municipes administrativa X
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Camara Municipal

Medidas Propostas

Grau de execugdo em 2017
Executada

Observagoes

Néo executada H Em curso H Planeada \

3. Levantamento anual das reclamagdes, em que o
reclamante alega, com sucesso, a auséncia ou a X
deficiente fundamentagdo das decisbes da Administragao
. . . Sensibilizagdo e formagdo ministrada diretamente pela Chefia de
4 gglgrrr;agagp?s trabalhadores da Subunidade Organica X Divisdo. Aguarda-se frequéncia de formagéo profissional formal
por parte dos trabalhadores da Subunidade Orgénica.
Falhas no acompanhamento dos ) ] ] ]
processos desde o pedido de 5. Criar um sistema que permita a gvallagéo do mgdo como
. < Lo decorre o processo desde o pedido de instalagdo do X
instalagdo do contador/ramal até a - ~
~ contador/ramal até a concluséo do processo
concluséo do mesmo
Realizagdo de trabalhos antes do |6 Criar metodologia que todos os trabalhos a efetuar
respetivo pedido de contador ter sido tenham despacho do Senhor Presidente da Camara %
devidamente autorizada Municipal
7. Implementagdo de procedimentos de anélise da
Pagamentos indevidos informagéo para identificar eventuais lacunas ou X
vulnerabilidades
Cont.ador 8s f:olocados, que  nao | g Criar um sistema informético que permita ter um registo Enfende-se aue serd uma competéncia de um servico de
estejam  registados no  sistema de todos os prédios existentes no concelho, registando N/A Informacéo g‘eo réfica. Néo tefn a Subunidade Or gnica
informatico ndo permitindo a cobranga quais 0s que tém ou ndo tém contador (com nota a compe tgncia téc% ica éra o efeito 9
a0 municipe informar o porqué de néo ter) p p '
Falhas na realizagéo de “contratos de
fornecimento de agua” nos pedidos de | 9. Monitorizar por amostragem semestral X
ligagéo a rede
Utilizag&o de informagéo para qualquer
vantagem pessoal, de terceiros ou de | 10, Disponibilizagéo de toda a informagéo de carater
qualquer outra contraria @ lei ou ainda administrativo, nos termos de Acesso aos Documentos X
em detrimento de objetivos legitimos e Administrativos
éticos do municipio

ATAN.5 — 14 de fevereiro de 2018
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Camara Municipal

¢) BALCAO UNICO

Area:

Administrativa

Unidade Organica: Administragdo Geral

Subunidade Orgénica: Balcéo Unico

Misséo: Assegurar o atendimento presencial, proceder ao registo de entrada de requerimentos e outros pedidos e encaminhar 0s processos para 0s diversos servicos municipais.

Identificagdo dos responsaveis: Nelson Fernando Nunes Galvéo (Chefe de Divisdo) e Maria Rosado Ventura Gato Almeida (Coordenadora Técnica)

Numero de trabalhadores:

Gerir e disponibilizar numa érea ou zona fisica de acesso por parte dos municipes o atendimento e encaminhamento de processos nas diversas areas da competéncia municipal;
Efetuar a cobranga das receitas das atividades prestadas pelo servigo;

Efetuar a cobranga dos servigos educativos prestados pelo Municipio em articulagéo direta com os servigos responsaveis;

Registar a permanéncia de cidaddos europeus e estrangeiros;

Colaborar e cooperar nas agbes de modernizacao administrativa promovidas pelo Municipio.

Grau de execugdo em 2017

Executada | Nao executada | Emcurso | Planeada

Principais atividades

A wN =N

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas Observagoes

Sensibilizagdo efetuada pela Chefia de Divisdo juntos dos
Realizagéo de agdes de formagéo para a generalidade trabalhadores afetos a Subunidade Orgénica em reunides
1. Utilizag&o para fins privados do dos trabalhadores, em areas como a ética, a deontologia, X internas de trabalho. Os trabalhadores tém frequentado agdes de
equipamento municipal os direitos e deveres dos trabalhadores, os modelos de formagdo, em especial, em matérias referentes & modernizagéo
gestéo e servigo publico, entre outras administrativa, nomeadamente ao nivel da implementagdo do
licenciamento zero.
2. Deficitario registo de receitas, Adogéo de mecanismos de controlo diério de receitas
correndo risco de ndo recebimento municipais X
Realizagéo de agbes de formagéo para a generalidade
3. Divulgagao, eliminag&o, manipulagao dos trabalhadores, em éreas como a ética, a deontologia,
ou uso indevido de informagéo os direitos e deveres dos trabalhadores, os modelos de X IDEM
confidencial gestdo e servigo publico, entre outras
Instituir e/ou otimizar mecanismos de extragdo de
3. Ineficiéncia da gestéo processual indicadores de determinados procedimentos, com vista a X
definir objetivos de eficiéncia processual, designadamente
em anélise processual

ATAN.5 — 14 de fevereiro de 2018
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

4. Disponibilizagdo, em local visivel e acessivel ao publico,
do organograma da Subunidade Orgénica, bem como da
identificagéo do respetivo dirigente e dos trabalhadores

5. Disponibilizagéo de formularios tipo relativos aos pedidos
de informagéo procedimental, bem como de formularios
tipo relativos a apresentagéo de todos os modelos

5. Néo disponibilizagéo de informagéo inerentes ao licenciamento

Gtil, em tempo oportuno, dificultando | 6. Organizagéo do sistema geral de atendimento em ordem
0 acesso & informagéo por parte dos a melhoria da eficiéncia do mesmo, do desempenho, X

cidaddos/empresas avaliagéo e controlo global dos trabalhadores

7. Horario de atendimento regulado X

8. Disponibilizagéo de informagéo ao cidadéo sobre
determinada formalidade municipal, mais concretamente
sobre procedimentos, prazos médios de concluséo, X
documentos instrutérios para o pedido, legislagdo
relevante e outras informagdes
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

2.2 AREA DE RISCO: RECURSOS HUMANOS
Area: Recursos Humanos
Unidade Organica: Administragéo Geral
Subunidade Organica: Recursos Humanos
Desenvolver todos os procedimentos relativos a area de Recursos Humanos
Identificagdo dos responsaveis: Nelson Galvéo (Chefe de Diviséo)
Ndmero de trabalhadores:
Principais Atividades

Executar as tarefas e procedimentos administrativos relativos a gestédo de pessoal;

Executar todos os procedimentos e tarefas relativos ao recrutamento de pessoal;

Organizar e manter atualizados os processos individuais e cadastro do pessoal;

Organizar e supervisionar a execugdo do processo anual de avaliagdo de desempenho;

Assegurar a preparacéo e elaboragdo do balango social;

Elaborar o mapa de pessoal, bem como as respetivas alterages, e executar o respetivo acompanhamento;

Processar, em articulagdo com a subunidade orgénica Contabilidade e Patriménio, os vencimentos e demais abonos do pessoal e dos eleitos locais;
Proceder ao registo e controlo da assiduidade do pessoal;

Organizar e instruir 0s processos referentes as prestagées sociais dos trabalhadores da autarquia e processar 0s descontos sociais obrigatérios para as diversas entidades;
Elaborar o plano de formagao anual e efetuar o respetivo acompanhamento e avaliagdo;

Promover agbes de sensibilizagdo no dmbito da seguranga, higiene e medicina no trabalho;

Assegurar a elaboragéo e acompanhamento de todos os processos de acidentes em servigo;

Proceder, nos termos legais, as verificagbes de doenga e juntas médicas relacionadas com os trabalhadores municipais;

Organizar e remeter as entidades competentes 0s processos de aposentagdo do pessoal;

Elaborar propostas de politicas de apoio social aos trabalhadores municipais;

Prestar as informag6es necessarias as entidades competentes.

® © 6 o o o o o ¢ o 0o 0o 0o 0o o o I

Grau de execugdo em 2017
Executada | Nao executada | Emcurso | Planeada

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas

Observagoes

Atendendo a especificidade das diferentes matérias cometidas a

RECRUTAMENTO DE PESSOAL: Subunidade Orgénica Recursos Humanos e ao numero de

1. Auséncia de mecanismos que 1. Rotatividade aleatoria de trabalhadores para efetuar uma X It;gl;aslf;arc:]%rse; aai;ect;;s 3: dieravégfé ug;rgtzmd?lji;c% %r:,g:;grejz:

obriguem & rotatividade dos elementos determinada atividade/tarefa servigos qum-se g implementado uma

integrantes dos ris rotatividade/complementaridade na realizacdo de tarefas, por
exemplo processamento de vencimentos, projetos IEFP, ADSE.
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

Grau de execugdo em 2017 \

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas Executada | Néo executada “ Em curso “ Planeada ‘ Observagoes
Nomeagéo de um responsavel ou “gestor” do
procedimento e identificagdo do respetivo contato dentro X
dos servigos
Proibig&o de pessoas estranhas nos servicos %
Intervengéo em procedimento de Exigéncia de declaragéo de interesses X
selegdo ou no procedimento de - — — . —
avaliagéo pessoal de elementos com Disponibilizagdo, em local \(/Slvel e acie§51vel ao publico,
5 o - do organograma da Subunidade Orgénica, bem como da %
relagbes de proximidade, relagoes identificagéo dos respetivos dirigentes e eventualmente
familiares ou de parentesco com 0s dos trabalhadores envolvidos no processo
candidatos ou os avaliados Formar/sensibilizar os trabalhadores da Subunidade
Orgénica, em areas como a ética, a deontologia, 0s %
direitos e deveres dos trabalhadores, os modelos de
gestéo e servigo publico, entre outros
Auséncia ou deficiente fundamentagéo Elenqo objetivo de critérios de~selegéo dg E:andidatos que
dos atos de selegédo do pessoal permitam que a funq amentagao dlas d ecisoes c!e . X
¢ p
contratar sejam facilmente percetiveis e sindicaveis
Auséncia ou deficiente fundamentagéo Sensibilizar os decisores no &mbito dos procedimentos
dos resultados das decisées de de recrutamento e selegao, ou outr.os atqs de gestdo de %
o pessoal, para a necessidade e obrigatoriedade de
avaliagdo fundamentagdo das suas decisbes
Néo disponibilizagéo aos interessados
de mecanismos de acesso facilitado e Disponibilizagéo de toda a informagéo de carater
célere a informagéo procedimental administrativo, nos termos do estabelecido na Lei de
relativa a procedimentos de sele¢éo Acesso aos Documentos Administrativos (LADA) X
ou de avaliagdo de pessoal, por parte
dos interessados
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Camara Municipal

Medidas Propostas

Grau de execugdo em 2017 \

Executada | Né&o executada H Em curso H Planeada \

Observagoes

10.  Elaborar um quadro de objetivos e critérios de
fundamentagdo claros de forma a se tornar transparente X
3 a avaliagdo dos trabalhadores
AVALIAGAO DE DESEMPENHO: 11. Formar mais trabalhadores para a execugéo de uma %
determinada atividade/tarefa
6. Utilizaggo de critérios de avaliagdo A exportacao desses dados é feita de forma manual, depois das
com excessiva margem de validagbes pelos responsaveis de servico. A exportagdo
discricionariedade ou que, reportando- autométicg de dados da‘ aplicagéo de controlo de assiduidade
se ao uso de conceitos 12.  Exportagéo de dados do ficheiro de assiduidade para o ? ard a ap. licagao de vepc:mentos (SGR da A IRC) ndo se mos't’ro.u
indeterminados, ndo permitam que o processamento de vencimentos L uncional uma vez que imp lica uma validagdo permanents e didnia
) de desconformidades ou de trabalho suplementar pelos
recrutamento do pessoal seja levado a superiores hierérquicos, nomeadamente por parte dos eleitos
cabo dentro dos principios da locais. Uma exportagdo direta sem validagdes intermédias
equidade acarretaria riscos graves no processamento de vencimentos. -
13.  Formar/sensibilizar os trabalhadores, em areas como a
ética, a deontologia, os direitos e deveres dos X
trabalhadores
7. Utilizagao de critérios preferenciais Elaborar um quadro de objetivos e critérios de
como objetivos fundamerltagao claros de forma a se tornar transparente X
a avaliagéo dos trabalhadores
8 Utilizagio de elenco subjetivo de Elaborar um quadro de objetivos e critérios de
' e P ” fundamentagdo claros de forma a se tornar transparente X
critérios de avallaga~o , 140 p e".mfmdo a avaliagéo dos trabalhadores
gﬁ:;g gingjﬂggéigg;ggsfggfsgs; 14, Sensibi{iza[ 0s decisores no .émbito dos_ procgdimentos
percetiveis e sindicaveis de avaliagéo, paraa necess:d_ac_ie e obrigatoriedade de X
fundamentagdo das suas decises
OUTROS PROCEDIMENTOS:
9. Utilizagdo excessiva do recurso ao 15.  Consolidar orientagbes no sentido da néo utilizagéo do
trabalho extraordinario como forma de trabalho extraordinario como forma de suprir X
suprir necessidades permanentes do necessidades permanentes dos servigos
servigo.
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

3.2 AREA DE RISCO: AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS

Aquisi¢do de bens e servigos

Unidade Organica: Gestéo Financeira e Desenvolvimento Econémico

Subunidade Organica: Aprovisionamento

Misséo: Assegurar todos 0s procedimentos relativos a aquisi¢do de bens e servigos necessarios a execugao das atividades e do funcionamento dos servigos e proceder a gestéo racional dos
stocks

Identificagdo dos responsaveis: José Alberto Viegas Oliveira (Chefe de Divisao) e Fernando da Ascenséo Fernandes Mendes (Coordenador-Técnico)

Numero de trabalhadores:

Principais atividades Assegurar as atividades de aprovisionamento municipal em bens e servigos necessarios a execugéo das atividades e ao funcionamento dos servigos;
Proceder ao langamento dos procedimentos de aquisi¢do de bens e servigos, desenvolvendo todas as tarefas ao abrigo do Codigo dos Contratos Publicos;
Proceder a gestdo racional dos stocks, em consonéncia com critérios definidos, e em articulagdo com os diversos servigos utilizadores;

Proceder ao armazenamento e gestao material dos bens e ao fornecimento respetivo aos servigos mediante requisigao propria;

Proceder a gestdo de compras ou de contratos, nomeadamente, quanto a prazos, recegdo e conferéncia dos bens entregues e das respetivas guias e faturas;
Assegurar o normal funcionamento do armazém, procedendo ao movimento e registo de entradas e saidas de bens em armazém;

Colaborar na organizagéo e atualizagdo do inventario e cadastro de bens municipais;

Proceder ao fecho do més, inventario anual e fecho do ano de gestéo de stocks.

Grau de execugao em 2017

e o o o o o o 0o O

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas Executada | Néo executada | Emcurso | Planeada Observagoes

1. Rotatividade aleatéria de trabalhadores para efetuar uma
determinada atividade/tarefa;

1. Indefinigdo das responsabilidades de
cada um dos intervenientes no
processo da contratacéo, nas diversas
fases

2. Definigdo de procedimentos que definam claramente os
intervenientes no processo nas diferentes fases, a X
responsabilidade de cada um e o cumprimento dos prazos;

3. Ponderagdo de necessidades de bens e servigos, cujas
aquisicbes estdo dependentes do prévio cabimento da X
despesa

2. Inexisténcia de cabimentagédo prévia
da despesa
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

Medidas Propostas

Grau de execugdo em 2017 \

Executada

Observagoes

Néo executada H Em curso H Planeada \

Fundamentagéo insuficiente do 4. Implementagdo de procedimentos de andlise da
recurso ao ajuste direto, quando informag&o recolhida para identificar eventuais lacunas ou X Em anélise, este ano também face as alteragdes do CCP
baseado em critérios materiais vulnerabilidades
.- {mp Iemerztagéo qe pr ogedimgntos de 'anélise da Face a utilizagéo das plataformas eletronicas de contratagéo
Controlo deficiente dos prazos informagéo recolhida para identificar eventuais lacunas ou X o . .
vulnerabilidades publica, este risco torna-se desnecessario.
Intervengéo em procedimento de
elementos com relagdes de
proximidade, relagbes familiares ou de | 5. Exigéncia de declaragéo de conflito de interesses X
parentesco com 0s potenciais
prestadores de servigos
Inexisténcia ou insuficiéncia de
mecanismos de controlo relativamente Implementagéo de procedimentos de anlise da
a execugdo do contrato de aquisicdo informagao recolhida para identificar eventuais lacunas X Em anélise, este ano também face as alteragdo do CCP
de bens tendo-se em conta o prazo de ou vulnerabilidades
vigéncia
N&o acompanhamento e avaliagéo
regulares do desempenho do
contratante, de acordo com os niveis | 6.  Preenchimento de fichas de avaliagdo de fornecedores X
de quantidade e qualidade
estabelecidos no contrato
Inexisténcia de inspegéo ou de ato Ponderagéo de necessidades de bens e servigos, cujas
que certifique as quantidades e aquisicbes estdo dependentes do prévio cabimento da X
qualidade dos bens e servigos, antes despesa
da emissdo da ordem de pagamento | 7. Exigéncia da presenga de dois trabalhadores na inspegéo
e/ou inspegéo ou avaliagdo da ou avaliagdo da quantidade e qualidade dos bens e X
quantidade e da qualidade dos bens e servigos adquiridos
servigos adquiridos efetuada somente | 8.  Efetuar inventario fisico anual, com possibilidade de X
por um trabalhador amostragens trimestrais
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

Grau de execugdo em 2017 \

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas Observagoes
P P Executada | N&o executada H Em curso H Planeada \ 2
9. Disponibilizagdo de toda a informagdo de caréater
administrativo, nos termos do estabelecido na Lei de X
9. Existéncia de favoritismo injustificado Acesso aos Documentos Administrativos (LADA)
Exigéncia de declaracéo de conflito de interesses X
10. Adogdo do principio da segregagdo de fungbes que
consiste na separagdo de fungbes potencialmente %
. . . conflituantes, permitindo melhorar a qualidade do servigo
10.  Conflito de interesses na andlise e prestado
informagdo de processos Disponibilizagdo de toda a informagdo de carater
administrativo, nos termos do estabelecido na Lei de X
Acesso aos Documentos Administrativos (LADA)
] 11.  Instituir mecanismos internos de controlo de entradas e %
11.  Desaparecimento de saidas de existéncias
patriménio/existéncias Exigéncia da presenga de dois trabalhadores na inspegéo
ou avaliagdo da quantidade e qualidade dos bens e X
servigos adquiridos
12, Existéncia de stocks em excessoou | 12- Implementagéo de um sistema estruturado de avaliagéo % Em andlise
falta recorrente de determinado da.? rzecgsswades - - -
material Exigéncia da presenga de dois trabalhadores na inspegéo
ou avaliagdo da quantidade e qualidade dos bens e X
servigos adquiridos
13. Fornecimento inadequado face aos
requisitos acordados (prazos,
conformidade .do produto ou servigo, Preenchimento de fichas de avaliagdo de fornecedores X
pregos, quantidades e outros);
Elevado indice de devolugbes
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

4.2 AREA DE RISCO: EMPREITADAS

EZT Contratagéo e Emproitadas

Unidade Organica: Gestéo Financeira e Desenvolvimento Econémico
Subunidade Organica: Administrativa de Obras e Projetos

Misséo: Assegurar a elaboragéo dos estudos e projetos relativos a infraestruturas e equipamentos e proceder a organizagdo e acompanhamento dos processos de concurso, nomeadamente, 0s
de empreitada

Identificagdo dos responsaveis: José Alberto Viegas Oliveira (Chefe de Diviséo)

Ndmero de trabalhadores: §

Principais atividades

Assegurar o conhecimento atualizado e profundo dos mecanismos e recursos regionais, centrais e da Unido Europeia de apoio ao desenvolvimento local;

Assegurar, em colaboragdo com 0s servigos municipais intervenientes, a elaboragdo dos processos de candidatura municipal a recursos financeiros para investimento no Municipio;
Assegurar a elaboragéo dos processos de prestagédo de contas e correspondentes relatérios aos financiamentos para projetos estruturais obtidos pelo municipio junto das
instancias supramunicipais;

Proceder a organizagéo de todos os processos de concurso, nomeadamente, os de contratagéo publica inerentes a integragdo em obras municipais e outros projetos candidatados
aos diversos fundos estruturais, quer nacionais quer comunitarios, a desenvolver no &mbito das atribuigdes da unidade orgénica e efetuar o seu acompanhamento;

e Organizar o arquivo dos documentos da unidade organica.

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas Grau de execugdo em 2017 Observagoes
P P Executada | Néo executada | Emcurso | Planeada ¢

1. Divulgagéo, eliminagéo, sonegagéo, 1. I(—;orrtla.r/sensm/,hzar 0s trabalfz?doresdda Stul;un.ldade
manipulagéo ou uso indevido de rgénica, em areas como a ética, a deontologia, 0s %
informacéo confidencial direitos e deveres dos trabalhadores, os modelos de
¢ gestéo e servigo publico, entre outros
2. Néo audigéo dos concorrentes sobre 0 | 2. Instituir mecanismos que garantam que o procedimento
relatério preliminar/deciséo de escolhido se encontra em conformidade com os preceitos X
adjudicagéo legais
3. Enunciagdo deficiente ou insuficiente
dos critérios de adjudicacéo e dos 3. Definir modelo de avaliagéo das propostas com caréter
fatores e eventuais subfactores de objetivo, baseando-se em dados quantificaveis e X
avaliagéo das propostas, quando comparaveis
exigiveis
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

Medidas Propostas

Executada

Grau de execugdo em 2017 \

Observagoes

Néo executada H Em curso H Planeada \

Existéncia de ambiguidades, lacunas e | 4. Selegao/distribuigéo aleatoria de processos X
omissoes no clausulado das pecas de | 5 Rotatividade aleatéria de trabalhadores para efetuar uma X
concurso determinada atividade ou tarefa
6.  Exigéncia de declaragbes de interesses privados dos %
trabalhadores
7. Disponibilizagéo de toda a informagéo de carater
Confiito de interesses na andlise e administrativo, nos termos do estabelecido na Lei de X
) N Acesso aos Documentos Administrativos (LADA)
informagéo de processos 8. Criacéo de regras gerais de rotatividade dos elementos
que compdem os juris dos concursos, de forma a
assegurar que as decisdes ou as propostas de decisdo X
néo fiquem, por regra, concentradas nos mesmos
trabalhadores ou dirigentes
Disponibilizagdo de toda a informagéo de carater
administrativo, nos termos do estabelecido na Lei de X
Intervengéo em determinado Acesso aos Documentos Administrativos (LADA)
procedimento de elementos com - )
. - 0 9. Proibigéo de pessoas estranhas ao servigo X
relagbes de proximidade familiares ou
de parentesco 10.  Disponibilizagéo em local visivel e acessivel ao pablico,
do organograma da Subunidade Organica, bem como da X
identificagdo do respetivo dirigente e dos trabalhadores
Rotatividade aleatéria de trabalhadores para efetuar uma %
Atividades/Tarefas levadas a cabo determinada atividade ou tarefa
sempre pelo mesmo trabalhador Esta subunidade orgénica encontra-se com oS recursos humanos
(possibilitando a ocorréncia mais 11, Formar mais trabalhadores para a execugéo de uma NA suficientes para o desempenho das atividades/tarefas.
frequente de lapsos) determinada atividade/tarefa
'Z 2};;%;l;n";aﬁg;ezst:grgeﬂgggﬁm o 12.  Instituir mecanismos de envio de adverténcias, em devido
acompanhamento de tempo, ao fornecedor/prestador de servigo logo que se X
< g detetam irregulares (custos e/ou prazos)
reclamagbes/dendncias
Ineficiéncia da gestdo processual 13.  Formalizar regras e definir procedimentos internos para o X

langamento e gestdo de empreitadas
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

Grau de execugdo em 2017 \

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas Observagoes

Executada | Né&o executada H Em curso H Planeada \
O Cddigo dos Contratos Publicos define as regras de
X planeamento de vistorias/fiscalizagéo, tendo sido devidamente
aplicadas em conformidade com o CCP. Pontualmente séo
verificados os procedimentos por amostra por elemento da equipa
multidisciplinar do Plano de Gestéo de Riscos de Corrupgdo e
Infrag6es Conexas do Municipio.

14.  Promover a elaboragéo de procedimentos onde se defina
0 processo de planeamento de vistorias/fiscalizagéo e
respetivas regras a verificar em todo o processo

15.  Instituir mecanismos para que a equipa de fiscalizagéo de
empreitadas acompanhe periodicamente a execugdo
fisica das obras, reportando regularmente todas as
ocorréncias anémalas ou ndo

16.  Acompanhar desvios, justificando-0s X

10. Discricionariedade na elaboragdo de 17.  Instituir mecanismos de auditorias internas as X
planos, projetos, propostas, pareceres, atividades/tarefas
etc., que poderéo propiciar o Formalizar regras e definir procedimentos internos para o %
favorecimento ou desfavorecimento dos langamento e gestéo de empreitadas
interessados 18.  Instituir mecanismos de controlo dos pareceres por varios

niveis de responsaveis hierarquicos

Formar/sensibilizar os trabalhadores da Subunidade
Orgénica, em areas como a ética, a deontologia, 0s
direitos e deveres dos trabalhadores, os modelos de
gestdo e servigo publico, entre outros

Instituir mecanismos que garantam que o procedimento

o ) ) escolhido se encontra em conformidade com os preceitos X
12. Deficiente sistema de controlo interno, legais

destinado a verificar e a certificar 0s
procedimentos pré-contratuais 19.  Publicitagdo de anuncio nos termos da lei e com as
mengdes indispenséveis constantes dos modelos X
aplicaveis

11. Utilizagdo para fins privados de
equipamentos/bens municipais

ATAN.5 — 14 de fevereiro de 2018 Pagina 21 de 116



N\ |

MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ
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5.2 AREA DE RISCO: GESTAO FINANCEIRA
a) CONTABILIDADE E PATRIMONIO

Financeira
Unidade Organica: Gestéo Financeira e Desenvolvimento Econémico
Subunidade Organica: Contabilidade e Patriménio
Missé&o: Desenvolver todos os procedimentos relativos as areas da contabilidade e patriménio
Identificagdo dos responsaveis: José Alberto Viegas Oliveira (Chefe de Divisao) e Benvinda Caeiro Lopes Monteiro (Coordenadora Técnica)
Numero de trabalhadores: 8
Principais atividades e Elaborar os documentos previsionais e as respetivas revisoes e alteragoes;
e Assegurar o funcionamento do sistema de contabilidade, respeitando as condigGes técnicas, os principios e as regras contabilisticas legalmente em vigor;
e Proceder a classificagdo de documentos e assegurar todos os registos e procedimentos contabilisticos;
e FEfetuar o acompanhamento e fiscalizagéo da Tesouraria e contas bancarias do municipio;
o Elaborar e subscrever certidoes relativas a processos de despesa e receita a remete as diversas entidades, em respeito pelas salvaguardas estabelecidas por lei;
e Acompanhar os processos de contragdo de empréstimos bancarios, suas amortizagoes e liquidagéo dos respetivos juros;
e Proceder a emisséo e envio de cheques e de transferéncias bancarias;
e Recolher elementos conducentes ao preenchimento de modelos fiscais, seguranga social e outros e subscrever os respetivos documentos;
e Calcular, registar e controlar os pagamentos das retengdes de verbas relativas a receitas cobradas para terceiros nos processamentos efetuados;
e Elaborar os documentos de prestagdo de contas;
o Organizar e manter atualizado o sistema de inventario e cadastro patrimonial;
e Assegurar os procedimentos necessarios a aquisicdo, oneragao, alienagdo, abate e controlo dos bens do municipio;
e Elaborar as reconciliagbes bancarias;
e  Assegurar a gestdo dos seguros dos bens moveis e imoveis do municipio;
e Proceder ao preenchimento e envio de inquéritos, mapas e quaisquer outros documentos as entidades competentes;
e Arquivar os documentos de receita e despesa;
o Emitir guias de receita;
e Articular com outros servigos a implementagéo dos circuitos documentais necessarios ao processamento da contabilidade de custos, assim como a sua classificagéo e
langamento;

o Elaborar o relatério mensal com anélise do endividamento de curto, médio e longo prazo e de endividamento liquido do municipio, face aos limites impostos por lei;
e FElaborar o relatério mensal sobre a evolugéo do imobilizado;
e  FElaborar mensalmente o orcamento da Tesouraria.
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Camara Municipal

Grau de execugdo em 2017 \

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas Observagoes
P P Executada | N&o executada H Em curso H Planeada \ 2

Analisar a classificagdo de despesa por amostragem de

Assungdo de despesas sem prévio relevancia material (valor em euros ou quantidades) X

cabimento na respetiva dotacdo

orgamental Limites de responsabilidade bem definidos de todos os %
intervenientes no processo de autorizagdes de pagamento

Fraca analise de desvios orgamentais e - Aguardar pela implementagdo definitiva do SNC-AP para

. . Acompanhar os desvios, justificando-os X . R

inadequada classificagdo da despesa posteriormente definir instrumento adequado

Impossibilidade ou deficiente controlo o )

sobre execugdo oramental por {nformatlzagao /pfegrada dos procedimentos de controlo %

. L i interno e contabilidade

deficiéncia das aplicagbes informaticas

Incumprimento ou cumprimento Anélise e revisdo permanente da execugdo dos

defeituoso das regras de controlo procedimentos legais e dos estabelecidos no sistema de X

interno controlo interno

Atividades/tarefas levadas a cabo 5 ) L

sempre pelo mesmo trabalhador Implementagéo de medidas d.e‘orgamzagag dg trabalho,

- . . de forma a assegurar a rotatividade e variabilidade, por X

(possibilitando a ocorréncia mais o o <
parte dos técnicos, no exercicio das suas fungdes

frequente de erros)
Formar/sensibilizar a generalidade dos trabalhadores, em Aguarda-se oportunidade, face a existéncia da oferta de formagao
areas como a ética, a deontologia, os direitos e os deveres X na érea ser restrita (CIMAC, ATAM, etc.).
dos trabalhadores

Extravio de bens moveis
Planeamento e controlo anual dos bens moéveis do
Municipio, registado em folhas de inventario X
Classificar a informagdo de acesso restrito e divulga-la %
pelos trabalhadores
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Camara Municipal

Grau de execugdo em 2017 \

Medidas Propostas

Observagoes

7. Deficiéncias ao nivel da inventariagéo e
avaliagédo dos bens

Executada | Né&o executada H Em curso H Planeada \

Planeamento e controlo anual dos bens mdveis do
Municipio, registado em folhas de inventario X

8. Alienagdo de imdveis sem recorréncia
ao procedimento de Hasta Publica
10.

O Municipio devera sempre recorrer @ Hasta Publica para
alienagéo de iméveis

b) TESOURARIA

Area: Financeira

Unidade Organica: Gestéo Financeira e Desenvolvimento Econémico

Subunidade Orgénica: | Tesouraria

Missé&o: Promover todos os procedimentos relativos a tesouraria do Municipio

Ndmero de trabalhadores: | 2

Principais atividades

©OXONDDORh WD

Promover a arrecadagéo de receitas, entregando aos utentes o respetivo recibo;

Efetuar os pagamentos de acordo com a respetiva ordem, verificando a conformidade legal dos mesmos;
Efetuar registos de toda a movimentag&o diaria no sistema informatico de tesouraria;

Arquivar diariamente todos os mapas da tesouraria;

Conferir diariamente com a Subunidade Orgénica Contabilidade e Patrimonio os mapas auxiliares de receita eventual/virtual;

Assegurar o0s depdsitos, o controlo e 0s registos dos movimentos das contas bancérias tituladas pela autarquia;
Colaborar com a subunidade orgénica Contabilidade e Patriménio na produgédo dos documentos contabilisticos;

Elaborar os segundos avisos e promover o envio aos consumidores dentro dos prazos legais;

Passar certidbes de relaxe a entregar na Subunidade Orgénica Taxas e Licencas, findo o prazo de pagamento voluntario.
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Camara Municipal

Grau de execugdo em 2017 \

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas Observagoes
P P Executada | N&o executada H Em curso H Planeada \ 2
1. Omissdes na prestagéo de contas do 1. Registo detalhado dos factos, sendo que todas as
movimento de operacées de tesouraria operagdes devem ser relevadas de uma forma sistematica X
perag e sequencial e todas as passagens dos documentos pelos
diversos setores devem ficar documentadas
2. Incumprimento ou cumprimento Registo detalhado dos factos, sendo que todas as
defeituoso das regras de controlo operagdes devem ser relevadas de uma forma sistematica
int e sequencial e todas as passagens dos documentos pelos
intemo diversos setores devem ficar documentadas
OPER A(;OES DE TEROURARIA Registo detalhado dos factos, sendo que todas as
Omisses e erros dos valores inscritos operagdes devem ser relevadas de uma forma sistematica
10 resumos dirios e sequencial e todas as passagens dos documentos pelos
diversos setores devem ficar documentadas
4. Desvio de dinheiro e outros valores 2. Reforgo das medidas de controlo interno X
5. Falhas na aplicacéo das normas, 3 nstiti ) J ditori nt .

: . Instituir  mecanismos de auditorias infernas  as
procedlme'ntos e.regulamentos de atividades/tarefas dos trabalhadores X
natureza financeira

COBRANGA DE RECEITAS: ~ . » )

6. Receitas cobradas por entidades 4, feerg\;/;egaizgtgz ;‘ungoes, permitindo melhor a qualidade do %
distintas do tesoureiro op

7. Processo de receita incorretamente 5. Informatizagdo do procedimento a0 nivel da X
documentado atividade/tarefa ou de templates a utilizar

8. Cobranga de valor diferente do inscrito Instituir - mecanismos de  auditorias internas  as
na guia de recebimento atividades/tarefas dos trabalhadores

9. Omisséo de comunicagéo de guias de
recebimento néo cobradas Reforgo das medidas de controlo interno

10. Néo cobranga de juros devidos Reforgo das medidas de controlo interno
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

Grau de execugdo em 2017
Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas . xecus ‘

Observagoes

Executada | N&o executada H Em curso H Planeada ‘

MOVIMENTOS BANCARIOS: o . . . .
11 Movimentacao de valores sem Instituir  mecanismos de auditorias internas  as
‘ nentag atividades/tarefas dos trabalhadores

autorizagdo

12. Movimentagéo de valores para contas

) ) Instituir  mecanismos de auditorias internas  as
diferentes do autorizado

atividades/tarefas dos trabalhadores

13. Inexisténcia de mecanismos de

controlo de cheques por emitir, Reforgo das medidas de controlo interno
inutilizados e por expedir
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Camara Municipal

6.2 AREA DE RISCO: URBANISMO E EDIFICAGAO

LI, rbanismo e Edificagéo

Unidade Organica: Planeamento, Obras e Ambiente

Subunidade Organica: Expediente Urbanistico

Misséo: Assegurar todos o0s procedimentos nas areas de planeamento e gestdo urbanistica e assegurar, de um modo geral o expediente administrativo relativo aquelas areas

Identificagdo dos responsaveis: Maria da Graga Batista Charrua Murteira (Coordenadora-Técnica)

N

Numero de trabalhadores:

Principais atividades Proceder ao registo, classificagéo, distribuicdo e movimentagcdo de documentos a toda a unidade orgénica, controlando prazos legais;

Garantir o atendimento e o apoio aos municipes no dmbito da atividade da unidade orgénica;

Promover a recolha dos pareceres, quer internos e ou externos, bem como informagdes técnicas, necessarias ao andamento de cada peticdo ou processo;
Assegurar o registo e toda a movimentagéo quer em suporte informatico, quer em papel, de todo o expediente dos processos previstos no RJUE;
Emitir alvaras de licengas de loteamento, de obras particulares, de demoligéo, de obras de urbanizagdo, remodelagéo de terrenos e de autorizagdo de utilizagéo;
Emitir recibos de entrega e de aceitago, respeitantes aos processos de comunicagao prévia;

Autenticar e emitir guias de recebimento correspondentes as fichas técnicas de habitagdo;

Emitir notas de fiscalizagdo para efeitos de acompanhamento das varias obras, pelos funcionarios adstritos a esses servigos;

Assegurar todo o expediente necessario no dmbito dos processos de desafetagdo do dominio publico:

Assegurar o expediente respeitante ao registo/declaragéo prévia de industrias Tipo 3, em que o municipio é a entidade coordenadora;

Assegurar o expediente relativo a elevadores/monta-cargas ou outro equipamento em que é obrigatéria a vistoria por entidade credenciada;
Assegurar o expediente relativo a postos de abastecimento e instalagbes de armazenagem de combustiveis;

Assegurar o expediente relativo aos processos de divisdo de prédios risticos e urbanos e emissdo da correspondente certido;

Assegurar o expediente relacionado com processos de iméveis devolutos e queixas de particulares;

Fornecer plantas de imdveis para efeitos de IMI, plantas de localizagéo e plantas cadastrais;

Proceder ao célculo das &reas e taxas inerentes aos processos de obras, loteamentos, ocupacéo da via publica, utilizagéo e outros;

Emitir certidGes de toponimia e outras narrativas ou de teor;

Recolher mensalmente elementos estatisticos, enviando para o INE a informagéo necessaria;

Enviar mensalmente para 0s servigos de finangas os mapas respeitantes aos projetos, processos e licengas/comunicages;

Emitir guias de recebimento relativas a todos os atos inerentes & atividade do servigo;

Prestar apoio administrativo a unidade orgénica;

Organizar e arquivar 0s processos, assegurando a sua integridade e disponibilizando-os de acordo com orientagbes superiores e pardmetros legais.
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

Grau de execugdo em 2017 \

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas Executada | Néo executada “ Em curso “ Planeada ‘ Observagoes
1. Obrigatoriedade anual de apresentagéo prévia de
1. Intervengéo em determinado pgq/do fundadamente instruido, por panfg dos (ecn/cos ou
rocedimento de elementos com dirigentes, que pretendam exercer fungbes privadas que X
p ~ e - possam conflituar como exercicio das suas fungbes
relagbes de proximidade, familiares ou enquanto trabalhadores da Administracéo Publica
de parentesco 2. Exigéncia de declaragdo de impedimento nos
processos, prevenindo, assim, o potencial favorecimento X
particular ou privado
3. Proibicdo de permanéncia de pessoas estranhas aos %
2. Conflito de interesses na anélise Servigos
e informagéo de processos e na
realizagéo de vistorias 4. Formar/sensibilizar a generalidade dos trabalhadores,
em areas como a ética, a deontologia, os direitos e deveres X
dos trabalhadores
3. Falta dg imp arc:a?hdade B Exigéncia de declaragdo de impedimento nos processos,
potenciada pela intervencao prevenindo, assim, o potencial favorecimento particular ou X
sistematica de determinado(s) privado
técnico(s) em processos da
mesma natureza, processos
instruidos pelos mesmos L C
i P 5. Criagéo de regras de distribui¢do de processos de forma
f eque’ren €S Ou processos a acautelar que um determinado técnico ndo fique %
instr ”’d?s por requert ?”tes com responsavel de forma continuada pelos processos de
algum tipo de proximidade, o que determinado requerente
podera propiciar o favorecimento
ou desfavorecimento
4. Acumulagéo de tarefas de 6. Implementacéo de medidas de organizagéo de trabalho,
apreciagéo de projetos com po:t fogmat? assegurar a rofa'tivtijdade e v'?rialzilidade por X
funcGies de fiscalizagdo da parte dos técnicos, no exercicio das suas fungées
eCUCEo. pelo menos. o 7. Distribui¢do de processos de maior complexidade e/ou
Ef ) ¢ao, p ’ dimenséo a mais do que um técnico para prestagédo de X
dmbito dos mesmos processos informagéo conjunta
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

Grau de execugdo em 2017 ‘

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas Executada | Néo executada “ Em curso “ Planeada ‘ Observagoes

5. Néo disponibilizagéo de 8. Disponibilizagao de toda a informagédo de carater
informagéo (til, em tempo administrativo, nos termos do estabelecido na Lei de X
oportuno, dificultando o acesso & Acessos aos Documentos Administrativos (LADA)
informagéo por parte dos 9. Disponibilizagdo em local visivel e acessivel ao publico,
cidaddos: do organograma da Subunidade Organica, bem como da X

' identificagdo do respetivo dirigente e dos trabalhadores

6. Discricionariedade na 10. Instituir mecanismos de definicdo de objetivos em X
elaboragéo de planos, projetos, consondéncia com a orientagao estratégica do Municipio
propostas, pareceres, etc., que
poder: ao propiciar o Distribuicdo de processos de maior complexidade e/ou
favorecimento ou dimensdo a mais do que um técnico para prestacdo de X
desfavorecimento dos informagéo conjunta.
interessados
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MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

7.2 AREA DE RISCO: CONCESSAO DE BENEFICIOS PUBLICOS

a) DESPORTO

Area: Concessao de Beneficios Publicos

Unidade Orgénica: Sociocultural e Desportiva
Servigo: Desporto

Missé&o: Colaborar, apoiar e acompanhar as associagoes, coletividades e clubes desportivos no desenvolvimento desportivo do municipio.

Identificagdo dos responsaveis:

Numero de trabalhadores:

Principais atividades AREA A REALGAR:

Concesséo de beneficios publicos — area do desporto, cultura e organizagéo de eventos.

Riscos identificados/potenciais riscos

1. Inexisténcia de declaragbes de
interesses privados dos trabalhadores

Medidas Propostas

1. Apresentacdo de declaragbes de interesses e de
impedimentos ou incompatibilidade

Grau de execugao em 2017

Néo executada

envolvidos nos processos de concessdo
de beneficios

2. Formar/sensibilizar os trabalhadores, em areas como a
ética, a deontologia, os direitos e deveres dos
trabalhadores

2. Existéncia de situagbes indiciadoras de
conluio entre os intervenientes no
processo;

3. Uniformizagao e consolidagéo da informagéo relativa a
fodas as pessoas e a todas as entidades beneficiarias

3. Existéncia de situagbes de favoritismo
injustificado  por um  determinado

4. Elaborar um quadro de objetivos e critérios de
fundamentagdo claros de forma a se tornar transparente a
avaliagéo das candidaturas

beneficiario

5. Implementacéo de mecanismos de controlo interno que
permitam despistar situagbes de favoritismo por um
determinado beneficiario
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Camara Municipal

Medidas Propostas

Grau de execugdo em 2017

Observagoes

Executada

Néo executada H Em curso H Planeada \

6. Disponibilizagdo de toda a informagdo de caréater
administrativo, nos termos estabelecido na Lei de Acessos a X
Documentos Administrativos (LADA)
A anélise das candidaturas é feita pelo Servigo de Desporto, em
isténci ituacs . . o cumprimento do estabelecido no Regulamento de Apoio ao
Existéncia de situacoes em que 0S| 7. Criacéo de regras gerais de rotatividade dos elementos que primen eg P
beneficidrios ndo iuntam fodos os ~ o Associativismo e com base no relatorio efetuado, o Presidente da
J compdem os juris dos concursos, de forma a assegurar que as A )
L < g B Cémara ou o Vereador do Pelouro elaborara uma proposta de
documentos necessarios a instrugéo do | decisées ou as propostas de decisdo ndo fiquem, por regra, ; N . ~ "
concentradas nos mesmos trabalhadores ou dirigentes apoio a submeler & apreciagdo e aprovagao da Camara
processo Municipal. Ter-se-4 de concretizar a rotatividade ou, através de
despacho ou de alteragdo regulamentar.
8. Estabelecimento de consequéncias do incumprimento ou do
cumprimento  defeituoso  por parte do  beneficidrio, %
Alteragéo das condigdes que levaram nomegqamente' a devolugdo da quantia entreque ou do
e . .| beneficio recebido
atribuicdo de um determinado subsidio
9. Verificagdo do compromisso assumido pela entidade %
beneficiaria
Néo verificagdo, na instrugdo do
processo, de que os beneficirios | 10. Andlise documental que evidencie que o beneficiario cumpre X
cumprem as normas legais em vigor | todas as normas regulamentares aplicaveis
relativas a atribuicdo do beneficio
Néo apresentagéo, pelos beneficiarios, | Analise documental que evidencie que o beneficiario cumpre X
dos relatorios das atividades todas as normas regulamentares aplicaveis
Auséncia  de  mecanismos  de | 11 Publicitagdo da atribuicéo dos beneficios, nomeadamente
e no sitio do municipio na internet, bem como de toda a X
publicitagéo . < ) L
informagéo sobre as entidades beneficiarias
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b) ACAO SOCIAL

Area:

Unidade Orgénica

Servigo:

Misséo:

Identificagdo dos responsaveis:
Numero de trabalhadores:
Principais atividades

Riscos identificados/potenciais riscos

1. Existéncia de situagbes indiciadoras de
conluio entre os intervenientes no
processo de atribuicdo e utilizagdo da
habitagéo social municipal

MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

Concessao de Beneficios Publicos

Implementar as politicas municipais de agdo social.

5

AREA A REALCAR:

o Atribui¢do de fogos municipais de venda ou arrendamento a familias com caréncia habitacional;

e Gestéo social da habitagdo municipal.

Medidas Propostas

1. Reunido de avaliagdo para deciséo da atribuigéo de fogos,
que integram as chefias e diferentes técnicos

Executada

Grau de execugao em 2017

Néo executada | Emcurso | Planeada

Observagoes

Desde a entrada em vigor do Regulamento Municipal de
Atribuido e Gestdo das Habitagbes Sociais em Regime de
Renda Apoiada, ndo se verificou a existéncia de fogos vagos para
atribuigéo.

2. Defini¢do prévia das responsabilidades de cada interveniente X
3. Implementacéo de mecanismos de controlo interno que
2. Existéncia de situagbes de favoritismo | permitam  despistar  situagdes de favoritismo por um X

injustificado  por um  determinado | determinado candidato

beneficiario 4. Formar/sensibilizar os trabalhadores, em areas como a ética, X
a deontologia, os direitos e deveres dos trabalhadores
5. Apresentagdo de declaragbes de interesses e de X
impedimentos ou incompatibilidade
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Riscos identificados/potenciais riscos
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Medidas Propostas

Grau de execugao em 2017

Observagoes

Alteragéo das condigbes que levaram a
atribuicdo de um fogo de habitagdo
social municipal

6. Andlise documental que evidencie que o candidato cumpre
todas as normas regulamentares aplicaveis

Executada | Né&o executada H Em curso H Planeada \

Desde a entrada em vigor do Regulamento Municipal de
Atribuicdo e Gestdo das Habitagbes Sociais em Regime de
Renda Apoiada, néo se verificou a existéncia de fogos vagos para
atribuicéo.

Néo verificagdo, na instrugdo do
processo, de que 0s beneficiarios
cumprem as normas legais e
regulamentares em vigor relativas a
atribuicdo do fogo de habitagdo social
municipal

Reunido de avaliagéo para deciséo da atribui¢éo de fogos, que
integram as chefias e diferentes técnicos

Idem

7. Rotatividade aleatéria de trabalhadores para efetuar uma
determinada atividade ou tarefa

Desde a entrada em vigor do Regulamento Municipal de
Atribuicdo e Gestdo das Habitagbes Sociais em Regime de
Renda Apoiada, néo se verificou a existéncia de fogos vagos para
atribuicéo.

Analise documental que evidencie que o candidato cumpre
todas as normas regulamentares aplicaveis

Idem
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8.2 AREA DE RISCO: CONTENCIOSO E APOIO JURIDICO

Area:

Servigo:

Misséo:

Identificagdo dos responsaveis:
Numero de trabalhadores:
Principais atividades

Contencioso e apoio juridico

Gabinete Juridico e de Auditoria

Prestar apoio juridico aos 6rg&os e servigos do municipio.

José Gabriel Paixdo Calixto — Presidente da Cdmara Municipal

NS oA W (N

10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

Coordenar e dirigir as atividades e os recursos humanos afetos ao gabinete;

Prestar acessoria juridica aos 6rgdos e aos servigos municipais que dela caregam;

Velar pelo cumprimento das leis, requlamentos e deliberagbes dos 6rgéos do municipio, no dmbito das suas atribuigées;

Emitir pareceres de natureza juridica sobre matérias respeitantes aos servigos municipais e manter atualizado o seu registo;

Assegurar e concorrer para o aperfeicoamento técnico-juridico dos atos administrativos municipais;

Propor, superiormente, as solugdes que tenha por conformes com as leis e regulamentos aplicaveis, sugerindo alternativas de decisao ou deliberagéo;

Participar na elaboragéo de regulamentos, despachos internos e ordens de servico emanados dos 6rgédos municipais, concorrendo para que o municipio disponibilize ao publico,
através de suportes acessiveis e praticos, o conhecimento das normas regulamentares em vigor;

Promover a defesa contenciosa dos interesses do municipio, obtendo, em tempo Util, todos os elementos necessarios e, sendo o caso, prestar toda a colaboragdo a mandatarios
externos;

Instruir processos de expropriagéo, quer na fase de negociagdo pela via do direito privado, quer pela via litigiosa até a fase deciséria, por forma a garantir a protegéo dos interesses
da autarquia;

Assegurar a instrugdo dos processos de contraordenagao cuja competéncia caiba, por lei, a0 municipio e promover a sua remessa ao tribunal territorial e materialmente competente,
na fase de recurso ou de execugdo por falta de pagamento tempestivo de coimas e custas;

Organizar processos de embargo, de demoli¢do e de posse administrativa;

Proceder a fiscalizagéo e controlo interno da atividade dos servigos municipais, através da realizagdo de auditorias internas, inspegdes, sindicancias, inquéritos ou processos de
meras averiguagoes;

Coordenar a implementagdo e monitorizagdo do Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgéo e Infragbes Conexas do Municipio de Reguengos de Monsaraz;

Emitir certidbes em matérias da competéncia do Gabinete;

Emitir pareceres e informagdes no ambito das atribuigbes do Municipio;

Fornecer ao executivo municipal os elementos de gestéo que o habilitem a correta tomada de decisbes;

Zelar pela correta e atempada execugao das atribuigbes respetivas, estudando e propondo as medidas organizativas que contribuam para aumentar a eficacia e qualidade do
Senigo;

Colaborar na elaboragdo dos diferentes instrumentos de planeamento, programagéo, orgamentagao e de gestéo da atividade do municipio;

Zelar pelo conhecimento atempado de legislagéo e de normas regulamentares de interesse para a atividade do gabinete.
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Grau de execugdo em 2017 ‘

Riscos identificados/potenciais riscos Medidas Propostas Executada | Néo executada “ Em curso “ Planeada ‘ Observagoes
Disponibilizagdo de toda a informagdo de carater
Violacdo dos d do i . administrativo, nos termos do estabelecido na Lei de X
violagdo dos deveres de Isengao e Acesso aos Documentos Administrativos (LADA)
imparcialidade < s
Apresentacdo de escusa ou suspeicdo nos termos %
previstos no Codigo do Procedimento Administrativo
Apresentagdo de declaragbes de interesses e de %
. ) impedimentos ou incompatibilidade
Conflito de interesses
Segregagdo de fungdes X
Prescrigdo ou caducidade de processos Elaboragéo de mapas de pendéncia de processos X
Deferimento  tacito, ~ por  néo Definigdo de um quadro de objetivos claros, com definigéo X
cumprimento de prazos legais de prazos
Inobservncia de prazos judiciais Definigdo de um quadro de objetivos claros, com definigdo %
de prazos
Incumprimento de diretrizes e normas Definigdo de um quadro de objetivos claros, com definigdo X
de auditoria de prazos
Formagéo profissional adequada X
Auséncia deliberada de rigor, isengéo e ¢a0 prohsst 9
objetividade ) ) o )
Acesso e pesquisa de informagdo cientifica atualizada X

ATAN.5 — 14 de fevereiro de 2018

Pagina 35 de 116



MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

IV - BALANGO DE IMPLEMENTAGAO DAS MEDIDAS EM 2017

Do Relatério de Execugdo do Plano de Risco de Corrupgdo e de Infragbes Conexas do Municipio de Reguengos de Monsaraz referente
ao ano de 2017, resulta que, num total de 124 (cento e vinte e quatro) medidas de prevengéo previstas no Plano:

o 106 (cento e deis) medidas foram executadas;

e 2 (uma) medidas nédo foram executadas;

o 13 (treze) medidas encontram-se em execugdo (em curso);
o 3 (trés) medidas estéo planeadas.

Importa realgar que as medidas que néo foram executadas foram consideradas pelos respetivos servigos (Subunidades orgénicas Taxas

e Licengas e Administrativa de Obras e Projetos) como néo aplicaveis.

SUBUNIDADE ORGANICA MEDIDAS PROPOSTAS -

1. Criar um sistema informatico que permita ter
um registo de todos os prédios existentes no
concelho, registando quais os que tém contador
(com nota a informar o porqué de néo ter)

Formar mais trabalhadores para a execugéo de
uma determinada atividade/tarefa

Taxas e Licengas N/A

Administrativa de Obras e Projetos N/A

Os responsaveis pelas Subunidades orgénicas entregaram documentagéo que permite avaliar a execugéo das medidas. Os responsaveis
pela entrega da informagdo propuserem a eliminagdo das medidas consideradas néo aplicaveis, por as mesmas, ndo se mostrarem
ajustadas as competéncias dos respetivos servigos/subunidades orgénicas ou por inaplicabilidade ao servigo, conforme consta dos
quadros de monotorizagdo por area de risco respetivos apresentados no presente Relatério.

Assim, os resultados foram, em termos percentuais, 0s seguintes:

Em 2017

DEFINIDAS EXECUTADAS NAO EXECUTADAS EM CURSO PLANEADAS

Unidades/Subunidades

GED 9 9 100% 0 0% 0 0% 0 0%
TLS 10 8 80% 1 10% 1 10% 0 0%
BU 8 7 88% 0 0% 1 13% 0 0%
RHU 15 13 87% 0 0% 2 13% 0 0%
APV 12 9 75% 0 0% 3 25% 0 0%
AOP 19 16 84% 1 5% 0 0% 2 11%
CPA 10 7 70% 0 0% 3 30% 0 0%
TES 5 5 100% 0 0% 0 0% 0 0%
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EUR 10 10 100% 0 0% 0 0% 0 0%
JUA 8 8 100% 0 0% 0 0% 0 0%
DES 11 10 91% 0 0% 0 0% 1 9%
ACS 7 4 57% 0 0% 3 43% 0 0%
TOTAL 124 106 85% 2 2% 13 10% 3 2%
Ano 2017
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A execugéo do Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgao e Infragbes Conexas no ano de 2017, pode considerar-se, no cémputo
geral, bem-sucedida, pois verifica-se uma grande implementagdo de medidas, correspondente a 85% das medidas propostas.
Assim, a semelhanga do ano anterior, nota-se a preocupacéo de todos os servigos municipais no desenvolvimento do processo

de combate a corrupgéo e infragbes conexas.

V- CONCLUSOES

O presente Relatério foi elaborado tendo por base o “Plano de Gestao de Risos de Corrupgéo e Infragbes Conexas do Municipio
de Reguengos de Monsaraz”, na sua 3.2 reviséo, que foi aprovada em 25 de fevereiro de 2016, pela Assembleia Municipal de

Reguengos de Monsaraz, mediante proposta da Cadmara Municipal aprovada em 25 de novembro de 2015.

No que diz respeito ao grau de execugdo das medidas, durante o ano de 2017, no total das 124 (cento e vinte e quatro) medidas
de prevengéo previstas no Plano, 106 (cento e seis) foram executadas, 13 (treze) encontram-se em execugdo (em curso), 3 (irés)
estéo planeadas e 2 (duas) ndo foram executadas, por serem consideradas pelo respetivo Servigo como néo aplicaveis.

Assim, comparativamente com os anos de 2015 e 2016, verifica que existe uma evolugdo gradual no que diz respeito ao grau de
execugéo, pois em 2015 obteve-se uma percentagem de 77% de medidas executadas, em 2016, uma percentagem de 82% e em

2017, atingiu-se um grau de execugdo de 85%. Verifica-se, comparativamente com os resultados do ano de 2016 que, temos mais
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4 (quatro) medidas que passaram a estar executadas, diminuindo, assim, de 18 (dezoito) para 13 (treze) as medidas que se
encontravam em curso, mantendo-se as trés medidas que estavam planeadas.

Assim, os principais resultados alcangados em 2017 com a aplicagdo das medidas de prevengdo sdo os que de seguida se
identificam:

o Apesar do grau de execugéo ndo ser de 100%, regista-se que s6 ha duas medidas ndo executadas, pelo facto de se considerarem

néo aplicaveis, pelo que, em bom rigor, € como se néo existe grau de inexequibilidade.

o O grau de execugdo das medidas propostas apresenta alguma diversidade entre as vérias subunidades organicas e servigos,

havendo servigos com grau de 100% de execugdo das medidas e outros cujo grau de execugdo deveré melhorar futuramente.

o As Subunidades Orgénicas Gestdo Documental, Tesouraria, Expediente Urbanistico e o Gabinete Juridico e de Auditoria tém

um grau de execugdo de 100% das medidas propostas para 2017.
o Existem 18 (dezoito) medidas que néo se encontram implementadas.

e Das 18 (dezoito) medidas por implementar, 2 (duas) medidas ndo foram executadas, pelo facto de ndo ser aplicavel as
competéncias previstas para a Subunidade orgénica Recursos Humanos e por ser considerada ndo aplicavel a Subunidade

Orgénica Administrativa de Obras e Projetos.
e Encontram-se 13 (treze) medidas em curso e 3 (trés) estdo planeadas.

e O grau de execugdo das medidas propostas para 2017 aumentou nas subunidades organicas Taxas e Licengas (TLS),

Administrativa de Obras e Projetos (AOP) e nos Servigos de Desporto e de Agdo Social.

o Verifica-se a existéncia de medidas que, desde 2013, estdo em fase de execugdo (em curso), tais como: 1) a formagéo de
trabalhadores da subunidade orgénica Taxas e Licengas sobre o CPA; 2) a implementagdo de procedimentos de anélise da
informagéo recolhida para identificar eventuais lacunas ou vulnerabilidades (medida do APV); 3) Implementagdo de um sistema
estruturado de avaliagdo das necessidades (medida para o APV).

o O risco “Controlo deficiente dos prazos” previsto para a APV, cuja medida associada é “Implementagéo de procedimentos de
anélise da informagédo recolhida para identificar eventuais lacunas ou vulnerabilidades”, que é transversal a outros riscos, foi
considerado pelo respetivo Servigo como nédo aplicavel. O Servigo justifica que a medida e o respetivo risco tornam-se

desnecessarios face a utilizagédo das plataformas eletrénicas de contratagéo pablica.

o Nos procedimentos concursais de recrutamento e selegéo séo exigidas aos elementos do juri as referidas declaragbes e juntas
aos respetivos processos (declaragbes de interesses privados e de compromisso relativa a incompatibilidades, impedimentos e

escusa).

o Nos procedimentos tendentes a aquisi¢édo de bens e servigos e empreitadas de obras publicas séo exigidas as declaragbes de

interesses privados e de compromisso relativa a incompatibilidades, impedimentos e escusa.

o A nivel de aquisicéo de bens e servigos, na fase de execugéo dos contratos, é efetuado um controlo, para avaliar o desempenho

do contratante, utilizando-se para o efeito, as fichas de avaliagdo dos fornecedores, verificando-se uma clara melhoria neste setor.
o Elevado grau de execugao relativamente a formagéo de varios trabalhadores para execugédo de determinada tarefa.

o Verifica-se, novamente a ndo atribui¢do de fogos de habitagdo social em 2107, pelo que algumas medidas continuam em
execugado, na medida em que ainda néo foi possivel implementa-las por falta de fogos vagos para atribuigéo.
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o A medida formar/sensibilizar os trabalhadores da subunidade orgdnica em areas como a ética, a deontologia, os direitos e
deveres dos trabalhadores, os modelos de gestéo e servigo publico, a modernizagdo administrativa, entre outras, é transversal a

algumas areas de riscos, verificando-se a implementagdo em todas as subunidades organicas e servigos do Municipio.

A equipa multidisciplinar observou ainda o seguinte:

o Na area de risco “concesséo de beneficios publicos”, sé temos um Servigo da Unidade Orgénica Sociocultural e Desportiva — o
Servigo de Desporto, associado, quando verificamos no Regulamento de Apoio ao Associativismo, apresentado por este mesmo
Servigo como evidéncia, que as candidaturas apresentadas a apoio sdo analisadas pelos Servigos de Cultura, de Agdo Social, do
Desporto, e pela Subunidade orgénica Educagéo, consoante a natureza da associagéo.

o Na érea de risco “concessao de beneficios publicos”, a medida 7 “criagdo de regras gerais de rotatividade dos elementos que
compbem os juris dos concursos, de forma a assegurar que as decisbes ou as propostas de decisdo néo fiquem, por regra,
concentradas nos mesmos trabalhadores ou dirigentes” apresenta-se, pelo segundo ano consecutivo, em fase de planeamento.
Pois, o Regulamento de Apoio ao Associativismo ndo obriga & constituigéo de juri, para analise das candidaturas, sendo as mesmas
analisadas pelos respetivos Servigos.

o Na darea de risco “concesséo de beneficios publicos”, quanto ao Servigo de A¢do Social, verificamos que este Servigo, além de
analisar candidaturas no dmbito do Apoio ao Associativismo, também analisa candidaturas no ambito do Regulamento de Atribuicdo
do Cartao Social, em que estéo previstos, designadamente, apoios monetarios.

o Na primeira area de risco identificada para a Subunidade Expediente Urbanistico, na medida “obrigatoriedade anual de
apresentagdo prévia de pedido fundamental instruido, por parte dos técnicos ou dirigentes, que pretendam exercer fungbes
privadas que possam conflituar com o exercicio das suas fungbes enquanto trabalhadores da Administragdo Publica”, foi
identificado que a apresentagdo de pedido ndo é obrigatoriamente anual, sendo apresentado apenas quando ha alteragdes
relativamente ao anteriormente apresentado;

o As declarages de incompatibilidades e impedimentos e a declaragdo de conflito de interesses, previstas como medidas de
prevengao de riscos transversais a varios Servigos, sdo preenchidas pelos trabalhadores das subunidades e/ou servigos apenas
uma vez, héo existindo uma por cada processo;

e A tinica medida n&o executada esta prevista para a Subunidade Orgénica Taxas e Licengas, que é a seguinte: Criar um sistema
informatico que permita ter um registo de todos os prédios existentes no concelho, registando quais os que tém contador (com nota
a informar o porqué de ndo ter), é considerada pelo 3.° ano consecutivo como nao aplicavel pelo respetivo Servigo, devendo, por
isso, ser eliminada na préxima revisdo do Plano;

o O quadro atual de responsaveis por Servigo/Subunidade Orgénica ndo coincide com o quadro de responséveis constante do

Plano.

VI- RECOMENDAGOES

O Municipio de Reguengos de Monsaraz ja vem implementando hé algum tempo, diversos mecanismos com o objetivo de
acautelar, eliminar situagées de risco e aumentar o controlo interno, nomeadamente, através da existéncia de uma area de auditoria
interna.

O Plano de Prevengéo de Riscos de Corrupgéo e Infragbes Conexas do Municipio de Reguengos de Monsaraz foi, entretanto,

objeto de uma terceira reviséo, o qual foi aprovada pela Assembleia Municipal em 25 de fevereiro de 2016, sob proposta da Camara
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Municipal datada de 25 de novembro de 2015. A Reviséo do Plano teve como principais objetivos: identificar o Codigo de Etica e
de Conduta dos trabalhadores, aproximar a identificagdo dos riscos e as medidas as especificidades de cada servigo, ajustar ao
Plano aos servigos existentes, clarificar as regras e competéncias sobre 0 acompanhamento e avaliagdo do Plano, bem como
introduzir as regras sobre a reviséo do Plano.

O Plano completara, assim, dois anos de vigéncia em 25 de fevereiro de 2018.

A periodicidade estabelecida para a reviséo e atualizagdo do Plano é bienal (2 em 2 anos), entendido como o prazo minimo para
a implementagdo e estabilizagdo das medidas previstas: Ndo obstante, e sempre que se justifique, o Plano podera, a qualquer

momento, ser objeto de reviséo.

Nestes termos, a equipa multidisciplinar recomenda a reviséo do Plano durante o corrente ano, se possivel, durante o primeiro

trimestre, para aprovacdo na sesséo ordindria de abril da Assembleia Municipal.

Da avaliagédo da implementagdo das medidas propostas para o ano de 2017 e da execugdo do Plano, conclui-se que ha
necessidade de proceder a alguns ajustamentos ao Plano, preconizando-se a introdugéo de algumas melhorias, como a eliminag&o
de medidas, bem como o ajustamento de medidas existentes e a criagdo de novas medidas associadas ou ndo a novos riscos.
Conclui-se também pela necessidade de introduzir novas areas de risco.

Em termos concretos, esta Equipa preconiza, desde ja, numa proxima revis&o:

a)A insergdo de novos Servigos/Subunidades orgénicas na area de risco de concesséo de beneficios publicos.

b)A redefinigéo das areas de risco.

¢) A alteragdo do quadro de responsaveis em alguns Servigos, previsto no Plano, passando a estar em conformidade com o quadro
atual de responsaveis.

d)A eliminagdo de algumas medidas e riscos associados, nomeadamente, na area de risco dos recursos humanos: “Criar um
sistema informatico que permita ter um registo de todos os prédios existentes no concelho, registando quais os que tém contador
(com nota a informar o porqué de néo ter)”, na area de risco da concesséo de beneficios publicos, na parte do desporto, a medida”
criagdo de regras gerais de rotatividade dos elementos que compdem os juris dos concursos, de forma a assegurar que as decisées
ou as propostas de decisdo néo fiquem, por regra, concentradas nos mesmos trabalhadores ou dirigentes”, uma vez que no
Regulamento Municipal de apoio ao associativismo estdo previstos fatores de ponderagdo muito apertados para a definigao dos
subsidios a atribuir (artigo 15.°), podendo a Camara Municipal aprovar outros normativos ou critérios que regulem os apoios por
setor ou atividade (artigo 30.°), tornando-se o risco de atribui¢éo de subsidios sem jungdo de toda a documentagdo que é necessaria
para cumprimento dos critérios estabelecidos quase inexistente. As propostas séo analisadas, consoante a natureza das
associagdes, pelo Servigo de Cultura, de Acdo Social, do Desporto, ou de Subunidade organica Educagédo, e séo aprovadas pela
Cémara Municipal (artigo 16.°).

e)A introdugdo no Plano da referéncia a gestédo de conflitos de interesses, adotando-se, assim, em pleno a Recomendagéo do
Conselho de Prevengdo da Corrupgéo, de 7 de novembro de 2012, pese embora, o Plano vigente estabelega a necessidade de

apresentagdo, nalguns casos, de declarago de inexisténcia de conflitos de interesses.

Por outro lado, recomenda-se o cumprimento total das medidas planeadas para cada Servigo, para o préximo ano, para prevengao
dos riscos identificados, fomentando-se entre os trabalhadores uma cultura de responsabilidade e de observagéo estrita de regras
gticas e deontolégicas e a consciéncia das suas obrigagées, estimulando o desenvolvimento de uma culfura de legalidade, clareza
e transparéncia nos procedimentos.

Para melhor concretizagdo do Plano, torna-se necessario proceder a um rigoroso acompanhamento da implementagdo das
medidas preventivas previstas no Plano, através de uma monitorizagdo periddica pelos responséaveis de cada Unidade ou

Subunidade Organica, Servigo ou Gabinete e pelo Gabinete Juridico e de Auditoria do Municipio de Reguengos de Monsaraz. Para
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garantia de uma exequibilidade do Plano a 100%, preconiza-se uma monitorizagdo durante os meses de abril, julho e novembro,
durante o corrente ano, pela presente equipa.

O presente Relatorio devera ser remetido ao Conselho de Prevengao da Corrupgao e a entidade que exerce a tutela administrativa
sobre as Autarquias Locais; outrossim, devera ser divulgado internamente a todos os colaboradores do Municipio de Reguengos

de Monsaraz e publicitado na pagina da internet do Municipio de Reguengos de Monsaraz (www.cm-requengos-monsaraz.pt ).

Assinado pelos elementos da equipa multidisciplinar responsavel pela elaboragédo do Relatério Anual de Execugéo do "Plano de

Gestao de Riscos de Corrupgéo e Infragbes Conexas do Municipio de Reguengos de Monsaraz”.

Reguengos de Monsaraz, 07 de fevereiro de 2018.
Pedro Manuel Sousa Vaz Carvalho
(Chefe de Gabinete de Apoio a Presidéncia)

Esmeralda Maria Rosado Fama Lucena
(Secretaria do Gabinete de Apoio & Vereagdo)

José Alberto Viegas Oliveira
(Chefe de Divisdo da Unidade Orgénica Gestéo Financeira e Desenvolvimento Econémico)

Nelson Fernando Nunes Galvao
(Chefe de Divisdo da Unidade Orgénica Administragdo Geral)

Jodo Manuel Paias Gaspar
(Coordenador Técnico da Subunidade Orgénica Administrativa de Obras e Projetos)

Maria da Graga Baptista Charrua Murteira
(Coordenadora Técnica da Subunidade Orgénica Expediente Urbanistico)

Marta de Jesus Rosado Santos
(Técnica Superior no Gabinete Juridico e de Auditoria)”

----- O Executivo Municipal tomou conhecimento.

Musica e Inglés na Educagao Pré-Escolar no Concelho de Reguengos de Monsaraz

----- A senhora Vice-Presidente da Camara Municipal, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Informacdo n.°

1/VP/2018, por si firmada, em 07 de fevereiro de 2018, referente a introdugdo dos dominios da Musica e do Inglés ao

nivel da educagéo pré-escolar no concelho de Reguengos de Monsaraz, cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
INFORMAGAO N. 001/VP/2018

Musica e Inglés na Educagdo Pré-Escolar no Concelho de Reguengos de Monsaraz

A educagdo pré-escolar é fulcral no desenvolvimento fisico e psiquico das criangas, assim como a diversidade e a qualidade das
areas que integra e aborda. A intengéo da introdugdo da musica e de uma lingua estrangeira, especificamente o inglés, neste nivel
de ensino assenta, sobretudo, em conceitos atuais e da sociedade contemporanea, como a multiculturalidade e a globalizagéo. O
mesmo proposito  fundamenta-se pelo facto de a idade pré-escolar corresponder a um dos periodos criticos do
neurodesenvolvimento, sobretudo na area da linguagem, especificamente ao nivel da prosédia.

ATAN.L5 — 14 de fevereiro de 2018 Pagina 41 de 116


http://www.cm-reguengos-monsaraz.pt/

N
Ouman

MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

A abordagem a Musica em contexto de Jardim de Infancia pretende genericamente promover as emogdes e potenciar o bem-estar
da crianga, mas igualmente proporcionar, através da sua pratica continua, o desenvolvimento progressivo de competéncias
musicais, o alargamento das suas referéncias artisticas e culturais e a capacidade de expressar sentimentos por outra via que ndo
a meramente corporal. Sendo a musica considerada, pela Teoria das Inteligéncias Muiltiplas, uma das inteligéncias fundamentais
ao desenvolvimento da crianga trata-se de uma matéria capaz de promover aprendizagens transversais em todos os dominios
previstos nas Orientagdes Curriculares para a Educagao Pré-Escolar.

O contacto com um novo idioma estimula fungbes cognitivas que facilitam outras aprendizagens. Quanto mais cedo uma crianga
for exposta aos sons de uma lingua estrangeira, mais facilmente os incorporara no seu mecanismo de fala, o que também lhe
permitira ter experiéncias novas constantemente, favorecendo a construgéo de um cérebro mais flexivel e criativo. A médio/longo
prazo, aprender Inglés (segunda lingua oficial e utilizada nos programas curriculares em muitos paises do mundo) confere
caracteristicas e competéncias adicionais no percurso pessoal e escolar/académico da crianga e a longo prazo ao nivel do mercado
de trabalho. Muitos estudos apontam que por um lado a experiéncia bilingue melhora as fungdes cerebrais da crianga, promovendo
a capacidade de foco, e por outro facilita a uma assimilagdo dos contetdos porque é abordada de forma integrada através da
exploragéo das tradigbes, da musica, da histéria e da literatura do pais ou dos paises nativos.

Com base no acima exposto, considera-se importante que sejam introduzidos os dominios da Musica e do Inglés ao nivel da
educagdo pré-escolar no concelho de Reguengos de Monsaraz (183 criangas), com a frequéncia de Ih/semana, durante o horario
letivo (9h - 15.30h), a iniciar no 3° periodo escolar do ano letivo 2017/2018. Suportando a mesma linha de pensamento, os encargos
referentes a dinamizagdo destes dominios serdo suportados pelo Municipio de Reguengos de Monsaraz. A presente informagéo
sera remetida ao Agrupamento de Escolas de Reguengos de Monsaraz para a devida anélise em sede de conselho pedagégico.”

----- Tomou a palavra a senhora Vereadora Marta Sofia da Silva Chilrito Prates, para questionar a razdo da nao
implementacéo desta medida no inicio do ano letivo, uma vez que estamos praticamente no terceiro periodo. --------------
----- Usou da palavra senhora Vereadora Elia de Fatima Janes Quintas, para esclarecer que a proposta das atividades
tem de ser submetida a aprovagéo dos 6rgaos competentes do Agrupamento de Escolas, nomeadamente a aprovagéo
do Conselho Pedagogico, 6rgdo que sé recentemente foi instalado. Informou, ainda, a senhora Vereadora Elia Quintas,

que no préximo ano letivo pretende-se que as atividades sejam logo disponibilizadas no seu arranque. ----------=====-------

----- O Executivo Municipal tomou conhecimento.

CORAL - Associagao de Nadadores Salvadores de Reguengos de Monsaraz: Cedéncia da Piscina Municipal
Coberta

----- O senhor Vereador Carlos Miguel da Silva Correia Tavares Singéis, deu conta do Pedido de Apoio n.° 4/VMS/2018,
por si firmado em 07 de fevereiro de 2018, atinente ao pedido de apoio formulado pela CORAL - Associagao de Nadadores
Salvadores de Reguengos de Monsaraz, no ambito do Regulamento de Utilizagdo, Funcionamento e Cedéncia das

Piscinas Municipais Victor Martelo, para a cedéncia da Piscina Municipal Coberta para a realizagdo do Curso de

Nadadores Salvadores, a ocorrer de 23 de abril de 2018 a 29 de maio de 2018.
Apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto, o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o apoio
solicitado pela CORAL - Associacdo de Nadadores Salvadores de Reguengos de Monsaraz, nos exatos termos aprovados

e para o fim ora peticionado.

Grupo Desportivo BTT Piranhas do Alqueva: Monsaraz Natur Trail
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----- O senhor Vereador Carlos Miguel da Silva Correia Tavares Singéis, deu conta do Pedido de Apoio n.° 5/VMS/2018,
por si firmado em 07 de fevereiro de 2018, atinente ao pedido de apoio formulado pelo Grupo Desportivo BTT Piranhas
do Alqueva, no &mbito do Programa de Apoio a Atividades de Carater Pontual, para a cedéncia de diverso apoio material
e logistico, para a realizagéo do evento Monsaraz Natur Trail 2018, a ocorrer no dia 25 de margo de 2018, em Reguengos

de Monsaraz.

Apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto, o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o apoio
solicitado pelo Grupo Desportivo BTT Piranhas do Alqueva, nos exatos termos aprovados e para o fim ora peticionado,

encontrando-se a candidatura de acordo com o Regulamento de Apoio ao Associativismo do Municipio de Reguengos de

Monsaraz, no @mbito do Programa de Apoio a Atividades de Caréater Pontual.

Associagao de Basquetebol do Alentejo: Cedéncia do Pavilhdo Municipal Arq.° Rosado Correia

----- O senhor Vereador Carlos Miguel da Silva Correia Tavares Singéis, deu conta do Pedido de Apoio n.° 6/VMS/2018,
por si firmado em 07 de fevereiro de 2018, atinente ao pedido de apoio formulado pela Associa¢do de Basquetebol do
Alentejo, no &mbito do Regulamento de Utilizag&o, Funcionamento e Cedéncia do Pavilhdo Municipal Arquiteto Rosado

Correia, para a cedéncia deste equipamento para realizagéo dos Treinos — Estagio de Carnaval, da Sele¢do Regional de

Sub-16 masculinos, a ocorrer entre os dias 12 e 14 de fevereiro de 2018.
- Apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto, o0 Executivo Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o

apoio solicitado pela Associagéo de Basquetebol do Alentejo, nos exatos termos aprovados e para o fim ora peticionado.

Rede ObLID (CEMRI - Universidade Aberta) — Cedéncia de Auditério da Biblioteca Municipal

----- O senhor Vereador Jorge Miguel Martins Berjano Nunes, deu conta do Pedido de Apoio n.° 3/VJN/2018, por si firmado
em 06 de fevereiro de 2018, atinente ao pedido de apoio pela Rede ObLID (CEMRI-Universidade Aberta) e pelo
Departamento de Formagao e Desenvolvimento da Camara Municipal de Lisboa, para cedéncia do Auditorio da Biblioteca

Municipal de Reguengos de Monsaraz, para a realizagdo de uma sessao de formagao para monitores e coordenadores

dos espagos internet do Alentejo, no dia 16 de fevereiro de 2018. Apreciado e
discutido circunstanciadamente o assunto, o0 Executivo Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o apoio solicitado
pela Rede ObLID (CEMRI-Universidade Aberta) e pelo Departamento de Formagdo e Desenvolvimento da Camara

Municipal de Lisboa, nos exatos termos aprovados e para o fim ora peticionado. -------------
Ratificagcao do Despacho de Alteragao n.° 3 as Grandes Opgoes do Plano e ao Orgamento do Municipio de
Reguengos de Monsaraz relativo ao corrente ano econémico-financeiro de 2018

----- O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paix&o Calixto, deu conta do Despacho n.° 3/GP/CPA/2018,

por si firmado em 09 de fevereiro de 2018, que determinou a aprovagéo da alteragéo n.° 3 as Grandes Opgdes do Plano
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e alteracdo ao Or¢amento Municipal do corrente ano econdémico - financeiro de 2018, cujo teor ora se transcreve: --------

“DESPACHO N° 3/GP/CPA/2018

José Gabriel Paixao Calixto, Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, no uso dos legais poderes e
competéncias que lhe vdo outorgados pelo artigo 35°% n.° 3, do Regime Juridico das Autarquias Locais, estabelecido, entre outros,
pele Lei n° 75/2013, de 12 de Setembro, e considerando a urgéncia e a imperiosidade que reveste a situagéo legal e factual
subjacente ao presente ato administrativo, o principio da prossecugéo do interesse publico municipal, bem assim, a impossibilidade,
de facto e de direito, de no presente momento reunir, ainda que extraordinariamente estando presente a maioria do numero legal

dos seus membros, 0 executivo municipal,

APROVA

a Alteragéo n.° 3 as Grandes Opgdes do Plano e ao Orgamento do Municipio de Reguengos de Monsaraz relativo ao corrente ano

economico-financeiro de 2018.

Mais determina, a final, que o presente despacho se ache submetido a ratificagdo/confirmagéo da Cadmara Municipal de Reguengos

de Monsaraz na primeira reunido a ocorrer apds a data da sua prolagdo.”

----- Outrossim, o Senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, prosseguiu, explanando e
explicitando, muito circunstanciadamente, as razdes e os fundamentos subjacentes as altera¢des em aprego, respeitante

aos referidos documentos previsionais, dando conta dos mesmos, que ora se transcrevem; ----------------------
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----- Apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto, o Executivo Municipal deliberou por unanimidade,
confirmar/ratificar o Despacho do senhor Presidente da Camara com o n.° 3/GP/CPA/2018, de 09 de fevereiro de 2018,
referente a alteragdo n.° 3 as Grandes Op¢des do Plano e alteragao ao Or¢camento Municipal do corrente ano econdmico

— financeiro de 2018.

Aquisic¢ao por ocupagao de veiculo com a matricula 26-10-FP removido da via publica por estacionamento

indevido ou abusivo

----- O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, deu conta do conteldo integral da Proposta
n.° 9/GP/2018, por si firmada em 07 de fevereiro de 2018, referente & aquisicdo por ocupagao, do veiculo automaével

ligeiro, da marca Ford, modelo Fiesta, com a matricula 26-10-FP, removido da via publica por estacionamento indevido

ou abusivo; cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA PRESIDENCIA

ProrPosTA N.° 09/GP/2018

AQUISICAO POR OCUPAGAO DE VEICULO COM A MATRICULA 26-10-FP REMOVIDO DA VIA PUBLICA POR
ESTACIONAMENTO INDEVIDO OU ABUSIVO

Considerando:

- Que, nos termos conjugados do disposto na alinea d), do n.° 1 e alinea a), do n.° 3, ambos do Decreto-Lei n.° 44/2005, de 23 de
fevereiro, que procede a alteragdo do Cddigo da Estrada, e da alinea a), do n.° 1, do art.° 163.° e alinea a), do n.° 1, do art.° 164.°
do Caodigo da Estrada, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 214/96, de 20 de novembro, na sua redagéo atual, o Servigo de Fiscalizagdo
do Municipio de Reguengos de Monsaraz procedeu, no dia 02 de agosto de 2017, a remogédo do veiculo automével ligeiro, da
marca Ford, modelo Fiesta, com a matricula 26-10-FP, de cor preta, que se encontrava estacionado na via publica, mais
concretamente, na Rua da Chaminé, na localidade de Caridade, freguesia e concelho de Reguengos de Monsaraz, com evidentes

sinais de abandono;

- Que a propriedade do veiculo supraidentificado encontra-se registada na Conservatéria do Registo Automdvel a favor de Fabio

Manuel Lopes Rosado, com residéncia na Rua Maria do Rosario Perdigéo, n.° 11, 7200 Reguengos de Monsaraz;

- Que o proprietario do veiculo néo o reclamou dentro do prazo legal de 45 (quarenta e cinco) dias, ap6s ter sido notificado para o
efeito, nos termos conjugados do disposto no n.° 1, do art.® 165.° e no n.° 3, do art.° 166.°, ambos do Cddigo da Estrada, através
de edital, datado de 17 de agosto de 2017, afixado naquela residéncia, uma vez que néo foi possivel proceder a sua notificagdo

pessoal, nem postal, com aviso de recegdo, por se ignorar a sua morada atual;

- Que, em harmonia ao estipulado no n.° 4 do art.® 165.° do Cddigo da Estrada, se os veiculos removidos da via pablica ndo forem
reclamados dentro do referido prazo legal, sdo considerados abandonados e adquiridos por ocupagéo pelo Estado ou pela

Autarquias Locais;

- Que o veiculo supraidentificado ja foi objeto de vistoria pelo servigo municipal competente, o qual chegou a concluséo que ndo

apresenta condigbes para a circulagdo, devido ao mau estado que o0 mesmo apresenta;
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- Que, de acordo com o estipulado na alinea t), do artigo 1.° do Decreto-lei n.° 196/2003, de 23 de agosto, um «Veiculo em fim de
vida (VFV)» constitui um residuo de acordo com a definigdo constante na alinea ee) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 178/2006, de
5 de setembro, na sua redagao atual, sendo considerado um residuo qualquer objeto ou substancia que o detentor se desfaz, tenha

a intengéo de se desfazer ou a obrigagéo de se desfazer;
Propée-se ao Executivo Municipal:

a)Que, em harmonia ao preceituado no art.° 165.° n.° 4 do Cddigo da Estrada, bem como nos artigos 1316.° e 1318.° do Cédigo
Civil, e na alinea dd), do n.° 1, do art.° 33.% do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que aprovou, entre outros, o Regime
Juridico das Autarquias Locais, delibere a aquisi¢do, por ocupagao, a favor do Municipio, do veiculo automével ligeiro, da marca
Ford, modelo Fiesta, com a matricula 26-10-FP, de cor preta, que se considera abandonado pelo seu proprietario por néo ter sido

reclamado dentro do prazo legal;

b)Que, uma vez que o veiculo em aprego se enquadra na defini¢éo de “veiculo em fim de vida (VFV)’, por ndo apresentar condigées
para a circulagédo, em consequéncia de mau estado, chegando ao fim da respetiva vida Util, passando a constituir um residuo,
delibere a sua alienagdo com vista ao respetivo encaminhamento para um centro de receg¢do ou um operador de desmantelamento
devidamente credenciado, em harmonia ao preceituado no n.° 4, do art.° 14.° do Decreto-Lei n.° 196/2003, de 23 de agosto, na

sua redagdo atual, que elaborara o competente Certificado de Destrui¢do de veiculos em Fim de Vida;

c) Determinar ao Gabinete Juridico e de Auditoria, e ao Servigo de Higiene e Ambiente, ambos do Municipio de Reguengos de
Monsaraz, a adogdo dos legais procedimentos e atos administrativos, materiais e financeiros inerentes a cabal e integral execugéo

da deliberagdo camaréria que recair sobre a presente proposta.”

---- @) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 9/GP/2018;
---- b) Em harmonia ao preceituado no art.° 165.%, n.° 4 do Cédigo da Estrada, bem como nos artigos 1316.° e 1318.°
do Codigo Civil, e na alinea dd), do n.° 1, do art.° 33.°, do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que aprovou,
entre outros, 0 Regime Juridico das Autarquias Locais, adquirir, por ocupac¢&o, a favor do Municipio, o veiculo automével
ligeiro, da marca Ford, modelo Fiesta, com a matricula 26-10-FP, de cor preta, que se considera abandonado pelo seu

proprietario por n&o ter sido reclamado dentro do prazo legal; c) Alienar o veiculo

em aprego com vista ao respetivo encaminhamento para um centro de rece¢do ou um operador de desmantelamento
devidamente credenciado, em harmonia ao preceituado no n.° 4, do art.° 14.° do Decreto-Lei n.° 196/2003, de 23 de
agosto, na sua redagéo atual, que elaborara o competente Certificado de Destrui¢éo de veiculos em Fim de Vida, uma
vez que o veiculo se enquadra na definicdo de “veiculo em fim de vida (VFV)", por ndo apresentar condigdes para a

circulagdo, em consequéncia de mau estado, chegando ao fim da respetiva vida util, passando a constituir um residuo;

d) Determinar ao Gabinete Juridico e de
Auditoria, e ao Servigo de Higiene e Ambiente, ambos do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adopgéo dos legais

procedimentos e actos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugao da presente deliberagéo. ------
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Relatério de Observancia do Direito de Oposi¢ao — Ano de 2017

----- O senhor Presidente da Cadmara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, deu conta do contetdo integral da Proposta
n.° 10/GP/2018, por si firmada em 07 de fevereiro de 2018, referente a aprovagéo do Relatdrio de Observancia do Direito

de Oposicao referente ao ano de 2017; cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA PRESIDENCIA

ProrPosTA N.° 10/GP/2018
RELATORIO DE OBSERVANCIA DO DIREITO DE OPOSIGAO - ANO DE 2017

Considerando:

- Que, nos termos do Estatuto do Direito de Oposigéo, aprovado pela Lei n.° 24/98, de 26 de maio e do principio constitucional do
direito de oposigdo democratica, constante do artigo 114.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, é assegurado as minorias o
direito de constituir e exercer uma oposi¢do democratica aos 6rgéos executivos das autarquias locais, entendendo-se por oposi¢ao

a atividade de acompanhamento, fiscalizagdo e critica das orientagbes politicas do 6rgao executivo;

- Que, de acordo com 0 n.% 1 e 2 do artigo 3.° da Lei n.° 24/98, de 26 de maio, sdo titulares do direito de oposigéo os partidos
politicos representados nos drgéos deliberativos das autarquias locais e que ndo estejam representados no correspondente drgéo
executivo, bem como os partidos politicos representados nas cdmaras municipais, desde que nenhum dos seus representantes

assuma pelouros, poderes delegados ou outras formas de responsabilidade direta e imediata pelo exercicio de fungdes executivas;

- Que os orgéos executivos das autarquias locais devem elaborar, até ao final do més de margo do ano subsequente aquele a que
se refiram, relatérios de avaliagdo do grau de observancia do respeito pelos direitos e garantias constantes da presente Lei, em

harmonia o disposto no n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 24/98, de 26 de maio;
Propde-se ao Executivo Municipal:

a)A aprovagéo do Relatério de Observéncia do Direito de Oposigdo referente ao ano de 2017, o qual se anexa e se da aqui por
integralmente reproduzido para todos os devidos e legais efeitos;

b)A remessa do Relatério em aprego & Senhora Presidente da Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz, aos titulares do
direito de oposicéo, para efeitos de pronuincia, e aos membros da Assembleia Municipal, nos termos do disposto nos n.% 2 e 3 do
artigo 10.° do Estatuto do Direito de Oposigéo e na alinea h), do n.° 2, do artigo 25.° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado no Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, sendo apenas objeto de discusséo publica na Assembleia Municipal, o
Relatério e resposta, a pedido de qualquer dos titulares do direito de oposi¢éo ;

c) Determinar, nos termos do disposto no n.° 5, do artigo 10.° do Estatuto do Direito de Oposigéo, aprovado pela Lei n.° 94/98, de
26 de maio, a publicagdo do Relatério em aprego no Diario da Republica ou no Boletim Municipal e na pagina da internet do
Municipio, ap6s a sua discusséo na Assembleia Municipal, se for esse o caso;

d) Determinar ao Gabinete de Apoio ao Presidente da Cadmara Municipal e ao Gabinete Juridico e de Auditoria, ambos do Municipio
de Reguengos de Monsaraz, a adogéo dos legais procedimentos e atos administrativos, materiais e financeiros inerentes & cabal

e integral execugédo da deliberagdo camararia Que recair sobre a presente proposta.”

“l. Introdugdo
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O Estatuto do Direito de Oposigéo consta da Lei n.° 24/98, de 26 de maio e baseia-se no principio constitucional do direito de

oposicdo democrética, constante do artigo 114.° da Constituigdo da Republica Portuguesa.

De acordo com os n.% 2 e 3 deste artigo 114.° da Constituido da Republica Portuguesa é reconhecido as minorias o direito de

oposigcdo democratica, nos termos da Constitui¢éo e da lei.

Nos termos do n.° 1, da Lei n.° 24/98, de 26 de maio, é assegurado as minorias o direito de constituir e exercer uma oposi¢do
democratica ao Governo e aos 0rgdos executivos das Regibes Auténomas e das autarquias locais de natureza representativa, nos

termos da Constituigéo e da lei.

Por oposigéo entende-se a atividade de acompanhamento, fiscalizagéo e critica das orientages politicas do Governo ou dos
6rgéos executivos das regides auténomas e das autarquias locais de natureza representativa (artigo 2.°, n.° 1 da Lei n.° 24/98, de
26 de maio).

De acordo com o n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 24/98, de 26 de maio, os 6rgdos executivos das autarquias locais devem elaborar,
até ao final do més de margo do ano subsequente aquele a que se refiram, relatérios de avaliagdo do grau de observancia do

respeito pelos direitos e garantias constantes da presente Lei.

Estes relatorios deverédo ser remetidos aos titulares do direito de oposicao para que, sobre eles, se pronunciem (artigo 10.% n.° 2
da Lei n.° 24/98, de 26 de maio).

II. Titularidade do direito de oposigdo

De acordo com o n.° 1 do artigo 3.° da Lei n.° 24/98, de 26 de maio, sdo titulares do direito de oposigéo os partidos politicos
representados na Assembleia da Republica e que ndo fagam parte do Governo, bem como os partidos politicos representados nas
assembleias legislativas regionais e nos 6rgdos deliberativos das autarquias locais e que ndo estejam representados no

correspondente 6rgéo executivo.

Acrescenta 0s n.% 2 e 3 do citado artigo que sdo também titulares do direito de oposigéo os partidos politicos representados nas
camaras municipais, desde que nenhum dos seus representantes assuma pelouros, poderes delegados ou outras formas de
responsabilidade direta e imediata pelo exercicio de fungbes executivas, bem como os grupos de cidadgos eleitores que, como tal,

estejam representados em qualquer 6rgéo autarquico.

Assim, da aplicagéo do disposto no citado artigo 3.° resulta que, no ano civil de 2017, no Municipio de Reguengos de Monsaraz,

séo titulares do direito de Oposigéo:

A) No mandato autarquico 2013-2017:

e O Partido Comunista Portugués, representado na Camara Municipal por 1 (um) vereador sem pelouro e na Assembleia
Municipal por 3 (trés) eleitos;

o A Coligagdo do CDS/PP e PSD “Juntos por Reguengos”, representada na Assembleia Municipal por 1 (um) eleito.

B) No mandato autarquico 2017-2021 (a partir do dia 20 de outubro de 2017 - data do ato de instalagdo dos 6rgaos
autarquicos):

o O Partido Social Democrata, representado na Camara Municipal por 1 (uma) vereadora sem pelouro e na Assembleia Municipal
por 3 (trés) eleitos;

e A CDU - Coligagdo Democratica Unitaria/ Partido Comunista Portugués, representada na Assembleia Municipal por 1 (um)

eleito.

ATAN.L5 — 14 de fevereiro de 2018 Pagina 50 de 116



.

-
unos”

MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

0

Ill. Cumprimento do direito de oposi¢do no Municipio de Reguengos de Monsaraz

A alinea u) do n.° 1 do artigo 35.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado no Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, refere, por sua vez, que compete ao Presidente da Camara Municipal promover o cumprimento do Estatuto do Direito

de Oposigdo e a publicagéo do respetivo relatério de avaliagdo.

Nos termos da alinea yy), do n.° 1, do artigo 33.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado no Anexo | a Lei n.° 75/2013,

de 12 de setembro, compete & cdmara municipal dar cumprimento ao Estatuto do Direito de Oposig&o.

Nos termos da alinea h), do n.° 2, do artigo 25.° do mesmo diploma legal, compete a Assembleia Municipal discutir, na sequéncia

de pedido de qualquer dos titulares do direito de oposigao, o relatério a que se refere o Estatuto do Direito de Oposigéo.

E de realgar que neste percurso de respeito pelos direitos da oposigéo intervém os trés érgéos do Municipio (Presidente da Camara

Municipal, Camara Municipal e Assembleia Municipal), o0 que certifica a sua importancia.

O Estatuto do Direito de Oposigdo, no que se refere ao ambito de aplicagdo as autarquias locais, consagra o especial

reconhecimento aos titulares do direito de oposigéo de:

o Direito & informagéo (artigo 4.°)

o Direito de consulta prévia (artigo 5.°)
o Direito de participagéo (artigo 6.°)

o Direito de depor (artigo 8.°)

Analisamos cada um destes direitos, de seguida:
a)Direito a informagéo (artigo 4.9

Durante o ano de 2017, os titulares do direito de oposi¢do foram regularmente informados pelo 6rgéo executivo e pelo Sr.
Presidente da Camara Municipal, de forma expressa e verbal, da atividade municipal, dos principais assuntos de interesse para o

Municipio, bem como da informagéo financeira do mesmo.

Independentemente de outros assuntos devidamente esclarecidos, aos titulares do direito de oposi¢do foram facultadas

informagdes, a saber:

- Informagédo sobre 0 andamento dos assuntos de interesse publico relacionados com a atividade da Cémara, a qual foi enviada a
todos os membros da Assembleia Municipal antes de cada sesséo ordinéria daquele érgéo;

- Envio de informagéo escrita do Presidente da Cadmara Municipal a todos os deputados municipais antes da realizagéo das
sessoes ordinérias da Assembleia Municipal, dando cumprimento ao disposto na Lei n° 75/2013, de 12 de setembro;

- Envio de informagéo escrita do Presidente da Cadmara Municipal aos Vereadores antes de cada reuniéo do Executivo;

- Promogédo da publicagdo das deliberagbes dos drgdos Autarquicos, bem como das decisdes dos respetivos titulares destinadas
a ter eficacia externa;

- Resposta a todos os pedidos de informagéo apresentado pelos vereadores;

- Remessa a Sra. Presidente da Assembleia Municipal de todos os documentos nos termos e prazos solicitados;

- Além disso, os titulares do direito de oposi¢ao podem contactar diretamente o Presidente, os vereadores e técnicos da Camara

Municipal para obter informagdes, o que tem acontecido sem qualquer tipo de obstaculos.
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b)Direito de consulta prévia (artigo 5.°)

De acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Estatuto do Direito de Oposigéo, foram facultados ao vereador da oposigéo e
aos representantes dos partidos politicos na Assembleia Municipal, a Proposta de orgamento Municipal e das Grandes Opgdes do

Plano, resultando a sua aprovagédo dentro dos prazos legais.

Foram facultadas, com a antecedéncia prevista na lei, e por correio eletronico, as agendas das reunibes do Executivo e
disponibilizados para consulta todos os documentos necessarios a tomada de deciséo. Foi fornecida a copia em suporte papel

desses documentos, sempre que o desejaram.

c)Direito de participagdo
No ano de 2017, o Executivo Municipal procedeu, atempadamente, ao envio de informagdes pertinentes ao vereador da oposigéo.

Foram igualmente dirigidos os convites aos membros eleitos da Cadmara e da Assembleia Municipal, a fim de assegurar que estes
pudessem estar presentes e/ou participar em atos e eventos oficiais relevantes para o desenvolvimento do Concelho de Reguengos
de Monsaraz, ndo s6 naqueles que foram organizados ou apoiados pela Camara Municipal, mas também naqueles em que, pela

sua natureza, tal se justificou.

Foi, ainda, garantida a distribuigéo de toda a correspondéncia remetida a Autarquia e destinada aos vereadores ou aos membros

da Assembleia Municipal.

Foi, igualmente, assegurado a oposigdo o direito de se pronunciar e intervir, pelos meios constitucionais e legais, sobre quaisquer
questbes de interesse publico relevante, podendo efetuar pedidos de informagdo, requerimentos, declaragbes politicas e

esclarecimentos.

O Regulamento do Orgamento Participativo do Municipio de Reguengos de Monsaraz, aprovado em sessdo ordinaria da
Assembleia Municipal realizada em 30 de junho de 2016, mediante proposta da Cémara Municipal aprovada na sua reuniao
ordinéria realizada em 23 de junho de 2016, é mais um ensejo de corporizar o respeito do Executivo pela sua oposi¢éo e ndo quis
que ele fosse um processo fechado. Para lograr tal desiderato, foi designada uma Comissao Técnica de Andlise das Propostas,

que tem na sua composigdo um eleito da Assembleia Municipal por cada forga politica com representagéo no 6rgéo deliberativo.

Os titulares do direito de oposigdo possuem também representantes na Comisséo de Protegdo de Criangas e Jovens em Risco de
Reguengos de Monsaraz, nas modalidades de Comisséo Alargada e de Comisséo Restrita. Ndo existe obrigagdo decorrente da
Lei n.° 147/99, de 01 de setembro, que aprovou a Lei de protegéo de criangas e jovens em perigo, nomear elementos dos varios
Grupos Municipais. No entanto, esta situagao resulfou de uma deciséo dos 6rgdos municipais no sentido de dar oportunidade a
todos os partidos politicos de estar representados, pelo menos, na Comisséo de Protegdo de Criangas e Jovens em Risco de

Reguengos de Monsaraz, na sua modalidade Alargada.

Na sesséo solene evocativa do 25 de abril foram convidados a intervir todos os partidos politicos com representagéo nos 6rgéos

do Municipio.
d)Direito de depor (artigo 8.°)

Né&o tendo sido constituida qualquer comiss&o ou outras formas de averiguagéo de factos, nos termos do artigo 8.° néo existiu

oportunidade de exercer o direito em aprego.
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e)Outras medidas de respeito pela oposi¢ao

Estéo disponiveis no Portal do Municipio (www.cm-requengos-monsaraz.pt) os enderegos de correio eletrénico de todos os

vereadores, ai se englobando o do vereador da oposigéo, criados pelo Servigo de Informatica do Municipio para o efeito,
possibilitando que os municipes os possam contactar para sinalizar situagbes e necessidades ou para efetuar sugestées e
propostas. Outrossim, estao divulgadas as respetivas fotos e curriculos sumarios, bem como os dias dos respetivos atendimentos
presenciais aos municipes, existindo um gabinete proprio disponibilizado para esse efeito para a Senhora Vereadora do Partido

Social Democrata.

Foi, igualmente, assegurado o exercicio do direito de prontncia sobre o Relatério de Avaliagdo do Direito de oposigdo do ano de
2016, em respeito pelo n.° 2, do artigo 10.° do Estatuto do Direito de Oposicéo, aprovado pela Lei n.° 94/98, de 26 de maio.

IV. Concluséo

Em consonéncia com o referido, no decurso do ano de 2017, foram asseguradas, pelo Municipio de Reguengos de Monsaraz, as
condigcbes apropriadas e suficientes ao cumprimento do estatuto do direito de oposi¢éo, considerando como relevante o papel

desempenhado pelo Executivo Municipal como garante dos direitos dos eleitos locais da oposigéo.

Tem sido crescente o esforgo do Executivo Municipal para disponibilizar toda a informagdo solicitada, por parte dos eleitos locais
e dos seus eleitores. Esse esforgo é notério no rigor com que o drgdo executivo tem gerido as matérias relacionadas com a
transparéncia, nomeadamente no que respeita ao Indice de Transparéncia Municipal (ITM), relativo ao ano de 2016, publicado pela
TIAC - Transparéncia e Integridade Associagdo Civica. De acordo com o relatério publicado em 2017, o Municipio de Reguengos
de Monsaraz ocupa a 23.2 posigdo, registando uma pontuagéo de 88,60, num total de 308 municipios analisados, registando-se
uma melhoria substancial do desempenho a este nivel, uma vez que, no ano anterior, ocupava a 66.2 posicao, com uma pontuagéo
de 58,65.

O ITM mede o grau de transparéncia das Camaras Municipais através de uma andlise da informag&o disponibilizada aos cidadaos

nos seus web sites.

Nestes termos, e em observancia do disposto nos n.% 1 e 2 do artigo 10.° do Estatuto do Direito de Oposigéo, aprovado pela Lei

n.° 94/98, de 26 de maio, determina-se:

a)A submisséo do presente Relatério ao 6rgdo executivo;
b)E, posteriormente, o envio para a Senhora Presidente da Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz e para os titulares

do direito de oposi¢édo, para efeitos de pronuncia.

A pedido de qualquer dos titulares do direito de oposicdo podem o Relatério e resposta ser objeto de discussdo publica na

correspondente Assembleia, em harmonia ao preceituado no n.° 3 do artigo 10.° do Estatuto do Direito de Oposigéo.

Determina-se ainda, nos termos do disposto no n.° 5, do artigo 10.°, do Estatuto do Direito de Oposicéo, aprovado pela Lei n.°
94/98, de 26 de maio, a publicacéo do Relatério em aprego no Diario da Republica ou no Boletim Municipal e pagina da internet do

Municipio.”

----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 10/GP/2018;

----- b) Aprovar o Relatério de Observancia do Direito de Oposigéo referente ao ano de 2017, anexo a sobredita proposta
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e supra transcrito; C)
Remeter o Relatorio em aprego & Senhora Presidente da Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz, aos titulares
do direito de oposicéo, para efeitos de prondncia, e aos membros da Assembleia Municipal, nos termos do disposto nos
n.%s 2 e 3 do artigo 10.° do Estatuto do Direito de Oposicéo e na alinea h), do n.° 2, do artigo 25.° do Regime Juridico das
Autarquias Locais, aprovado no Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, sendo apenas objeto de discussao publica

na Assembleia Municipal, o Relatério e resposta, a pedido de qualquer dos titulares do direito de oposi¢ao; -----------------

d) Determinar, nos termos do
disposto no n.° 5, do artigo 10.°, do Estatuto do Direito de Oposic&o, aprovado pela Lei n.° 94/98, de 26 de maio, a

publicagdo do Relatério em aprego no Diario da Republica ou no Boletim Municipal e na pagina da internet do Municipio,

apos a sua discussdo na Assembleia Municipal, se for esse 0 caso; e) Determinar ao Gabinete
de Apoio ao Presidente da Cadmara Municipal e ao Gabinete Juridico e de Auditoria, ambos do Municipio de Reguengos

de Monsaraz, a adopgao dos legais procedimentos e actos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral

execugao da presente deliberagéo.

Adesao ao Pacto de Autarcas para o Clima e a Energia

----- O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, deu conta do contetido integral da Proposta

n.° 11/GP/2018, por si firmada em 08 de fevereiro de 2018, referente a adesdo ao Pacto de Autarcas para o Clima e a

Energia; cujo teor ora se transcreve:
“GABINETE DA PRESIDENCIA

ProposTAa N.°© 11/GP/2018

ADESAO AO PACTO DE AUTARCAS PARA O CLIMA E A ENERGIA
Considerando:

- Que as alteragdes climaticas sdo uma realidade constante e que constituem um dos maiores desafios mundiais da nossa época,

exigindo uma agao imediata e a cooperagao entre varias entidades de todo o mundo;

- Que a mitigagdo das alteragbes climaticas e a adaptagéo a estas podem trazer miltiplas vantagens para o ambiente, a sociedade

€ a economia, com vista a promog&o de um desenvolvimento local sustentavel;

- Que as autarquias tém competéncias em varios dominios, tais como a energia, 0 ambiente, a salde e a promogdo do
desenvolvimento, e que podem contribuir de forma muito significativa para uma alteragdo de comportamentos que possam
contribuir para uma maior eficiéncia energética e para a mitigagdo das alteragbes climéticas, uma vez que estdo ao nivel de

governagdo mais préximo dos cidad&os;

- Que, no ano de 2008, a Comissdo Europeia langou o Pacto de Autarcas, que mobilizou com éxito um grande numero de
autoridades locais e regionais com vista ao desenvolvimento de planos de agéo e orientagéo dos investimentos para medidas de
mitigagdo das alteragdes climaticas, passando em 2015 a denominar-se por Pacto de Autarcas para o Clima e Energia, apds fuséo
daquele Pacto com a iniciativa “Mayors Adapt”, adotando-se os objetivos da Unido Europeia para 2030 e uma abordagem integrada

a mitigagdo e adaptagao as alteragoes climaticas;
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- Que, para aderir ao Pacto de Autarcas para o Clima e Energia, as autarquias comprometem-se a levar a cabo agdes que apoiem
aimplementagéo da meta de reducéo da emisséo de COz e eventualmente de outros gases com efeito de estufa em 40% até 2030,
designadamente mediante um reforgo da eficiéncia energética e de um maior recurso as fontes de energias renovaveis e, bem

assim, aumentar a sua resiliéncia, adaptando-se aos impactes das alterages climatéricas;

- Que, para cumprir o desiderato constante no item anterior, os signatarios do Pacto deverdo preparar um Inventario de Referéncia
das Emissbes e uma Avaliagdo de Impacto e Vulnerabilidade em matéria de Alteragbes Climaticas; outrossim, comprometem-se
em apresentar, no prazo de dois anos apds a data da adeséo ao Pacto, um Plano de A¢do para a Energia Sustentavel e o Clima
(PAESC) em que se definem as agbes-chave que pretendem implementar e, posteriormente, de forma bienal, relatérios de

acompanhamento;
Somos a propor ao Executivo Municipal:

a)A aprovagdo da adesédo do Municipio de Reguengos de Monsaraz ao Pacto de Autarcas para o Clima e a Energia, de acordo
com a minuta anexa e o Documento de Compromisso, que se ddo aqui por integralmente reproduzidos para todos os devidos e
legais efeitos;

b)A submisséo a Assembleia Municipal, ao abrigo das disposigbes conjugadas do artigo 33.% n.° 1, alinea ccc) e do artigo 25.° n.°
2, alinea k), do Regime Juridico das Autarquias Locais, constante do Anexo | da Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, para aprovagéo
da Adesdo do Municipio de Reguengos de Monsaraz ao Pacto de Autarcas para o Clima e a Energia;

¢) Mandatar o Senhor Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, Dr. José Gabriel Paixdo Calixto, a assinar o
formulario de adesdo ao Pacto e o Pacto de Autarcas, em harmonia ao preceituado na alinea a), do n.° 1, do artigo 35.°, do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado pelo Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro; e,

d) Determinar ao Gabinete de Apoio ao Presidente da Cdmara Municipal e ao Gabinete Juridico e de Auditoria, ambos do Municipio
de Reguengos de Monsaraz, a adogdo dos legais procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral

execugdo da deliberagdo camararia que recair sobre a presente proposta.”

----- Outrossim, a Minuta do Pacto de Autarcas para o Clima e a Energia e 0 Documento de Compromisso, que ora se

transcrevem:
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Covenant of Mayors -
for Climate & Energy

PACTO DE AUTARCAS PARA O CLIMA E A ENERGIA

Nés, os autarcas signatirfos do presente Pacto, partilhamos uma visao de futuro
sustentavel — seja qual for a dimensao da nossa autarquia ou a sua localizagdao no mapa-
mundl. Esta visdo conjunta orienta a nossa acao para enfrentar os seguintes desafios
interiigados: mitigag3o das alteragoes climaticas, adaptacao a estas e energia sustentavel,
Em conjunto, estamos dispostos a apresentar medidas concretas e de longo prazo que
proporcionem um enquadramento estavel do ponto de vista ambiental, social @ economico
para as geragoes atuais e futuras. E da nossa responsabilidade coletiva criar territorios
mais sustentaveis, atraentes, habitaveis, resilientes e eficientes do ponto de vista
energético.

NOS, OS AUTARCAS, RECONHECEMOS QUE

As alteracdes climaticas s&o ja uma realidade e constituem um dos maiores desafios mundiais da
nossa epoca, exigindo uma acao imediata @ a cooperacado enfre as autarquias locais, regionais e
nacionais de todc o mundo.

As autarquias locais s3o os principals motores da transicdo energética e da luta contra as
alteracdes climaticas ao nivel de governagdo mais proximo dos cidaddos. As autarquias locais
partiham com os niveis regional @ nacional a responsabilidade pela acdo climatica e estdo
dispostas a agir independentemente dos compromissos das outras partes. As autarquias locais e
regionais em todos os contextos socioeconémicos e localizagbes geograficas encontram-se na
linha da frente para diminuir a vuinerabllidade do respetivo territoric acs diversos Impactes das
alteracdes climaticas. Embora os esforgos de reducdo das emissdes estejam Ja em curso, a
adaptacdo as alteracdes climaticas continua a ser um complemento necessario e indispensavel a
mitigagdo.

A mitigacdo das alteragdes climaticas e a adaptacdo a estas podem trazer multiplas vantagens
para o ambiente, a socledade e a economia. Tratadas em conjunto, abrem novas oportunidades de
promo¢do de um desenvolvimento local sustentavel, que inclua a criacdo de comunidades
Inclusivas, adaptadas as alteracdes climaticas e eficientes do ponto de vista energético; a melhoria
da qualidade de vida; o incentivo ao investimento e a inovacao: a promogdo da economia local e a
criacdo de postos de trabalho; o reforco do compromisso e da cooperacdo das partes
interessadas.

As solugbes locals para desafios energeticos & climaticos contribuem para a oferta de energia
segura, sustentavel, competitiva e a precos abordaveis aos cidaddos e. consequentemente, para a
reducdo da dependéncia energetica e para a protecdo dos consumidores vulneraveis.
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NOS, ©OS AUTARCAS, PARTILHAMOS UMA VISAO CONJUNTA PARA 2050
RELATIVAMENTE AQOS SEGUINTES TEMAS:

W Descarbonizacdo dos territorios, contribuindo assim para manter o aguecimento gliobal
médio abalxo dos 2 °C em relacdo aos niveis pré-industriais, em conformidade com o
acordo internacional sobre o clima obtido na COP 21, em Paris, em dezembro de 2015;

W Territorios mais resilientes, preparados para os inevitaveis impactes adversos das
alteracdes climaticas:

WhAcesso universal a servigos energéticos seguros, sustentaveis e a precos
abordavels para todos, melhorando assim a qualidade de vida e reforcando a
seguranca energética.

PARA QUE ESTA VISAO SE TORNE REALIDADE NOS, OS AUTARCAS
COMPROMETEMO-NOS A

W Reduzir as emissdes de CO: (e, eventualmente, de outros gases com efelto de
estufa) no territorio das nossas autarquias em. pelo menos, 40 % até 2030,
nomeadamente atraves de uma melhoria da eficiéncia energetica e de um mailor
recurso as fontes de energla renovavels;

W Aumentar a nossa resiliéncia mediante uma adaptacdo aos impactes das alteracdes
climaticas;

W Partihar a nossa visdo, resultados, experiéncias e conhecimento com outras
autarquias locals e reglonais dentro e fora da UE através de uma cooperagdo
direta e do intercdmblo entre pares, nomeadamente no contexto do Pacto Mundial
de Autarcas.

A fim de traduzir em a¢des os compromissos assumidos pelas nossas autarquias locais,
comprometemo-nos a seguir, passo a passo, o roteiro apresentado no anexo |, Incluindo o
desenvolvimento de um plano de acdo para a energia sustentavel € o clima, bem como a
monitorizagdo regular do progresso alcangado.

NOS, OS AUTARCAS, RECONHECEMOS QUE O NOSSO COMPROMISSO EXIGE:
W Uma forte liderancga politica:

WO estabelecimento de objetivos ambiciosos a longo prazo, que transcendam os
mandatos politicos:

WhUma (interjagdo coordenada entre a mitigacdo e a adaptacdc mediante a
mobilizacdo de todos os servigos autarquicos envolvidos:
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W Uma abordagem territorial Intersectorial e holistica;
WA correta afetacdo dos recursos humanos, técnicos e financeiros:
.0 compromisso de todas as partes interessadas presentes nos nossos territorios;

W0 reconhecimento dos cidaddos como principals consumidores de energia, como
«produtores-consumidores» @ como participantes num sistema de resposta a
procura de energia;

W Uma ac8o imediata, nomeadamente através de medidas flexiveis, «que ndo venham
a revelar-se contraproducentess;

WA aplicacdo de solucdes inteligentes para resolver os problemas técnicos e societals
da transi¢c&o energética:

W Ajustamentos regulares das nossas agoes em funcdo dos resultados do
acompanhamento e da avaliagdo;

W8.Uma cooperacdo horizontal @ vertical combinada entre as autarquias locais @ com
todos os outros niveis de governo.

NOS, OS AUTARCAS, CONGRATULAMO-NOS COM:

WA iniciativa da Comissdo Europeia que reune num Gnico quadro a mitigacdo e a
adaptacdo - os dois pilares da acgdo contra as alteragdes climaticas —, e o reforgo
das sinergias com outras politicas e iniciativas pertinentes da UE:

WO apoio da Comissa@o Europeia ao alargamento do modelo do Pacto de Autarcas a
outras partes do mundo atraves do Pacto Mundial de Autarcas:

.0 apolo do Comite das Regides, a voz Institucional das autarquias locais e regionais
da UE, ao Pacto de Autarcas e aos respetivos objetivos;

WA assisténcia prestada pelos Estados-Membros, as regides, as provincias, as
cidades mentoras e outras estruturas Institucionals as autarquias locals no
cumprimento dos respetivos compromissos de mitigagao e adaptacdo no ambito
do Pacto de Autarcas,
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NOS, OS AUTARCAS, CONVIDAMOS
— OUTRAS AUTARQUIAS LOCAIS A:
Wh.Juntar-se a nés, comunidade do Pacto de Autarcas:

W Partilhar conhecimentos e participar em atividades de reforco de capacidades no
ambito do Pacto de Autarcas.

- AS AUTARQUIAS REGIONAIS/SUENACIONAIS A:

.Proporcionar orientacdes estratégicas e apoio politico, técnico @ financeiro ao
desenvolvimento. execucdo e acompanhamento do(s) nosso(s) plano(s) de agédo e
das medidas conexas;

W Ajudar-nos a promover a cooperacdo e as abordagens comuns com vista a uma
acdo mais eficiente e integrada.

— OS GOVERNOS NACIONAIS A:

WhAssumir a sua responsabllidade na luta contra as alteragdes climaticas e a
proporcionar apoio politico, técnico e financelro adequado para a preparacdo e
execucao das nossas estratégias locais de mitigacao e adaptacao:

W Associar-nos a8 preparagdo € execucdo das estratégias nacionais de mitigacdo e
adaptacao;

W.Garantir 0 acesso adequado acs mecanismos de financiamento para apoiar as
ac¢oes climaticas e energéticas locais;

"WhReconhecer o Impacto dos nossos esfor¢os locais, ter em conta as nossas
necessidades e refletir os nossos pontos de vista nos processos climaticos
europeus e internacionais.

— AS INSTITUIGOES EUROPEIAS A:

W.Consolidar os quadros politicos de apoio a execucdo de estratégias climaticas e
energeticas locais e a cooperacao entre cidades:

W Proporcionar-nos o apolo operacional, técnico e promocional adequado;
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W Continuar a Integrar o Pacto de Autarcas nas politicas pertinentes, nos programas
de apoio e nas atividades da UE, associando-nos as fases de preparacado e
execucao;

".Continuar a oferecer oportunidades de financiamento para a concretizacdo dos
nossos compromissos, bem como a propor mecanismos especificos de assisténcia
ao desenvolvimento de projetos que nos ajudem a desenvoiver, oferecer & langar
programas de investimento;

W.Reconhecer o nosso papel @ esfor¢os na mitigacdo das alteracOes climaticas e na
adaptagdoc as mesmas e partihar os nossos resultados com a comunidade
internacional.

-~ OUTRAS PARTES INTERESSADAS' A:

W Mobilizar e partilhar competéncias, conhecimento, tecnologia e recursos financeires
que completam e intensificam os nossos esforcos locais. reforcam o
desenvolvimento de capacidades, promovem a inovagdo e estimulam o
investimento;

W Tomar-se participantes ativos na transicdo energética e a apolar-nos através da sua
participacdo na agdo comunitaria,

! Por exempio, selor privado, instituigdes financeiras, sociedade cvil, comunidade centifica e universidagdes
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ANEXO |
O PACTO DE AUTARCAS: PROCESSO POR ETAPAS E PRINCIPIOS
ORIENTADORES

UM ROTEIRO COMUM PARA UMA VISAO PARTILHADA

A fim de cumprir 05 seus objetivos de mitigagdo e adaptagdo. os signatarios do Pacto de Autarcas
comprometem-se a segquir uma sene de etapas:

ETAPAS \ PILARES MITIGACAO ADAPTACAO

1) Inicio e = Preparar uma avaliagdo dos riscos e
diagnéstico da 2’::’::;. d‘:‘“.m IVentirio A8 L ia vuinerabilidade A Alterscbes
situagao actual climaticas

Apresentar um plano de agao para a energia sustentavel e o clima (PAESC)
2) Definicao de

objetivos & integrar os aspelos relaconados com a mitgagao e a adaptagao”
estratégicos © nas politicas, estratégias e planos pertinentes.
planeamento
no prazo de dois anos a contar da data da decisfio da assembles municipal
3 Execuco, comunicar informagdes sobre o progresso alcangado de dois em dois anos

acompanhamento e apos a apresentacso do PAESC
comunicacao do
progresso na plataforma da iniciativa

* A estratégia de adaptagdo deve fazer parte do PAESC efou ser desenvolvida e integrada em (um)
documentofs) separado(s) Os signatanos podem optar pelo formato da sua escolha — ver o panto
apercurso de adaptagior a sequir

No pnmeiro & no segundo ano, séo estabelecidas as bases do plano, colocando a ténica no diagnostico
da situacao atual (principais fontes de emissdes @ respetivos potenciais de redugdo, principals nscos e
winerabliidades as alteragbes dimaticas e desafios atuaisfuturos associades), Identficando as
prondades de mitigagdo e adaptagiio e as primeiras witonas, reforgando a participagdo comunitana e
mobilizando recursos e capacidades suficientes para levar a cabo as a¢des necessanas. Os proximos
anos incdirdo no reforgo e na aceleragéo das agdes e dos projetos lancados para acelerar a mudanga
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PERCURSOS FLEXIVEIS, AJUSTAVEIS AS REALIDADES LOCAIS
1) Disgnéstico da 7] Definigha de objetrves
Mtusdo etisl

S ¢ ==

Ann

Purcurso de stenusglo
Purcirso de odaptagio flexivel

Aro 4/6/8 3) taecugdo,
- m.

5[ S | —

0O Pacto de Autarcas estabelece um quadro de agéo que ajuda as autarquias locais a tomar realidade
as suas ambigbes em maténa de mibgagdo e adaplacdo, tendo simullaneamente em conla a
diversidade no terreno. E concedida flexibilidade as autarquias signatarias para escolherem a melhor
forma de executarem as suas agdes locais. Ainda que as priondades vanem, as autarquias locais s&o
convidadas a tomar medidas de forma integrada e holistica

— Percurso de mitigacao
O «percurso» de mihigagdo oferece aos signatanos um certo grau de flexbilidade — nomeadamente no
respaitante ao Inventano das emissdes (por exemplo, ano de referéncia, prinapais setores a incluir
fatores de emissao utilizados para o calculo, unidade de emissdo utilizada?, etc )

— Percurso de adaptacao
O epercursor de adaptacio mantém-se suficientemente flexivel para integrar novos conhecimentos e
resuftados e refletir a evolugdo da conjuntura e as capacidades dos signatarios. Deve proceder-se a
uma avaliagio dos nscos e da vulnerabilidade no prazo acordado de dois anos. Os resultados langardo
as bases para a defingao ca forma de aumentar a resiliéncia do temitono. A estratégia de adaptagao
que deve ser integrada no plano de agdo para a energia sustentavel & o clima e/ou noutros documentos
de planeamento pertinentes, pode ser refor¢ada e reajustada ao longo do tempo. As agbes aque nido
venham a revelar-se contraproducentess poderdo ser consideradas em prmeiro lugar o
complementadas por outras agdes 8o longo dos anos (por exemplo, quando a situagao & reavaliada de
dois em dois anos, durante as revisdes do plano de a¢do) —, o que permitird a adaptagdo em tempo util
€ & um custo infenor.

2 Os signatanas podem optar por Comunicar 35 suUas enmssoes em CO, (ddudo de carbono) ou CO2 equivalenta. Esta Gltima
alternativa permite-ihes fer em conta outras emissSes de gases com efeito de estufa, nomeadamente CH, (metano) e N:O
(dndo rtroso).
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UM MOVIMENTO CREDIVEL E TRANSPARENTE

W Aprovagao politica: O compromisso, o plano de agdo para a energla sustentavel e
0 clima e 0s outros documentos de planeamento pertinentes devem ser ratificades
por resolugdo/decisdo da assembleia municipal. Deste modo. garante-se um apoio

politico a longo prazo.

"WhUm quadro solido, coerente, transparente e harmonizado de compilagdo de
dados e de comunicagao de informagoes: A luz da experiéncia das autarquias
locais, regides e redes de cidades, a metedologia do Pacto de Autarcas assenta
numa solida base técnica e cientifica. desenvoivida em conjunto com a Comissao
Europela. Foram desenvolvidos principios metodologicos comuns e modelos de
comunicagdo de Informacgdes, que permitem aos signatarios acompanhar,
comunicar e divulgar publicamente os seus progressos de forma estruturada e
sistematica. O plano de a¢do para a energia sustentavel e o clima & dispeonibilizado
ao publico, via o perfil do signatario, no sitio Web do Pacto de Autarcas. Deste
modo, garante-se a transparéncia, a fiabilidade e a comparabliidade das agdes
climaticas locais.

WL.Reconhecimento e elevada visibilidade dos esforgos realizados: Os resultados
individuais & coletivos obtidos através dos modelos de comunicacdo de
informacdes sdo disponibilizados ao publico = nomeadamente no sitio Web do
Pacto de Autarcas -, a fim de inspirar e facilitar o intercambio e a autoavaliacdo. A
comunicacdo de dados através do Pacto de Autarcas permite aos signatarios
demonstrar o impacto alargado das suas a¢des no terreno. Os dados compilados
atraves do quadro de comunicagdc de Informacdes do Pacto de Autarcas
concedem Igualmente aos responsavels politicos nacionals, europeus e
Internacionais um retorno de Informagdo essencial sobre agdes locals.

Wk Avaliagao dos dados comunicados pelos signatarios: Este controlo da
qualidade contribui para assegurar a credibilidade e a fiabilidade de toda a
Iniciativa do Pacto de Autarcas.

WhSuspensdao em caso de incumprimento: Os signatarios acettam a suspensdo da
sua participacdo na Iniciativa — sujeita a aviso prévio, por escrito, do Gabinete do
Pacto de Autarcas — em caso de ndc-apresentacdo dos documentos supracitados
(ou seja. plano de agdo para a energla sustentavel e o clima e relatorios de
acompanhamento) nos prazos estabelecidos. Este procedimento assegura
transparéncia, solidez e equidade em relacdo a outros signatarios que cumprem os
SEUS COMPromissos.
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ANEXO Il
ANTECEDENTES E CONTEXTO

Os signatarios do Pacto de Autarcas aderem ao movimento estando plenamente cientes dos
seguintes aspetos:

WO Painel Intergovernamental sobre as Alteragdes Climaticas (IPCC) reafirmou, no
seu quinto relatério de avaliacdo que as alteracdes climaticas sdo uma realidade e
que as atividades humanas continuam a afetar o clima da Terra:

W De acordo com as conclusdes do IPCC, a mitiga¢do e a adapta¢ao sdo abordagens
complementares para reduzir os riscos dos impactos das alteragdes ciimaticas em
diversas escalas temporais;

W.0Os Governos nacicnais acordaram, no ambito da Convengdo-Quadro das Nagdes
Unidas sobre as Alteracdes Climaticas (CQNUAC), no objetivo coletivo de manter
o aquecimento mundial medio abaixe dos 2 "C em comparagdo com os nivals pré-
industriais;

W.0s Governos naclonals acordaram, no contexto da Conferéncia das Magdes Unidas
Rio+20, num conjunto de objativos de desenvolvimento sustentavel (ODS); entre
estes, 0 ODS7 prevé que a comunidade internacional deve «garantir o acesso a
servicos de energla modermos com precos acessivels, sustentavels e seguros para
todos», 0 ODS7 pretende «lomar as cldades e os aglomerados humanos
Inclusivos, seguros, resistentes e sustentdvels» e o ODS 13 «adotar medidas
urgentes para combater as alteracdes climaticas e o seu impactos;

WA Iniciativa Energia Sustentavel para T . lancada pelo Secretario-Geral das
Nagbes Unidas em 2011, coloca a tonica na consecucdo, ate 2030, dos trés
objetivos interligados seguintes: «garantir o acesso universal a services de energia
moderncs», «duplicar a taxa mundial de melhoria da eficiéncia energéticar e
wduplicar a parte das energlas renovavels no leque energético mundialy,

WA Comissdo Europeia (CE) langou o Pacto de Autarcas em 2008 e. enquanto agdo
fundamental da Estratégia da UE para a adaptacdo as alteragdes climaticas (CE,
2013). a iniciativa «Mayors Adapts, em 2014, para fazer participar e apoiar as
autarquias locais na adocdo de medidas de mitigacdo e adaptacdo as alteracdes
climaticas:

WhDesde o seu inicio, o Pacto de Autarcas fol reconhecido como um instrumento
fundamental da UE para acelerar a transigdo energetica e reforgar a seguranga do
aprovisionamento energetico, facto reconhecido, nomeadamente, na estratégia
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para @ Unido da Energia (CE. 2015) e na estratégla europela de Seguranca
Energética (CE, 2014);

WA UE adotou, em outubro de 2014, o quadro de aco relativo ao clima e & energla
para 2030, que estabelece novos objetivos climaticos e energsticos: no minimo,
40 % de redug@o das emissdes nacionais de gases com efeito de estufa, 27 % da
energia consumida na UE a partir de fontes renovaveis e 27 % de poupanca
energetica:

WA Comissdo Europeia adotou. em 2011, o «Roteiro de transicéc para uma economia
hipocarbonica competitiva em 2050», destinado a reduzir, em 80-95%, as
emissdes de gases com efeito de estufa na UE ate 2050, em comparacdo com os
nivels de 1990 - iniciativa acolhida favoravelmente tambem pelo Parlamento
Europeu & pelo Conselho da Unido Europeia;

W O Comité das Regides da UE (CR) salienta o seu empenho reforcado em continuar a
apoiar o Pacto de Autarcas, por exemplo através de uma plataforma especifica no ambito
do CR e de outros instrumentos, conforme salientado no seu parecer sobre o futuro do
Pacto (ENVE-VI- 008),
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ANEXO Il
GLOSSARIO

W Adaptacao: medidas tomadas para prever os efeitos adversos das alteracdes climaticas,
prevenir ou minimizar os danos que estas podem causar ou tirar partido das
oportunidades que possam surgir.

W Alteracoes climaticas: qualquer alteragdo do clima ao longo do tempo, quer devida a
variabilidade natural quer resultante da atividade humana.

W Inventario das emissoes: quantificacdo do volume de gases com efeito de estufa (CO. ou
equivalente CO;) emitidos devido ao consumo de energla no territério de um signatario
do Pacto de Autarcas durante um ano especifico = permite identificar as principais fontes
de emissdes e os respetivos potenciais de redugdo.

W Mitigagao: medidas tomadas para reduzir as concentragdes de gases com efeito de estufa
libertados na atmosfera.

"W Relatorio de monitorizagao: documento que os signatarios do Pacto de Autarcas se
comprometem a entregar de dois em dois anos apoés a apresentacdo do seu SECAP,
que descreve os resultados provisorios da execucdo deste — o objetivo deste relatério &
acompanhar a realizacdo dos objetivos previstos.

. Opcoes que ndo venham a revelar-se contraproducentes (adaptacao): atividades que
proporcionem beneficios econdémicos e amblentais imediatos, Sdo uteis em todos os
cenarios climaticos plausivels.

W Produtores-consumidores: consumidores proativos que, para além de consumirem
energla, também assumem a responsabllidade pela sua produgdo.

Wk Reslliéncia: capacidade de um sistema soclal ou ecologico para absorver perturbagdes,
mantendo os mesmos modos de funcionamento basicos, e capacidade de adaptagdo ao
stress e as altera¢des (climaticas).

W Avaliagao dos riscos e da vulnerabilidade: analise que determine a natureza & a
dimensdo dos riscos mediante o exame dos perigos potenciais e a avaliacdo da
vulnerabilidade que possa constituir uma ameaca ou um dano potencial para as
pessoas, a propriedade, os meios de subsisténcia e o ambiente de que estes dependem
- permite a identificagdo de dominios que suscitam grande preocupacdo e,
consequentemente, presta informagdes para a tomada de decisdes. A avaliagdo poderia
tratar dos riscos assoclados a Inundagdes, temperaturas extremas e vagas de calor,
secas e escassez de agua, tempestades e outros fenomenos meteorologicos extremos,
aumento dos incéndios florestais, subida do nivel do mar e erosdo costeira (se for caso
disso).

W Risco: probabilidade de efeitos nefastos ou de perdas em termos sociais, economicos ou
ambientais (por exemplo. vidas. estado de saude. meios de subsisténcia, bens e
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servicos), que possam atingir, ao longo de um determinado periodo de tempo futuro,
uma comunidade ou uma socledade especifica em situacdo vuineravel.

. Plano de acao para a energia sustentavel e clima (PAESC): documento fundamental no
qual um signatario do Pacto de Autarcas Indica o0 modo como tenciona cumprir os seus
compromissos, Define as medidas de mitigacdo e de adaptacdo para alcangar os
objetivos, bem como os calendarios e a atribuicdo de responsabilidades.

W Vulnerabilidade: grau de suscetibilidade de um sistema e de Incapacidade para lidar com

os efeitos adversos das alteracdes climaticas, Incluindo a variabllidade climatica e os
fenomencs extremos (contraric de resiliéncia),
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Pacto de Autarcas
para o Clima e Energia

Eu, José Calixto, Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz fui
mandatado por [Assembleia Municipal (ou organismo equivalente de tomada de deciséo)],
em (data), para assinar o Pacto de Autarcas para o Clima e a Energia, plenamente ciente dos
compromissos enunciados no Documento de Compromisso oficial e resumidos a seguir.

Por conseguinte, a autarquia local que represento compromete-se, essencialmente, a:

W Reduzir as emissdes de CO; (e eventualmente de outros gases com efeito de estufa) no seu
territério em pelo menos 40 %, até 2030, designadamente mediante um reforgo da eficiéncia
energética e de um maior recurso as fontes de energia renovaveis;

W Aumentar a sua resiliéncia, adaptando-se aos impactes das alteragdes climaticas.

A fim de traduzir estes compromissos em agdes, a autarquia local que represento compromete-se a cumprir
a seguinte abordagem por etapas:

W Elaborar um inventario de referéncia das emissdes e efetuar uma avaliacdo dos riscos
e da vulnerabilidade as alterag@es climaticas;

W Apresentar um plano de acdo para a energia sustentavel e o clima no prazo de dois anos
a contar da data supramencionada da decisao da Assembleia Municipal;

W Comunicar o progresso, pelo menos de dois em dois anos a contar da data de
apresentacgao do plano de agao para a energia sustentavel e clima, para efeitos de avaliagéao,
acompanhamento e verificagao.

Aceito que a autarquia local que represento seja suspensa da sua participacéo na iniciativa — sob reserva
de aviso prévio, por escrito, do Gabinete do Pacto de Autarcas — em caso de nao-apresentagdo dos
documentos supracitados (ou seja, plano de acdo em matéria de energia sustentéavel e clima e relatérios de
acompanhamento) nos prazos estabelecidos.

Municipio de Reguengos de Monsaraz; Praca da Liberdade, Apartado 6, 7201-970
Reguengos de Monsaraz

José Gabriel Paixdo Calixto

Email: presidente@cm-reguengos-monsaraz.pt, Telefone: 00351 266 508 040
ASSINATURA

www.eumayors.eu
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------ a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 11/GP/2018;

------ b) Aprovar a adeséo do Municipio de Reguengos de Monsaraz ao Pacto de Autarcas para o Clima e a Energia, de

acordo com a minuta e 0 Documento de Compromisso, anexos a proposta e supra transcritos e que aqui se do aqui por

integralmente reproduzidos para todos os devidos e legais efeitos;

c) Submeter a Assembleia Municipal, ao abrigo das disposi¢des conjugadas do artigo 33.°, n.° 1, alinea ccc) e do artigo
25.°, n.° 2, alinea k), do Regime Juridico das Autarquias Locais, constante do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, a aprovagao da Adesédo do Municipio de Reguengos de Monsaraz ao Pacto de Autarcas para o Clima e a

Energia;

----- d) Mandatar o Senhor Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, Dr. José Gabriel Paixdo Calixto,
a assinar o formulario de ades&o ao Pacto e o Pacto de Autarcas, em harmonia ao preceituado na alinea a), don.° 1, do

artigo 35.°, do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pelo Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro; €;

e)
Determinar ao Gabinete de Apoio ao Presidente da Camara Municipal e ao Gabinete Juridico e de Auditoria, ambos do

Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adopgao dos legais procedimentos e actos administrativos e materiais inerentes

a cabal e integral execugéo da presente deliberacéo.

Afetagao ao Dominio Publico Municipal de uma parcela de terreno com a area de 2.818 m2, destinada a
execugao do Projeto “Requalificacdo da Escola Basica N.° 1 de Reguengos de Monsaraz — Zona Envolvente e

Arranjos Exteriores”

----- O senhor Presidente da Cadmara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, deu conta do contetdo integral da Proposta
n.° 12/GP/2018, por si firmada em 08 de fevereiro de 2018, referente a afetacdo ao dominio publico municipal de uma
parcela de terreno com a area de 2.818 m2, destinada a execugao do Projeto “Requalificagéo da Escola Basica N.° 1 de

Reguengos de Monsaraz — Zona Envolvente e Arranjos Exteriores”; cujo teor ora se transcreve: --------------------
“GABINETE DA PRESIDENCIA

ProrPosTA N.° 12/GP/2018

AFETAGAO A0 DOMINIO PUBLICO MUNICIPAL DE UMA PARCELA DE TERRENO COM A AREA DE 2.818 W,
DESTINADA A EXECUGAO DO PROJETO «REQUALIFICAGAO DA ESCOLA BASICA N.° 1 DE REGUENGOS DE
MONSARAZ - ZONA ENVOLVENTE E ARRANJOS EXTERIORES»

Considerando:

- Que o0 Municipio de Reguengos de Monsaraz langou um concurso publico para a execugdo da empreitada de “Requalificacéo da

Escola Basica n.° 1 de Reguengos de Monsaraz — Zona Envolvente e Arranjos Exteriores”, a qual foi objeto de candidatura ao aviso
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n.° ALT20-06-2016-18, enquadrada no Eixo Prioritario 4: Desenvolvimento Urbano Sustentavel do Programa Operacional
ALENTEJO 2020;

- Que afinalidade do projeto em aprego é a execugéo e racionalizacéo das acessibilidades e infraestruturas, existentes e a executar,

na envolvente ao edificado de uso coletivo da Escola Bésica N.° 1 de Reguengos de Monsaraz;

- Que, para cumprir tal desiderato, o Municipio de Reguengos de Monsaraz necessitou de utilizar uma area com a extenséo total
de 2.818 m?, pertencente ao prédio rustico denominado “Quinta Nova”, que tem a érea total de 15,617500 ha, inscrito na respetiva
matriz predial sob o artigo 34, Segao 015, da frequesia de Reguengos de Monsaraz e descrito na Conservatéria do Registo Predial

de Reguengos de Monsaraz, sob o n.° 2344;

- Que o referido prédio rustico se encontra registado a favor de Anténio Carlos de Almeida Martins Pereira, casado sob o regime
de separagédo de bens, contribuinte fiscal n.° 107 999 072, residente na Quinta Nova, na Rua Dr. Anténio Vaz Natario, em
Reguengos de Monsaraz, o qual autorizou a realizagdo das operagdes na sua propriedade, por se tratar de um projeto para o bem-

estar social e de interesse da comunidade escolar, que teve inicio no dia 07 de outubro de 2017;

- Que se torna necessario formalizar a cedéncia, a titulo gratuito, por parte do Senhor Anténio Carlos de Almeida Martins Pereira,
ao Municipio de Reguengos de Monsaraz, da parcela de terreno com a érea de 2.818 m?, do referido prédio ristico, que serviu
para a execugdo do Projeto de “Requalificagdo da Escola Basica n.° 1 de Reguengos de Monsaraz — Zona Envolvente e Arranjos
Exteriores”, para integrar, desta forma, o dominio publico municipal, pese embora, cerca de 1.140 m? daquela érea de 2.810 m?

incida sobre area de serviddo do dominio hidrico publico, mas pertencente ao prédio rdstico em aprego;
Somos a propor ao Executivo Municipal:

a)A aprovagdo da aquisi¢do da parcela de terreno com a érea total de 2.818 m?, pertencente ao prédio rustico denominado “Quinta
Nova”, com a area total de 15,617500 ha, inscrito na respetiva matriz predial sob o artigo 34, Segéo 015, da freguesia de Reguengos
de Monsaraz e descrito na Conservatéria do Registo Predial de Reguengos de Monsaraz, sob o n.° 2344, propriedade do Senhor
Anténio Carlos de Almeida Martins Pereira, para integragdo no dominio publico municipal e conforme planta que se anexa e se da

aqui por integralmente reproduzida;

b) Que delibere, ao abrigo das disposi¢bes conjugadas do artigo 33.° n.° 1, alinea ccc) e do artigo 25.° n.° 1, alinea q), do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado pelo Anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, submeter a Assembleia Municipal a
afetagdo ao dominio publico de uma parcela de terreno com a érea de 2.818 m?, do prédio rustico supraidentificado, destinada a
execugdo da empreitada de “Requalificagéo da Escola Basica n.° 1 de Reguengos de Monsaraz — Zona Envolvente e Arranjos

Exteriores”, conforme planta que se anexa e se da aqui por integralmente reproduzida;

¢) Mandatar o Senhor Presidente da Cdmara Municipal de Reguengos de Monsaraz, Dr. José Gabriel Paixdo Calixto, para outorgar
a respetiva escritura de Cedéncia para o Dominio Publico Municipal, em ordem ao preceituado, designadamente na alinea a), do
n.° 1, do artigo 35.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, assumindo-se

0S encargos inerentes a realizagdo da mesma; e,

d)Que seja determinado & Subunidade Contabilidade e Patriménio e ao Gabinete Juridico e de Auditoria, ambos do Municipio de
Reguengos de Monsaraz, a adogéo dos legais procedimentos e atos administrativos, materiais e financeiros inerentes & cabal e

integral execugédo da deliberagéo que recair sob a presente proposta.”

----- Tomou a palavra a senhora Vereadora Marta Sofia da Silva Chilrito Prates, para questionar o prazo previsto para a

conclus@o da obra de requalificagdo da Escola Basica n.° 1 de Reguengos de Monsaraz.
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----- Usou da palavra o senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, para informar que o prazo

previsto para a execuc&do da obra é de quarenta e cinco dias e que esta € uma obra que se enquadra, também, na politica

de expanséo da cidade.

------ a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 12/GP/2018;
------ b) Aprovar a aquisi¢do da parcela de terreno com a area total de 2.818 m2, pertencente ao prédio rustico denominado
“Quinta Nova”, com a area total de 15,617500 ha, inscrito na respetiva matriz predial sob o artigo 34, Segéo 015, da
freguesia de Reguengos de Monsaraz e descrito na Conservatoria do Registo Predial de Reguengos de Monsaraz, sob
0 n.° 2344, propriedade do Senhor Anténio Carlos de Almeida Martins Pereira, para integragdo no dominio publico
municipal e conforme planta que se anexa a proposta e aqui se da por integralmente reproduzida; ------------ c) Submeter
a Assembleia Municipal, ao abrigo das disposi¢des conjugadas do artigo 33.°, n.° 1, alinea ccc) e do artigo 25.°, n.° 1,
alinea q), do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pelo Anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a
afetagdo ao dominio publico de uma parcela de terreno com a area de 2.818 m?, do prédio rustico supraidentificado,
destinada a execucdo da empreitada de “Requalificagdo da Escola Basica n.° 1 de Reguengos de Monsaraz — Zona
Envolvente e Arranjos Exteriores”, conforme planta anexa a proposta e que aqui se da por integralmente reproduzida; ---
d) Mandatar o Senhor

Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, Dr. José Gabriel Paixdo Calixto, para outorgar a respetiva

escritura de Cedéncia para o Dominio Publico Municipal, em ordem ao preceituado, designadamente na alinea a), do n.°

1, do artigo 35.°, do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,

assumindo-se 0s encargos inerentes a realizagdo da mesma; e) Determinar a
Subunidade Contabilidade e Patrimonio e ao Gabinete Juridico e de Auditoria, ambos do Municipio de Reguengos de
Monsaraz, a adogao dos legais procedimentos e actos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugéo

da presente deliberagéo.

Associagao Transfronteiriga de Municipios Lago Alqueva — ATLA - Aprovacao de Estatutos e de Protocolo de

Cooperacao Transfronteiriga

----- O senhor Presidente da Cadmara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, deu conta do contetdo integral da Proposta
n.° 13/GP/2018, por si firmada em 08 de fevereiro de 2018, referente a aprovacdo dos Estatutos e Protocolo de

Cooperagdo com a Associagao Transfronteirica de Municipios Lago Alqueva — ATLA,; cujo teor ora se transcreve; ----
“GABINETE DA PRESIDENCIA
ProposTA N.° 13/GP/2018

ASSOCIAGCAO TRANSFRONTEIRIGA DE MUNICIPIOS LAGO ALQUEVA- ATLA - APROVAGAO DE ESTATUTOS E DE
PROTOCOLO DE COOPERAGAO TRANSFRONTEIRICA
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Considerando:

- Que os municipios portugueses de Alandroal, Moura, Mouréo, Portel, Reguengos de Monsaraz, Serpa e Vidigueira e os municipios
espanhois de Alconchel, Cheles, Olivenza e Villanueva del Fresno, com o objetivo comum de aproveitamento das potencialidades
dos regolfos de Alqueva e Pedrégéo, constituiram em 13 de maio de 2005, a «Associagéo Transfronteirica dos Municipios das
Terras do Grande Lago — Alquevay, ao abrigo da Convengdo de Valéncia, celebrada entre a Republica Portuguesa e o Reino de
Espanha sobre Cooperagéo Transfronteirica entre Instancias e Entidades Territoriais, em Valéncia, em 03 de outubro de 2002,
aprovada pela Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 13/2003, e ratificada pelo Decreto do Presidente da Republica n.°
11/2013, ambos publicados em 01 de margo de 2003, no Diério da Republica n.° 51, | Série-A e da Lei n.° 11/2003, de 13 de maio;

- Que a Associagao Transfronteiria dos Municipios das Terras do Grande Lago — Alqueva foi constituida pelo prazo maximo de
dez anos e que os membros atuais da Associagéo pretendem dar continuidade a Associagéo, alterando a sua denominagéo para

«Associagéo Transfronteirica de Municipios Lago Alqueva- ATLA»;

- Que a Associagéo em apre¢o mudard a sua sede para o concelho de Reguengos de Monsaraz e passara a integrar ainda os

municipios portugueses de Barrancos e de Viana do Alentejo;

- Que é também necessario fazer outras alteragoes e adaptaces estatutarias ao novo enquadramento legislativo, nomeadamente
alLein.°75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o regime juridico do associativismo municipal e que revoga a Lei n.° 45/2008,

de 27 de agosto, que por sua vez, ja havia revogado a Lei n.° 11/2003, de 13 de maio;

- Que, de acordo com os n.® 1, 7 e 8 do artigo 11.° da Convengdo de Valéncia, as instancias e entidades territoriais, podem,
mediante protocolo de cooperagéo, criar organismos com personalidade juridica ou integrar um organismo jé criado da mesma
natureza, figurando os estatutos em anexo ao protocolo institutivo, aplicando-se as mesmas regras, em caso de modificagbes dos

estatutos;

- Que, de acordo com o n.° 1 do artigo 6.° n.° 1 do artigo 7.° e artigo 8.% do Decreto-lei n.° 161/2009, de 15 de julho, diploma que
estabelece o regime juridico aplicavel a celebragdo de protocolos de cooperagdo transfronteiriga, 0 Secretario de Estado do
Desenvolvimento e Coesdo autorizou a celebragéo do Protocolo de Cooperagdo Transfronteiriga entre os Membros da Associagéo
Transfronteirica dos Municipios das Terras do Grande Lago Alqueva, conforme Despacho n.° 1383/2018, de 22 de janeiro,
publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, N.° 28, de 8 de fevereiro, uma vez que néo existam obje¢des dos membros do Governo
responsaveis pelas areas dos negdcios estrangeiros, da administragéo local e da matéria objeto do protocolo de cooperagéo,
consultados para atestarem da sua conformidade com o direito interno portugués, o direito da Unido Europeia e os compromissos

internacionais assumidos pelo Estado Portugués;

- Que a cooperagéo transfronteirica no quadro da Unido Europeia, constitui uma experiéncia positiva, com vantagens mutuas para
o desenvolvimento e progresso cultural, social e econémico das regiées envolvidas, acarretando mdiltiplas vantagens a

continuidade da parceria transfronteirica em aprego;

- O disposto nos artigos 108.° a 110.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece as regras relativas a

constituido e modificagbes das associagbes de municipios de fins especificos;
Somos a propor ao Executivo Municipal:

a)Aprovar os estatutos da Associagdo Transfronteirica de Municipios Lago Alqueva - ATLA, que se anexam e se ddo aqui por
integralmente reproduzidos para todos os devidos e legais efeitos;
b)Aprovar a minuta de Protocolo de Cooperagéo Transfronteirica entre os membros da Associagao Transfronteirica de Municipios

Lago Alqueva- ATLA, que se anexa e se da aqui por integralmente reproduzida para todos os devidos e legais efeitos, cuja

ATAN.L5 — 14 de fevereiro de 2018 Pagina 72 de 116



.

-
unos”

MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

0

celebragéo foi autorizada pelo Secretario de Estado do Desenvolvimento e Coeséo, por Despacho datado de 22 de janeiro de
2018, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 7.° e 8.° do Decreto-Lei n.° 161/2009, de 15 de julho;

c) Submeter a Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz a aprovagéo dos Estatutos da Associagéo e da minuta do
Protocolo de Cooperagdo Transfronteirica e, em consonancia, a aprovagao da constituicdo da associagdo com a denominagdo
Associagao Transfronteirica de Municipios Lago Alqueva - ATLA, atento o disposto no artigo 108.% n.° 1 do Regime Juridico das

Autarquias Locais, aprovado pelo Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

d)Mandatar o Senhor Presidente da Cadmara Municipal de Reguengos de Monsaraz, Dr. José Gabriel Paixdo Calixto, a assinar a
respetiva escritura publica, bem como o Protocolo de Cooperagdo Transfronteirica, em harmonia ao preceituado na alinea a), do
n.° 1, do artigo 35.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pelo Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;
e)Determinar o cumprimento de todas as obrigagbes legais advenientes da assinatura da escritura publica e do Protocolo de
Cooperagéo Transfronteiriga;

f) Determinar ao Gabinete Juridico e de Auditoria e ao Gabinete de Apoio a Presidéncia, do Municipio de Reguengos de Monsaraz,
a adogdo dos legais procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugdo da deliberagdo

camararia que recair sobre a presente proposta.”

----- Outrossim, os Estatutos da Associa¢ao Transfronteirica de Municipios Lago Alqueva - ATLA, que ora se transcrevem:

“ESTATUTOS

CAPITULO |

Disposigées gerais

ARTIGO 1.°
Forma, denominagédo e duragdo

1. A Associagdo é composta pelos municipios portugueses de Alandroal, Barrancos, Moura, Mourdo, Portel, Reguengos de
Monsaraz, Serpa, Viana do Alentejo e Vidigueira e pelos municipios espanhdis de Alconchel, Cheles, Olivenza e Villanueva del
Fresno, e adota a designagédo completa de Associagdo Transfronteiriga de Municipios Lago Alqueva, adiante designada pela sigla
ATLA ou por Associagéo.

2. A Associagdo é uma pessoa coletiva de direito publico, tem personalidade juridica e adota a forma de associagao de municipios
de fins especificos, nos termos e ao abrigo da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e demais legislagéo portuguesa aplicével.

3. A Associagéo é constituida pelo prazo de dez anos, prorrogavel por idéntico periodo, mediante acordo celebrado entre as partes.

ARTIGO 2.°
Sede e ambito geografico
1. A Associagédo tem sede na cidade de Reguengos de Monsaraz, na Praceta Dr. Francisco Sa Carneiro, n.° 4, freguesia e concelho
de Reguengos de Monsaraz, e podera abrir delegagbes na area dos restantes municipios associados.
2. Por deliberagdo da Assembleia Intermunicipal, a sede da Associagdo podera ser transferida para a area de outro municipio
associado.
3. A Associagao desenvolve a sua atividade no dmbito geografico delimitado pela area total dos municipios associados.

ARTIGO 3.°

Objeto
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A associagdo tem por objeto:

A realizagdo de obras de interesse publico, especialmente relacionadas com o aproveitamento das potencialidades dos regolfos
de Alqueva e Pedrogéo, visando: o combate & poluigdo, a utilizagdo dos planos de agua, a recuperagdo e conservagédo do
patrimdnio historico e natural e a qualificagdo urbana e ambiental das Aldeias Ribeirinhas;

A gestdo comum de equipamentos e servigos publicos;

O desenvolvimento de projetos e agbes que lhe permita beneficiar dos Programas Comunitarios de Apoio ao Desenvolvimento
Regional e Transfronteirigo;

Prestar servigos, realizar estudos e elaborar planos, nos dominios referidos nos niimeros anteriores;

Promover de agbes de informagéo e divulgagdo especialmente do turismo, da sua area de intervengao.

2. Para assequrar a realizagdo do seu objeto, a Associagdo podera:

Criar servigos de apoio técnico e administrativo, vocacionados para recolher e sistematizar a informagéo e para elaborar os estudos
necessarios a preparagdo das decisoes ou deliberagbes, bem como para promover a respetiva execugdo, sem prejuizo do quadro
de pessoal proprio;

Promover a colaboragéo e coordenagédo entre agentes, estruturas, entidades publicas e privadas que possam contribuir para o
desenvolvimento dos respetivos territdrios fronteirigos;

Estabelecer acordos, protocolos e contratos-programa com outras entidades, publicas ou privadas;

Associar-se com outras entidades publicas ou privadas cujos fins ndo sejam desconformes com os que lhe cabe prosseguir.

3. A criagdo dos servigos previstos na alinea a), do n.° 2, do presente artigo fica dependente de deliberagdo da Assembleia

Intermunicipal, sob proposta do Conselho Diretivo.

ARTIGO 3.°-A
Direitos dos Municipios Integrantes
Constituem direitos dos municipios integrantes da ATLA:
a) Auferir os beneficios da atividade da Associagéo;
b) Apresentar propostas e sugestoes consideradas Uteis ou necessarias a realizagédo dos objetivos estatutarios;
¢) Participar nos 6rgdos da Associagao;

d) Exercer os demais poderes e faculdades previstos na lei, nos estatutos e nos regulamentos internos da Associagéo.

ARTIGO 3.°-B
Deveres dos Municipios Integrantes
Constituem deveres dos municipios integrantes da ATLA
a) Prestar a Associagéo a colaboragdo necessaria para a realizagéo das suas atividades;
b) Cumprir e fazer cumprir as disposicbes legais regulamentares respeitantes a Associagdo, bem como os estatutos e as
deliberagbes dos 6rgdos da mesma;

¢) Efetuar as contribuigdes financeiras, nos termos estabelecidos na lei e nos estatutos da Associagéo.

ARTIGO 3.-C
Ambito e limite da responsabilidade dos membros
1. Cada um dos associados é responsavel pelos prejuizos que causar a Associagdo pelo cumprimento das obrigagdes financeiras
assumidas nestes Estatutos, nomeadamente o ndo pagamento tempestivo das contribui¢bes que nos termos deste documento se
obriga a entregar ou de quaisquer subsidios ou dotagbes financeiras que voluntariamente tenha assumido o compromisso de

entregar a Associagao para a prossecugdo das suas atividades.

ATAN.L5 — 14 de fevereiro de 2018 Pagina 74 de 116



.

-
unos”

MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

0

2. Sem prejuizo do estabelecido no nimero anterior, os associados responderdo, solidariamente e em igual proporgdo, perante
terceiros lesados por os atos praticados pela Associag&o ou por contratos por esta outorgados para regular prossecugdo dos seus

fins, mas somente depois de executados todos 0s bens desta Associagéo.

CAPITULO Il

Orgéos e funcionamento

ARTIGO 4.°
Orgéos da Associagdo
Séo 6rgéos da Associagdo:
a) A Assembleia Intermunicipal, designada abreviadamente por Al;
b) O Conselho Diretivo, designado abreviadamente por CD;

¢) O Conselho Consultivo, designado abreviadamente por CC.

ARTIGO 5.°

Composigao e funcionamento da Al
1. A Al é constituida pelo presidente e por um vereador de cada um dos municipios associados.
2. A duragédo do mandato dos membros da Al é de quatro anos, ndo podendo em qualquer caso exceder a duragéo do seu mandato
na camara municipal.
3. No caso de um membro da Al deixar de pertencer a cdmara do municipio que representa, a mesma cdmara designara novo
membro que completara o mandato do anterior titular.
4. Os trabalhos da Al séo dirigidos por uma mesa, constituida pelo presidente, por um vice-presidente e por um secretario, a eleger

por meio de listas de entre os seus membros.

ARTIGO 6.°

Sessdes da Al
1. A Al terd anualmente duas sessées ordinarias, em Abril e Novembro, sendo a primeira destinada: & apreciagdo e votagéo do
relatério de atividades, balango e conta de geréncia do ano anterior e a ltima a apreciagéo e votagéo do plano de atividades e do
orgamento para 0 ano sequinte.
2. A Al ainda podera reunir-se em sessoes extraordinarias, por iniciativa do respectivo presidente, ouvida a mesa, ou quando
requeridas:
a)Pelo CD;
b)Por um tergo dos seus membros.
3. O presidente da Al efetuara a convocagdo no prazo de 10 dias contado da recegéo do requerimento previsto no niimero anterior,
devendo a sesséo ter inicio num dos 20 dias seguintes.
4. Se o presidente da mesa ndo convocar a reunido que lhe haja sido requerida, dentro do prazo fixado pelo nimero anterior,
podem os requerentes fazé-lo diretamente, invocando no aviso de convocagao essa circunstancia.
5. As convocatbrias serdo sempre efetuadas por carta registada dirigida a todos os membros.
6. A Al pode sempre reunir extraordinariamente, com dispensa das formalidades prévias, desde que estejam presentes todos 0s
membros e todos acordem na ordem de trabalhos.

7. A Al podera também reunir por secgdes, nos termos que vierem a ser estabelecidos no respectivo regimento.
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ARTIGO 7.°

Competéncia da Al
1. A Al é o drgéo deliberativo da Associagdo, a quem compete:
a)Eleger o presidente e 0s vogais do CD, de entre os seus membros;
b)Eleger os membros da sua mesa;
¢) Elaborar o seu regimento;
d)Aprovar, sob proposta do CD, ou de um tergo dos seus membros, quaisquer requlamentos internos da Associagéo;
e)Aprovar as alterages aos estatutos, propostas pelo CD, desde que prévia e expressamente aprovadas por deliberagdo das
camaras municipais de todos os municipios associados, devidamente ratificada pelas respectivas assembleias municipais;
f) Fixar anualmente as contribuicbes dos municipios associados;
g)Aprovar o plano de atividades e o orgamento, e suas revisdes, sob proposta do CD;
h)Aprovar, no prazo de 30 dias a contar da sua recegéo, o relatorio de atividades, o balango e as contas de geréncia, apresentadas
pelo CD;
i) Estabelecer nos termos da lei, e sob proposta do CD, o quadro de pessoal da Associagéo e a forma de imputagéo das despesas
efetuadas com o pessoal aos municipios associados;
j) Aprovar, nos termos da lei, a contragdo de empréstimos e a forma de imputagdo dos respetivos encargos aos municipios
associados;
k) Autorizar ao CD a aquisigéo, alienagdo ou oneragdo de bens iméveis;
|) Fixar anualmente, sob proposta do CD, as tarifas dos servigos a prestar aos municipios associados;
m) Fixar, sob proposta do CD, as tarifas de utilizagdo de bens e de prestagéo de servigos,
a cobrar diretamente do publico utente, tendo em conta as particularidades de cada municipio associado;
n)Deliberar sobre a admisséo de novos associados;
o)Fixar, sob proposta do CD, a remuneragdo ou gratificagéo a atribuir ao Secretario-Geral;
p)Sob proposta do CD, autorizar a Associagdo a associar-se com entidades publicas ou privadas cujos fins ndo sejam
desconformes com os que lhe cabe prosseguir;
q) Pronunciar-se e deliberar sobre todos 0s assuntos que visem a prossecugao dos interesses proprios da Associagao;
r) Exercer as demais competéncias conferidas por lei, pelos estatutos e pelo regulamento interno.
2. As deliberagbes sobre as matérias das alineas j), n) e p) do nimero anterior s6 podem ser tomadas por unanimidade.
3. As deliberagdes sobre as matérias das alineas d), g), ) e m) do n.° 1, s6 podem ser tomadas por maioria absoluta dos membros
em efetividade de fungdes.
4. As deliberagbes tomadas no uso da competéncia prevista na alinea m) do n.° 1 sé podem entrar em vigor na area de cada
municipio associado depois de ratificadas pela respetiva assembleia municipal.
5. As deliberagbes respeitantes as formas de imputagdo aos municipios associados dos encargos relativos a contratagdo de
empreéstimos e das despesas efetuadas com o pessoal carecem sempre de acordo das assembleias municipais dos municipios

em causa.

ARTIGO 8.°
Competéncias dos membros da mesa da Al
1. Compete ao presidente da Al, e ao vice-presidente na sua auséncia:
a)Convocar as sessbes ordinarias e extraordinarias;
b) Dirigir os trabalhos e manter a disciplina das reunides;

c) Exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos pela Al.
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2. Compete ao secretario da mesa secretariar as reunioes e assegurar o expediente, fazendo lavrar as respectivas atas que serao

assinadas por todos os membros da mesa.

ARTIGO 9.°

Composigao e funcionamento do CD
1. O CD, d6rgdo executivo da Associagdo, é composto por um presidente e quatro vogais, representantes dos municipios
associados, eleitos pela Al de entre os seus membros, pelo periodo de um ano, prorrogavel, nos termos da lei.
2. No caso da vacatura do cargo de membro do CD, a Al, na primeira reunido que entretanto realizar, elegera para o lugar outro
representante do mesmo municipio que complementara o mandato do anterior titular.
3. Sempre que se verifiquem elei¢es para os 6rgdos representativos de, pelo menos, metade dos municipios associados, cessam
os mandatos do CD, devendo a Al proceder a nova eleigdo na primeira reuniéo que se realizar apds aquele ato eleitoral.

4. O CD designara de entre os seus membros o vogal que substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos.

ARTIGO 10.°
Reuniées do CD
O CD tera uma reuniéo ordindria bimestral e as extraordinarias que o presidente convoque, por sua iniciativa ou a solicitagéo de
qualquer dos seus membros, aplicando-se neste caso o disposto nos n.%. 3 e 4 do artigo 6.% com as necessarias adaptagdes,

sendo, no entanto, 0s prazos reduzidos para 5 e 10 dias, respetivamente.

ARTIGO 11.°

Competéncia do CD
1. Compete ao CD, como érgéo executivo da Associagdo:
a)Executar as deliberagbes da Al e assegurar a administragdo ordinaria da Associagdo em conformidade com o plano anual de
atividades e o orgamento, praticando todos os atos cuja competéncia néo esteja, por lei ou por estes estatutos, atribuida a Al;
b)Nomear e exonerar o Secretario-Geral;
c) Velar pelo cumprimento dos estatutos e das deliberagdes da Al, e submeter a Al propostas de regulamentos internos;
d) Superintender na gestéo e dire¢do do pessoal ao servigo da Associagdo;
e)Propor a Al a fixagéo de tarifas pelos servigos a prestar aos municipios associados;
f) Propor a Al a fixagdo das tarifas de utilizagéo de bens e as respeitantes a prestagéo de servigos ao publico;
g)Elaborar as propostas do plano anual de atividades e de orcamento, e submeté-las a aprovagéo da Al no decurso do més de
Novembro, bem como as de alteragdo a um e outro;
h)Elaborar o relatério de atividades, balango e conta de geréncia de cada exercicio e submeté-los a aprovagédo da Al no decurso
do més de Margo;
i) Enviar ao Tribunal de Contas, nos termos estabelecidos para as autarquias locais, as contas relativas ao ano anterior;
j) Solicitar subsidios e comparticipagbes a administragdo central e aos associados para execugao do plano de atividades;
k) Executar, por administragdo direta ou empreitada, as obras que constem do plano de atividades;
|) Efetuar contratos de seguro;
m) Estabelecer os contratos necessarios ao funcionamento dos servigos e a execugdo do plano de atividades;
n)Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos estatutos, pelo requlamento interno ou por deliberagéo da Al.
2. No prazo de um més ap6s a aprovagédo pela Al do plano anual de atividades, do orgamento e das contas, deve o CD remeté-los

as assembleias municipais dos municipios associados para seu conhecimento.
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ARTIGO 12.°

Competéncia do presidente do CD
Compete ao presidente do CD:
a) Convocar as reunides do CD e dirigir os respetivos trabalhos;
b) Executar as deliberagbes do CD e coordenar a atividade da Associagéo;
¢) Representar a Associagdo, em juizo e fora dele;
d) Submeter as contas ao julgamento do Tribunal de Contas;
e) Exercer os demais poderes que Ihe forem delegados pelo CD ou conferidos pelos estatutos, pelo regulamento interno ou por

deliberagdo da Al.

ARTIGO 13.°

Secretario-Geral
1. O CD pode nomear um Secretario-Geral para a gestao corrente dos assuntos da Associagdo, devendo, neste caso, ficar
expressamente determinados na ata da nomeagéo os poderes que lhe sdo conferidos.
2. Nos termos do niimero anterior, podem ser delegadas no Secretario-Geral, designadamente, as seguintes competéncias:
a) Gestdo e diregdo do pessoal ao servigo da Associagao;
b)Administracéo corrente do patriménio da Associagao e dos bens de que seja cessionéria a titulo precério;
¢) Orientagdo, organizagéo e coordenagédo do funcionamento dos servigos da Associagéo;
d)Autorizar e realizar despesas, até um limite a fixar por deliberagdo do CD, para aquisigdo de servicos ou de bens de
funcionamento e para pequenas acgdes de conservagéo ou de reparagao;
e)Assinar ou visar a correspondéncia destinada a entidades particulares, a empresas publicas e aos servigos associados.

3. Compete ao Secretario-Geral apresentar ao CD relatdrios sobre a gestdo dos assuntos a seu cargo, nos termos previstos na lei.

ARTIGO 13.-A

Natureza, composigao e funcionamento do CC
1. 0 CC é um érgéo consultivo, de apoio ao Conselho Diretivo da Associagdo, composto pelo Presidente do Conselho Diretivo da
Associagdo, que preside, e por sete conselheiros, sendo trés deles indicados pelos associados espanhdis e quatro pelos
associados portugueses.
2. Os membros do CC devem ser individualidades de reconhecido mérito e competéncia e que possam contribuir para o
desenvolvimento das Terras do Grande Lago de Alqueva.
3. Os candidatos a membros do CC sédo proposto pelo CD e aprovados pela Al.
4. No caso da vacatura do cargo de membro do CC, este sera preenchido igualmente sob proposta do CD, segundo os mesmos
critérios da constituigéo.
5. A destituigao dos membros do Conselho Consultivo compete tnica e exclusivamente a Al, sob proposta do CD.

6. Os membros do CC participam a titulo néo oneroso.

ARTIGO 13.°-B
Reuniées do CC
1. O CC retne semestralmente, em reuniéo ordindria e extraordinariamente sempre que o Presidente o convoque.
2. A convocagao é feita pelo Presidente do CC, com oito dias de antecedéncia e com a indicagéo da ordem de trabalhos, da hora

e local da reuniéo.
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3. Os membros dos érgéos sociais da Associagdo poderao participar nas reuniées do CC, mediante convite do Presidente, sem
direito a voto.

4. As decisdes do CC séo tomadas por maioria simples e tém natureza de mera recomendagéo ao CD.

ARTIGO 13.°-C
Atribuicées do CC
0 CC tem como atribuigbes o aconselhamento e emisséo de pareceres sobre todas as questdes que lhe forem colocadas pelo CD

da Associagéo.

CAPITULO Il
Patrimoénio, finangas e pessoal

ARTIGO 14.°
Patrimonio

O patriménio da Associagdo é constituido pelos bens e direitos para ela transferidos ou adquiridos a qualquer titulo.

ARTIGO 15.°
Receitas

1. Constituem receitas da Associagdo:
a)As contribuigbes regulares anuais de cada municipio associado, conforme deliberado pela Al tendo em conta o disposto pelo n.°
2, deste artigo;
b)As receitas provenientes das tarifas a que se reportam as alineas I) e m), do n.° 1, do artigo 7.
¢) O rendimento dos bens proprios e o produto da sua alienagéo;
d)As herangas, doagles, subsidios ou comparticipagbes da administragao central e de outros fundos ou entidades;
e) Os subsidios e comparticipagdes dos municipios associados;
f) O produto de empréstimos.
2. As contribuigbes a que alude a alinea a), do n.° 1, séo devidas em duodécimos e devem ser transferidas para a Associagéo até

ao dia 15 de cada més, e ndo ha lugar a sua reversdo, mesmo que o0 municipio néo utilize os servigos prestados pela Associagéo.

ARTIGO 16.°

Empréstimos
1. A Associagéo pode contrair empréstimos, a curto, médio ou longo prazo, junto das instituicbes de crédito, mediante deliberagéo
da Al tomada por unanimidade.
2. Os empréstimos a curto prazo destinam-se a acorrer a dificuldades de tesouraria.
3. Para garantia dos empréstimos que contrair, a Associagdo pode consignar uma parcela das contribuigbes regulares anuais dos
municipios associados.

4. A Associagao ndo pode contratar empréstimos a favor de qualquer dos municipios associados.

ARTIGO 17.°
Pessoal
1. A Associagao dispbe de quadro pessoal proprio, aprovado pela Al, mediante proposta do Conselho Diretivo, devendo consagrar

no seu orgamento as necessarias dotagbes para o pagamento das remuneragdes e demais encargos.
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2. As relagdes laborais constituidas pela Associagdo é aplicavel o disposto na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,

aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 22 de junho, sendo o recrutamento do pessoal feito mediante procedimento concursal.

CAPITULO IV

Gestdo Financeira e Patrimonial

ARTIGO 18.°
Regime do or¢amento

Na elaboragdo do orgamento da Associagdo serdo observados, com as necessarias adaptagbes, 0s principios e as regras

legalmente estabelecidos para a contabilidade das associagbes publicas do ordenamento juridico portugués.

ARTIGO 19.°
Prestacéo de contas

1. O CD elaborara, com referéncia a 31 de dezembro de cada ano, e apresentara a Al, no més de abril do ano seguinte, os

documentos de prestagéo de contas, para apreciagao e aprovaggo.

2. No relatério de atividades, o CD expora a agéo desenvolvida, demonstrara a regularidade orcamental da efetivagédo das despesas
e discriminagdo dos financiamentos obtidos com o mapa de origem e aplicagdo de fundos e prestara todos os esclarecimentos

necessarios & interpretacdo das contas apresentadas.

ARTIGO 20.°

Balango e Fiscalizagao das Contas

1. As contas da Associagdo estdo sujeitas a apreciagdo e julgamento consagrado pelo ordenamento juridico portugués para as
associagbes publicas.

2. As contas devem ser enviadas pelo CD a entidade fiscalizadora competente, dentro dos prazos legalmente estabelecidos.

3. As contas deveréo ser enviadas a Al, no prazo de um més apés a deliberagdo de aprovagéo do CD.

CAPITULO V
Disposigoes finais

ARTIGO 21.°
Linguas oficiais
E adotada como lingua oficial nos atos e contratos praticados pela Associagdo a lingua portuguesa, salvo no respeitante as

deliberagbes dos seus 6rgéos, as quais s&o redigidas sempre em portugués e espanhol.

ARTIGO 22.°

Contratagdo e resolugdo de litigios
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1. A celebragéo de contratos pela Associagao fica sujeita a legislagdo portuguesa, nomeadamente a legislagédo sobre contratagédo
publica.

2. Para resolugéo de litigios com terceiros ou entre 0s municipios associados, sdo competentes os tribunais portugueses em razéo
da matéria e do territério.

3. E admissivel o recurso & arbitragem para resolucéo dos confiitos previstos no nimero anterior, nos termos da legislagdo

portuguesa aplicavel.

ARTIGO 23.°
Preenchimento dos fins
As atividades da Associagao dependem, em Ultima anélise, da capacidade financeira dos municipios associados, pelo que os seus
fins devem ser preenchidos gradual e progressivamente, principio que igualmente devera orientar a afetagdo dos meios humanos

e financeiros adequados.

ARTIGO 24.°
Admisséo de novos associados
1. A admissdo de novos associados depende do pedido do municipio interessado formulado por escrito, ratificado pelo respetivo
orgéo deliberativo, do qual conste uma declaragdo de aceitagdo, sem reservas, dos estatutos da Associagao.
2. O ingresso na Associagdo fica dependente de deliberagéo da Al tomada por maioria qualificada de dois tergos dos membros em

efetividade de fungdes.

ARTIGO 25.°

Da saida e exclusao de associados
1. O abandono por parte do municipio que integra a Associagdo depende de pré-aviso comunicado por escrito ao presidente da
mesa da Al com antecedéncia minima de seis meses, instruido por proposta da sua camara municipal aprovada pela assembleia
municipal respetiva.
2. 0 abandono s6 produz efeitos no termo do ano civil em que ocorrer o termo do prazo constante do pré-aviso.
3. O municipio que, de forma deliberada ou reiterada, infrinja a lei, os presentes Estatutos, desrespeite as deliberagbes dos drgdos
da Associagéo, ficara sujeito a excluséo, ficando o mesmo impedido durante um periodo de dois anos de integrar a Associagao.
4. A excluséo de um municipio fica dependente de deliberagéo da Al tomada por maioria qualificada de dois tergos dos membros
em efetividade de fungdes.
5. O municipio que deixe de ser associado néo tem a haver da Associagdo qualquer reembolso de contribuigdes, perdendo direito
4 sua quota de participagdo no patriménio associativo, sem prejuizo da sua responsabilidade por prestagbes de qualquer natureza

relativas ao periodo em que manteve a qualidade de associado.

ARTIGO 26.°
Extin¢éo da Associacdo
1. A Associagéo extingue-se por deliberagédo da Assembleia Intermunicipal tomada por maioria simples.
2. Deliberada a liquidagéo, o patriménio liquido existente é repartido entre os municipios associados, na proporgdo da respetiva
contribui¢do para a sua constituigdo, sem prejuizo da restituigdo integral, ainda que mediante compensagéo, das prestages em

espécie.”
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----- Outrossim, o Projeto de Protocolo de Cooperacéo Transfronteiriga entre os membros da Associagédo Transfronteiriga

dos Municipios das Terras do Grande Lago Alqueva, que ora se transcreve:

“PROJETO DE PROTOCOLO DE COOPERAGAO TRANSFRONTEIRIGA
) ENTRE 0S MEMBROS DA
ASSOCIAGAO TRANSFRONTEIRIGA DOS MUNICIPIOS DAS TERRAS DO GRANDE LAGO - ALQUEVA

Nodia de de 2014, nacidadede

Reunidos:

Municipio de Alandroal, pessoa coletiva n.° 506772527, com sede na Praga da Republica, 7250 — 116 Alandroal, legalmente
representado pelo Presidente da Camara Municipal, Jodo Maria Aranha Grilo.

Municipio de Barrancos, pessoa coletiva n.° 501081216, com sede na Praga do Municipio N°2, 7230 — 030 Barrancos, legalmente
representado pelo Presidente da Camara Municipal, Jodo Serranito Nunes.

Municipio de Moura, pessoa coletiva n.° 502174153, com sede na Praga Sacadura Cabral, 7860 — 2017 Moura, legalmente
representado pelo Presidente da Camara Municipal, Alvaro José Pato Azedo Alegria.

Municipio de Mourdo, pessoa coletiva n.° 501206639, com sede na Praga da Republica, 7240 — 233 Mourdo, legalmente
representado pela Presidente da Camara Municipal, Maria Clara Pimenta Pinto Martins Safara.

Municipio de Portel, pessoa coletiva n.° 506196445, com sede no Largo D. Nuno Alvares Pereira, 7220 — 375 Portel, legalmente
representado pelo Presidente da Camara Municipal, José Manuel Clemente Grilo.

Municipio de Reguengos de Monsaraz, pessoa coletiva n.° 507 040 589, com sede na Praga da Liberdade, 7201-970 Reguengos
de Monsaraz, legalmente representado pelo Presidente da Cdmara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto.

Municipio de Serpa, pessoa coletiva n.° 501112049, com sede na Praga da Republica, 7830 - 389 Serpa, legalmente representado
pelo Vice-Presidente da Camara Municipal, Carlos Alberto Martins Bule Alves.

Municipio de Viana do Alentejo, pessoa coletiva n.° 506151174, com sede na Rua Brito Camacho, 7090 — 237 Viana do Alentejo,
legalmente representado pelo Presidente da Cadmara Municipal, Bernardino Antdnio Bengalinha Pinto.

Municipio de Vidigueira, pessoa coletiva n.° 501143734, com sede na Praga da Republica, 7960 — 225 Vidigueira, legalmente
representado pelo Presidente da Camara Municipal, Rui Manuel Serrano Raposo.

Ayuntamiento de Alconchel, com o Cédigo de Idntificagdo Fiscal P0600700I, sito na Plaza de Espafia, 3, 06131 Alconchel,

legalmente representado pelo Alcalde do Ayuntamiento, Oscar Diaz Hernandez.

Ayuntamiento de Cheles, com o Cédigo de Identificagdo Fiscal PO604200F, sito na Plaza de la Contitucion, 1, 6105 Cheles,

legalmente representado pelo Alcalde do Ayuntamiento, Antonio Sierra Serrano.

Ayuntamiento de Olivenza, com o Cédigo de Identificagédo Fiscal P0609500D, sito na Plaza de la Contitucion, 1, 6100 Olivenza,

legalmente representado pelo Alcalde do Ayuntamiento, Manuel José Gonzélez Andrade.

Ayuntamiento de Villanueva del Fresno, com o Cédigo de Identificagdo Fiscal P0615400, sito na Plaza de Espafia, 1, 6110
Villanueva del Fresno, legalmente representado pelo Alcalde do Ayuntamiento, Ramén Diaz Farias.

Reconhecendo-se mutuamente a capacidade para subscrever o presente Protocolo e atuando no dmbito das suas competéncias

e no respeito pelos respetivos enquadramentos juridicos internos:
E CONSIDERANDO:

8 Que os municipios portugueses de Alandroal, Moura, Mouréo, Portel, Reguengos de Monsaraz, Serpa e Vidigueira e 0s
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municipios espanhois de Alconchel, Cheles, Olivenza e Villanueva del Fresno, com o objetivo comum de aproveitamento das
potencialidades dos regolfos de Alqueva e Pedrégéo, constituiram em 13 de maio de 2005, ao abrigo da Convengédo de Valéncia,
celebrada entre a Republica Portuguesa e o Reino de Espanha sobre Cooperagdo Transfronteiriga entre Insténcias e Entidades
Territoriais, em Valéncia em 03 de outubro de 2002, aprovada pela Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 13/2003, e ratificada
pelo Decreto do Presidente da Republica n.° 11/2013, ambos publicados em 01 de margo de 2003, no Diario da Republica n.° 51,
| Série-A e da Lei n.° 11/2003, de 13 de Maio, a «Associagéo Transfronteirica dos Municipios das Terras do Grande Lago —

Alquevay,;

8 Que a Associagdo foi constituida pelo prazo maximo de dez anos e que os membros atuais da Associagdo pretendem dar
continuidade a Associagéo; outrossim, que o seu nome seja alterado para «Associagdo Transfronteirica de Municipios Lago

Alquevay,;

8 Que é necessario fazer mais algumas alteragbes e adaptagles estatutarias ao novo enquadramento legislativo, nomeadamente
alLein.°75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o regime juridico do associativismo municipal e que revoga a Lei n.® 45/2008,

de 27 de agosto, que por sua vez, ja havia revogado a Lei n.° 11/2003, de 13 de maio;

§ Que, de acordo com o n.° 8, do art.° 11.% da Convengdo de Valéncia, havendo alteragbes aos Estatutos dos organismos com

personalidade juridica, ha necessariamente modificagdo do protocolo de cooperagéo transfronteiriga;

§ Que a cooperagao transfronteirica no quadro da Unido Europeia, constitui uma experiéncia positiva, com vantagens mutuas para

o desenvolvimento e progresso cultural, social e econémico das regiées envolvidas;

§ Que, foram cumpridas as formalidades previstas no Decreto-lei n.° 161/2009, de 15 de julho, que regula elementos fundamentais
que integram o procedimento de celebragéo de protocolos de cooperagéo entre instancias e entidades territoriais, previamente a

celebragéo do presente convénio administrativo;

é celebrado e reciprocamente aceite o presente Protocolo de Cooperagdo Transfronteirica, doravante designado por
“Protocolo” ou “Convénio”, o qual esta conforme a Convengédo de Valéncia, o direito interno portugués e o direito da Unido

Europeia e se regera pelas Clausulas seguintes:

CAPITULO |
Alteragéo de Estatutos e finalidade
ARTIGO 1.°
Objeto

1. Os municipios portugueses de Alandroal, Barrancos, Moura, Mouréo, Portel, Reguengos de Monsaraz, Serpa, Viana do Alentejo
e Vidigueira e os municipios espanhois de Alconchel, Cheles, Olivenza e Villanueva del Fresno acordam alterar a denominagéo e
Estatutos da «Associagdo Transfronteirica dos Municipios das Terras do Grande Lago — Alquevay, constituida em 13 de maio de
2005, ao abrigo da Lei n.° 11/2003, de 13 de maio, pelos municipios portugueses de Alandroal, Moura, Mouréo, Portel, Reguengos
de Monsaraz, Serpa e Vidigueira e os municipios espanhéis de Alconchel, Cheles, Olivenza e Villanueva del Fresno.
2. A «Associagdo Transfronteirica dos Municipios das Terras do Grande Lago — Alqueva», passa a denominar-se por «Associagdo
Transfronteirica de Municipios Lago Alquevay, adiante designada pela sigla ATLA ou por Associagdo, mantendo-se como um

organismo de cooperagéo transfronteirica e com a natureza de pessoa coletiva de direito pablico.

ARTIGO 2.°

Natureza juridica
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A Associagdo Transfronteiriga de Municipios Lago Alqueva (ATLA) é uma pessoa coletiva de direito publico, tem personalidade
juridica e adota a forma de associagdo de municipios de fins especificos, nos termos e ao abrigo da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro (diploma que revogou a Lei n.° 45/2008, de 27 de agosto que havia ja revogado a Lei n.° 11/2003, de 13 de maio), e
demais legislagdo portuguesa aplicavel.

ARTIGO 3.°
Duragéo da Associagao
A Associagéo é constituida pelo prazo de dez anos, prorrogavel por idéntico periodo, mediante acordo celebrado entre as partes.

ARTIGO 4.°
Sede e ambito geografico
1.A Associagdo tem sede na cidade de Reguengos de Monsaraz, frequesia e concelho de Reguengos de Monsaraz, e podera abrir

delegagbes na area dos restantes municipios associados.
2. Por deliberagdo da Assembleia Intermunicipal, a sede da Associagdo podera ser transferida para a area de outro municipio
associado.

3.A Associagdo desenvolve a sua atividade no &mbito geografico delimitado pela area total dos municipios associados.

ARTIGO 5.°
Objeto
A associagéo tem por objeto:
a)A realizagéo de obras de interesse publico, especialmente relacionadas com o aproveitamento das potencialidades dos regolfos

de Alqueva e Pedrogdo, visando: o combate a poluigéo, a utilizagédo dos planos de agua, a recuperagdo e conservagéo do
patriménio histérico e natural e a qualificagdo urbana e ambiental das Aldeias Ribeirinhas;

b)A gestdo comum de equipamentos e servigos publicos;

¢) O desenvolvimento de projetos e agbes que lhe permita beneficiar dos Programas Comunitarios de Apoio ao Desenvolvimento
Regional e Transfronteirigo;

d) Prestar servigos, realizar estudos e elaborar planos, nos dominios referidos nos niimeros anteriores;

e) Promover agdes de informagéo e divulgagdo especialmente do turismo, da sua area de intervengéo.

2. Para assegurar a realizagdo do seu objeto, a Associagao podera:
a)Criar servigos de apoio técnico e administrativo, vocacionados para recolher e sistematizar a informagéo e para elaborar os

estudos necessarios & preparagéo das decisoes ou deliberagbes, bem como para promover a respetiva execugdo, sem prejuizo
do quadro de pessoal préprio;

b)Promover a colaboragdo e coordenagéo entre agentes, estruturas, entidades publicas e privadas que possam contribuir para o
desenvolvimento dos respetivos territdrios fronteirigos;

c) Estabelecer acordos, protocolos e contratos-programa com outras entidades, publicas ou privadas;

d) Associar-se com outras entidades publicas ou privadas cujos fins ndo sejam desconformes com os que lhe cabe prosseguir.

3. A criagdo dos servigos previstos na alinea a) do n.° 2 do presente artigo fica dependente de deliberagdo da Assembleia
Intermunicipal, sob proposta do Conselho Diretivo.

ARTIGO 6.°
Direitos dos Municipios Integrantes
Constituem direitos dos municipios integrantes da ATLA:
a)Auferir os beneficios da atividade da Associagédo;

b)Apresentar propostas e sugestoes consideradas Uteis ou necessarias a realizagéo dos objetivos estatutarios;
¢) Participar nos 6rgéos da Associagao;

d)Exercer os demais poderes e faculdades previstos na lei, nos estatutos e nos requlamentos internos da Associag&o.

ARTIGO 7.°
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Deveres dos Municipios Integrantes
Constituem deveres dos municipios integrantes da ATLA:
a) Prestar a Associagéo a colaboragdo necessaria para a realizagéo das suas atividades;
b) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais requlamentares respeitantes a Associagdo, bem como os estatutos e as
deliberagbes dos drgédos da mesma;

¢) Efetuar as contribuigbes financeiras, nos termos estabelecidos na lei e nos estatutos da Associagéo.

ARTIGO 8.°
Ambito e limite da responsabilidade dos membros
1. Cada um dos associados é responsavel pelos prejuizos que causar a Associagao pelo cumprimento das obrigagdes financeiras
assumidas nestes Estatutos, nomeadamente o ndo pagamento tempestivo das contribui¢des que nos termos deste documento se
obriga a entregar ou de quaisquer subsidios ou dotages financeiras que voluntariamente tenha assumido o compromisso de
entregar a Associagao para a prossecugdo das suas atividades.
2. Sem prejuizo do estabelecido no nimero anterior, os associados responderdo, solidariamente e em igual proporgéo, perante
terceiros lesados por os atos praticados pela Associagdo ou por contratos por esta outorgados para regular prossecugdo dos seus

fins, mas somente depois de executados todos os bens desta Associagéo.

) CAPITULO I
Orgéos e funcionamento

ARTIGO 9.°
Orgéos da Associagdo
Séo 6rgéos da Associagdo:
a)A Assembleia Intermunicipal, designada abreviadamente por Al;

b)O Conselho Diretivo, designado abreviadamente por CD;

¢) O Conselho Consultivo, designado abreviadamente por CC.

ARTIGO 10.°
Composigao e funcionamento da Al
1.A Al é constituida pelo presidente e por um vereador de cada um dos municipios associados.

2.A duragéo do mandato dos membros da Al é de quatro anos, ndo podendo em qualquer caso exceder a duragdo do seu mandato
na camara municipal.

3.No caso de um membro da Al deixar de pertencer a cdmara do municipio que representa, a mesma camara designara novo
membro que completara o mandato do anterior titular.

4. Os trabalhos da Al séo dirigidos por uma mesa, constituida pelo presidente, por um vice-presidente e por um secretario, a eleger

por meio de listas de entre os seus membros.

ARTIGO 11.°
Sessées da Al
2.A Al tera anualmente duas sessdes ordinarias, em Abril e Novembro, sendo a primeira destinada: a apreciagdo e votagao do

relatério de atividades, balango e conta de geréncia do ano anterior e a Ultima & apreciagéo e votagdo do plano de atividades e do
orgamento para o ano seguinte.

3.A Al ainda podera reunir-se em sessOes extraordinarias, por iniciativa do respectivo presidente, ouvida a mesa, ou quando
requeridas:

a)Pelo CD;
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b)Por um tergo dos seus membros.

4.0 presidente da Al efetuara a convocagao no prazo de 10 dias contado da recegdo do requerimento previsto no nimero anterior,
devendo a sesséo ter inicio num dos 20 dias seguintes.

5.Se o presidente da mesa ndo convocar a reunido que lhe haja sido requerida, dentro do prazo fixado pelo nimero anterior,
podem os requerentes fazé-lo diretamente, invocando no aviso de convocagao essa circunstancia.

6. As convocatorias serdo sempre efetuadas por carta registada dirigida a todos os membros.

7.A Al pode sempre reunir extraordinariamente, com dispensa das formalidades prévias, desde que estejam presentes todos os
membros e todos acordem na ordem de trabalhos.

8.A Al podera também reunir por secgbes, nos termos que vierem a ser estabelecidos no respectivo regimento.

ARTIGO 12.°
Competéncia da Al
1.A Al é o 6rgéo deliberativo da Associagédo, a quem compete:

a)Eleger o presidente e os vogais do CD, de entre os seus membros;

b)Eleger os membros da sua mesa;

c) Elaborar o seu regimento;
d) Aprovar, sob proposta do CD, ou de um tergo dos seus membros, quaisquer reqgulamentos internos da Associagéo;
e) Aprovar as alteragbes aos estatutos, propostas pelo CD, desde que prévia e expressamente aprovadas por

deliberagédo das camaras municipais de todos os municipios associados, devidamente ratificada pelas respectivas assembleias

municipais;

f) Fixar anualmente as contribui¢bes dos municipios associados;

9) Aprovar o plano de atividades e o orgamento, e suas revisées, sob proposta do CD;

h) Aprovar, no prazo de 30 dias a contar da sua rece¢do, o relatério de atividades, o balango e as contas de geréncia,

apresentadas pelo CD;
i) Estabelecer nos termos da lei, e sob proposta do CD, o quadro de pessoal da Associagdo e a forma de imputagéo

das despesas efetuadas com o pessoal aos municipios associados;

j) Aprovar, nos termos da lei, a contragdo de empréstimos e a forma de imputagdo dos respetivos encargos aos
municipios associados;

k) Autorizar ao CD a aquisigéo, alienagdo ou oneragdo de bens iméveis;

) Fixar anualmente, sob proposta do CD, as tarifas dos servigos a prestar aos municipios associados;

m) Fixar, sob proposta do CD, as tarifas de utilizagdo de bens e de prestagdo de servigos, a cobrar diretamente do publico

utente, tendo em conta as particularidades de cada municipio associado;

n) Deliberar sobre a admisséo de novos associados;
0) Fixar, sob proposta do CD, a remuneragéo ou gratificagéo a atribuir ao Secretario-Geral;
p) Sob proposta do CD, autorizar a Associagdo a associar-se com entidades publicas ou privadas cujos fins ndo sejam

desconformes com os que lhe cabe prosseguir;

q) Pronunciar-se e deliberar sobre todos 0s assuntos que visem a prossecugao dos interesses proprios da Associagéo;
1 Exercer as demais competéncias conferidas por lei, pelos estatutos e pelo requlamento interno.

2.As deliberagbes sobre as matérias das alineas j), n) e p) do nimero anterior s6 podem ser tomadas por unanimidade.

3.As deliberagbes sobre as matérias das alineas d), g), I) e m) do n.° 1, s6 podem ser tomadas por maioria absoluta dos membros
em efetividade de fungdes.

4. As deliberagbes tomadas no uso da competéncia prevista na alinea m) do n.° 1 s6 podem entrar em vigor na area de cada

municipio associado depois de ratificadas pela respectiva assembleia municipal.
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5.As deliberagbes respeitantes as formas de imputagdo aos municipios associados dos encargos relativos a contratagao de
empréstimos e das despesas efetuadas com o pessoal carecem sempre de acordo das assembleias municipais dos municipios

em causa.

ARTIGO 13.°
Competéncias dos membros da mesa da Al
2. Compete ao presidente da Al, e ao vice-presidente na sua auséncia:

a)Convocar as sessées ordinarias e extraordinarias;

b) Dirigir os trabalhos e manter a disciplina das reunides;

c) Exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos pela Al.

3. Compete ao secretario da mesa secretariar as reunioes e assegurar o expediente, fazendo lavrar as respectivas atas que serao

assinadas por todos os membros da mesa.

ARTIGO 14.°
Composigao e funcionamento do CD
1.0 CD, drgdo executivo da Associagdo, é composto por um presidente e quatro vogais, representantes dos municipios associados,

eleitos pela Al de entre os seus membros, pelo periodo de um ano, prorrogavel, nos termos da lei.

2. No caso da vacatura do cargo de membro do CD, a Al, na primeira reunido que entretanto realizar, elegera para o lugar outro
representante do mesmo municipio que complementara o mandato do anterior titular.

3. Sempre que se verifiquem eleigdes para os 6rgdos representativos de, pelo menos, metade dos municipios associados, cessam
0s mandatos do CD, devendo a Al proceder a nova elei¢do na primeira reunido que se realizar apés aquele ato eleitoral.

4.0 CD designara de entre os seus membros o vogal que substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos.

ARTIGO 15.°
Reuniées do CD
O CD tera uma reuniéo ordinéria bimestral e as extraordinérias que o presidente convoque, por sua iniciativa ou a solicitagéo de
qualquer dos seus membros, aplicando-se neste caso o disposto nos n.°s 3 e 4 do artigo 11.°, com as necessarias adaptagoes,

sendo, no entanto, os prazos reduzidos para 5 e 10 dias, respetivamente.

ARTIGO 16.°
Competéncia do CD
2. Compete ao CD, como drgédo executivo da Associagao:

a)Executar as deliberagdes da Al e assegurar a administragao ordinaria da Associagdo em conformidade com o plano anual de
atividades e o orgamento, praticando todos os atos cuja competéncia ndo esteja, por lei ou por estes estatutos, atribuida a Al;
b)Nomear e exonerar o Secretario-Geral;

c) Velar pelo cumprimento dos estatutos e das deliberagdes da Al, e submeter a Al propostas de regulamentos internos;

d) Superintender na gestéo e dire¢do do pessoal ao servigo da Associagdo;

e)Propor & Al a fixagéo de tarifas pelos servigos a prestar aos municipios associados;

f) Propor a Al a fixagdo das tarifas de utilizagao de bens e as respeitantes a prestagéo de servigos ao publico;

g)Elaborar as propostas do plano anual de atividades e de orgamento, e submeté-las a aprovagdo da Al no decurso do més de
Novembro, bem como as de alteragdo a um e outro;

h)Elaborar o relatério de atividades, balango e conta de geréncia de cada exercicio e submeté-los a aprovagéo da Al no decurso
do més de Margo;

i) Enviar ao Tribunal de Contas, nos termos estabelecidos para as autarquias locais, as contas relativas ao ano anterior;

j) Solicitar subsidios e comparticipagbes a administragdo central e aos associados para execugado do plano de atividades;
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k) Executar, por administragéo direta ou empreitada, as obras que constem do plano de atividades;

I) Efetuar contratos de seguro;

m) Estabelecer os contratos necessarios ao funcionamento dos servigos e a execugdo do plano de atividades;
n)Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos estatutos, pelo requlamento interno ou por deliberaggo da Al.
3. No prazo de um més apés a aprovagdo pela Al do plano anual de atividades, do orgamento e das contas, deve o CD remeté-los

as assembleias municipais dos municipios associados para seu conhecimento.

ARTIGO 17.°
Competéncia do presidente do CD
Compete ao presidente do CD:
f) Convocar as reunibes do CD e dirigir os respetivos trabalhos;

g) Executar as deliberagbes do CD e coordenar a atividade da Associagéo;

h) Representar a Associagdo, em juizo e fora dele;

i) Submeter as contas ao julgamento do Tribunal de Contas;

j) Exercer os demais poderes que lhe forem delegados pelo CD ou conferidos pelos estatutos, pelo requlamento interno ou por
deliberagdo da Al.

ARTIGO 18.°
Secretério-Geral
2.0 CD pode nomear um Secretario-Geral para a gestdo corrente dos assuntos da Associagdo, devendo, neste caso, ficar

expressamente determinados na ata da nomeacgéo os poderes que lhe séo conferidos.

3. Nos termos do numero anterior, podem ser delegadas no Secretario-Geral, designadamente, as seguintes competéncias:
a)Gestdo e diregdo do pessoal ao servigo da Associagao;

b)Administragéo corrente do patriménio da Associagao e dos bens de que seja cessionéaria a titulo precério;

¢) Orientagdo, organizagéo e coordenagéo do funcionamento dos servigos da Associagao;

d)Autorizar e realizar despesas, até um limite a fixar por deliberagdo do CD, para aquisicdo de servicos ou de bens de
funcionamento e para pequenas agbes de conservagao ou de reparagéo;

e)Assinar ou visar a correspondéncia destinada a entidades particulares, a empresas publicas e aos servigos associados.

4. Compete ao Secretario-Geral apresentar ao CD relatérios sobre a gestdo dos assuntos a seu cargo, nos termos previstos na lei.

ARTIGO 19.°
Natureza, composigdo e funcionamento do CC
1.0 CD é um érgéo consultivo, de apoio ao Conselho Diretivo da Associagdo, composto pelo Presidente do Conselho Diretivo da

Associagdo, que preside, e por sete conselheiros, sendo trés deles indicados pelos associados espanhdis e quatro pelos
associados portugueses.

2.0s membros do CC devem ser individualidades de reconhecido mérito e competéncia e que possam contribuir para o
desenvolvimento das Terras do Grande Lago de Alqueva.

3. Os candidatos a membros do CC sé&o proposto pelo CD e aprovados pela Al.

4. No caso da vacatura do cargo de membro do CC, este sera preenchido igualmente sob proposta do CD, segundo os mesmos
critérios da constituigéo.

5. A destituigdo dos membros do Conselho Consultivo compete Unica e exclusivamente a Al, sob proposta do CD.

6. Os membros do CC participam a titulo ndo oneroso.

ARTIGO 20.°
Reuniées do CC
1.0 CC retine semestralmente, em reunido ordindria e extraordinariamente sempre que o Presidente o convoque.
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2.A convocagdo é feita pelo Presidente do CC, com oito dias de antecedéncia e com a indicagdo da ordem de trabalhos, da hora
e local da reuniéo.

3.0s membros dos 6rgados sociais da Associagdo poderao participar nas reunides do CC, mediante convite do Presidente, sem
direito a voto.

4. As decisbes do CC sdo tomadas por maioria simples e tém natureza de mera recomendagéo ao CD.

ARTIGO 21.°
Atribuicées do CC
O CC tem como atribuigbes o aconselhamento e emisséo de pareceres sobre todas as questdes que lhe forem colocadas pelo
CD da Associagéo.

CAPITULO Il
Patriménio, finangas e pessoal

ARTIGO 22.°
Patriménio
O patriménio da Associagéo é constituido pelos bens e direitos para ela transferidos ou adquiridos a qualquer titulo.

ARTIGO 23.°
Receitas
2. Constituem receitas da Associagdo:

a)As contribuigbes regulares anuais de cada municipio associado, conforme deliberado pela Al tendo em conta o disposto pelo n.°
2 deste artigo;

b)As receitas provenientes das tarifas a que se reportam as alineas I) e m) do n.° 1 do artigo 12.%

¢) O rendimento dos bens préprios e o produto da sua alienagéo;

d)As herangas, doagdes, subsidios ou comparticipagdes da administragdo central e de outros fundos ou entidades;

e) Os subsidios e comparticipagbes dos municipios associados;

f) O produto de empréstimos.

3.As contribuigbes a que alude a alinea a) do n.° 1 sdo devidas em duodécimos e devem ser transferidas para a Associagdo até

ao dia 15 de cada més, e ndo ha lugar a sua reversdo, mesmo que o0 municipio néo utilize os servigos prestados pela Associagéo.

ARTIGO 24.°
Empréstimos
1.A Associagdo pode contrair empréstimos, a curto, médio ou longo prazos, junto das instituigdes de crédito, mediante deliberagdo

da Al tomada por unanimidade.

2. Os empréstimos a curto prazo destinam-se a acorrer a dificuldades de tesouraria.

3. Para garantia dos empréstimos que contrair, a Associagao pode consignar uma parcela das contribuigbes regulares anuais dos
municipios associados.

4. A Associagdo néo pode contratar empréstimos a favor de qualquer dos municipios associados.

ARTIGO 25.°
Pessoal
1. A Associagéo dispGe de quadro pessoal proprio, aprovado pela Al, mediante proposta do Conselho Diretivo, devendo consagrar

no seu orgamento as necessarias dotagbes para 0 pagamento das remuneragées e demais encargos.
2. As relagbes laborais constituidas pela Associagéo é aplicavel o disposto na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,

aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 22 de junho, sendo o recrutamento do pessoal feito mediante procedimento concursal.

CAPITULO IV
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Gestdo Financeira e Patrimonial

ARTIGO 26.°
Regime do or¢amento
Na elaboragdo do orgamento da Associagdo serdo observados, com as necessarias adaptagbes, 0s principios e as regras

legalmente estabelecidos para a contabilidade das associagbes publicas do ordenamento juridico portugués.

ARTIGO 27.°
Prestagao de contas
1. O CD elaborara, com referéncia a 31 de dezembro de cada ano, e apresentara a Al, no més de abril do ano seguinte, 0s

documentos de prestagéo de contas, para apreciagdo e aprovaggo.
2. No relatério de atividades, o CD expora a agdo desenvolvida, demonstrara a regularidade orgamental da efetivagdo das despesas
e discriminagdo dos financiamentos obtidos com o mapa de origem e aplicagédo de fundos e prestaréa todos os esclarecimentos

necessarios a interpretagdo das contas apresentadas.

ARTIGO 28.°
Balango e Fiscalizagao das Contas
1. As contas da Associagéo estéo sujeitas a apreciagéo e julgamento consagrado pelo ordenamento juridico portugués para as

associagbes publicas.
2. As contas devem ser enviadas pelo CD a entidade fiscalizadora competente, dentro dos prazos legalmente estabelecidos.

3. As contas deverao ser enviadas a Al, no prazo de um més ap6s a deliberagdo de aprovagéo do CD.

CAPITULOV
Entrada, saida e exclusdo de associados

ARTIGO 29.°
Admissédo de novos associados
1.A admisséo de novos associados depende do pedido do municipio interessado formulado por escrito, ratificado pelo respectivo

orgéo deliberativo, do qual conste uma declaragdo de aceitagdo, sem reservas, dos estatutos da Associagéo.
2.0 ingresso na Associagéo fica dependente de deliberagdo da Al tomada por maioria qualificada de dois tergos dos membros em

efetividade de fungoes.

ARTIGO 30.°
Da saida e excluséo de associados
1. O abandono por parte do municipio que integra a Associagdo depende de pré-aviso comunicado por escrito ao presidente da

mesa da Al com antecedéncia minima de seis meses, instruido por proposta da sua cdmara municipal aprovada pela assembleia
municipal respetiva.

2. 0 abandono s6 produz efeitos no termo do ano civil em que ocorrer o termo do prazo constante do pré-aviso.

3. O municipio que, de forma deliberada ou reiterada, infrinja a lei, os presentes Estatutos, desrespeite as deliberagbes dos érgdos
da Associagdo, ficara sujeito a exclusdo, ficando o mesmo impedido durante um periodo de dois anos de integrar a Associagao.
4. A exclus&o de um municipio fica dependente de deliberagdo da Al tomada por maioria qualificada de dois tergos dos membros
em efetividade de fungdes.

5. O municipio que deixe de ser associado ndo tem a haver da Associagdo qualquer reembolso de contribui¢bes, perdendo direito
4 sua quota de participagdo no patriménio associativo, sem prejuizo da sua responsabilidade por prestagdes de qualquer natureza

relativas ao periodo em que manteve a qualidade de associado.

CAPIiTULO VI
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Extingdo da Associagdo

ARTIGO 31.°
Extingdo da Associagdo
1.A Associagéo extingue-se por deliberagdo da Assembleia Intermunicipal tomada por maioria simples.

2. Deliberada a liquidagéo, o patriménio liquido existente é repartido entre os municipios associados, na proporgéo da respectiva
contribuicdo para a sua constituicdo, sem prejuizo da restituicéo integral, ainda que mediante compensacéo, das prestagbes em

espécie.

CAPITULO VI
Disposigoes finais

ARTIGO 32.°
) Linguas oficiais
E adotada como lingua oficial nos atos e contratos praticados pela Associagdo a lingua portuguesa, salvo no respeitante as

deliberagbes dos seus 6rgéos, as quais séo redigidas sempre em portugués e espanhol.

ARTIGO 33.°

Contratagdo
A celebragéo de contratos pela Associagdo fica sujeita a legislagdo portuguesa, nomeadamente a legislagdo sobre contratagdo
publica.

ARTIGO 34.°

Preenchimento dos fins
As atividades da Associagdo dependem, em dltima anélise, da capacidade financeira dos municipios associados, pelo que os seus

fins devem ser preenchidos gradual e progressivamente, principio que igualmente devera orientar a afetagdo dos meios humanos

e financeiros adequados.

ARTIGO 35.°
Direito aplicavel
A Associagdo passa a reger-se pelos Estatutos devidamente alterados que constam no Anexo I ao presente Protocolo, pelo

presente Protocolo, pela Convengdo de Valéncia, pelo Regulamento Interno da Associagdo e demais legislagdo portuguesa
aplicavel.

ARTIGO 36.°
Formas de conciliagdo e de resolugdo de litigios
1. Para resolugéo de litigios com terceiros ou entre os municipios associados, sGo competentes os tribunais portugueses em razdo

da matéria e do territério.
2.E admissivel o recurso & arbitragem para resolugdo dos confiitos previstos no nimero anterior, nos termos da legislagdo

portuguesa aplicavel.

ARTIGO 37.°
Ambito de aplicagdo do Protocolo
O presente Protocolo vincula exclusivamente as instancias e entidades territoriais subscritoras, nos termos do disposto no n.° 5,
do artigo 4.° da Convengéo de Valéncia.

ARTIGO 38.°
Alteragbes ao Protocolo
1.A modificagdo dos Estatutos da Associagéo pressupbe que se altere simultaneamente o presente Protocolo de Cooperagdo

Transfronteiriga.
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2.As disposigbes do presente convénio poderdo ser alteradas decisdo da Assembleia Intermunicipal da Associagéo, mediante
proposta apresentada pelo Conselho Diretivo, desde que prévia e expressamente aprovadas por deliberagdo das camaras

municipais de todos os municipios associados, devidamente ratificada pelas respectivas assembleias municipais.

ARTIGO 39.°
Producéo de efeitos do Protocolo
1.0 presente convénio terd a duragdo de dez anos, desde a data da sua assinatura, prorrogavel por idéntico periodo, o qual tera

nos termos do direito interno de Portugal e Espanha, o valor de Protocolo de Cooperagdo Transfronteirigo.
2.0 presente Protocolo de Cooperagdo Transfronteirigo deixara de produzir efeitos quando qualquer uma das partes subscritoras
comunicar esta decisdo aos restantes subscritores por escrito com uma antecedéncia minima de seis meses, o que originara a

saida de associado da Associagao, aplicando-se, igualmente, o disposto no artigo 26.° do presente Protocolo.

ARTIGO 40.°
Publicagdo do Protocolo

O presente Protocolo sera objeto de publicagéo oficial em Portugal na 2.2 Série do Diério da Republica e em Espanha no Boletin

Oficial Del Estado, nos termos dos respetivos regimes juridicos.

E como prova de conformidade, as partes intervenientes assinam o presente Protocolo de Cooperagdo Transfronteiriga, num ato

unico, em dois originais, em lingua portuguesa e em lingua espanhola, na data e local acima referenciados.”

------ a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 13/GP/2018;

------ b) Aprovar os estatutos da Associa¢do Transfronteirica de Municipios Lago Alqueva - ATLA, anexos a proposta e

supra transcritos e que aqui se ddo por integralmente reproduzidos para todos os devidos e legais efeitos; ---------=--------
----- c) Aprovar a minuta de Protocolo de Cooperagdo Transfronteiriga entre os membros da Associagéo Transfronteiriga
de Municipios Lago Alqueva - ATLA, anexa a proposta e supra transcrita e que aqui se da por integralmente reproduzida
para todos os devidos e legais efeitos, cuja celebragao foi autorizada pelo Secretario de Estado do Desenvolvimento e
Coesao, por Despacho datado de 22 de janeiro de 2018, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 7.° e 8.° do Decreto-Lei
n.° 161/2009, de 15 de julho; d) Submeter a

Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz a aprovagdo dos Estatutos da Associagéo e da minuta do Protocolo

de Cooperacdo Transfronteirica €, em consonancia, a aprovagao da constituicdo da associagdo com a denominagédo
Associacdo Transfronteiriga de Municipios Lago Alqueva - ATLA, atento o disposto no artigo 108.°, n.° 1 do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado pelo Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro; ---------—------ e) Mandatar
o Senhor Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, Dr. José Gabriel Paixao Calixto, a assinar a
respetiva escritura publica, bem como o Protocolo de Cooperagao Transfronteiriga, em harmonia ao preceituado na alinea
a), don.° 1, do artigo 35.°, do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pelo Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12

de setembro; f) Determinar o

cumprimento de todas as obrigagdes legais advenientes da assinatura da escritura publica e do Protocolo de Cooperagao
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Transfronteirica; g) Determinar ao
Gabinete Juridico e de Auditoria e ao Gabinete de Apoio a Presidéncia, do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a

adogao dos legais procedimentos e actos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugdo da presente

deliberago.

Constitui¢ao do Conselho Municipal de Educagao - Mandato 2017-2021

----- A senhora Vice-Presidente da Camara Municipal, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.° 6/VP/2018,

por si firmada, em 06 de fevereiro de 2018, referente a constituicdo do Conselho Municipal de Educacéo, para o mandato

2017-2021; proposta cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 06/VP/2018

CONSTITUIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
MANDATO 2017-2021

Considerando que,

- O Decreto-Lei n.° 7/2003, de 15 de janeiro, alterado pelas Leis n.° 41/2003, de 22 de agosto e n.° 6/2012, de 10 de fevereiro,
regulamentou os conselhos municipais de educagédo, enquanto 6rgéos de coordenagdo e consulta para os assuntos de educagdo
no territério, transferindo competéncias para as autarquias locais.

- Volvidos varios anos de funcionamento dos conselhos municipais de educagdo, o Governo procedeu a reviséo e atualizagéo da
sua composigdo e competéncias, as quais foram aprovadas pelo Decreto-Lei n.° 72/2015, de 11 de maio, que entrou em vigor no
dia 12 de maio de 2015.

- Os elementos do Conselho Municipal de Educagao sédo designados pelo periodo correspondente ao mandato autarquico;

- E necessério constituir o Conselho Municipal de Educacéo de Reguengos de Monsaraz para o mandato autarquico 2017-2021;
- De acordo com a Comunicagao Interna dos Servigos de Educagao n.° 001-A/2017, de 13 de novembro de 2017, relativa a
constituigdo do Conselho Municipal de Educagéo, e em conformidade com o disposto no artigo 5.° do citado Decreto-Lein.° 7/2003,
de 15 de janeiro, na redagéo atual, e de acordo com as entidades constituidas no concelho, o Conselho Municipal de Educagéo de
Reguengos de Monsaraz é composto pelos seguintes elementos:

a) O Presidente da Camara Municipal, que preside;

b) O Presidente da Assembleia Municipal;

¢) O Vereador responsével pela educagéo, que assegura a substituigdo do Presidente nas suas auséncias e impedimentos;

d)O Presidente da Junta de Freguesia eleito pela Assembleia Municipal, em representagdo das freguesias do concelho de
Reguengos de Monsaraz;

) O Delegado Regional de Educagéo do Alentejo;

f) O Diretor do Agrupamento de Escolas de Reguengos de Monsaraz;

9)Um representante das instituicbes de ensino superior publico;

h)Um representante do pessoal docente do ensino secundario pablico;

i) Um representante do pessoal docente do ensino basico publico;

j) Um representante do pessoal docente da educagédo pré-escolar publica;

ATAN.L5 — 14 de fevereiro de 2018 Pagina 93 de 116



iy

"
unos”

MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Camara Municipal

)

k) Um representante das associagOes de estudantes;

1) Um representante das institui¢bes de solidariedade social que desenvolvem atividades na area da educagéo;

m) Um representante dos servigos publicos de satide;

n)Um representante dos servigos da seguranga social;

0)Um representante dos servigos de emprego e formagéo profissional;

p)Um representante da forga de seguranca local;

qg)Dois representantes da APEEAERM — Associagdo de Pais e Encarregados de Educagédo do Agrupamento de Escolas de

Reguengos de Monsaraz.

- As entidades acima referidas designaram os seus representantes a integrar o Conselho Municipal de Educagéo de Reguengos
de Monsaraz;
- Nos termos do artigo 6.°, do Decreto-Lei n.° 7/2003, de 15 de janeiro, na redagéo atual, o Conselho Municipal de Educagéo é

nomeado por deliberagdo da Assembleia Municipal, nos termos propostos pela Camara Municipal;

Somos a propor ao Executivo Municipal:

a)Aprovar a composicao do Conselho Municipal de Educagéo de Reguengos de Monsaraz para o mandato autarquico 2017-2021,

conforme segue:

- O Presidente da Camara Municipal, que preside;

- O Presidente da Assembleia Municipal;

- O Vereador responsavel pela educagéo, que assegura a substituigdo do Presidente nas suas auséncias e impedimentos;

- O Presidente da Junta de Freguesia eleito pela Assembleia Municipal, em representagéo das freguesias do concelho de
Reguengos de Monsaraz;

- O Delegado Regional de Educagéo do Alentejo;

- O Diretor do Agrupamento de Escolas de Reguengos de Monsaraz;

- Um representante das instituicbes de ensino superior publico;

- Um representante do pessoal docente do ensino secundario publico;

- Um representante do pessoal docente do ensino basico publico;

- Um representante do pessoal docente da educagdo pré-escolar publica;

- Um representante das associagbes de estudantes;

- Um representante das instituigbes de solidariedade social que desenvolvem atividades na area da educagéo;

- Um representante dos servigos publicos de satde;

- Um representante dos servigos da seguranga social;

- Um representante dos servigos de emprego e formagdo profissional;

- Um representante da forga de seguranca local; e,

- Dois representantes da APEEAERM - Associagédo de Pais e Encarregados de Educagdo do Agrupamento de Escolas de

Reguengos de Monsaraz.

b) Submeter a presente proposta & aprovagdo da Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz, nos termos do disposto no
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 7/2003, de 15 de janeiro, na redagéo do Decreto-Lei n.° 72/2015, de 11 de maio, para nomeagéo dos

sequintes cidadaos:

| Entidade | Nome
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- Representante das Juntas de Freguesia do
Concelho- J.F. Reguengos de Monsaraz

Rosa Campanigo

- DGEStE - Diregdo de Servigos da Regido
Alentejo

1)

- Diretor do Agrupamento de Escolas de
Reguengos de Monsaraz

Anténio Jorge Ferro Ribeiro

- Representante das Instituigbes de Ensino
Superior Publico - Universidade Aberta

Domingos Alves Caeiro
(em substituicdo Adélia Chumbo)

- Representante do Pessoal Docente do Ensino
Secundario Publico

Maria Luzia Barroso Rebola

- Representante do Pessoal Docente do Ensino
Basico Pdblico

Ana Cristina Barradas Inverno

- Representante do Pessoal da Educacéo Pré -
Escolar Publica

Mariana Rosa Cartaxo Cebola

- Representante das Institui¢bes Particulares de
Solidariedade Social que desenvolvem Atividade
na Area da Educagéo - Santa Casa da
Misericordia de Reguengos de Monsaraz

Marisa Alexandra dos Santos Bento

- Representante dos Servigos Publicos de Satde

Maria Clara Natario Lourengo

— ACeS Alentejo Central
- Representante dos Servigos de Seguranga Manuela Almeida
Social - ISS
- Representante dos Servigos de Emprego e 1)

Formagéo Profissional - IEFP

- Representante das Forgas de Seguranga - GNR

Ricardo Monteiro

- Presidente da Associagao de Estudantes da
ESCM

Catarina Gongalves Vaz Carvalho

- Representantes da APEEAERM

David Manuel Ferreira dos Santos
Carmen Maria Ramalho Varela

1) Aguarda-se indicagdo do representante desta entidade.
c) Determinar ao Servigo de Educagdo do Municipio de Reguengos de Monsaraz a adogdo dos legais procedimentos e atos

administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugdo da deliberagdo camararia que vier a recair sobre a presente
proposta.”

----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 6/VP/2018;

----- b) Aprovar a composigdo do Conselho Municipal de Educagdo de Reguengos de Monsaraz para 0 mandato
autarquico 2017-2021, nos exatos termos propostos;

----- ¢) Submeter a presente proposta a aprovagéo da Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz, nos termos do

disposto no artigo 6.°, do Decreto-Lei n.° 7/2003, de 15 de janeiro, na redagao do Decreto-Lei n.° 72/2015, de 11 de maio,
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para nomeagdo dos cidadaos propostos para integrarem o Conselho Municipal de Educagdo, nos exatos termos

propostos.
----- d) Determinar a Subunidade Organica de Educacao do Municipio de Reguengos de Monsaraz a adogao dos legais

procedimentos e actos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugdo da presente deliberagao. --------

Protocolo de Colaboragao no ambito dos Controlos Oficiais entre a Dire¢cao Geral de Alimentagao e

Veterinaria e o Municipio de Reguengos de Monsaraz

----- A senhora Vice-Presidente da Camara Municipal, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.° 7/VP/2018,
por si firmada, em 07 de fevereiro de 2018, referente ao Protocolo de Colaboragéo a celebrar entre 0 Municipio de

Reguengos de Monsaraz e a Dire¢do Geral de Alimentacao e Veterinaria; proposta cujo teor ora se transcreve: ------------

“GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 07/VP/2018
PROTOCOLO DE COLABORAGAO NO AMBITO DOS CONTROLOS OFICIAIS ENTRE A DIREGAO GERAL DE
ALIMENTAGAO E VETERINARIA E O MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Considerando que:

- A Diregdo Geral de Alimentagéo e Veterinaria tem por misséo a execugdo e avaliagdo das politicas de sequranga dos alimentos,
de produgéo animal e de sanidade animal, protegao vegetal e fitossanidade, sendo investida nas fungdes de autoridade sanitaria
veterindria e fitossanitaria nacional e autoridade responsavel pela gestao do sistema de seguranga alimentar;

- A legislagéo da Unido Europeia prevé um conjunto de regras harmonizadas em matéria de salde animal, sanidade vegetal e
seguranga dos alimentos;

- Os Estados-Membros se encontram obrigados a garantir a aplicagdo de regras, nomeadamente através da organizagdo de
controlos oficiais, 0s quais incluem controlos realizados aos produtos de origem animal destinados ao consumo humano, mediante
0s meios humanos e materiais necessarios;

- Estes controlos sdo realizados pelos Veterinarios Oficiais, ou seja, pelos veterinarios habilitados nos termos do Regulamento (CE)
n.° 854/2004, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 29 de abril de 2004, e que sejam nomeados pela autoridade competente;
- Compete aos Municipios garantir o funcionamento higiénico dos matadouros instalados na respetiva érea de jurisdigao, bem como
a salubridade dos produtos de origem animal que se encontrem nos mesmos para serem disponibilizados as populagées;

- A Diregdo Geral de Alimentagéo e Veterinaria e o Municipio de Reguengos de Monsaraz irdo colaborar no &mbito dos controlos
oficiais ao matadouro situado na cidade de Reguengos de Monsaraz;

- A mencionada colaboragdo concretizar-se-a na inspegdo sanitaria, realizada pelo médico veterinério a contratar pelo Municipio
de Reguengos de Monsaraz;

- E necessério definir as regras de colaboragdo entre as partes.

Somos ao propor ao Executivo Municipal:

a)A aprovagéo da minuta do Protocolo de Colaboragéo a celebrar entre o Municipio de Reguengos de Monsaraz e a Dire¢do Geral

de Alimentagéo e Veterinaria, neste ato representada pelo seu Diretor Geral, Professor Doutor Fernando Manuel d’Almeida
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Bernardo e o Municipio de Reguengos de Monsaraz, que se anexa e aqui se da por integralmente reproduzida para todos e devidos

efeitos legais;

b)Mandatar o Senhor Presidente da Cadmara Municipal de Reguengos de Monsaraz, Dr. José Gabriel Paixao Calixto, a assinar o
sobredito Protocolo, em harmonia ao preceituado na alinea a), do n.° 1, do artigo 35.°, do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pelo Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro; e,

¢) Determinar ao Gabinete Juridico e de Auditoria do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogao dos legais procedimentos e
atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugdo da deliberagdo camararia que recair sobre a presente

proposta.”

----- Outrossim, a minuta do Protocolo de Colaboragao a celebrar entre 0 Municipio de Reguengos de Monsaraz e a

Diregé@o Geral de Alimentag@o e Veterinaria, que ora se transcreve:

“PROTOCOLO DE COLABORAGAO NO AMBITO DOS CONTROLOS OFICIAIS ENTRE A DIREGAO GERAL DE ALIMENTAGAO E
VETERINARIA E O MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ
MINUTA

A Diregdo Geral de Alimentagéo e Veterinania (DGAV) tem por misséo a execugdo e avaliagdo das politicas de seguranga dos alimentos, de
protecédo animal e de sanidade animal, protegéo vegetal e fitossanidade, sendo investida nas fungbes de autoridade sanitéria veterinaria e
fitossanitaria nacional e de autoridade responsavel pela gestéo do sistema de seguranga alimentar.

Por isso, a DGAV ¢ responsével pelas garantias sanitarias oferecidas em todo o territério nacional, respondendo perante as
instituibes europeias e perante 0s governos dos diversos paises que Sao parceiros comerciais.

A fim de permitir aos cidaddos da Unido Europeia um alto nivel de sadde humana, animal e vegetal e garantir o funcionamento do
mercado interno, a legislagéo da UE prevé um conjunto de regras harmonizadas em matéria de satide animal, sanidade vegetal e
seguranga dos alimentos.

Estas regras destinam-se, assim, a garantir que os produtos sdo seguros e aptos para 0 consumo humano sem perder de vista a
informagéo do consumidor ou as préticas leais de comércio.

Para alcangar os mencionados objetivos, os Estados-membros encontram-se obrigados a garantir a aplicagéo das regras vigentes,
designadamente através da organizagdo de controlos oficiais, os quais incluem controlos de rotina e controlos mais intensivos
como sejam, designadamente, as inspe¢des ou as auditorias.

Cada Estado-membro deve assegurar o cumprimento dos controlos a que se encontra obrigado, nomeadamente aqueles que
devem ser realizados aos produtos de origem animal destinados ao consumo humano, devendo para o efeito dotar-se dos meios
humanos e materiais necessarios.

Nos termos do Regulamento (CE) n.° 854/2004 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 29 de abril de 2004, estes controlos s&o
realizados pelos Veterinarios Oficiais, ou seja, pelos veterinarios habilitados nos termos do referido diploma e que sejam nomeados
pela autoridade competente.

Por outro lado, constituem atribui¢bes das autarquias locais a promogéo e Ssalvaguarda dos interesses proprios das respetivas
populagbes, conforme previsto na Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

E, nesse ambito, compete aos Municipios, entre outros, garantir o funcionamento higiénico dos estabelecimentos instalados na
respetiva area geogréfica de influéncia, bem como a salubridade dos produtos de origem animal que se encontrem nos mesmos
para serem disponibilizados as populagbes, tal como decorre do artigo 153.° do Cddigo Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 31095, de 31 de dezembro de 1940.
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Para desenvolvimento das suas competéncias nos dominios supramencionados, o Municipio de Reguengos de Monsaraz tera de
recorrer a contratagdo de um medico veterinario, em regime de avenga, que sejam detentores das qualificagbes profissionais
exigidas pelo Regulamento (CE) n.° 854/2004, a fim de serem designados como Veterinarios Oficiais pela DGAV e colaborarem
na prossecugéo dos controlos oficiais.

Assim,

a Diregdo-Geral de Alimentagéo e Veterinaria, representada pelo seu Diretor Geral, Professor Doutor Femando Manuel o’ Almeida
Bemardo e o Municipio de Reguengos de Monsaraz, representado pelo Senhor Presidente da Camara Municipal, Dr. José Gabriel Calixto,

celebram o presente protocolo que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Ambito
O presente protocolo estabelece a forma como a Diregédo-Geral de Alimentagéo e Veterinaria, de ora em diante designada por DGAV e o
Municipio de Reguengos de Monsaraz, de ora em diante designada por MRM, iréo colaborar no &mbito dos controlos oficiais aos matadouros

de situados na area de jurisdicéo desta.

Clausula 2.7
Objeto
1— A colaboragéo a que se refere a clausula anterior concretizar-se-a na inspegao sanitaria em matadouros da érea geografica de influéncia
do MRM, realizada pelo médico veterinario designado pelo mesmo, dependendo do cumprimento do procedimento fixado nas clausulas
segquintes.
2— O MRM assegurara os recursos humanos necessarios ao cumprimento do Regulamento (CE) n° 854/2004 do Parlamento Europeu

e do Conselho de 29 de Abril de 2004, enviando a correspondente informagéo diaria e mensal @ DGAV.

Clausula 3.2

Veterinario Oficial
1— O MRM indicara a DGAV, 1 (um) médico-veterinario, que retina as condligbes para ser designado como Veterinario Oficial.
3 — Como requisito prévio, o MRM deve assegurar que o médico veterinario a que se refere o niimero anterior néo tem qualquer confiito de
inferesses no que se refere a execugéo, no todo em parte, do controlo oficial.
4 — Para efeitos do disposto no n.° 1, o médico-veterinario deve encontrar-se capacitado com a formagéo tedrica e pratica a que se refere a
parte A, do capitulo IV, da segéo Ill, do anexo | do Regulamento (CE) n.° 854/2004.
5— Verificada a formagéo tedrica, 0 médico-veterinario realizara a formagéo prética.
6— Concluida a formagdo prética e apds avaliagao da DGAV, caso o médico-veterinrio redina os requisitos legalmente exigidos, esta designara

0 mesmo como Veterinario Oficial.

Clausula 4.°
Limite maximo das ag6es de controlo oficial

As agbes de controlo oficial a que se refere o presente protocolo serdo efetfuadas até ao limite méaximo de 130 horas semanais.

Clausula 5.2
Supervisao
1— A DGAV realizara agbes de superviséo dos controlos oficiais realizados pelos Veterinarios Oficiais a que se refere a clausula 4.5 com a

periodicidade definida no plano de acompanhamento da inspe¢éo sanitéria da DGAV.
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2— Dessas agdes seréo elaborados relatérios contendo as recomendagdes sobre as corregles a adotar, 0s quais serdo remetidos ao médico

veterinario oficial, com conhecimento ao MRM.

Clausula 6.7
Reafectagdo das taxas de controlo oficial
1- O valor das taxas relativas aos controlos oficiais, realizados pelo médico veterinario a que se refere a clausula 2.2 no dmbito
do Decreto-Lei n.° 178/2008, de 26 de agosto, sera entregue ao MRM em conformidade com o previsto no n.° 3 do artigo 2.° do
mesmo diploma e no Despacho n.° 2434-A/2017, de 17 de margo de 2017, da Diregdo — Geral de Alimentagdo e Veterinaria —
Ministério da Agricultura, Florestas e Desenvolvimento Rural.
2 - Em virtude do disposto na alinea c) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 119/2012, de 15 de junho, a reafectagéo encontra-

se estremada a um limite méaximo de 90% da receita das taxas cobradas no &mbito do Decreto-Lei n.° 178/2008, de 26 de agosto.

Clausula 7.7
Operacionalizagdo da transferéncia
A entrega do valor das taxas a0 MRM a que se refere o ndmero anterior, ocorrera até ao décimo dia Util apés o pagamento do valor

das taxas pelos respetivos operadores econémicos.

Clausula 8.2
Aditamento
Qualquer alteragéo ao presente protocolo deve ser objeto de aditamento, o qual, depois de devidamente acordado entre os outorgantes, constitui

parte integrante do mesmo.

Clausula 9.2
Rescisdo
1- O incumprimento do presente protocolo confere a DGAV o direito a rescisdo, nomeadamente em caso de ndo cumprimento do
estipulado no Regulamento (CE) n.° 854/2004, de existéncia de conflito de interesses por parte do médico veterinario ou de no
realizagao da formagéo pelo mesmo, contrariamente ao referido nas clausulas 2.7 e 3.2
2 - O MRM tem o direito de rescindir o presente subprotocolo no caso da DGAV ndo proceder ao pagamento dos servigos

prestados, nos termos das clausulas 6.2 e 7.2

Clausula 9.2
Dentincia
1 — Qualquer das partes pode denunciar o presente protocolo por carta registada com aviso de rece¢do, com a antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, relativamente ao seu termo.
2— A DGAV e o0 MRM, decorridos 6 (seis) meses de execugdo do presente protocolo efetuardo a avaliagdo do mesmo podendo

denunciar o mesmo caso entendam néo se encontrarem reunidas as condiges para o efeito.

Clausula 10.?
Vigéncia e duragédo

O presente protocolo entra em vigor no dia de de 2018, sendo renovado automaticamente por iguais periodos

desde que nédo haja denuncia de qualquer um dos outorgantes.
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O presente protocolo vai escrito em duas vias, cada uma delas assinada, por ambas as partes.

Em de de 2018.
O Diretor-Geral de Alimentagéo e Veterinaria, O Presidente da Cadmara Municipal,
Femando Bemardo José Gabriel Calixto

----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 7/VP/2018;
----- b) Aprovar a minuta do Protocolo de Colaboragdo a celebrar entre o Municipio de Reguengos de Monsaraz e a

Direcdo Geral de Alimentagéo e Veterinaria, anexa a proposta e supra transcrita e que aqui se da por integralmente

reproduzida para todos e os devidos efeitos legais;
---- ¢) Mandatar o Senhor Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, Dr. José Gabriel Paix&o Calixto,

a assinar o sobredito Protocolo, em harmonia ao preceituado na alinea a), do n.° 1, do artigo 35.°, do Regime Juridico

das Autarquias Locais, aprovado pelo Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro; e, d)
Determinar ao Gabinete Juridico e de Auditoria do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogdo dos legais

procedimentos e actos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugdo da presente deliberagao. --------

Procedimento para Atribui¢ao de Bolsas de Estudo a Estudantes do Ensino Superior Publico (Ano Letivo
2017/2018)

----- A senhora Vice-Presidente da Camara Municipal, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.° 8/VP/2018,
por si firmada, em 07 de fevereiro de 2018, referente ao procedimento para atribuicao de bolsas de estudo a estudantes

do ensino superior publico (ano letivo 2017/2018); proposta cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 8/VP/2018
PROCEDIMENTO PARA ATRIBUIGAO DE BOLSAS DE ESTUDO A ESTUDANTES DO ENSINO SUPERIOR PUBLICO (ANO
LETIVO 2017/2018)
Considerando:
o Que a Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, na sua reuni&o ordinaria de 13 de setembro de 2017, deliberou proceder
a abertura de procedimento para atribuicdo de bolsas de estudo a estudantes do ensino superior pablico (ano letivo 2017/2018);
o Que nos termos da deliberagédo tomada na reunido do 6rgédo executivo supra referida, foi determinada a atribui¢do de 10 bolsas
no valor de 150 €/cada(cento e cinquenta euros);
o Que nos termos do n.° 4 do artigo 19.° do Regulamento de Atribuicdo de Bolsas de Estudo a Estudantes do Ensino Superior

Publico, a lista final do procedimento devera ser sujeita a homologagao da Camara Municipal,

Face ao exposto, propde-se:
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A) Que o drgéo executivo, nos termos do n.° 4 do artigo 19.° do Regulamento de Atribuicdo de Bolsas de Estudo a
Estudantes do Ensino Superior Pablico, homologue as atas do procedimento para atribuigéo de bolsas de estudo a estudantes do
ensino superior publico — ano letivo 2017/2018 — bem como a respetiva lista de classificagdo final;
B) Que seja determinado as Subunidades Orgénicas Educagdo e Contabilidade e Patrimonio a adopgdo dos legais
procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugéo da deliberagdo camararia que recair sobre
a presente proposta.”
----- Apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto, o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade: ------------
----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 8/VP/2018;

----- b) Homologar as atas do procedimento para atribui¢do de bolsas de estudo a estudantes do ensino superior publico

(ano letivo 2017/2018), bem como a respetiva lista de classificagao final;
----- c) Determinar as Subunidades Organicas Educagdo e Contabilidade e Patriménio a adopgdo dos legais

procedimentos e atos administrativos, financeiros e materiais indispensaveis a execugao da presente deliberagéo. --—----

Atribuicao do Cartao Social do Municipe

----- A senhora Vice-Presidente da Camara Municipal, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.°
9/VP/2018, por si firmada, em 08 de fevereiro de 2018, referente a atribuigdo do Cartdo Social do Municipe; proposta

cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 09/VP/2018
ATRIBUIGAO DO CARTAO SOCIAL DO MUNICIPE
Considerando,
-Que o Cartdo Social destina-se a apoiar a populagao sénior, bem como os portadores de deficiéncia ou reformados por invalidez
e o0s agregados familiares em situagao de caréncia socioeconémica;
- Que, nos termos do disposto no n.° 1, do art. 5.° do Regulamento de Atribuicdo do Cartdo Social do Municipe, podem ser
beneficiarios do Cartédo Social do Municipe, os cidadéos que residam no concelho de Reguengos de Monsaraz ha, pelo menos 2
anos e que se enquadrem numa ou mais situagoes:
a) ter idade igual ou superior a 65 anos;
b) ter deficiéncia ou incapacidade igual ou superior a 60%;
c) ser reformado(a) por invalidez;
d) pertencer a agregado familiar em situagéo de caréncia socioeconémica.
- Que as pessoas indicadas nas alineas a), b), e c), do n.° 1 do art.® 5.° do citado Regulamento, teréo que estar cumulativamente
em situagdo de caréncia socioecondmica (n.° 2, do art.® 5.%);
- Que foram apresentados no Servigo de Acéo Social, 7 (sete) requerimentos a solicitar a atribuigdo do Cartéo Social e documentos
necessarios a andlise das candidaturas, pelos seguintes municipes:
1. Joaquina Luisa Barras Ramalho;
2. Ana Cristina Barreto Correia;
3. Cétia Elisa Fernandes Saraiva;
4. Ruben Manuel Saraiva Garcia;
5. Maria Regina Queimado Nunes Mendes;

6. Mauricio Manteigas Mendes;
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7. Afonso Mauricio Nunes Mendes.

- Que o Servigo de Agdo Social apreciou as candidaturas apresentadas para obtengdodo Cartao Social do Municipe, procedendo
& organizagéo e analise dos respetivosprocessos.

Somos a propor ao Executivo Municipal:

a)Nos termos do disposto no art.° 5.° e no art.° 13.° do Regulamento de Atribuigdo do Cartdo Social do Municipe, aatribuigdodo

Cartdo Social, pelos fundamentos seguintes, aosseguintes municipes:

1. Ana Cristina Barreto Correia- por pertencer a agregado familiar em situagéo de caréncia socioeconémica;

2. Cétia Elisa Fernandes Saraiva- por pertencer a agregado familiar em situagéo de caréncia socioecondmica;

3. Ruben Manuel Saraiva Garcia- por pertencer a agregado familiar em situagéo de caréncia socioecondmica;

4. Maria Regina Queimado Nunes Mendes- por pertencer a agregado familiar em situagdo de caréncia socioecondmica;
5. Mauricio Manteigas Mendes- por pertencer a agregado familiar em situagdo de caréncia socioeconémica;

6. Afonso Mauricio Nunes Mendes- por pertencer a agregado familiar em situagéo de caréncia socioeconémica;

b)Aprovar a proposta de indeferimento do pedido de atribuicao do cartdo social, nos termos do art.° 14.° do Regulamento de
Atribuigéo do Cartao Social do Municipe, por falta de cumprimento do requisito na alinea d), do n.° 1, do art.° 5.% do Regulamento,
conforme melhor se encontra fundamentado em relatério constante do processo, elaborado pelo Servigo de Agdo Social do
Municipio de Reguengos de Monsaraz, que se encontra aqui reproduzido para todos os devidos e legais efeitos, dos seguintes
municipes:

1.Joaquina Luisa Barras Ramalho.

¢) Que seja determinada a realizagéo de audiéncia de interessados, nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 3, do art.® 14.°
do Regulamento de Atribui¢do do Cartdo Social do Municipe, conjugado com os artigos 100.° e 101.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, concedendo-se um prazo néo inferior a 10 dias Uteis, aos municipes cuja deciséo lhes é desfavoravel, para dizerem

0 que se lhes oferecer;

d) Que seja determinado ao Servigo de Agéo Social, do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogéo dos legais procedimentos
e atos administrativos, materiais e financeiros inerentes a cabal e integral execucéo da deliberagao que recair sob a presente

proposta.”

----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 9/VP/2018;

---- b) Em consonancia, aprovar a atribuicdo/renovag¢do do Cartdo Social do Municipe aos municipes constantes da

referida proposta, nos exatos termos consignados;
---- ¢) Determinar ao Servigo de Agdo Social do Municipio de Reguengos de Monsaraz a adogdo dos legais

procedimentos e atos administrativos, financeiros e materiais indispensaveis a execugéo da presente deliberagao. -----

Atribuigdo dos apoios previstos no Cartdo Social do Municipe

----- A senhora Vice-Presidente da Camara Municipal, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.°

10/VP/2018, por si firmada, em 08 de fevereiro de 2018, referente a atribuico dos apoios previstos no Cartdo Social do
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Municipe, nomeadamente na medida Ocupacdo Temporéaria de Tempos Livres; proposta cujo teor ora se transcreve: -

“GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 10/VP/2018

ATRIBUIGAO DOS APOIOS PREVISTOS NO CARTAOQ SOCIAL DO MUNICIPE
Considerando,
-Que o Cartédo Social destina-se a apoiar a populagdo sénior, bem como os portadores de deficiéncia ou reformados por invalidez
e 0s agregados familiares em situagdo de caréncia socioeconémica;
- Queos titulares do Cartdo Social do Municipe podem ter beneficios através de uma bolsa de ocupagéo temporaria;
- Que a ocupagdo temporaria tem como objetivo a ocupagéo dos beneficiarios do Cartao Social do Municipe na realizagédo de
atividades de interesse municipal, mediante a contrapartida de uma bolsa;
- Que s6 poderdo ter acesso a bolsa de ocupagao temporaria os possuidores do Cartao Social do Municipe, desde que nao sejam
abrangidos por outros regimes ou medidas de apoio social e, apenas uma pessoa por agregado;
- Que a medida de ocupagédo em atividades de interesse municipal tem uma duragdo minima de um més e uma duragdo maxima
de seis meses;
- Que os beneficiarios do Cartdo Social do Municipe poderdo ser integrados em diversas areas de atuagdo da competéncia do
Municipio, tais como: Patriménio e Cultura, designadamente, eventos organizados e/ou apoiados pelo Municipio; Desporto; Satde;
Agdo Social; Ambiente e Prote¢do Civil; Apoio a Idosos e Criangas; Manutengdo de equipamentos e espagos publicos e Outras
areas de reconhecido interesse municipal;
- Que para o ano de 2018, foi determinado nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 27.° do Regulamento de Atribuigdo do Cartao
Social do Municipe, a fixagéo do valor do IAS, como montante global da bolsa de ocupagéo de tempos livres, num méaximo de 40

beneficiarios por ano;

Somos a propor ao Executivo Municipal:

e)Integrar, nos termos do disposto do n.° 1, do art.° 23.° do Regulamento de Atribuigao do Cartdo Social do Municipe, 0s seguintes
municipes na medida Ocupagao Temporaria de Tempos Livres, pelo periodo de seis (6) meses:

1.Inécia Almeida Pereira;

2. Marisa Isabel Ramalho Casimiro.

f) Que seja determinado ao Servigo de Agdo Social, a Divisdo de Administragdo Geral e a Divisdo Financeira do Municipio de
Reguengos de Monsaraz, a adogao dos legais procedimentos e atos administrativos, materiais e financeiros inerentes a cabal e

integral execugao da deliberagdo camararia que recair sob a presente proposta.”

----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 10/VP/2018;
----- b) Em consonancia, aprovar a integragao dos municipes propostos na medida de Ocupagéo Temporaria de Tempos
Livres, no ambito dos apoios previstos no Cartdo Social do Municipe, nos exatos termos consignados; ---------

----- c) Determinar ao Servigo de Agdo Social, a Divisdo de Administragdo Geral e a Divisdo de Gestéo Financeira e

Desenvolvimento Econémico a adogdo dos legais procedimentos e atos administrativos, materiais e financeiros,

inerentes & cabal e integral execugao da presente deliberagao.
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Atribuicao dos apoios previstos no Cartao Social do Municipe — Comparticipacao nas despesas efetuadas

com a aquisi¢ao de medicamentos

----- A senhora Vice-Presidente da Camara Municipal, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.°
11/VP/2018, por si firmada, em 08 de fevereiro de 2018, referente a atribuicdo dos apoios previstos no Cartdo Social do

Municipe, no que respeita a comparticipacdo nas despesas efetuadas com a aquisigdo de medicamentos; proposta cujo
teor ora se transcreve:

“GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 11/VP/2018
ATRIBUICAO DOS APOIOS PREVISTOS NO CARTAO SOCIAL DO MUNICIPE -

Comparticipagdo nas despesas efetuadas com a aquisi¢ao de medicamentos

Considerando,

-Que o Cartédo Social destina-se a apoiar a populagdo sénior, bem como os portadores de deficiéncia ou reformados por invalidez
e o0s agregados familiares em situagao de caréncia socioeconémica;

- Que aos titulares do Cartao Social do Municipe séo atribuidas, na area da satde, comparticipagbes nas despesas efectuadas
com a aquisicdo de medicamentos, sempre que estes sejam considerados, pelo médico competente, como indispensaveis e
sujeitos a taxa reduzida de IVA;

- Que para o0 ano de 2018, foi determinado comparticipar cada beneficiario do Cartdo Social do Municipe em 50% do valor das

despesas efectuadas com a aquisigdo de medicamentos, sujeitos a taxa reduzida de IVA, num limite maximo de 150€ por
beneficiario.

Somos a propor ao Executivo Municipal:

a) Atribuir, nos termos do disposto na alinea a), do n.° 1, do art.® 10.° do Regulamento de Atribui¢do do Cartdo Social do Municipe,

os sequintes valores de comparticipagdes nas despesas com a aquisicao de medicamentos aos seguintes titulares do Cartao Social

do Municipe:
NOME VALOR TOTAL DAS COMPARTICIPAGAO DO
DESPESAS COM MUNICIPIO DE
MEDICAMENTOS REGUENGOS DE
MONSARAZ
Joaquim Anténio Pinto 29,79 € 14,90 €
Valadas Garcia
Ana Maria Caeiro 18,05 € 9,03€
Lourinho Garcia
Soledade Martins 30,32 € 15,16€
Gertrudes Ramalho
Maria de Fatima Vieira 4122 € 20,61 €
dos Santos Duarte
Vera Cristina Duarte dos 10,32 € 516 €
Santos Maia
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b)Que seja determinado ao Servigo de Agdo Social e a Divisdo Financeira do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogdo
dos legais procedimentos e atos administrativos, materiais e financeiros inerentes a cabal e integral execugdo da deliberagéo

camararia que recair Sob a presente proposta.”

----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 11/VP/2018;

----- b) Em consonancia, aprovar a atribuigdo dos apoios previstos aos municipes titulares do Cartao Social do Municipe,

nos exatos termos consignados;
----- c) Determinar ao Servigo de Agdo Social e a Diviséo de Gestao Financeira e Desenvolvimento Econémico do

Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogéo dos legais procedimentos e atos administrativos, materiais e financeiros,

inerentes a cabal e integral execugao da presente deliberagéo.

Aquisic¢ao de Servicos para o Projeto + Sucesso na area do Servigo Social

----- A senhora Vice-Presidente da Camara Municipal, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.°
12/VP/2018, por si firmada, em 08 de fevereiro de 2018, referente a necessidade de aquisicdo de servigos para um

licenciado em Servigo Social no &mbito do Projeto “+Sucesso”; proposta cujo teor ora se transcreve; ----------------------

“GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 12/VP/2018

Aquisicdo de Servigos para o Projeto + Sucesso na drea do Servigo Social
Considerando que:

- se verifica a necessidade de aquisigéo de servigos para um licenciado em Servigo Social no ambito do projeto “+sucesso’;

- a aquisigao do referido servigo implica um encargo plurianual conforme quadro 1 da comunicagdo interna n.° 02/EDC/2018;

- nos termos do n.° 3 do artigo 68° da Lei n.° 114/2017, de 29 de dezembro, para assungéo de encargos plurianuais, o respetivo
processo de autorizagéo deve ser instruido com parecer prévio vinculativo;

- a competéncia para a assungdo de compromissos plurianuais é da Assembleia Municipal conforme alinea c) do n.° 1 do artigo 6°
da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro.

Propbem-se ao orgdo executivo a aprovagdo do envio & Assembleia Municipal do pedido de autorizagdo da assungdo do

compromisso plurianual do processo em anexo.”

----- Usou da palavra a senhora Vereadora Elia de Fatima Janes Quintas, para referir que a presente aquisicdo de
servigos, e as seguintes, estéo relacionadas com o projeto “+Sucesso”, 0 qual esteve parado algum tempo na entidade
intermédia (CIMAC) e s6 agora foi aprovado. Continuou, para referir que o “+Sucesso” &€ um projeto destinado ao combate

ao insucesso escolar. Terminou a sua intervencao, a senhora Vereadora Elia Quintas, informando o executivo municipal
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que este processo sera enviado a Assembleia Municipal para obtengao da autorizagéo para assungéo de compromisso

plurianual, sendo objetivo da autarquia comegar a trabalhar o mais rapidamente possivel. Tomou a
palavra a senhora Vereadora Marta Sofia da Silva Chilrito Prates para questionar a razéo de ndo haver um concurso
publico para a contratagdo dos técnicos do projeto, a razao de se optar por uma aquisigao de servigos e a razédo de se

consultarem os técnicos elencados na comunicagao interna dos servigos, anexa a proposta. Usou da

palavra a senhora Vereadora Elia de Fatima Janes Quintas, para referir ser este um projeto com um limite temporal até
2020 e financiado por fundos comunitarios. Referiu, ainda, a senhora Vereadora Elia Quintas, que 0 mais adequado nesta
situacdo é a contratacdo através de aquisicdo de servigos, uma vez nao estarmos perante necessidades permanentes
da autarquia e ndo fazer, assim, sentido contratar pessoas para o0 quadro de pessoal. Concluiu a sua intervencéo a

senhora Vereadora Elia Quintas, referindo que se trata de um concurso, mas para aquisicao de Servigos. --------------------

Tomou, de seguida, a palavra o
senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, para esclarecer que as pessoas que vao ser
consultadas neste procedimento sdo aquelas que mais garantias d&o a equipa para o sucesso do projeto, o qual é um

projeto de grande importancia para o combate ao insucesso escolar no concelho.

Usou da palavra a senhora Vereadora Marta
Sofia da Silva Chilrito Prates para questionar quais os critérios tidos em conta na definicdo das pessoas a serem
consultadas, nomeadamente se foram os critérios da competéncia percebida e da experiéncia reconhecida. Questionou,
ainda, a senhora Vereadora Marta Prates, se ja foi efetuada uma analise aos curriculos dos candidatos. Prosseguiu a
senhora Vereadora, frisando nao duvidar das competéncias destes técnicos que serdo convidados, mas que gostaria de
perceber os critérios que estiveram na base da sua escolha. Concluiu a sua intervengéo a senhora Vereadora Marta Sofia
da Silva Chilrito Prates, vincando que néo esta contra o projeto “+Sucesso”, considerando-o de extrema importancia para

o concelho.

----- Tomou, de seguida, a palavra o senhor Vereador Carlos Miguel da Silva Correia Tavares Singéis, para referir que a
aquisicao de servigos € a modalidade de contratagdo adequada para a implementacao deste tipo de projetos, visto
tratarem-se de projetos delimitados no tempo e que serdo desenvolvidos com autonomia pelos técnicos contratados.

Prosseguiu, referindo ndo estarmos na presenga de necessidades permanentes da autarquia, pelo que ndo se justifica a

contratagdo para 0 mapa de pessoal.
-- De seguida, tomou a palavra o senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, para deixar claro
que o que se pretende é a constituicdo de uma equipa que responda pelos resultados do projeto e dé garantias do seu
sucesso. Referiu, ainda, o senhor Presidente da Camara Municipal, que a candidatura do Municipio de Reguengos de

Monsaraz foi a que obteve a avaliagdo mais elevada no Alentejo Central.
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----- b) Aprovar o envio & Assembleia Municipal do pedido de autoriza¢do para a assungao do compromisso plurianual da

aquisicao de servicos em aprego.

Aquisicao de Servicos para o Projeto + Sucesso na area da Educagao Basica

----- A senhora Vice-Presidente da Camara Municipal, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.°
13/VP/2018, por si firmada, em 08 de fevereiro de 2018, referente a necessidade de aquisi¢do de servigos para um

licenciado em Educacg&o Basica no ambito do Projeto “+Sucesso”; proposta cujo teor ora se transcreve; -------------------

“GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 13/VP/2018

Aquisigao de Servigos para o Projeto + Sucesso na area da Educagao Bésica
Considerando que:

- se verifica a necessidade de aquisigdo de servigos para um licenciado em Educagéo Bésica no &mbito do projefo “+sucesso’;

- a aquisigéo do referido servigo implica um encargo plurianual conforme quadro 1 da comunicagdo interna n.° 03/EDC/2018;

- nos termos do n.° 3 do artigo 68° da Lei n.° 114/2017, de 29 de dezembro, para assungdo de encargos plurianuais, o respetivo
processo de autorizagéo deve ser instruido com parecer prévio vinculativo;

- a competéncia para a assungdo de compromissos plurianuais é da Assembleia Municipal conforme alinea c) do n.° 1 do artigo 6°
da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro.

Propbem-se ao érgdo executivo a aprovagdo do envio & Assembleia Municipal do pedido de autorizagdo da assungdo do

compromisso plurianual do processo em anexo.”

----- Apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto, 0 Executivo Municipal deliberou, por unanimidade: ------------
----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 13/VP/2018;

----- b) Aprovar o envio a Assembleia Municipal do pedido de autoriza¢do para a assungao do compromisso plurianual da

aquisi¢ao de servigos em aprego.

Aquisicao de Servigos para o Projeto + Sucesso na area do Teatro

----- A senhora Vice-Presidente da Camara Municipal, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.°

14/VP/2018, por si firmada, em 08 de fevereiro de 2018, referente a necessidade de aquisigdo de servigos para um

técnico de Teatro no dmbito do Projeto “+Sucesso”; proposta cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 14/VP/2018

Aquisicao de Servigos para o Projeto + Sucesso na drea do Teatro

Considerando que:
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- se verifica a necessidade de aquisi¢do de servigos para um licenciado em Teatro no dmbito do projeto “+sucesso”;

- a aquisigéo do referido servigo implica um encargo plurianual conforme quadro 1 da comunicagéo interna n.° 04/EDC/2018;

- nos termos do n.° 3 do artigo 68° da Lei n.° 114/2017, de 29 de dezembro, para assungdo de encargos plurianuais, o respetivo
processo de autorizagdo deve ser instruido com parecer prévio vinculativo;

- a competéncia para a assungao de compromissos plurianuais é da Assembleia Municipal conforme alinea c) do n.° 1 do artigo 6°
da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro.

Propéem-se ao 6rgdo executivo a aprovagdo do envio a Assembleia Municipal do pedido de autorizagdo da assungdo do

compromisso plurianual do processo em anexo.”

----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 14/VP/2018;

----- b) Aprovar o envio a Assembleia Municipal do pedido de autorizacdo para a assungao do compromisso plurianual da

aquisicao de servigos em aprego.

Aquisicao de Servigos para o Projeto + Sucesso na area da Psicologia

----- A senhora Vice-Presidente da Camara Municipal, Elia de Fatima Janes Quintas, deu conta da Proposta n.°

15/VP/2018, por si firmada, em 08 de fevereiro de 2018, referente a necessidade de aquisi¢do de servigos para um

licenciado em Psicologia no ambito do Projeto “+Sucesso”; proposta cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 15/VP/2018
Aquisi¢do de Servigcos para o Projeto + Sucesso na drea da Psicologia

Considerando que:

- se verifica a necessidade de aquisi¢do de servigos para um licenciado em Psicologia no &mbito do projeto “+sucesso”;

- a aquisigéo do referido servigo implica um encargo plurianual conforme quadro 1 da comunicagéo interna n.° 05/EDC/2018;

- nos termos do n.° 3 do artigo 68° da Lei n.° 114/2017, de 29 de dezembro, para assungdo de encargos plurianuais, o respetivo
processo de autorizagdo deve ser instruido com parecer prévio vinculativo;

- a competéncia para a assungao de compromissos plurianuais é da Assembleia Municipal conforme alinea c) do n.° 1 do artigo 6°
da Lein.° 8/2012, de 21 de fevereiro.

Prop6em-se ao 6rgdo executivo a aprovagdo do envio @ Assembleia Municipal do pedido de autorizagdo da assungdo do

compromisso plurianual do processo em anexo.”

----- Apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto, o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade: ------------
----- a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 15/VP/2018;

----- b) Aprovar o envio a Assembleia Municipal do pedido de autorizag&o para a assungéo do compromisso plurianual da

aquisicao de servicos em aprego.
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Hora do Planeta 2018

O senhor Vereador da Camara Municipal, Jorge Miguel Martins Berjano Nunes, deu conta da Proposta n.°

6/VIN/2018, por si firmada, em 06 de fevereiro de 2018, referente a iniciativa “Hora do Planeta 2018”; proposta cujo

teor ora se transcreve:

Municipal, entre as 20h30 e as 21h30, do dia 24 de margo de 2018;

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 6/VJN/2018;

“GABINETE DA VEREAGAO
PROPOSTA N.° 06/VJN/2018
HORA DO PLANETA 2018

Considerando que:

- “A Hora do Planeta” é uma iniciativa global ambiental da rede WWF - World Wildlife Found, uma das maiores organizag6es
independentes de conservagdo do mundo e a sua misséo é travar a degradacdo ambiental natural do planeta;

- As alteracées climaticas sdo uma quest&o incontornavel na atualidade, para a qual é importante que as consciéncias dos decisores
politicos e dos cidaddos em geral continuem despertas de modo a que se possam tomar decisbes e adotar procedimentos que,
em conjunto, contribuam para mitigar essas mesmas alteragdes climaticas;

- Pelo décimo primeiro ano consecutivo 0 mundo fica as escuras em sinal de apoio a uma iniciativa que comegou em Sydney em

2007 e que é hoje 0 maior evento mundial de agdo ambiental;

Somos a propor ao executivo municipal:

a) A adeséo a iniciativa “A Hora do Planeta”, desligando as luzes do edificio dos Pagos do Municipio e do Auditorio Municipal, entre
as 20h30 e as 21h30, do dia 24 de margo de 2018;

b) Desligar por 60 minutos, durante a Hora do Planeta, a lluminagdo Cénica da Vila de Monsaraz;

¢) A inclusdo no website do Municipio do link para o site da WWF (www.wwf.pt) e um resumo da iniciativa “Hora do Planeta”;

d) Levar a efeito um conjunto de iniciativas com vista a aumentar a eficiéncia energética de IP (iluminagdo publica) no concelho e
valorizar o conceito de astroturismo e de certificagdo Dark Sky Tourism Destination.

e) Determinar ao Servigo de Produgédo e Manutengéo e ao Gabinete de Comunicagdo e Imagem, do Municipio de Reguengos de
Monsaraz a adogdo dos legais procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugdo da

deliberagdo camaréria que vier a recair sobre a presente proposta.”

b) Aderir a iniciativa “A Hora do Planeta”, desligando as luzes do edificio dos Pagos do Municipio e do Auditério

---- d) Incluir no website do Municipio o link para o site da WWF (www.wwf.pt) e um resumo da iniciativa “Hora do Planeta”;

e)

Levar a efeito um conjunto de iniciativas com vista a aumentar a eficiéncia energética de IP (iluminagdo publica) no

concelho e valorizar o conceito de astroturismo e de certificagdo Dark Sky Tourism Destination;

f)
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Determinar ao Servigo de Produgéo e Manutengéo e ao Gabinete de Comunicacédo e Imagem, do Municipio de Reguengos

de Monsaraz a adog&o dos legais procedimentos e atos administrativos, materiais e financeiros, inerentes & cabal e

integral execugao da presente deliberagéo.

Administragao Urbanistica

Comunicagao Prévia
----- O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, deu conta da Informagdo Técnica n.°
EUR/003/2018, datada de 08 de fevereiro de 2018, emanada da Subunidade Organica de Expediente Urbanistico, que

ora se transcreve na parte referente aos processos de comunicagdo prévia de operagdes urbanisticas deferidos por

despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal:

1.
Processo 11/2018
Requerente Joaquim Capucho Mendes
Objeto Comunicagéo Prévia para obras de alteragéo de algado.
Localizagao Campinho
Proposta Admitida
2.
Processo 12/2018
Requerente Joaquim Capucho Mendes
Objeto Comunicagéo Prévia para obras de alteragéo de algado.
Localizagao Campinho
Proposta Admitida
3.
Processo 49/2017
Requerente Alice Lopes Tavares
Objeto Comunicagéo Prévia para obras de alteragéo de algado.
Localizagdo Sé&o Marcos do Campo
Proposta Admitida

----- O Executivo Municipal tomou conhecimento.
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Pedido de Informagéo Prévia

URB/NV/008/2018, de 08 de Fevereiro de 2018, que ora se transcreve:

“Informagao Técnica N.° URB/NV/008/2018

Para: Presidente da Cadmara Municipal
CC:
De: Servigo de Urbanismo
Assunto: Pedido de informagao prévia para obras de alteragao edificio existente
Utilizagéo: Habitagéo
Requerente: Ana Maria Carvalho de Santos Silva
Processo 42017
n.°
Data: Reguengos de Monsaraz, 08 de fevereiro de 2018
Prédio
Natureza: Urbano
Designagéo:
Artigo: 542
Descrigéo: 5253/20090505 - Conservatdria do Registo Predial de Reguengos de Monsaraz
Morada: Gaveto da Rua D. Nuno Alvares Pereira n.° 1 com o Largo Dr. José Maria Rojdo n.° 7
Freguesia: Reguengos de Monsaraz

1. INTRODUGAO:
No seguimento da analise ao processo submetido pela Requerente para informagdo prévia, estes servigos técnicos elaboraram as
seguintes consideragbes que Se revelam neste parecer interorgénico, endo-municipal de carécter obrigatério, em ordem ao
preceituado no Cédigo do Procedimento Administrativo e no Regime Juridico da Urbanizagéo e Edificagdo, adiante designado pelo
acrénimo RJUE, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na redagdo do Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de
setembro.

2. ENQUADRAMENTO LEGAL:
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2.1 Regime Juridico da Urbanizagdo e da Edificagdo (RJUE):

O presente pedido de informagdo prévia tem enquadramento nos artigos 14° e seguintes do RJUE.

3. SANEAMENTO:

3.1 Instrugéo:
De acordo com as pegas escritas e desenhadas que integram o processo em epigrafe, conclui-se que o projeto se encontra

corretamente instruido, em ordem ao preceituado na Portaria n.° 113/2015 de 22 de abril.

4.  PROPOSTA:
“A proposta pretende a adaptacao do prédio existente a alojamento local. Conforme levantamento fotografico que se anexa, p
imével alvo do pedido de informagéo prévia néo retine, de momento, condicdes de habitabilidade. E composto por dois pisos, sendo
que no primeiro desenvolve-se a habitagdo e dispde no segundo de dguas-furtadas com acesso pelo interior da habitagéo. E
intengdo da requerente ao nivel do 1° piso com pequenas alteragdes criar um T2 com acesso pela Rua D. Nuno Alvares Pereira
n.°1 e dois T1 com acesso pelo Largo Dr. José Maria Rojéo n.° 7. Para garantir a habitabilidade ao nivel do segundo piso prevé-se

alteragéo da cércea conforme pegas desenhadas.”

In Memoéria Descritiva

5. ORDENAMENTO DO TERRITORIO:

5.1 Enquadramento no Plano de Urbanizagdo de Reguengos de Monsaraz (PURM):
Compulsado este Plano Municipal de Ordenamento do Territério (PMOT), e tendo em conta a localizagao do prédio relativo a

pretensdo da Requerente, verifica-se que existe cumprimento da estratégia de ordenamento prevista.

No que concerne a Planta de Condicionantes, néo se verifica a existéncia de qualquer servidao ou restrigao de utilidade publica

que colida com a pretenséo.

6. ANALISE, CONCLUSAO E PROPOSTA DE DELIBERAGAO:

6.1 Anélise:

A proposta revela uma Arquitetura que promove um adequado enquadramento com a envolvente urbana. A intervengdo proposta
vai consolidar uma zona urbana que de momento se encontra sem qualquer tipo de vivéncia e degradada, tornando-se desta
forma uma intervengéo de extrema importancia uma vez que vai recuperar e reformular a imagem e traga do gaveto em questéo.
6.2 Proposta de deliberagdo:

Desta forma, propde-se superiormente o deferimento do processo tendo em conta a informagéao explanada no ponto anterior.”
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----- Ponderado, apreciado e discutido o assunto, o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade:

A) Acolher o teor da informag&o técnica sobredita;
B) Em consonancia, aprovar o pedido de informagéo prévia em aprego, nos exatos termos consignados; ---------—--

C) Notificar a titular do processo, Ana Maria Carvalho de Santos Silva, do teor da presente deliberagéo. --------------

Projetos de Arquitetura

----- Presente o processo administrativo n.° 10/2018, de que é titular Paulo Jorge lapdo Simdes.
---- O senhor Presidente da Cadmara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, deu conta da Informagéo Técnica n.°
URB/NV/009/2018, de 08 de Fevereiro de 2018, que ora se transcreve:

“Informagao Técnica N.° URB/NV/009/2018

Para: Presidente da Cadmara Municipal
CC:
De: Servigo de Urbanismo
Assunto: Licenciamento para obras de edificagdo — aprovacao do projeto de Arquitetura.
Utilizagdo: Habitagao
Requerente: Paulo Jorge Lapdo Simées
Processo 10/2018
n.’
Data: Reguengos de Monsaraz, 08 de fevereiro de 2018
Prédio
Matriz: Rustico
Designagéo: “Charca”
Artigo: 573
Descrigéo: 2132/19930628 - Conservatéria do Registo Predial de Reguengos de Monsaraz
Morada:
Freguesia: Reguengos de Monsaraz

1.INTRODUGAO:
No seguimento da andlise ao processo submetido pelo Requerente para controlo prévio, estes servigos técnicos elaboraram as
sequintes consideragées que se revelam neste parecer interorgénico, endo-municipal de caracter obrigatério, em ordem ao

preceituado no Cédigo do Procedimento Administrativo e no Regime Juridico da Urbanizagéo e Edificagdo, adiante designado pelo
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acrénimo RJUE, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na redagdo do Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de

setembro.
2.ENQUADRAMENTO LEGAL:
21 Regime Juridico da Urbanizag¢éo e da Edificagdo (RJUE):

A presente pretenséo esta sujeita ao regime de licenga administrativa por se enquadrar nas operagdes urbanisticas previstas na
alinea c), do n.° 2, do Artigo 4.° do RJUE.

3. SANEAMENTO:

3.1 Instrugdo:
O processo encontra-se corretamente instruido, tendo em conta a tipologia da operagéo urbanistica, em ordem ao preceituado na
Portaria n.° 113/2015, de 22 de abril.

4.PROPOSTA:

“As opg¢bes de implantagdo foram de minima afectagéo do terreno preexistente, procurando manter as caracteristicas rurais do
restante da propriedade, dando ao mesmo tempo uma imagem contempordnea & moradia, que esta agarrada ao espago urbano
conforme se depreende na proposta desenhada.

Optou-se por uma tipologia tipo t4, concentrando a zona social com 0s espagos necessarios a vivencia, virados para a zona mais
desafogada de vistas enquanto a zona mais privada de quartos fica mais proxima do urbano.

O volume da construgdo, ocupa parte a sudoeste da linha de agua confinante com o acesso pedonal e motorizado a moradia a
partir da zona urbana e com o afastamento necessério, com uma leitura regular em termos de algados, privilegiando as formas
geométricas regulares, e uma cobertura plana.

Percepciona-se que a moradia também néo contribui para cercear o desafogo de vistas que esta zona de Reguengos de Monsaraz
POSSU.

Optou-se por privilegiar a luz natural nos espagos com vdos generosos, reforgando uma ideia base de modernidade na expanséo
urbana da cidade, mantendo as cores caracterizadoras, branco e um muro de xisto aprelhado.

A marcagdo do branco nas empenas do edificio também se reforga com a cobertura plana.”

In Memoria Descritiva

5.0RDENAMENTO DO TERRITORIO E NORMAS TECNICAS:

5.1 Enquadramento no Plano de Urbanizagdo de Reguengos de Monsaraz (PURM):
Compulsado este Plano Municipal de Ordenamento do Territério (PMOT), e tendo em conta a localizagao do prédio relativo a
pretenséo do Requerente, verifica-se que a mesma se enquadra, na Planta de Zonamento, na classe de Espaco Urbano de média

densidade, cumprindo os preceitos requlamentares aplicaveis.
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No que concerne a Planta de Condicionantes néo se verifica a incidéncia em areas de qualquer outra serviddo ou restrigdo de

utilidade publica que colida com a pretensé&o.

6. ANALISE E CONCLUSAO:
6.1 Anélise;
A proposta apresentada revela uma Arquitetura que pelo seu trago, morfologia e materialidades, promove um enquadramento

adequado com a envolvente paisagistica. Desta forma, ndo se vé inconveniente na aprovagéo da pretenséo.

6.2 Concluséo:

Face ao exposto, propbe-se superiormente:

a)a emisséo de parecer favoravel;

b)a notificagao do Requerente, caso se verifique o deferimento da pretenséo, que devera apresentar os projetos das

especialidades, nos prazos previstos no RJUE.

----- Ponderado, apreciado e discutido o assunto, o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade:

A) Acolher o teor da informago técnica sobredita;
B) Em consonancia, aprovar o projeto de arquitetura em aprego, nos exatos termos consignados; ---------------=-----

C) Notificar o titular do processo, Paulo Jorge Lapdo Simdes, do teor da presente deliberagéo.

PERIODO DE INTERVENGAO DO PUBLICO

----- O senhor Presidente da Camara Municipal informou que nos termos do disposto no artigo 49.°, do Anexo |, a Lei

n°. 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece, entre outros, o regime juridico das autarquias locais, fixava-se o

periodo de intervengao aberto ao publico.

----- Solicitou a palavra a senhora Sandra Silva para expor ao executivo municipal algumas situagdes que a preocupam
na Praga de Santo Antdnio, em Reguengos de Monsaraz. Comegou, por chamar a atengéo do executivo municipal para
0 uso dos assopradores pelos trabalhadores do servigo da higiene urbana da autarquia, os quais provocam muito po,
originando que os carros estacionados fiquem bastante sujos. Prosseguiu, a senhora Sandra Silva, para alertar para a
existéncia de muitos gatos abandonados na referida praga e para a sujidade e mau cheiro causados por estes animais.
Por fim, a senhora Sandra Silva, manifestou ao executivo municipal a sua preocupagdo para as dificuldades de
estacionamento sentidas pelos moradores da Praga de Santo Antonio, pois ha viaturas de pessoas que vém trabalhar
para a cidade e que ai ficam estacionadas durante todo o dia. Por outro lado, alertou, ainda, para as dificuldades

sentidas pelos pedes causadas pelos estacionamentos em cima dos passeios e em frente das portas das habitages. -

Tomou a palavra o
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senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixé&o Calixto, para agradecer os alertas deixados pela senhora
Sandra Silva e para referir que o municipio iré atuar, dentro daquilo que sdo as suas competéncias, nas situagdes
relatadas. Referiu, ainda, o senhor Presidente da Camara Municipal, que os assopradores ndo tém como fungéo varrer
€ que ira alertar os servigos para a correta utilizagao destes equipamentos. Prosseguiu, referindo que relativamente ao
problema dos gatos abandonados, os servigos irdo atuar de imediato em coordenagdo com o senhor Veterinario
Municipal, uma vez que podera estar em causa uma questio de saude publica. Por fim, quanto ao estacionamento na
Praga de Santo Anténio, o senhor Presidente da Cadmara Municipal, informou a municipe que esta prevista uma
intervengéo de requalificacdo na praga, nomeadamente com a implementacdo de um corredor pedonal e ciclovia.
Referiu, ainda, o senhor Presidente da Camara, que n&o é facil alterar comportamentos havendo, na questao do

estacionamento, de fomentar a atuagao da fiscalizag&o. ----------=----------- Solicitou, de novo, a palavra a senhora Sandra

Silva, para questionar se a arvore cortada na Praga de Santo Antonio ira ser substituida.

Tomou a palavra o senhor Presidente da Camara
Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, para esclarecer que os servigos da autarquia estéo a estudar e a avaliar o estado
e salde das arvores da Praca de Santo Antonio, pois podera haver outras que reclamem uma intervengao. Prosseguiu
o senhor Presidente da Camara Municipal, informando que s6 ap6s essa analise global é que ira ser definido o tipo de

interveng&o a realizar.

Aprovagao em Minuta

----- A presente ata ficou lavrada, lida e aprovada em minuta, por unanimidade, no final da reunido de harmonia com o

preceituado no artigo 57.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece, entre outros, o regime

juridico das autarquias locais.

----- E nada mais havendo a apreciar, o senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, deu por

encerrada a reunido. Eram doze horas e dez minutos.

..... Eeu na qualidade de Secretario desta

Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz lavrei, li e subscrevi a presente ata.
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