


CAMARA MUNICIPAL

Introducao

O balanco social € um documento anual no qual é retratado as caracteristicas dos recursos

humanos do Municipio.

Em 31 de dezembro de 2015 o Municipio de Reguengos de Monsaraz tinha ao servico 232
trabalhadores, 6 em comissao de servico, 225 trabalhadores com contrato de trabalho em
funcoes publicas por tempo indeterminado e 1 trabalhador com contrato de trabalho em

funcoes pUblicas a termo resolutivo certo.

Face ao ano anterior houve uma reducao de pessoal superior a 3% cumprindo-se os normativos

legais.
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1. Caraterizacao dos recursos humanos:

1.1 Em funcdo do Grupo Profissional
Da distribuicdo do numero de efetivos por grupo profissional, verifica-se na carreira e
categoria de Assistente Operacional o grupo com mais trabalhadores, com 139 todos com
contrato de trabalho em funcdes pUblicas por tempo indeterminado.
Na perspetiva do nivel de tecnicidade, o ano 2015 nao registou alteracoes.
0 indice de tecnicidade [(n.° de técnicos superiores x 100) / n.° total de R. Humanos] face

aos Ultimos trés anos, nao teve grande alteracao mantendo-se nos 14%.
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1.2 Em func¢ao da Idade

Da analise dos dados em funcdao da idade podemos verificar que a classe modal da

caraterizacao etaria é compreendida entre os ‘55-59’ seguida da ’45-49’ que compreende 51

e 39 trabalhadores respetivamente. Ou seja, 50,86% dos trabalhadores desta autarquia tém

mais de 50 anos de idade.
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1.3 Em func¢ao das Habilitacoes
Como se pode verificar no grafico abaixo indicado, a estrutura habilitacional representativa é
o ‘12.° ano ou equivalente’ com 28,44% dos trabalhadores da autarquia, seguida dos ‘4 anos
de escolaridade’ com cerca 25%. No ano de 2014, 26,69% dos trabalhadores tinham ‘4 anos de
escolaridade’ e 29,23% o 12.° ano de escolaridade. Comparando 2015 a 2013, relativamente
aos trabalhadores que tinham apenas 4 anos de escolaridade verifica-se uma reducao de 2%, o
que significa que o indice de formacao superior tem aumentado, pois em 2013 o indice de
formacao rondava os 16,52%, passando para os 17,79% no ano seguinte e este ano o indice de

formacao superior esta em 18,53%.
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1.4 Em funcéo da Antiguidade

No ano em analise cerca de 28,87% dos trabalhadores tém antiguidade entre 15 a 19 anos

sendo a antiguidade média de 16 anos. Das categorias em analise constata-se que na carreira

de técnico superior a média € de 14 anos anos de antiguidade, na carreira de assistente

técnico a média é de 21 anos de antiguidade e na carreira operacional a média de antiguidade

é de 20 anos.

70
60
50
40
30
20
10

Trabalhadores Segundo a Antiguidade

Fe——
Até aos 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 3539 40o0u
5anos mais

anos

Pagina 5 de 10

Municipio de Reguengos de Monsaraz | Camara Municipal

Praca da Liberdade | Apartado 6 | 7201-970 Reguengos de Monsaraz
Tel. (+351) 266 508 040 | Fax. (+351) 266 508 059
geral@cm-reguengos-monsaraz.pt | www.cm-reguengos-monsaraz.pt

CAMARA MUNICIPAL



2. Admissoes

CAMARA MUNICIPAL

Durante o ano 2015, relativamente ao conjunto de trabalhadores, registaram-se apenas 2

admissdes, conforme se apresenta no quadro seguinte:

Modalidade d Diri Diri Carreiras Carreiras  [Carreiras Gerais Polici
ocalidace de Género Tigente rigente Gerais - Téc.| Gerais - A. - Al Bombeiros | Informadtica olda Qutros Total
admiss@o Superior Intermédio ) L. . 5 Muniicpal
Superior Técnico Operacionais
H 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total de M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Trabalhadores
T 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento
M 0 0 0 0 (] 0 0 0 0 0
Concursal
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0
Cedéncia de
. L M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse puiblico
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mobilidade H 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
interna a orgéos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ou servigos T 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
H 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0
Regresso de
5 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
licenga
T 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisséo de
. M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
servico
T 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CEAGP /CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outras Situagdes M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (o]
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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3. Saidas

Em 2015 registaram-se 6 saidas, conforme quadro que se segue:

CAMARA MUNICIPAL

Dirigent Dirigent Carreiras Carreiras |Carreiras Gerais Polici
Motivo de Saida Género irigente irigente Gerais - Téc.| Gerais - A. - A Bombeiros | Informatica olcla Outros Total
Superior Intermédio . L. . 5 Muniicpal
Superior Técnico Operacionais
H 1 1
Total de " 0 o
Trabalhadores
T 1 1
H
Caducidade M
T
H
Revogagdo (mituo "
acordo)
T
Resolugéio ou H
Exoneragéo (iniciativa M
do empregador) T
Resolugéio, Dendncia H
ou Exoneragdo M
(iniciativa do
trabalhador) T

Sangéo Disciplinar

Concluséo sem sucesso

do periodo

experimental

Fim da sit de

mobilidade interna

Fim da sit de cedéncia

de interesse publico
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4. Acidentes em Servico

Em 2015 registaram-se 14 acidentes de trabalho no local de trabalho.

Acidentes de trabalho e de dias perdidos no local de trabalho

1 a 3 dias de| 4 a 30 dias Superior e
Caracterizagdo do Acidente Género Total R . 30 dias de Mortais
baixa de baixa
baixa
H 12 Y
N.° Total de Acidentes M 2 0
T 14 0
H 0 8 4
N.° de Acidentes com Baixa M 0 2 0
T 0 10 4
H 0 72 456
N.° de dias de trabalho perdidos
- . M 0 14 0
por acidentes ocorridos no ano
T 0 86 456
H 0 0 0
N.° de dias de trabalho perdidos
. . M 0 0] 0
por acidentes em anos anteriores
T 0 0 0

Pagina 8 de 10

CAMARA MUNICIPAL

Municipio de Reguengos de Monsaraz | Camara Municipal
Praca da Liberdade | Apartado 6 | 7201-970 Reguengos de Monsaraz
Tel. (+351) 266 508 040 | Fax. (+351) 266 508 059
geral@cm-reguengos-monsaraz.pt | www.cm-reguengos-monsaraz.pt



CAMARA MUNICIPAL

NSRS
5. Formacao Profissional
As acoes de formacao foram de natureza externa e interna, tendo-se registado um total de 24

acoes de formacao nas quais tiveram envolvidos 37 trabalhadores.

Despendeu-se 272 Horas em formacao, das quais 123 Horas foram da carreira - Assistente
Técnico. Quanto aos custos no ano de 2015 despendeu-se cerca de €755, menos cerca de

€2.181,80 do que no ano passado.

6. Encargos com Pessoal

Relativamente aos encargos com pessoal durante o ano de 2015, apresenta-se, de seguida, um

quadro evolutivos dos custos globais com pessoal (rubrica 01):

Evolucdo despesas com pessoal (rubrica 01)

2010 2011 2012 2013 2014 2015

4.480.194,64 € | 4.427.598,81 € | 3.976.344,16 € | 4.314.350,31 € | 4.488.718,32 € | 4.324.248,76 €
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