Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagao e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Comissdo de Servigo M ,00 3,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
F ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total ,00 3,00 2,00 1,00 00 00 00 00 ,00 6,00
CTFP por tempo M ,00 ,00 14,00 13,00 85,00 ,00 1,00 ,00 4,00 117,00
indeterminado F ,00 ,00 18,00 38,00 58,00 ,00 ,00 ,00 ,00 114,00
Total ,00 00 32,00 51,00 143,00 ,00 1,00 ,00 4,00 231,00
CTFP a termo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
resolutivo certo F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total .00 00 ,00 00 f ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
CTFP a termo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
resolutivo incerto F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total .00 00 ,00 ,00 z ,00 00 00 ,00 ,00 0,00
Outra M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total .00 00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 3,00 15,00 13,00 85,00 0,00 1,00 0,00 4,00 121,00
Totais F 0,00 0,00 19,00 39,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116,00
Total 0,00 3,00 34,00 52,00 | 143,00 0,00 1,00 0,00 4,00 237,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagao de servigos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 3,00 3,00
F 1,00 1,00
Total 4,00 4,00
Avenca M 2,00 2,00
F 4,00 4,00
Total 6,00 6,00
M 5,00 5,00
Totais F 5,00 5,00
Total 10,00 10,00
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalao etario e género

Municipio de Reguengos de Monsaraz

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
20-24 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 0,00
25-29 M ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
30-34 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
35-39 M ,00 ,00 5,00 2,00 4,00 ,00 ,00 ,00 1,00 12,00
F ,00 ,00 7,00 6,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 15,00
Total ,00 ,00 12,00 8,00 6,00 ,00 ,00 00 1,00 27,00
40-44 M ,00 1,00 4,00 1,00 9,00 ,00 ,00 ,00 ,00 15,00
F ,00 ,00 8,00 6,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 16,00
Total ,00 1,00 12,00 7,00 11,00 ,00 ,00 ,00 .00 31,00
45-49 M ,00 1,00 3,00 3,00 14,00 ,00 ,00 ,00 1,00 22,00
F ,00 ,00 2,00 6,00 16,00 ,00 ,00 ,00 ,00 24,00
Total ,00 1,00 5,00 ] 9,00 30,00 ,00 ,00 ,00 1,00 46,00
50-54 M ,00 1,00 1,00 2,00 20,00 ,00 ,00 ,00 1,00 25,00
F ,00 ,00 1,00 2,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00
Total 00 1,00 2,00 4,00 24,00 00 ,00 ,00 1,00 32,00
55-59 M ,00 ,00 ,00 1,00 21,00 ,00 1,00 ,00 ,00 23,00
F ,00 ,00 ,00 13,00 11,00 ,00 ,00 ,00 ,00 24,00
Total ,00 ,00 ,00 14,00 32,00 ,00 1,00 ,00 ,00 47,00
60-64 M ,00 ,00 1,00 4,00 12,00 ,00 ,00 ,00 1,00 18,00
F ,00 ,00 ,00 4,00 18,00 ,00 ,00 ,00 ,00 22,00
Total ,00 ,00 1,00 8,00 30,00 ,00 ,00 ,00 1,00 40,00
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género

Municipio de Reguengos de Monsaraz

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais HCarreiras Gerais {Carreiras Gerais{ Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédic  { Técnico Superior Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
65-69 M ,00 ,00 ,00 ,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00
Total ,00 ,00 ,00 1,00 10,00 ,00 ,00 ,00 ,00 11,00
70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 ,00 ,00 .00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 3,00 15,00 13,00 85,00 0,00 1,00 0,00 4,00 121,00
Totais F 0,00 0,00 19,00 39,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116,00
Total 0,00 3,00 34,00 52,00 143,00 0,00 1,00 0,00 4,00 237,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais +{Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
até 5 anos M ,00 2,00 2,00 2,00 16,00 ,00 ,00 ,00 1,00 23,00
F ,00 ,00 7,00 5,00 9,00 ,00 ,00 ,00 ,00 21,00
 Total ,00 200 | 900 7,00 25,00 ,00 ,00 .00 1,00 44,00
59 M ,00 1,00 1,00 1,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00
F ,00 ,00 1,00 3,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
Total 00 1,00 2,00 4,00 5,00 00 ,00 00 ,00 12,00
10-14 M ,00 ,00 10,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 2,00 15,00
F ,00 ,00 4,00 3,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 9,00
Total ,00 ,00 14,00 3,00 5,00 ,00 00 00 2,00 24,00
15-19 M ,00 ,00 ,00 4,00 24,00 ,00 ,00 ,00 ,00 28,00
F ,00 ,00 7,00 8,00 33,00 ,00 ,00 ,00 ,00 48,00
Total .00 ,00 7,00 12,00 57,00 00 ,00 00 00 76,00
20-24 M ,00 ,00 1,00 2,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00 11,00
F ,00 ,00 ,00 10,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 17,00
Total ,00 ,00 1,00 12,00 15,00 00 ,00 00 .00 28,00
25-29 M ,00 ,00 ,00 ,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total|  ,00 00 00 00 8,00 ,00 ,00 00 .00 8,00
30-34 M ,00 ,00 ,00 2,00 7,00 ,00 1,00 ,00 ,00 10,00
F ,00 ,00 ,00 5,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 10,00
Total ,00 ,00 ,00 ] 7,00 12,00 00 1,00 ,00 ,00 20,00
35-39 M ,00 ,00 1,00 2,00 13,00 ,00 ,00 ,00 1,00 17,00
F ,00 ,00 ,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
Total ,00 ,00 1,00 7,00 13,00 ,00 ,00 ,00 1,00 22,00
40 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total .00 ,00 00 00 3,00 ,00 00 ,00 ,00 3,00
M 0,00 3,00 15,00 13,00 85,00 0,00 1,00 0,00 4,00 121,00
Totais F 0,00 0,00 19,00 39,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116,00
Total 0,00 3,00 34,00 52,00 143,00 0,00 1,00 0,00 4,00 237,00
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Reguengos de Monsaraz

Dirigentes - Dirigentes - [Carreiras Gerais 4{Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Menos de 4 anos de M ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
escolaridade F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 00 2,00 00 00 ,00 ,00 2,00
4 anos de escolaridade{ M ,00 ,00 ,00 ,00 36,00 ,00 ,00 ,00 .00 36,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 20,00 ,00 ,00 ,00 ,00 20,00

Total ,00 ,00 .00 ,00 56,00 ,00 00 ,00 ,00 56,00
6 anos de escolaridade| M ,00 ,00 ,00 ,00 22,00 ,00 ,00 ,00 ,00 22,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 12,00 ,00 ,00 ,00 ,00 12,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 34,00 ,00 00 ,00 ,00 34,00
9° ano ou equivalente | M ,00 ,00 ,00 2,00 14,00 ,00 ,00 ,00 ,00 16,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00 8,00

Total ,00 00 00 2,00 22,00 ,00 ,00 ,00 00 24,00
110 ano M ,00 ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00

Total ,00 ,00 ,00 2,00 5,00 00 ,00 ,00 ,00 7,00 |
12° ano ou M ,00 ,00 ,00 10,00 10,00 ,00 ,00 ,00 3,00 23,00
equivalente F ,00 ,00 ,00 35,00 13,00 ,00 ,00 ,00 ,00 48,00
Total ,00 ,00 ,00 45,00 23,00 ,00 ,00 ,00 3,00 71,00
Bacharelato M ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 ,00 2,00 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Licenciatura M ,00 3,00 14,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 1,00 19,00
F ,00 ,00 15,00 3,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 19,00
Total ,00 3,00 29,00 3,00 1,00 ,00 1,00 00 1,00 38,00
Mestrado M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
Total ,00 ,00 3,00 00 00 00 00 ,00 ,00 3,00
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Reguengos de Monsaraz

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais 4Carreiras Gerais {Carreiras Gerais { Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Doutoramento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 3,00 15,00 13,00 85,00 0,00 1,00 0,00 4,00 121,00
Totais F 0,00 0,00 19,00 39,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116,00
Total 0,00 3,00 34,00 52,00 143,00 0,00 1,00 0,00 4,00 237,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes - [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Unido Europeia M ,00 3,00 14,00 13,00 84,00 ,00 1,00 ,00 4,00 119,00
F ,00 ,00 19,00 39,00 58,00 ,00 ,00 ,00 ,00 116,00
Total ,00 3,00 33,00 52,00 o 142,00 ,00 o 1,00 ,00 4,00 235,00
CpLP M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 00 I 00 1,00
De Outros Paises M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| .00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
M 0,00 3,00 14,00 13,00 85,00 0,00 1,00 0,00 4,00 120,00
Totais F 0,00 0,00 19,00 39,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116,00
Total 0,00 3,00 33,00 52,00 143,00 0,00 1,00 0,00 4,00 236,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ] ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
20 - 24 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
25-29 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 ,00 ,00 ? ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
30-34 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 | ,00 ,00 0,00
35-39 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 i ,00 1,00
40 - 44 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
45 - 49 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
50 - 54 M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 ,00 1,00 ,00 ] 1,00 .00 ,00 ,00 ,00 2,00
55-59 M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 00 ,00 ,00 ,00 1,00
60 - 64 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais 4Carreiras Gerais {Carreiras Gerais{ Bombeiros Informéatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
65 - 69 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 0,00
70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Totais F 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Total 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupagéao do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais 4Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
concursal F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 ,00 ,00 ,00 400 ,00 ,00 ~ 00 ,00 4,00
Cedéncia de interesse | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
plblico F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 00 ] ,00 ,00 00 |00 | 00 ,00 I 0,00
Mobilidade interna a M ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 2,00
0rgaos ou servigos F ,00 ,00 2,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
Total ,00 ,00 3,00 .00 3,00 ,00 ,00 ] 00 1,00 7,00
Regresso de licenga M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 00 | ,00 1,00 00 ,00 .00 ,00 1,00
Comissdo de servigo M ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 1,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 00 2,00 ,00 00 ,00 00 ,00 00 2,00
CEAGP/CEAGPA M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 00 ,00 ,00 00 00 ,00 00 0,00
Outras situagbes M ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00

Total ,00 00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
M 0,00 0,00 2,00 1,00 5,00 0,00 0,00 0,00 1,00 9,00
Totais F 0,00 0,00 4,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00
Total 0,00 0,00 6,00 1,00 8,00 0,00 0,00 0,00 1,00 16,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior| Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Caducidade M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 00 0,00
Revogagdo (mituo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
acordo) F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Resolugécl ou ‘ M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

ng’:;r;r‘g;g‘g‘:)da“va F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00 |
Total ,00 00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Resolugdo, Dentincia M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
?ilr‘]&‘g\‘/‘;rggac’ F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
trahathadar) Total .00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 00 0,00
Sancdo disciplinar M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Outros M ,00 ,00 2,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
F ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total 00 ,00 2,00 3,00 1,00 ,00 00 ,00 00 6,00
Conclusdo sem M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Z;J(;fogmd:nfj”"d" F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 0,00
Total .00 .00 00 00 * .00 .00 .00 00 00 0,00
Fim da situagdo de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
mobilidade interna F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total .00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
Fim da situacgo de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
;E‘;ﬁggia deinteresse | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Morte M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 ,00 ,00 1,00 ,00 00 .00 ,00 1,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais 4Carreiras Gerais {Carreiras Gerais { Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Reforma/aposentacdo { M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 ,00 00 00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Limite de idade M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
Cessag?;o da comissdo | M ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
de servigo F 00 ,00 1,00 ,00 00 00 ,00 ,00 00 1,00
Total 00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 2,00
M 0,00 0,00 3,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00
Totais F 0,00 0,00 1,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
Total 0,00 0,00 4,00 3,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento

Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total

Nao abertura de
procedimento concursal ,00 ,00 ,00 81,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 81,00
Impugnagdo do procedimento
concursal ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Falta de aprovagio do drgao
executivo ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursal
improcedente ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursai em
desenvolvimento ,00 ,00 ,00 10,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 10,00

Totais 0,00 0,00 0,00 91,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 91,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 11 - Contagem das mudangas de situagao dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior}  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total

PromogDes (carreiras | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 /00 ,00 ,00 0,00
gjgsfset‘gf\ttzss)e carreira ) g ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total ,00 00 ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

concursal F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total| 00 00 00 ,00 ,00 .00 00 00 .00 0,00

Consolidaggo da M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

E"a‘:'ggfr?;e na F ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00

Total 00 ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 00 00 0,00

Alteracdo obrigatdria M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
fg’ﬁﬁ;‘g&j{ge”to F 00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00

Total ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 00 00 ,00 0,00

Alteracdo do posic. M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

E,ZE?M?J (C’rg‘éig) F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total .00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Alterac&o do posic. M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

gi”sllil;r;éﬁg (OeF)’fCZ%aO) F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total 00 00 00 ,00 00 ,00 00 ,00 00 0,00

M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Municipio de Reguengos de Monsaraz

Valor
Total
Normal M 2.702,00 2.702,00
F ,00 0,00
Total|  2.702,00 2.702,00
Extraordinario M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total ,00 0,00
M 2.702,00 2.702,00
Totais F 0,00 0,00
Total| 2.702,00 2.702,00
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Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Municipio de Reguengos de Monsaraz

Valor
Total
Extraordinario diurno M 4.342,50 4.342,50
F 786,50 786,50
Total| 512900 | 5.129,00
Extraordinario noturno | M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total 00 0,00
M 4.342,50 4.342,50
Totais F 786,50 786,50
Total| 5.129,00 | 5.129,00 |
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total

Descan§o semanal M 6.435,50 6.435,50
obrigatorio F 1.433,00 1.433,00
Total|  7.868,50 7.868,50
Descanso semanal M 12.334,00 12.334,00
complementar F 1.248,00 1.248,00
Total] 13.582,00 13.582,00
Feriados M 1.560,50 1.560,50

F 780,50 780,50
Total|  2.341,00 2.341,00
M 20.330,00 20.330,00
Totais F 3.461,50 3.461,50
Total| 23.791,50 23.791,50
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais qCarreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 11,00 ,00 ,00 ,00 ,00 11,00
Total 00 00 .00 .00 11,00 ,00 ,00 00 00 11,00
Protecdo na M ,00 ,00 ,00 ,00 49,00 ,00 ,00 ,00 ,00 49,00
parentalidade F ,00 ,00 ,00 9,00 14,00 ,00 ,00 ,00 ,00 23,00
Total 00 00 .00 9,00 63,00 ,00 00 ,00 ,00 72,00
Falecimento de M 00 ,00 1,00 3,00 11,00 ,00 ,00 ,00 ,00 15,00
familiar F ,00 ,00 2,00 4,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00 14,00
Total 00 .00 3,00 7,00 19,00 ,00 00 ,00 00 29,00
Doenga M ,00 ,00 1,00 ,00 987,00 ,00 ,00 ,00 ,00 988,00
F ,00 ,00 38,00 155,00 1.694,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1.887,00
Total ,00 ,00 39,00 155,00 2.681,00 ,00 ,00 00 00 2.875,00
Por acidente em M ,00 ,00 ,00 ,00 36,00 ,00 ,00 ,00 ,00 36,00
;fcr)‘gg;;n“afoe”‘?a F ,00 ,00 ,00 2,00 231,00 ,00 ,00 ,00 ,00 233,00
Total ,00 ,00 00 2,00 267,00 ,00 00 ,00 00 269,00
Assisténcia a M ,00 ,00 18,50 21,00 37,00 ,00 ,00 ,00 1,00 77,50
familiares F ,00 ,00 59,00 75,50 85,50 ,00 ,00 ,00 ,00 220,00
Total 00 ,00 77,50 96,50 122,50 ,00 00 .00 1,00 297,50
Trabalhador-estudante | M ,00 ,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 5,00
Por conta do periodo M ,00 ,00 ,00 9,50 50,50 ,00 ,00 ,00 6,00 66,00
de ferias F ,00 ,00 12,00 35,50 44,00 ,00 ,00 ,00 ,00 91,50
Total 00 00 12,00 45,00 94,50 .00 00 00 6,00 157,50
Com perda de M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
vencimento F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 00 ,00 1,00 ,00 ,00 00 ,00 1,00
Cumprimento de pena | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
disciplinar F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 ,00 .00 ,00 00 .00 00 00 00 0,00
Greve M ,00 ,00 1,00 1,00 40,00 ,00 ,00 ,00 ,00 42,00
F ,00 ,00 3,50 4,00 39,00 ,00 00 ,00 ,00 46,50
Total 00 00 4,50 5,00 79,00 .00 .00 ,00 00 88,50
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Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Municipio de Reguengos de Monsaraz

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais 4{Carreiras Gerais {Carreiras Gerais { Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente ) Total
Técnico Operacional
Injustificadas M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 0,00
Outros M ,00 ,00 5,00 22,00 98,50 ,00 1,00 ,00 4,00 130,50
F ,00 ,00 53,50 71,00 76,00 ,00 .00 ,00 ,00 200,50
Total 00 ,00 58,50 93,00 174,50 ,00 1,00 00 4,00 331,00
M 0,00 0,00 31,50 56,50 1.310,00 0,00 1,00 0,00 11,00 1.410,00
Totais F 0,00 0,00 168,00 356,00 2,202,50 0,00 0,00 0,00 0,00 2.726,50
Total 0,00 0,00 199,50 412,50 3.512,50 0,00 1,00 0,00 11,00 4.136,50
26-03-2018
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

valor

'Tipbs de Eﬁcaréés h
RemuneragGes base 2.777.993,66
Suplementos remuneratdrios 221.195,94
Prémios de desempenho ,00
Prestacdes sociais 346.605,76
Qutros encargos com pessoal ,00
N ‘ SRR Total 3345795,36

|

|
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratoérios

Tipos de Supiementos Remuneratérios o I ~ valor
Trabalho extraordindrio (diurno e noturno) 28.181,46
Trabalho normal noturno 2.754,93
Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados (n incluido em trab. ext.) 131.647,22
Disponibilidade permanente ,00
Outros regimes especiais de prestagao de trabalho ,00
Risco, penosidade e insalubridade ,00
Fixacao na periferia ,00
Trabalho por turnos ,00
Abono para falhas 13.226,64
Participagao em reunites 8.426,33
Ajudas de custo 9.157,27
Representagdo 27.802,09
Secretariado ,00
Outros suplementos remuneratdrios ,00
% - - k Total: 221.195,94W
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

k Tipos de PreStagb‘éé Sociéis - [ Valor
Abono de familia 19.464,29
Subsidios no dmbito da protegéo da parentalidade 1.795,54
Subsidio de educagdo especial ,00
Subsidio mensal vitalicio ,00
Subsidio de refeigdo 303.675,10
Subsidio de funeral ,00
Subsidio por morte ,00
Beneficios sociais 1.001,82
Outras prestagGes sociais 20.669,01
T R S , 'Totéwl:" 346605,76 L
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

T‘ipos'dye Prestéé;ﬁes de Agdes Sociais Complen‘i‘éntaresﬁ T Valorm(Euros)
Grupos desportivos / casa de pessoal ,00
Refeitérios ,00
Subsidio de frequéncia de creche e de educagdo pré-escolar ,00
Colonias de férias ,00
'Af)oio a estudos 1.001,82
Apoio socioecondmico .00 |
Outros beneficios sociais ,00 l

Total: 1.001,82 |
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Reguengos de Monsaraz

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa

Ndmero total de| M 1,00 ,00 ,00 1,00 ,00
acidentes F 2,00 ,00 ,00 2,00 ,00

Total 3,00 00 ,00 300 ] 00
NGmero de acidentes | M 1,00 ,00 ,00 1,00 ,00
com baixa F 1,00 ,00 ,00 1,00 ,00

Total| 2,00 00 00 2,00 0
Nimero de dias de | M 37,00 ,00 ,00 37,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no F 230,00 /00 o 00 230,00 00
ano Total 267,00 ,00 ,00 267,00 ,00
Nimero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos w_fg MEO,OO /00 ,00 - .00 ,00 )
em anos anteriores Total 230,00 ,00 00 ,00 00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In Itinere)

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa

NUmero total de| M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
acidentes E 00 00 ,00 ,00 /00

Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Nimero de acidentes| M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
com baixa F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Total ,00 ,00 00 00 ,00
Nimero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no| " 00 00 00 00 00 }
ano Total ,00 ,00 ,00 00 ,00
Nimero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 .00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos F /00 00 00 00 00 -
em anos anteriores Total .00 ,00 ,00 ,00 ,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

l Casos de Incapacidade

Casos de incapacidade permanente absoluta

Casos de incapacidade permanente parcial

Casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual

Casos de incapacidade temporaria e absoluta

Casos de incapacidade temporaria e parcial
g Total:
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenga profissional registadas durante o ano

Doenga ProﬁsSionaI o Cédlgos de Doéngas Proﬁssioﬁais N° de Casos | Dlas de Auséncia
Doengas provocadas por agentes quimicos ,00 ,00
Doengas do aparelho respirétério ' ,00 ,00
Doengaé cutaneas e outras ‘ k ,00 ,00
Hboéyhgas proVbCadas por agentés fisicos k ,00 ,00
'Dbéhgas infecciosas e pafésitérias ' ,00 ,00
Totais:|  ,00 /00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

 Atividades de Medicina |  Namero | Valor (Euros) |

Total dos exames médicos efectuados 207,00 ,00
' Exames de admiss&o 5,00 ,00

Exames periddicos 207,00 ,00

Exames ocasionais e complementares 7,00 ,00

Exames de cessagao de funcbes ,00 ,00
D'espesyays' com medicina no trabatho ' ,00
Visitas aos postos de trabalho o 9,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 23 - Contagem das intervengoes das comissodes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

‘ Tipos de Intervencio de Higiene e Segurahga Ndmero
Reunides da Comissao ,00

1{Visitas aos Locais de Trabalho .00

§Outras k 00

L o _ Totak| 00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenga incapacitante

“Mobilidade Tntesma T R e
%Alteragéo das fungBes exercidas ,00
;fFormagSo proﬁssibnal , ,00
%Adaptagéo do posto de trabalho ,00
§Altefagéo do regi'hﬁ'e de trabalho ,00
| Mobilidade Interna 00 5
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 25 - Contagem das agdes de formagao e sensibilizagao em matéria de seguranga e
salide no trabalho

§ Acbes de Formagﬁo em Higiene e Seguranga N° AcGes
%\AgE)es‘ de formagdo e de sensibilizagdo realizadas ,00
§Traba|hadores abrangidos pelas a¢Ges realizadas ,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 26 - Custos com a prevengao de acidentes e doencgas profissionais

| Tipos de Custo de Prevengdo de Acidentes e Doengas Profissionais |  Valor (Euros) |
Encargos de estrutura de medicina e seguranga no trabalho 6.083,68 ;
| Equipamentos de proteg&o 30.485,72 ]
Formagéo em prevengdo de riscos ,00 ‘
{ Outros custos com a prevencdo de acidentes e doencas profissionais ,00

I Total:| 3656940
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 27 - Contagem das agoes de formacgao profissional por tipo segundo a duragao da agao

Menos de 30 |De 30 a 59 Horaq De 60a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Externas 24,00 1,00 ,00 ,00 25,00
Totais 24,00 1,00 0,00 0,00 25,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 28 - Contagem relativa as participagdes em agdes de formagao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de agdo e género

Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior | Assistente Técnico Assistente Total
Operacional
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Externas .00 2,00 32,00 10,00 1,00 ,00 1,00 ,00 ,00 46,00
Totais 0,00 2,00 32,00 10,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 46,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em agdes de formagao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de acdo e

género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Catreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Externas ,00 14,00 342,00 177,00 14,00 .00 7,00 ,00 ,00 554,00
Totais 0,00 14,00 342,00 177,00 14,00 0,00 7,00 0,00 0,00 554,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 30 - Despesas anuais com formagao profissional

Tipos de Ao de Formacsio para Despesas

Internas

|
t

E

Externas
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 31 - Relagbes Profissionais

Tipos de Relacdo Profissional | Nomero
‘Namero de trabalhadores sindicalizados 115,00
‘NL;lr‘nef;O” dé eylyémérifdyswﬁértencentes a comissées de trabalhadores ,00
{ Total de votantes para comissOes de trabalhadores ,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 32 - Disciplina

’

WTibbé deProcesse Nimaro
Processos Transitados do Ano Anterior ,00
Processos Instaurados durante o Ano 1,00
Processos Transitados'para 0 Ano Seguinte ,00
Processos Decididos

Arquivados ,00
Repreencdo escrita ,00

| Multa 1,00

B Suspenséo ,00

Despedimento por facto imputavel ao funcionario ,00

' “'Cessagéoudé comissao de servigo ,00
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Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 33 - Eleitos

IRegime permanéncia - tempo?;g Regime permanéncia - meio
§ inteiro - cdmara municipal - | tempo - cdmara municipal -

presidente e vereadores 1‘1 vereadores

I

Regime ndo permanéncia -
cdmara municipal

Regime ndo permanéncia -
assembleia municipal

NO de eleitos| 4,00 ,00

1,00

19,00
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Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Municipio de Reguengos de Monsaraz

Do mapa de pessoal do  |De outra entidade publica, ~ Semvincuoa | ~ Total
municipio com vinculo a Administragdo Publica
Administragdo Pablica
| Chefe do gabinete ,00 /00 1,00 1,00
 Adjuntos ,00 ,00 1,00 1,00
| Secretrios ,00 ,00 1,00 1,00
| Totais: 0,00 000 | 300 300
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IN.0 de cargos previstos

;em regulamento municipal

Municipio de Reguengos de Monsaraz

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

IN.0 de cargos providos
em 31/12

Dirigente | Dirigente | Dirigente Dirigente [ Chefe de equipa| Chefe de equipa |  Total
superior | intermédio | intermédio |intermédio de 3.°| multidisciplinar | muitidisciplinar
de 1.9 grau | de 2.° grau | grau ou inferior (Dir. Dep.) | (Chefe Div. Mun.)
,00 ,00 3,00 2,00 ,00 ,00 5,00
,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 3,00
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