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Municipio de Reguengos de Monsaraz

AVISO

Recrutamento por recurso a mobilidade na categoria entre érgaos de um posto de trabalho para
Assistente Técnico, categoria de Assistente Técnico (Expediente e Vistorias)

Na sequéncia da deliberacdo tomada na reunido da Camara Municipal de 19 de marco de 2025, bem como
do despacho da Senhora Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz datado de 12 de
junho de 2025, faz-se publico que este Municipio pretende recrutar, por recurso a mobilidade na categoria,
na mesma atividade, ao abrigo do disposto no artigo 92.2 e seguintes da Lei Geral do Trabalho em FuncgGes
Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, 1 (um) trabalhador, nos seguintes
termos:

1. Caraterizagdo da Oferta

1.1 Tipo de Oferta: mobilidade na categoria, na mesma atividade, a tempo inteiro, por um periodo de
dezoito meses, podendo consolidar-se definitivamente nos termos do artigo 99.2 da LTFP.

1.2 Carreira/Categoria: Assistente Técnico/Assistente Técnico a desempenhar as atribuicBes, competéncias
e atividades caraterizadoras do posto de trabalho em causa no expediente urbanistico.

1.3 NUmero de postos de trabalho: 1 (um).

1.4 Remuneragdo: Auferida na situacdo juridico-funcional de origem.

2. Requisitos de admissdo

2.1 Ser detentor de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida, ou encontrar-se em situacdo de valorizacdo profissional, integrado na categoria de Assistente
Técnico, carreira de Assistente Técnico, a desempenhar a mesma atividade designadamente funcdes
administrativas no atendimento do expediente urbanistico. O pessoal em situacdo de valorizacdo
profissional devera ter estado, por Ultimo (antes da passagem a situacdo de valorizacdo), a desempenhar as
atribuicdes, competéncias e atividades caraterizadoras do posto de trabalho em causa (expediente
urbanistico).

2.2 HabilitagGes literarias exigidas: 12.2 Ano de Escolaridade, ndo sendo admitida a substituicdo do nivel
habilitacional por formacdo ou experiéncia profissional.

3. Caraterizagdo do posto de trabalho: Gerir processos de licenciamento, de informagdo prévia, de
autorizacdo de utilizagdo, de licenciamentos de empreendimentos turisticos, de licenciamentos industriais,
de postos de abastecimento de combustiveis; recolher e disponibilizar dados estatisticos; inserir dados na
aplicacdo informatica de licenciamento de obras; preparar a emissdo de certidGes; emitir guias de receita,
registar a entrada de correspondéncia recebida e respetiva documentacdo; prestar apoio administrativo a

unidade organica; fazer atendimento ao publico.
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4. Servico a que se destina: Subunidade Organica Expediente e Vistorias da Divisdo de Planamento Urbano,
Obras e Ambiente.

5. Local de Trabalho: Toda a drea geografica do Municipio de Reguengos de Monsaraz.

6. Métodos de Selegdo: Avaliacdo Curricular e Entrevista de Avaliacdo de Competéncias. Apenas o0s
candidatos com pontuacdo igual ou superior a 9,5 na Avaliagdo Curricular serdo selecionados para a
Entrevista de Avaliacdo de Competéncias. No caso de existir apenas um Unico candidato aplicar-se-a apenas
a Avaliagdo Curricular.

7. Candidaturas

7.1 Prazo de apresentagdo das candidaturas: Dez (10) dias Uteis a contar da data de publicagdo do presente

aviso na Bolsa de Emprego Publica (BEP), em www.bep.gov.pt

7.2 Formalizagdo das Candidaturas: Sob pena de exclusdo, nos termos do artigo 13.2 da Portaria n.2
233/2022, de 9 de setembro a apresentacdo das candidaturas deverd ser formalizada mediante o
preenchimento do formuldrio tipo de candidatura, disponivel na pagina eletrénica do Municipio de
Reguengos de Monsaraz, em www.cm-reguengos-monsaraz.pt ou junto da Subunidade Organica de
Recursos Humanos desta autarquia, o qual, bem como a documentacdo que o deve acompanhar, podera
ser entregue pessoalmente nos recursos Humanos deste Municipio durante o hordrio normal de
funcionamento (9h00 as 12h30 e das 14h00 as 16h30), ou remetido pelo correio, com registo e aviso de
rececdo, expedido até ao termo do prazo fixado para apresentagdo das candidaturas, para o Municipio de
Reguengos de Monsaraz, Praca da Liberdade, Apartado 6, 7201-970 Reguengos de Monsaraz. Poder3,

ainda, a candidatura ser enviada para por e-mail para rhumanos@cm-reguengos-monsaraz.pt, com a

juncdo de toda a documentagdo, necessaria até ao ultimo dia do prazo fixado para a apresentagdo de
candidaturas.
7.3 Documentos que acompanham a candidatura: o requerimento de candidatura deverd ser
acompanhado, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:
a) Fotocdpia do certificado de habilitacdes literarias, ou outro documento iddneo, legalmente
reconhecido para o efeito.
Os candidatos possuidores de habilitacGes literarias obtidas em pais estrangeiro deverdo apresentar, em
simultaneo, e sob pena de exclusdo, documento comprovativo das habilitacdes correspondente ao
reconhecimento das habilitacGes estrangeiras previstas pela legislacdo portuguesa aplicavel.
b) Curriculum vitae detalhado, atualizado e devidamente datado e assinado, donde conste,
designadamente, as agBes de formacdo frequentadas e a experiéncia profissional, o qual deverd ser
acompanhado dos documentos comprovativos das a¢des e da experiéncia profissional, sob pena das
mesmas ndo serem consideradas em sede de avaliagdo curricular;
c) Declaracdo emitida pelo servico publico a que o candidato se encontra vinculado, devidamente

atualizada (data reportada ao prazo para apresentacdo de candidaturas), em que conste a natureza da
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relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado de que é titular, a carreira e categoria em
gue se encontra inserido, a posicdo remuneratéria detida, as Ultimas trés mengdes de avaliagdo de
desempenho e a descricdo das atividades/func¢Bes que atualmente executa.
8. As notificacBes durante o procedimento de selecdo serdo efetuadas, preferencialmente, através de
correio eletrénico, para o endereco indicado pelos candidatos no formuldrio de candidatura. Nos casos em
gue ndo seja adequada a notificacdo por correio eletronico, nomeadamente atendendo ao universo de
candidatos, podera recorrer-se as restantes formas de notificacdo previstas no n.2 1 do artigo 112.2 do
Cddigo do Procedimento Administrativo.
9. A publicitacdo dos resultados obtidos em cada método de selecdo intercalar é efetuada através de lista,
ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e publico das instalacdes do Municipio de Reguengos de
Monsaraz e disponibilizada na sua pagina eletrdnica.
10. A lista unitdria de ordenacdo final dos candidatos, apds homologacdo, serd publicitada na pdgina

eletrénica do Municipio de Reguengos de Monsaraz, bem como por afixacdo em local visivel e publico do

Municipio.
Reguengos de Monsaraz, 24 de junho de 2025
A Presidente da Camara Municipal
Marta Prates
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