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Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho,
por contrato de trabalho em func@es publicas por tempo indeterminado, de um Assistente
Operacional (tratorista), da Carreira e Categoria de Assistente Operacional

2.2 METODO DE SELEGAO — AVALIAGAO PSICOLOGICA

————— Aos treze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas dez horas, na Sala de
Reunides dos Pacos do Municipio de Reguengos de Monsaraz, reuniu o juri do procedimento concursal
comum de recrutamento de trabalhador com vista a constituicdo de relacdo juridica de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado, para
ocupacdo de 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional (tratorista), a
afetar ao Servico de Producdo e Manutencdo da Divisdo de Planeamento Urbano, Obras e Ambiente,
conforme caraterizacdo no Mapa de Pessoal, aberto mediante deliberacdo da Camara Municipal de 05

de junho de 2024, a fim de apreciar o resultado do método de selecdo ‘Avaliacdo Psicoldgica’ aplicado

pela psicdloga certificada da empresa ‘Férmula Humana’.

————— A reunido foi secretariada pelo Primeiro Vogal Efetivo, Cétia Isabel Carvalho Lopes, unanimemente

nomeada pelo juri.

—————— O Juri apreciou o relatdrio apresentado pela psicéloga tendo verificado que ao método de selegdo

‘Avaliagdo Psicologica’, que se realizou no dia vinte e seis de setembro de dois mil e vinte e cinco,

compareceram os seguintes candidatos:

————— Antoénio José Claro Falé

----- Antonio Manuel Boleto da Silva

----- Armando Saraiva Serrano

----- Elio Caeiro dos Santos

----- Filipe David Carrilho Martins Gomes

----- Helder Miguel Chaveiro Cota

————— Rui Fernando Dias Manteigas
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————— Nestes termos, o JUri aceitou, unanimemente, a classificacdo atribuida ao método de selecao

“Avaliagdo Psicoldgica”:

————— Anténio José Claro Falé Apto
————— Anténio Manuel Boleto da Silva Apto
————— Armando Saraiva Serrano Apto
————— Elio Caeiro dos Santos Apto
————— Filipe David Carrilho Martins Gomes Apto
————— Hélder Miguel Chaveiro Cota Apto
————— Rui Fernando Dias Manteigas Apto

—————— Mais, deliberou, o Juri, por unanimidade, notificar, por oficio registado, nos termos dos n.s 4 do
artigo 16.2, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, na sua atual redacdo, e don.2 1 do artigo 112.2
do Cdédigo do Procedimento Administrativo, os candidatos ‘Aptos’ da data, hora e local do préximo
método de selecdo, Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, que serd no préximo dia 28 de outubro

de 2025, com inicio pelas 9.30h, devendo os candidatos comparecer no Saldo Nobre dos Pacos do

Municipio de Reguengos de Monsaraz.
----- Por fim, e em conformidade com o n.2 1 do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro,
na sua atual redacdo, o Juri deliberou, unanimemente, publicitar os resultados do presente método de
selecdo através de lista ordenada alfabeticamente, a afixar em local visivel e publico das instalacdes do

empregador publico e a disponibilizar no sitio da internet da autarquia.

————— Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reunido, pelas onze horas, da qual se lavra a

presente ata, que por se achar conforme, vai assinada por todos os membros do Juri.

—————— Os membros do juri:

—————— O Presidente do Juri:

—————— O Primeiro Vogal Efetivo:

—————— O Segundo Vogal Efetivo:
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